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Il sottoscritto NICOLA LETTERA nella sua qualità di Legale Rappresentante dell’Impresa PACKING 
SRL con sede in VIA DELLA LIBERTA’, 112 AVERSA (CE)  e con riferimento ai lavori di montaggio 
delle casse in legno per l’imballo dei macchinari presso la SELEMATIC SPA da eseguirsi in data 16-
05-2012 
 
 

DICHIARA 
 
 
Che l’impresa è iscritta alla Camera di Commercio, Industria e Artigianato di CASERTA al n° 232619 
ed abilitata ad esercitare le seguenti specializzazioni di lavori/servizi: FABBRICAIZONE DI 
IMBALLAGGI IN LEGNO 
 
Che viene applicato il C.C.N.L. LEGNO E ARREDAMENTO PMI per i propri dipendenti e vengono 
rispettati gli obblighi assicurativi e previdenziali previsti dalla legge e dai contratti collettivi;   
 
Che l’impresa è iscritta all’INPS al n°  2007305209;   
 
Che l’impresa è iscritta all’INAIL al n°  18543445;   
 
Che l’impresa è in regola con il versamento dei contributi INPS ed INAIL per i propri dipendenti; 
 
Che il Responsabile Servizio Prevenzione Protezione dell’impresa è il Sig. Nicola Lettera ( tel. N. 
0823-654345 ); 
 
Che l’impresa ha effettuato la valutazione dei rischi relativi alle attività eseguite ai sensi del D.Lgs 
81/2008 
 
Che tutti i lavoratori addetti alle attività oggetto dell’appalto sono stati informati e formati sulla 
sicurezza ai sensi del D.Lgs. 81/2008 con riferimento ai rischi delle proprie mansioni;   
 
Che tutti i lavoratori addetti alle attività oggetto dell’appalto sono in possesso dei DPI necessari allo 
svolgimento della propria mansione e sono stati informati e formati sul loro corretto e sicuro utilizzo e 
la loro mansione è attinente alla tipologia delle attività descritte nell’appalto di fornitura/contratto così 
come dichiarato nel LUL.   
 
Che l’impresa dispone dell’organizzazione, dei mezzi ed attrezzature di lavoro necessari allo 
svolgimento delle attività oggetto dell’appalto e che le stesse sono tutte rispondenti alle disposizioni 
vigenti in materia di prevenzione degli infortuni sul lavoro e vengono regolarmente verificate e 
mantenute secondo le modalità prescritte nei relativi libretti d’uso e manutenzione. 
 
 
Data, 28-11-2016 
 
 
         Il Legale Rappresentante 

 
 

Nicola
Timbro_PK_amministratore


