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Frosinone

Gentile Sig.











Francesco Rotondi
Frosinone, lì 07/11/2023
Oggetto: assegnazione utilizzo autovettura per uso esclusivamente aziendale
Gentile Sig. Francesco Rotondi,

Facciamo seguito alla comunicazione pervenutaci in data 11/10/2023 dall’azienda utilizzatrice R.E.M. SRL per informarLa che, in relazione al contratto di assunzione n° 20413 del 2023, Lei è stata autorizzata, per lo svolgimento della Sua mansione, all’utilizzo - in uso esclusivamente aziendale – dell’autoveicolo:

FIAT DUCATO TARGA FW644PP; 

FIAT DUCATO TARGA CW865JP; 

FIAT DOBLO' TARGA FF735ZW; 

FIAT DOBLO' TARGA CF843NR.
per il periodo dal 25/10/2023, nelle seguenti giornate e fasce orarie:

lunedì 
dalle 08:00 alle 17:00;

Martedì 
dalle 08:00 alle 17:00;
Mercoledì 
dalle 08:00 alle 17:00;
Giovedì 
dalle 08:00 alle 17:00;
Venerdì 
dalle 08:00 alle 17:00;
E compatibilmente con le esigenze aziendali è autorizzato alla guida fuori dai sopracitati orari.

Nel caso di infrazioni al Codice della Strada a Lei attribuibili, con la sottoscrizione della presente Lei ci autorizza, fin d’ora, a procedere allo storno dell’importo della relativa sanzione direttamente dal Suo prospetto paga, fermo restando il Suo diritto all’impugnazione della sanzione di cui sopra presso le competenti autorità.
Cordiali saluti











Gi Group Spa

Firma del lavoratore per ricevuta e accettazione

………………………………………………

Azienda utilizzatrice
R.E.M. SRL
Gi Group Spa
Frosinone
Frosinone, lì 07/11/2023
Oggetto: utilizzo autovettura per uso esclusivamente aziendale
Spett.le Gi Group Spa,

in relazione al contratto di somministrazione n° 20413 del 2023, Vi comunichiamo che, per l’esercizio delle mansioni assegnate al Sig. Francesco Rotondi autorizziamo lil suddetto lavoratore all’utilizzo - in uso esclusivamente aziendale - dei nostri autoveicoli: 
FIAT DUCATO TARGA FW644PP; 

FIAT DUCATO TARGA CW865JP; 

FIAT DOBLO' TARGA FF735ZW; 

FIAT DOBLO' TARGA CF843NR.
per il periodo dal 25/10/2023, nelle seguenti giornate e fasce orarie:
lunedì 
dalle 08:00 alle 17:00;
Martedì 
dalle 08:00 alle 17:00;
Mercoledì 
dalle 08:00 alle 17:00;
Giovedì 
dalle 08:00 alle 17:00;
Venerdì 
dalle 08:00 alle 17:00;
E compatibilmente con le esigenze aziendali è autorizzato alla guida fuori dai sopracitati orari.

Pertanto, nel caso di infrazioni al Codice della Strada imputabili al suddetto lavoratore, previa autorizzazione di quest’ultimo, si chiederà alla Vs società di procedere allo storno del relativo importo dal prospetto paga, salvo i casi in cui tali infrazioni siano commesse al di fuori del periodo di assegnazione dell’autoveicolo o ci siano notificate in data successiva alla scadenza del contratto di lavoro.
Cordiali saluti
L’azienda utilizzatrice
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