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R.E.M.  s.r.l.

Via Ferruccia, 12/b – 03010 Patrica (FR)

Tel. 0775 830116  – Fax 0775 839345

Email: carlo.spaziani@rem-motori.it - Email: alfredo.evangelisti@rem-motori.it
Email: amministrazione@rem-motori.it


Società/ Company: CONTROL TECHNIQUES S.P.A.

Paese / Country: Rozzano (MI)



FAX : 02/57512838

Alla cortese att. ne del Sig. Giuseppe Augerami – Credit Manager



Sig. Carlo Previdero – Division Manager



Sig. Gregorio Del Vecchio – Area Manager


Patrica li martedì 13 marzo 2007
Oggetto:Problemi Situazione Contabile 

Con la presente Vi comunichiamo quanto segue:

La nostra azienda ha da molti anni ottimi rapporti di lavoro con Voi. Nel Tempo abbiamo dimostrato non solo di essere una Ditta affidabile ma abbiamo lavorato affinché il nostro business potesse crescere in stretta collaborazione con Voi. Ciò è dimostrabile non solo a parole ma anche dai fatti. Ora in data odierna alla nostra richiesta di un azionamento SP1403 del costo di  circa €. 800,00 Ci sentiamo dire dalla vs. contabilità che se non oneriamo le fatture scadute non ci verrà fornita la merce.  Ciò ci sembra scorretto non solo in virtù di quanto esposto fino ad ora, ma in considerazione che le fatture sono scadute il 28 Febbraio 2007 ed oggi siamo al 13 Marzo 2008  e quindi non possiamo assolutamente né considerarci clienti insolventi né soprattutto possiamo tollerare un simile atteggiamento da un ns. fornitore che sponsorizziamo continuamente presso i Ns. clienti(vedi Gruppo Fiat, Cartiere Burgo,….) e con cui sono in corso delle iniziative per prendere ordini di lavoro per migliaia di euro.
Ciò premesso vogliamo pensare che quanto sopra sia solo frutto di un equivoco dovuto alla scarsa conoscenza della serietà della Ns. Azienda e che il tutto sarà da Voi essere risolto con la spedizione della merce come da Noi richiesto a conferma della fiducia che la Ns. Azienda merita.

Disponibili a qualunque ulteriore chiarimento ed in attesa di vs. solleciti riscontri, Vi inviamo distinti saluti   
REM s.r.l.


