
Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/34967-22

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-02032-22

ALDO LISI
Nato/a a VEROLI (FR) il 25/04/1962

CF: LSILDA62D25L780F

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A
ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio

nelle date 28, 29 aprile 2022
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 05/05/2022





Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/61323-23

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-02032-22

LUIGI DI ROLLO
Nato/a a FROSINONE il 14/12/1975

CF: DRLLGU75T14D810O

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Impiegato

nelle date 27, 28 luglio 2023
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 11/09/2023



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15494-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

COSTANTINO SCACCIA
Nato/a a FROSINONE il 22/09/1986

CF: SCCCTN86P22D810D

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio specializzato

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15493-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

ETTORE ROMA
Nato/a a FROSINONE il 25/01/1989

CF: RMOTTR89A25D810T

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio specializzato

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15492-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

GIANNI MATTACOLA
Nato/a a VEROLI (FR) il 04/04/1968

CF: MTTGNN68D04L780K

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio specializzato

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15491-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

GERARDO LISI
Nato/a a VEROLI (FR) il 20/10/1964

CF: LSIGRD64R20L780V

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio specializzato

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15490-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

ANGELO LISI
Nato/a a FROSINONE (FR) il 21/09/1966

CF: LSINGL66P21D810A

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio specializzato

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15489-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

ALFREDO EVANGELISTI
Nato/a a FROSINONE il 05/04/1967

CF: VNGLRD67D05D810W

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Tecnico specializzato

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15488-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

ANTONELLO CRETARO
Nato/a a SORA (FR) il 08/12/1973

CF: CRTNNL73T08I838A

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Manutentore

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15487-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

PAOLO BOCCIA
Nato/a a VEROLI (FR) il 04/07/1965

CF: BCCPLA65L04L780S

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Manutentore

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/61324-23

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-02032-22

FRANCESCO ROTONDI
Nato/a a SORA (FR) il 08/05/2002

CF: RTNFNC02E28I838A

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A
ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio

nelle date 27, 28 luglio 2023
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 11/09/2023







Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/56997-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-02032-22

LUCA VITI
Nato/a a SORA (FR) il 17/12/1998

CF: VTILCU98T17I838M

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A
ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio

nelle date 12, 15 luglio 2024
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 20/07/2024













Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.01302 presso SV AUDIT S.R.L.
VIA VARESE 19 - 43125 PARMA (PR)

PROT. 01302C/21698-21

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-01302-15

MICHAEL EVANGELISTI
Nato/a a FROSINONE il 12/03/1996

CF: VNGMHL96C12D810K

Lavoratore dell'Azienda REM S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A - 03010
ATECO: C-33.14.0 Mansione: Magazziniere

nelle date 25, 26 febbraio 2021
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
GIOVANNETTI LUCA

Sede Nazionale li' 06/04/2021



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/61325-23

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-02032-22

CARMINE CAMPOLI
Nato/a a SORA (FR) il 12/06/2000

CF: CMPCMN00H12I838W

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A
ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio

nelle date 27, 28 luglio 2023
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 11/09/2023











Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/17166-22

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-02032-22

MATTEO D'ORAZIO
Nato/a a SORA (FR) il 17/09/1985

CF: DRZMTT85P17I838E

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Meccanico

nelle date 07, 08 marzo 2022
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 10/03/2022



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.01302 presso SV AUDIT S.R.L.
VIA VARESE 19 - 43125 PARMA (PR)

PROT. 01302C/85597-21

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-01302-15

ALEX DHIMA 
Nato/a a FROSINONE il 14/09/1999

CF: DHMLXA99P14D810F

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A - 03010

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio

nelle date 04, 05 agosto 2021
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
GIOVANNETTI LUCA

Sede Nazionale li' 10/12/2021



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.01302 presso SV AUDIT S.R.L.
VIA VARESE 19 - 43125 PARMA (PR)

PROT. 01302C/85598-21

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-01302-15

ALESSANDRO LOPES 
Nato/a a FROSINONE il 14/02/1994

CF: LPSLSN94B14D810W

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A - 03010

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio

nelle date 04, 05 agosto 2021
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
GIOVANNETTI LUCA

Sede Nazionale li' 10/12/2021



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.01302 presso SV AUDIT S.R.L.
VIA VARESE 19 - 43125 PARMA (PR)

PROT. 01302C/85599-21

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-01302-15

ALESSANDRO MIGLORI
Nato/a a FROSINONE il 14/08/1996

CF: MGLLSN96M14D810N

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A - 03010

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio

nelle date 04, 05 agosto 2021
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
GIOVANNETTI LUCA

Sede Nazionale li' 10/12/2021



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/17166-22

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-02032-22

MATTEO D'ORAZIO
Nato/a a SORA (FR) il 17/09/1985

CF: DRZMTT85P17I838E

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Meccanico

nelle date 07, 08 marzo 2022
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 10/03/2022



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15487-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

PAOLO BOCCIA
Nato/a a VEROLI (FR) il 04/07/1965

CF: BCCPLA65L04L780S

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Manutentore

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15488-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

ANTONELLO CRETARO
Nato/a a SORA (FR) il 08/12/1973

CF: CRTNNL73T08I838A

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Manutentore

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15489-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

ALFREDO EVANGELISTI
Nato/a a FROSINONE il 05/04/1967

CF: VNGLRD67D05D810W

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Tecnico specializzato

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15490-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

ANGELO LISI
Nato/a a FROSINONE (FR) il 21/09/1966

CF: LSINGL66P21D810A

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio specializzato

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15491-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

GERARDO LISI
Nato/a a VEROLI (FR) il 20/10/1964

CF: LSIGRD64R20L780V

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio specializzato

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15492-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

GIANNI MATTACOLA
Nato/a a VEROLI (FR) il 04/04/1968

CF: MTTGNN68D04L780K

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio specializzato

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15493-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

ETTORE ROMA
Nato/a a FROSINONE il 25/01/1989

CF: RMOTTR89A25D810T

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio specializzato

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/15494-24

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 182-02032-22

COSTANTINO SCACCIA
Nato/a a FROSINONE il 22/09/1986

CF: SCCCTN86P22D810D

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio specializzato

in data 13 febbraio 2024
ha partecipato (per una durata di 6 ore) al

Corso di Aggiornamento della Formazione per lavoratore
I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall'art. 37 del D.Lgs. 81/2008

e dall'Accordo Stato-Regioni punto 9 REP. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza così come
previsto dai commi 1, 2 e 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 01/03/2024



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.01302 presso SV AUDIT S.R.L.
VIA VARESE 19 - 43125 PARMA (PR)

PROT. 01302C/21698-21

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-01302-15

MICHAEL EVANGELISTI
Nato/a a FROSINONE il 12/03/1996

CF: VNGMHL96C12D810K

Lavoratore dell'Azienda REM S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A - 03010
ATECO: C-33.14.0 Mansione: Magazziniere

nelle date 25, 26 febbraio 2021
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
GIOVANNETTI LUCA

Sede Nazionale li' 06/04/2021



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/61325-23

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-02032-22

CARMINE CAMPOLI
Nato/a a SORA (FR) il 12/06/2000

CF: CMPCMN00H12I838W

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A
ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio

nelle date 27, 28 luglio 2023
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 11/09/2023



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/61323-23

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-02032-22

LUIGI DI ROLLO
Nato/a a FROSINONE il 14/12/1975

CF: DRLLGU75T14D810O

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A

ATECO: C-33.14.0 Mansione: Impiegato

nelle date 27, 28 luglio 2023
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 11/09/2023



Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/61324-23

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-02032-22

FRANCESCO ROTONDI
Nato/a a SORA (FR) il 08/05/2002

CF: RTNFNC02E28I838A

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A
ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio

nelle date 27, 28 luglio 2023
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 11/09/2023



Soggetto erogatore: IN.SI. S.r.l.
Con sede a Ferentino (FR) in Via Asi Asse Attrezzato, 11

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

SICUREZZA SUL LAVORO (Formazione
Generale + Formazione Specifica)

ai sensi degli artt. 36 e 37 del D.Lgs 81/08, dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 e s.m.i.

svolto dal 06/02/2019 al 14/02/2019

della Durata di ore 16 

Conferito a

LISI ANGELO ,

nato a FROSINONE in data 21/09/1966

Azienda R.E.M. SRL

settore di appartenenza 271200 (ATECO 2007)

in cui svolge il ruolo di AVVOLGITORE

Data 26/02/2019
IN.SI. Srl

Soggetto organizzatore

*Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. n.39/1993



PROGRAMMA DEL CORSO

● VERIFICA INGRESSO

● FORMAZIONE GENERALE

● FORMAZIONE SPECIFICA

● VERIFICA USCITA

● QUESTIONARIO DI GRADIMENTO CORSO





Sede Territoriale Periferica ANFOS
N.02032 presso DOTT. LUCA
GIOVANNETTI
VIALE AMERICA LATINA 34 - 03100
FROSINONE (FR)

PROT. 02032C/34967-22

ATTESTA CHE

VALIDAZIONE PROGRAMMA
FORMATIVO: 230-02032-22

ALDO LISI
Nato/a a VEROLI (FR) il 25/04/1962

CF: LSILDA62D25L780F

Lavoratore dell'Azienda R.E.M. S.r.l.
Sita a Patrica (FR) Via Ferruccia 16/A
ATECO: C-33.14.0 Mansione: Operaio

nelle date 28, 29 aprile 2022
ha partecipato (per una durata di 16 ore) al

Corso di formazione per lavoratore - Rischio alto
come previsto dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008.

I contenuti del materiale didattico oggetto di studio corrispondono a quanto stabilito dall' art. 37 del D.Lgs. 81/2008
e dall'Accordo Stato-Regioni Rep. 221 del 21/12/2011, G.U. 8 del 11/01/2012.

Il percorso formativo è stato articolato in due moduli:
1. Formazione generale, con riferimento alla lett.a),art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 4;

2. Formazione specifica, con riferimento alla lett.b), art. 37 comma I, D.Lgs. 81/08 pari ad ore 12;

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il
lavoratore ha ricevuto una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro così
come previsto dai commi 1, 2, 3 dell'articolo 37 del D.Lgs
81/08. Assicura altresì di aver fornito in vari tempi al
lavoratore le informazioni previste dall'articolo 36 del
D.Lgs 81/08. 

Firma del datore di lavoro 

_____________________________________

RESPONSABILE SEDE

_____________________________
Timbro e firma

Docente/i
DOTT. LUCA GIOVANNETTI

Sede Nazionale li' 05/05/2022













 

 

 

 

Soggetto erogatore: IN.SI. S.r.l. 
Con sede a Ferentino (FR) in Via Asi Asse Attrezzato, 11 

 
 

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO 

SICUREZZA SUL LAVORO (Formazione 
Generale + Formazione Specifica) 

ai sensi degli artt. 36 e 37 del D.Lgs 81/08,  Stato Regioni del 21/12/2011 e s.m.i. 
 
 
 

svolto dal 06/02/2019 al 14/02/2019 

della Durata di ore 16 

presso la sede di Patrica Via Ferruccia, 12 
 

Conferito a 
 

CRETARO ANTONELLO, 

nato a SORA in data 08/12/1973 
 

Azienda R.E.M. SRL 
 

settore di appartenenza 271200 (ATECO 2007) 
 

in cui svolge il ruolo di AVVOLGITORE 
 
 

 
Data 26/02/2019  

IN.SI. Srl 
Soggetto organizzatore 

 
 
 
 
 
 
 








































