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ELENCO DELLA DOCUMENTAZIONE DA FORNIRE
 IN RIFERIMENTO AI LAVORI DA SVOLGERE
1. Copia aggiornata Certificato Camerale dell’Impresa;
2. DURC – Documento Unico Regolarità Contributiva;
3. UNILAV - assunzione del personale da impiegare in cantiere;

4. POS - Documento Valutazione dei Rischi per i lavori da svolgere *;
5. Nomina del RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione);
6. Nomina del Preposto alla sicurezza riferita al cantiere e relativo attestato di formazione in riferimento all’attività di preposto;

7. Nomina del Medico Competente;

8. Giudizi di idoneità alla mansione specifica, di ogni singolo Operatore.

9. Attestati + nomina dei corsi degli addetti per il pronto soccorso;

10. Attestati + nomina dei corsi degli addetti al servizio antincendio;

11. Attestati di formazione sulla sicurezza – corso base art. 36 e 37, D.Lgs. 81/08;
12. Attestati di informazione, formazione ed addestramento sugli ambienti confinati, lavori elettrici, lavori in quota e sull’utilizzo delle attrezzature e mezzi Art. 36, 37, 73, D.Lgs.81/08 e s.m.i.
13. Verbale consegna D.P.I. ai lavoratori;

14. Descrizione dettagliata delle attività/fasi lavorative da svolgersi presso la committenza
*Tale documento dovrà contenere oltre alla valutazione dei rischi connessi alle lavorazioni anche anagrafica ed organigramma della sicurezza, una dettagliata descrizione delle opere a farsi, il nominativo del personale impiegato e l’elenco delle attrezzature/mezzi utilizzati.
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