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DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITÀ APPALTATORE 
(da apporre su carta intestata dell’azienda) 

 

Il sottoscritto ________________________, in qualità di Datore di Lavoro della società:  

Ragione Sociale:  ________________________ 

P.IVA:    ________________________ 

Sede legale:   ________________________ 

preso atto:  

• delle disposizioni di cui al D.L. 21 Settembre 2021 n.127 sull’estensione dell’obbligo delle 

Certificazioni Verdi COVID-19 (Green Pass) nei luoghi di lavoro privati; 

• che in caso di mancato possesso e/o presentazione di valido green pass, i lavoratori non 

potranno accedere ai locali della Committente o, in caso di controllo all’interno, dovranno 

abbandonare immediatamente i suddetti locali; 

• Che, in tal caso, non sarà possibile per la Committente accettare la prestazione lavorativa e 

contrattuale. 

SI IMPEGNA 

ad informare tutto il personale operante presso la Committente circa l’obbligo di possedere il Green 

Pass e di esibirlo, a richiesta. 

Si impegna, altresì, ad inviare presso la società Committente ________________________, 

Stabilimento di _______________________, solo il personale munito di valido Green Pass. 

 

__________, lì ________________ 

 

         TIMBRO E FIRMA 


