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DICHIARAZIONE ex Artt.46, 47 DPR 445/2000 
 
Il sottoscritto ADELE PACE C.F PCADLA60A65D539K nato a FERENTINO il 25/01/1960 residente 
a FROSINONE nella qualità di: LEGALE RAPPRESENTANTE con sede legale in VIA FERRUCCIA 
16/A, 03010 PATRICA (FR) Tel. 0775/830116 P.I 02240470605 
consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro nel caso di affermazioni mendaci 

DICHIARA 

A. Di non trovarsi nei casi di esclusione di cui all’art. 38 c. 1 lett. b) e c) D.lgs. 163/2006 e s.m.i; 
B. Di non essere oggetto di provvedimento di sospensione o interdettivi di cui all’art.  14 del 

Dlgs 81/2008; 
C. Che la sopracitata ditta è in possesso dei requisiti di idoneità tecnico professionale di cui 

all’art.90, comma 9, lettera a) del D.Lgs. 9 Aprile 2008, n. 81 per l’esecuzione dei lavori 
richiesti; 

D. Che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione 
di cui all’art. 10 della Legge 31 maggio 1965, n. 575 1;  

E. Che nei propri confronti non risulta essere stata pronunciata sentenza di condanna 
passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure 
sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del Codice di 
Procedura Penale, per reati gravi in danno dello Stato o delle Comunità che incidono sulla 
moralità professionale, né è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato 
per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, 
riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati dall’art. 45, paragrafo 1, Direttiva CE 
2004/18; 

F. Che il fenomeno infortunistico registrato nell’ultimo triennio è di n° infortuni 0/anno; 
G. Che l’azienda applica il seguente contratto collettivo nazionale di lavoro (se pertinente): 

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE METALMECCANICI PICCOLA E MEDIA 
IMPRESA CONFAPI. 

H. Indicazione della Posizione assicurativa INAIL e INPS e dichiarazione dell’organico Medio: 
INAIL:_ 90671230/60_INPS:___ 3307824254__ORGANICO________26________ 

I. Che l’organico con il nominativo degli addetti che saranno utilizzati per il contratto 

d’appalto o di servizio è quello elencato in Allegato 1 alla presente; per l’elenco degli 

addetti riportato si dichiara la regolarità contrattuale, la regolarità contributiva e per gli 
addetti stranieri anche la regolarità di posizione immigratoria ,e si allegano i certificati di 
permesso di soggiorno o  quelli di rinnovo se in scadenza; 

J. Che sarà utilizzata presso i luoghi di lavoro oggetto del contratto d’appalto la seguente 

attrezzatura propria riportata in Allegato 2 alla presente che è marcata CE e dotata di 

 
1  Ove il richiedente è una società l’autocertificazione dovrà essere prodotta anche da tutti gli amministratori muniti di 

potere di rappresentanza. 
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libretto d’uso e manutenzione e sarà utilizzata solo da personale formato e informato ai 
sensi del D.lgs. 81/08 e smi e dell’accordo Stato Regioni del 21/12/11 e 22/02/12; 

K. Che saranno utilizzati presso i luoghi di lavoro oggetto del contratto d’appalto per 
ciascun lavoratore i seguenti Dispositivi di Protezione Individuale regolarmente consegnati 

riportati in Allegato 3 alla presente: 

L. Che l’organico in elenco è formato e informato come da Accordo Stato Regioni 21/12/11 e 
Accordo Stato Regioni 22/02/12. 

 

N.B.: La suddetta dichiarazione va prodotta da ogni singolo soggetto munito di rappresentanza. 

 
Data 01/08/2023 

Firma del Dichiarante 
 
 

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 si allega una fotocopia del 
documento d’ identità del dichiarante in corso di validità.  
 

 

ALLEGATO 1: Elenco del Personale utilizzato 

N° Nome e Cognome 
Azienda di Appartenenza con 

posizione: Appalto o Subappalto 

Tipologia Contrattuale 
(Dipendente, Para-

subordinato, Partita IVA) 

1 COSTANTINO SCACCIA REM SRL DIPENDENTE 

2 PAPETTI DAVIDE REM SRL DIPENDENTE 

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    

13    

14    

15    

16    
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ALLEGATO 2: Elenco attrezzature proprie 

Nome Attrezzatura  Eventuale Codifica o riferimento (matricola o 
numero di targa o altro identificativo) 

DICHIARATO IN BASE AI LAVORI DA 
SVOLGERE 

 

  

  

  

  

  

  

  

  
Esempio: TRABATTELLO Trabattello M5 cod.M5300  Serie: 325As4 

 
ALLEGATO 3: Elenco DPI 

Tipo di Dispositivo DPI  Eventuale Codifica o riferimento 

SCARPE ANTINFORTUNISTICHE  

GILET ALTA VISIBILITA  

OCCHIALI PROTETTIVI  

              CASCHETTO CON SOTTOGOLA   

TAPPI OTOPROTETTORI  

  

  

  
Esempio: CASCO con sottogola Tipo:KASK AQ CE EN 397 

 
 

Firma del Dichiarante 
Patrica, 01/08/2023 

 

 

 

 …………………………… 
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