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MONDOREVIVE S.P.A.
Cap.Sociale Euro 3.300.000

Via Del Bosco, 28

21052 Busto Arsizio (VA)-ITALIA

Tel (+39) 0331 396411

Fax (+39) 0331 320122

http://www.mondorevive.com
e-mail: info@mondorevive.com

Cod.Fisc. 07537250156
P.lva/Vat 1T02374940126

STABILIMENTI DI PRODUZIONE
Via Del Bosco, 28 - Busto Arsizio (VA)
Via Casilina km. 68 03013 Ferentino (FR)
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SPETTABILE / MESSRS
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03010 PATRICA FR
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ORDINE D'ACQUISTO / P.O. N. GOB-2024/04/40413 | o108 o ar0605
EMESSO DA /ISSUED BY Att. FAX NR PAGINA / PAGE
SERENA MARCO.EVANGELISTI 1
DATA DOC./ P.O. DATE RIF. INTERNO RICHIEDENTE
04/04/2024 GRA n° 262 del 03/04/2024 PRUDENTE
CONDIZIONI DI PAGAMENTO / TERMS OF PAYMENT BANCA D'APPOGGIO / BANK ABI CAB
Z251 BONIFICO BANCARIO A 15 GIORNI SCONTO 2,5%
SPEDIZIONE A MEZZO / BY PORTO / FREE IN VALUTA / CURRENCY
A MEZZO VOSTRO DDP- PORTO FRANCO EUR
LUOGO DI CONSEGNA / DELIVERY ADDRESS
Mondorevive S.p.A. Via Casilina km. 68 - 03013 FERENTINO
CODICE ARTICOLO DESCRIZIONE ARTICOLO / DESCRIPTION QUANTITA' u.m. PREZZO CAD. % SC. PREZZO TOT. CONSEGNA
ITEM CODE QUANTITY UNIT PRICE TOTAL PRICE DE.I‘.I‘\LE'_RY
Z-IND MOTORE FIMET KW.2,2 4POLI B5 2| NR 250,000000 500,00{03/04/2024
RIF. OFFERTA 296 DEL 02.04.2024
TOT.MERCE / TOT.G.VALUE SCONTO / DISCOUNT |TOT.NETTO/TOT.NET VALUE | TRASPORTO / TRANSPORT | IMBALLO / PACKING VARIE /| OTHERS
09 0,00 |Compreso/Incl. 0,00|Compreso/Incl.
TOTALE ORDINE (IVA ESCLUSA)
TOTALP.O.VALUE (VAT EXCLUDED) EUR 500,00
ANNOTAZIONI / REMARKS

Si prega di indicare il numero del presente ordine sulle Vs.Bolle e Fatture
N.B. : | documenti mancanti dei nostri riferimenti corretti saranno respinti e i relativi pagamenti bloccati

Codice destinatario SDI : M5UXCR1

indirizzo pec:

mondorevive@certimprese.it

MONDOREVIVE S.p.A.
Servizio Acquisti

l'accettazione da parte vostra del nostro presente ordine/incarico, dichiarate inoltre la vostra consapevolezza sul fatto che I'oggetto della vostra fornitura di prodotti/attrezzature e/o erogazione di servizi/ap
» avvenire in conformita a tutti i relativi requisiti applicabili, sia legali/normativi che contrattuali, inclusi quelli in materia di Salute & Sicurezza sul Lavoro (es.: DLgs 81/08 ed altri), Ambiente (es.: DLgs 152/0
altri) e di responsabilita sociale e diritti umani sul lavoro (es.: ILO, ISO 26000, CCNL, ecc.)
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