Y= LEONARDO

v L OBAL SOLUTIONS Acquisizione informazioni dal fornitore

ACQUISIZIONE INFORMAZIONI DAL FORNITORE

In relazione alle attivita di: SOLLEVAMENTI CON AUTOGRU'

Riferimento RDA/Ordine/Contratto numero: 8420061296
Da svolgersi nel/i Sito/i di: ANAGNI (FR)

Il presente modello deve essere compilato in ogni sua parte a cura del Datore di lavoro dell'impresa in appalto efo in subappalto
e/o dal Lavoratore autonomo, in adempimento di quanto previsto dall'art. 26 del D.Igs. 81/08 (Cooperazione e coordinamento
ai fini della Salute e della Sicurezza dei Lavoratori).

L'impresa in appalto deve elencare i propri subappaltatori (vedi Sezione C).

Sezione A - DATI GENERALI E ORGANIZZATIVI

* IMPRESA (RAGIONE SOCIALE)

F.IL.MEC. SRL

* SEDE LEGALE (INDIRIZZO E RECAPITI)

VIA MONTI LEPINI KM. 6,200 N.11

* PARTITA I.V.A. E CODICE FISCALE

00332840602

* INDIRIZZO POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA (PEC)

fimec@pec.it

* RAPPRESENTANTE LEGALE / DATORE DI LAVORO

PISTILLI NELLA

* RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE

BIASIELLI MARCO

*PREPOSTO PER LE ATTIVITA APPALTATE (indicare il nome del preposto per ciascun sito in cui si svolgera |'appalto)
TUTTO IL PERSONALE PRESENTE IN CANTIERE

Mebpico COMPETENTE

GAGLIARDI CARLO

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA

IAFRATE ANTONIETTA

N. LAVORATORI DIPENDENTI COINVOLTI NELL’ATTIVITA

3

INDICAZIONE DEL CCNL APPLICATO E/O ACCORDI LOCALI E/O ACCORDI AZIENDALI

METALMECCANICA PMI

* IscrizioNE CCIAA (indicare data del certificato e allegare copia del documento)

03/03/2023

* DocumENTO UNICO DI REGOLARITA CONTRIBUTIVA - DURC (indicare num. e data del certificato e allegare documento)
INPS_34647722 10.02.2023

“ PERSONA DA CONTATTARE IN CASO DI NECESSITA DI INTEGRAZIONI/CORREZIONI AL PRESENTE MODULO (nome e riferimenti)
CALICCHIA MARCO

* Campi Obbligatori

[Timbro o dati impresa

1
F.LMEG. s.v.l. g
P iva 840602 |

o e
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Sézione B - DICHIARAZIONE DI IDONEITA’ TECNICO-PROFESSIONALE Al SENSI DEL D. LGS 81/08

lo sottoscritto  NELLA PISTILLI

(nome e cognome)

Natoa ISOLA DEL LIRI -FR- i 14.02.1931
(luogo di nascita) (data di nascita)
residente a FROSINONE - VIALE MAZZINI N.99 FR
(citta e indirizzo) (prov.)
documento d'identita CARTA DI IDENTITA' n. AU 8011421
(tipo di documento)

rilasciato da COMUNE DI FROSINONE ii 26.08.2013

(autorita che ha rilasciato il documento) (data documento)

in qualita di LEGALE RAPPRESENTANTE
(es.: "legale rappresentante” o “datore di lavoro™)

dellimpresa F.MEC. SRL

(nome dell’azienda o “ditta individuale”)

con sede in CECCANO -FR- VIA MONTI LEPINI KM. 6,200 N.11 FR
(citta e indirizzo) (prov)

consapevole delle pene stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e da Leggi
speciali in materia, sotto la mia personale responsabilita,

DICHIARO

= di essere a conoscenza di tutta la vigente normativa in materia di salute e sicurezza sul lavoro, che osservera e fara
osservare al proprio personale, durante I'esecuzione dell'attivita, unitamente a tutte le altre misure di prevenzione e
protezione che si rendessero necessarie per prevenire incidenti, infortuni e/o eventi comunque dannosi;

= diessere in possesso dei requisiti di idoneita tecnico-professionale in relazione alle attivita commissionate;

* di aver provveduto ad effettuare la valutazione dei rischi ex art. 17, co. 1, lett. a) del D.Igs. 81/08 secondo le modalita
previste dall'art. 29 del citato decreto;

= di aver provveduto alla designazione degli addetti alle emergenze di cui all'art. 18 lettera b) del D.Lgs. n°81/2008;

®= che tutti i lavoratori impiegati nelle lavorazioni risulteranno regolarmente contrattualizzati per tutta la durata delle attivita
appaltate;

® che l'azienda sopra citata non € oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all’art. 14 del D.Igs. 81/08.
= diessere in regola con i versamenti previdenziali ed assistenziali di cui alle posizioni INPS ed INAIL dell'azienda:
= che i lavoratori impiegati per |'attivita, saranno assicurati per i lavori oggetto del contratto per tutto il periodo di esecuzione:

= che saranno impiegati nell'appalto lavoratori idonei alla mansione, con giudizio rilasciato dal Medico Competente aziendale
(ai sensi dell'art. 41, co. 2, lett. a) del D.Igs. 81/08, per tutto il periodo di esecuzione dei lavori;

= che tutti i lavoratori coinvolti nelle attivita saranno informati/formati, ai sensi degli artt. 36 e 37 del D.Igs. 81/08, unitamente
alla info-formazione e/o addestramento specifici (ove richiesti) e attinenti al presente contratto (es. PES / PAV / PEI, lavori
in quota, ecc.);

* che ad ogni lavoratore interessato nell'appalto, é stata fornita apposita tessera di riconoscimento corredata di fotografia,
generalita del lavoratore ed indicazione del datore di lavoro (art. 18 co. 1 lett. u, D.lgs. 81/08):;

= che ad ogni lavoratore interessato nell'appalto saranno forniti — ove previsto — i dispositivi di protezione individuali (DPI)
necessari per lo svolgimento dell'attivitd oggetto del presente appalto e verranno informati/formati sul loro utilizzo ai sensi
della normativa vigente in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

= che le attrezzature ed i macchinari utilizzati sono conformi alle normative vigenti in materia di sicurezza sul lavoro (rif. art.
70 del D.Igs. 81/08 e D.Igs. 17/2010) e sottoposti a manutenzione ordinaria da parte di imprese qualificate;;

= di aver provveduto a informare e istruire i propri dipendenti e/o collaboratori sugli obblighi in vigore presso le unita produttive
Leonardo S.p.a. in tema di salute, sicurezza e ambiente;

= di aver ricevuto il Documento Informativo sui rischi specifici del sito in cui si svolgeranno le lavorazioni;
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di impegnarsi, in caso di subappalto, a trasmettere il Documento Informativo sui rischi specifici del sito e il DUVRI a tutti i propri
subappaltatori.

dichiarante si impegna inoltre a consegnare, su richiesta del Committente, copia di tutta la documentazione comprovante la

veridicita di quanto dichiarato nel presente documento quale a titolo di esempio, attestati di formazione e addestramento,
verbali di verifica dei macchinari, etc ;

Ulteriori clausole applicabili per attivita in regime di appalto in luoghi di lavoro confinati o sospetti di inguinamento-

Applicabile: []1Si-[“I1No
DICHIARO INOLTRE

di mantenere presenza di personale, in percentuale non inferiore al 30% della forza lavoro, con esperienza almeno triennale
relativa a lavori in ambienti sospetti di inquinamento o confinati, assunta con contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato ovvero anche con altre tipologie contrattuali o di appalto, a condizione, in questa seconda ipotesi, che i
relativi contratti siano stati preventivamente certificati ai sensi del Titolo VIII, Capo |, del D. Lgs. 10/9/03, n. 276. | lavoratori
che svolgono la funzione di preposto devono necessariamente essere in possesso di tale esperienza;

di aver eseguito attivita di informazione e formazione a tutto il personale, ivi compreso il datore di lavoro ove impiegato per
attivita in ambienti sospetti di inquinamento o confinati, specificamente mirato alla conoscenza dei fattori di rischio propri
di tali attivita, oggetto di verifica di apprendimento e aggiornamento.

di essere equipaggiato con dispositivi di protezione individuale, strumentazione e attrezzature di lavoro idonei alla
prevenzione dei rischi propri delle attivita lavorative in ambienti sospetti di inquinamento o confinati e di aver provveduto
ad effettuare attivita di addestramento all'uso corretto di tali dispositivi, strumentazione e attrezzature, coerentemente con
le previsioni di cui agli artt 66 e 121 e all'All. IV, p.to 3, del D. Lgs. 81/08;

di aver eseguito attivita di addestramento di tutto il personale impiegato per le attivita lavorative in ambienti sospetti di
inquinamento o confinati, ivi compreso il datore di lavoro, relativamente all'applicazione di procedure di sicurezza coerenti
con le previsioni di cui agli articoli 66 e 121 e dell'allegato IV, punto 3, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

di applicare integralmente la parte economica e normativa della contrattazione collettiva di settore, compreso il versamento
della contribuzione all'eventuale ente bilaterale di riferimento, ove la prestazione sia di tipo retributivo, con riferimento ai
contratti @ accordi collettivi di settore sottoscritti da organizzazioni dei datori di lavoro e dei lavoratori comparativamente
pil rappresentative sul piano nazionale.

di non ammettere il ricorso a subappalti in relazione alle attivita lavorative in ambienti sospetti di inquinamento o confinati,
se non autorizzati espressamente dal datore di lavoro committente e certificati ai sensi del Titolo VI, Capo |, del decreto
legislativo 10 settembre 2003, n. 276, e successive modificazioni e/o integrazioni.

F.l. . 8.0,

CECCANO (FR) 08.03.2023 P. lva 2840602
Luogo Data Firkia
Mimbro o dati impresa 77T 1
i i
I 1
i F'll L] S-r.I- :
: P. Iva 60332840602 :
miatins . »x o RRIRRINTEN] S0 .

* Per ambienti confinati si intendono tutti i luoghi che non sono normali postazioni di lavoro, per accedere ai quali &
necessario transitare attraverso spazi angusti, aperture e/o passaggi stretti e che normalmente hanno un’unica via di
accesso ef/o uscita (es. pozzi neri, fogne, camini, fosse, gallerie, condutture, recipienti, cunicoli e similari). Per ambienti
sospetti di inquinamento si intendono locali (confinati o meno) dove possono essere presenti gas, vapori o sostanze tossici,
asfissianti, infiammabili o esplosivi, sia a causa della natura geologica del terreno, sia a causa di attivita, depositi e/o residui
di materiali e/o sostanze ivi utilizzate o stoccate.
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Sezione C - INFORMAZIONI RIGUARDANTI INFORTUNI E ATTIVITA DA SVOLGERE

Andamento infortunistico ultimi 3 anni (indicare anni nei campi a fianco): 2020 2021 2022

n. eventi i

totale giorni persi 2. -

n. invalidita permanenti - i —

n. eventi mortali -* -

n. malattie professionali = “

, [J Appaltatore
Ruolo nell'appalto: Subappaltatore di : R.E.-M. SRL

Elenco subappaltatori che I'impresa appaltatrice o subappaltatrice intende coinvolgere (se appaltatore):
(L'affidamento eventuale a terzi sub-fornitori dovra essere preventivamente autorizzato dalla struttura Acquisti)

Denominazione Impresa Subappaltatrice

1. O
2. O
3. O

Tipo e durata Titolo IV | CJArt. 26 |
dell'appalto:

Iniziolavori: __ | Durata (gg):
§9LLEVAMENTI CON AUTOGRU'

Descrizione attivita:

Attrezzature utilizzate!: AVTOGRU

Prodotti chimici
utilizzati (allegare
Schede di Sicurezza)

Qrario di lavoro: dalle 8 alle12 e dalle 13 alle 17

Aree di intervento
(reparti:/ ediffcl i enp.)y e i e

Addetti PS presenti in sito durante le attivita oggetto dell'appalto: ZACCARI-LUNGHEU-COLOZZA-SAVONE-LAURETT
Addetti Antincendio presenti in sito durante le attivita oggetto dell'appalto: ZACCARI-LUNGHEU-COLOZZA-LAURETTI

*Campo obbligatorio

(") Indicare se saranno utilizzate attrezzature per le quali & richiesta una specifica abilitazione (es. escavatori, carrelli elevatori /
muletti, Piattaforme di Lavoro Elevabili, autogru / gru mobili, macchine movimento terra, pompe per calcestruzzo, etc.).
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‘Sezione D - INFORMAZIONI SUI RISCHI INTRODOTTI DALL’APPALTATORE E MISURE DI TUTELA

Barrare con una “x” i rischi introdotti, indicando le misure di prevenzione e/o protezione predisposte

Acquisizione informazioni dal fornitore

FATTORE DI RISCHIO INTRODOTTO

MISURE DI TUTELA

Innalzamento/abbassamento temperatura ambiente

Incendio/esplosione

Possibile generazione di atmosfere esplosive

Lavori a caldo e/o con fiamme libere
(smerigliatura, saldatura, ecc.)

Ingombro delle vie d’esodo

Inciampi/cadute per ingombro materiali

Ustioni da caldo, da freddo e/o da prodotti chimici

Agenti chimici

Agenti cancerogeni

Attivita a contatto con FAV

Attivita a contatto con Amianto

g|ojo|g|pjago|ojo|O|0|0O

Agenti biologici

Rumore e/o vibrazioni

ADEGUATA FORMAZIONE/INFORMAZIONE

Radiazioni Ottiche Artificiali (coerenti efo incoerenti)

Campi elettromagnetici

Radiazioni ionizzanti

Caduta di oggetti dall'alto, carichi sospesi

Lavori in quota (cadute dall'alto, caduta oggetti, ecc.)

Rischi di seppellimento o di sprofondamento a
profondita superiore am 1,5

Rischio elettrico (parti attive scoperte)

Lavori in prossimita di linee elettriche aree a conduttori
nudi in tensione

Elementi semoventi efo con parti in movimento
(afferramento, trascinamento, coinvolgimento ecc.)

Cinematismi che presuppongono la chiusura totale di
spazi accessibili all'operatore (cesoiamento)

Urti, tagli, compressioni

Proiezione di schegge e materiali

Seppellimento o investimento da materiali

Mezzi di trasporto persone (compresi parcheggi)

Uso di mezzi di movimentazione terra/materiale

Ambienti confinati e/o sospetti di inquinamento

Esecuzione di scavi

Lavori di montaggio o smontaggio di elementi
prefabbricati pesanti

Rischi da esplosione per innesco ordigno bellico

Ooj0|ojO|j0|o0|j0D|jOoja|o|0|0|ojOo|DO|O(0|O|O

Altro
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Sezione E - ASPETTI E IMPATTI AMBIENTALI CHE POTREBBERO ESSERE GIUDICATI SIGNIFICATIVI

N

Se pertinenti, barrare con una “x” le voci sotto elencate, indicandone le specifiche

ASPETTI AMBIENTALI POSSIBILI IMPATTI SIGNIFICATIVI

[ | Rifiuti pericolosi

O | Rifiuti non pericolosi

[ | Sostanze lesive dell'ozono o effetto serra

[ | Emissioni in atmosfera

[ | Consumi idrici

[ | Scarichi idrici

O | Odori molesti

0 |Rumore

[ | Campi elettromagnetici

[ |Impatto visivo / luminoso

O | Altro
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Sezione F - RIEPILOGO SEZIONI COMPILATE E LORO SPECIFICA APPROVAZIONE

lo sottoscritto  NELLA PISTILLI

(nome e cognome)

in qualita di LEGALE RAPPRESENTANTE
(datore di lavoro, delegato, libero professionista, consulente, stagista)

dellimpresa F.I.MEC. SRL

(nome dell’'azienda o “ditta individuale”)

consapevole delle pene stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e da Leggi
speciali in materia, sotto la mia personale responsabilita,

DICHIARO

- che approvo e confermo espressamente le informazioni contenute nella documentazione presentata,
che le informazioni e i dati contenuti nella documentazione presentata corrispondono al vero;
che le copie della documentazione presentata sono conformi agli originali custoditi presso la sede dell’'azienda;
che la documentazione presentata & composta da quanto elencato nel riepilogo sotto riportato.

Barrare con una “x” le sezioni compilate e, se applicabile, specificare i dettagli di compilazione
(sezioni non compilate o per le quali non vengono specificati i dettagli verranno considerate come “non applicabili”).

Sezione A (Dati generali e organizzativi) Compilato in ogni sua parte*

[ Sezione B (Dichiarazione di idoneita TP ai sensi del D.Igs. 81/08) Compilato in ogni sua parte e firmato*

Sezione C (Informazioni riguardanti I'attivita da svolgere) Compilato in ogni sua parte*
Sezione D (Rischi introdotti dal’appaltatore e misure di tutela) n 1 elementi applicabili specificati
[0 Sezione E (Aspetti e impatti ambientali) n. elementi applicabili specificati

* Obbligatorio

C. s.r.i.

CECCANO (FR) 08.03.2023

Luogo Data

COMPILAZIONE A CURA DI LGS

Per verifica acquisizione documenti comprovanti I'ldoneita Tecnico Professionale dell'lmpresa Appaltatrice, ai sensi
dell'art. 26 del D. Lgs 81/08:

v" Autocertificazione di possesso dei requisiti
¥ Certificato di Iscrizione alla Camera di Commercio, Industria e Artigianato
v DURC

Data: 08.03.2023 Il Delegato del Datore di Lavoro LGS

Firma
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ROT. N. 45411032

s

03/03/2023 3 | AmaRTee

CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI FROSINCONE - LATINA

- UFFICIO REGISTRO DELLE IMPRESE -

CERTIFICATO DI ISCRIZIONE NELLA SEZIONE ORDINARIA

DATI IDENTIFICATIVI DELL'IMPRESA-
Codice fiscale s numero d'iscrizione: 00332840602
del Registro delle Imprese di FROSINONE - LATINA
data di iscrizione: 19/02/1996

Iscritva nella sezione ORDINARIA

Iscritta con numers Repertorio Economico Amministrative FR-38747

Denominazione: F.I.MEC. ~ FONDERIA INDUSTRIALE MECCANICA -~ S.R.L.

Forma giuridica: SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sada:
CECCANO (FR) ¥IA MONTI LEPINI KM. §,200, 11 Cap 03023

e.mail: FIMECEPEC.IT
Domicilic digitale/PEC: FIMECUPEC.IT
Costituita con atto del 13/03/1974

Durata della societa: :
data termines 31/12/2060

Gggetto Spciale:®

il 19/02/1996

il 12/04/1974

Gertificat

. Oridinario
HRITE ASS0In

ATTIVITA® DI EONDERIA DI GHISA, ACCIAIO, BRONZO, ALLUMINIO ED ALTRE LEGHE
LEGGERE, COSTRUZIONI MECCANICHE, COSTRUZIONI-MECCANICHE DI PRECISIOME, = = = =
COSTRUZIONE DI CAPANNONI METALLICI, LAVORAZIONI IN GENERE DI MATERIALI FEZRROSI =

E NON FERROSI,

STOCCAGGIO £ TRATTAMENTO DI RIFIUTI. e ; 2
NOLEGGIO DI AUTOMEZZI DI OGNI GENERE, MOTC E MOTOCICLI.
ATTIVITA' Ol PUBBLICITA'.

COMMERGIQ AL MINUTC E ALL'INGROSSO DI ARTICOLI DI PERRAMENTA, ARTICOLI TECNICI,

o

ARTICOLI PER LA CASA, ARTICOLI DA GIARDINC, ARTICOLI IDRO-TERMOSANITARI, COLORI - = £

E VERNICI, ATTREZZATURE ED ACCESSORI ANTINFORTUNISTICI, MATERIALE ELETTRICO,
PRODCTTZ BIDERURGICI ED BCCESSORI, MACCHINE ED ATTREZZATURE PER L'INDUSTRIA,

L'AGRICOLTURA ED IL COMMERCIO.

ATTIVITA' DI TRASPORTO MERCE SU STRADA PER CONTO TERZI CON AUTOMEZZI ORDINARI B .

SPECIALI PROBRI O DI ALTRI.

TRASLOCHI CIVILI, INDUSTRIALI E COMMERCIBLI.
SERVIZIC DI AUTOGRU' E SOLLEVAMENTI.

S0CCORS0C STRADALE. :

NOLEGGIO DI ATTREZZATURE E AUTOMEZZI A TERZI.
PRESTAZIONI DI MANC D OPERA E MANUTENZIONE IMPIANTI.

LA SQCIETA', PER 1L CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SCOCIALE, POTRA! -ACQUISIRE LOCALI
DA ADIBIRE AD USO UFFICIC O MAGAZZING, ASSUMERE IN VIR NON PREVALENTE E NON A
ECOPO DI COLLOCAMENTC PARTECIPAZIONI E QUOTE IN SOCIETA' DI CAPITALE O IN
CONSORZI AVENTI SCCPO ANALOGO O AFFINE AL PROPRIO, ASSUMERE RAPPRESENTANMNZE,
CONCESSIONT, CONTRATTI DI AGENZIA E SIMILI PER LA VENDITA DI PRODOTTI ATTINENTI

L'CGGETTC SOCIALE STESSQ.

SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO
- AMMINISTRATORE UNICO
numero componenti in carica: 1
durata in carica A TEMPO INDETERMINATO

INFORMAZIONI SULLO STATUTC

Potebi da Statuts:

LA 30C

ETA' E' BAMMINISTRTA DA UN AMMINISTRATORE UNICO, ANCHE NON SCCIO O DA UN

CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE COMPOSTO DA DUE A CINQUE MEMBRI ANCHE NON SQCI
SECONDO LE DELIBERAZIONI ASSUNTE DALL'ASSEMBLEA. LA FIRMA SOCIALE E LA

RAPPRESENTANZA LEGALE DI FRONTE AI TERZI ED IN GIURIZIO SPETTANO

ALL'AMMINISTRAOTRE UNICC © AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, O IN
SUA ASSENZA O IMPEDIMENTO, AL VICE PRESIDENTE, © ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO

NET LIMITI DELLA DELEGA.

call677829983774FRE8747 , pdl
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H presente cerrificato é valido unicamente se reca ka contromarca attestante Pavvenuto pagamento dei diritii di segreteria.

2y [ CARER COMBAGALIY
ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO SONO ATTRIBUITI TUTTI I PIU' AMPI POTERI PER &gg?"mnéauﬁﬁ

L'AMMINISTRAZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELA SOCIETA', NESSUNO ESCLUSO OD
ECCETTUATO ED IN PARTICOLARE IN VIA MERAMENTE ESEMPLIFICATIVA QUELLI DI:
ACQUISTARE, VENDERE E PERMUTARE BENI MOBILI ED IMMCBILI, CONSENTIRE ISCRIZIONI,
CANCELLAZIONI ED ARNNCTAMENTI IPOTECARI, ANCHE SENZA IL REALIZZ0 DEI CREDITI
GARANTITI;

RINUNCIARE AD ISCRIZIONI DI IPOTECHE LEGARLI;

OBBLIGARE CAMBIARIAMENTE LA SOCIETA’,

COMPIERE QUALSIASI CPERAZIONE BANCARIA, CHIEDENDC ED UTILIZZANDC FIDI E
PRESTANDC LE GARANZIIE DEL CASQ;

TRANSIGETE E COMPROMETTERE IN ARBITRI, ANCHE AMICHEVOLI COMPOSITORI;
AUTORIZZARE E COMPIERE QUALSIASI OPERAZIONE PRESSO GLI UFFICI DEL DEEITO
PUBBLICO, DELLA CASSA DEPOSITI E PRESTITI E PRESSCO OGN ALTRO UFFICIO PUBBLICO O
PRIVATO.

Modifica articoli delilo statuto:
ADEGUAMENTO ALLE DISPOSIZIONI NORMATIVE INERENTI LA SEDE, IL CAPITALE SCCIALE
ED I1 FUNZIONAMENTO DELL'ASSEMBLEA.

INFORMAZIONT PATRIMONIALI E FINANZIARIE

Capitale Socizle in EURC:

deliberato 49.920,00
sottoscritteo 49.920,00
versato 49.920,00

ATTIVITA'

valente asercitata dall'impresa:
VITREZZATURE E MEZZY: GRU, PIATTAFCRME, MULETTI E ATTREZZATURE

s
O
t‘l

G}
GY b
e
[
o4
[k
el
*“3 et

¥ARIF

Attivita' esercisata nella sede legale: :
NOLEGGIO bl AT?RE&ZA*URE E MEZZI: GRU, PIATTAFORME, MULETTI E ATTREZZATURE
VARIE. i

MANUTENZIONT DI MACCHINARI INDUST TRIALT
TRASPORTI ;NBRC; SU STRADA PER CONTO DI TERZ

R*t&?iﬁé‘ :ondaria esercitata nella sede legale:
FONDERIA - HISa, ACCIAIS, BRONZO, ALLUMINIO E ALTRE QEGHE LEG’&R&
”FRJIZI 3; GESTIONE DI PUBBLICI MERCATY E PESE PUBBLICHE

ALBEO &ﬁTG?EﬁSPORTATORI n. 6105551 del 22/03/2018 8%
leasuiaza §3L¢ ante: MINISTERO DEI TRASPORTI Provincia: RM " S

TITOLARI DI CARICHE O QUALIFICHE

* PISTILLYI NELLA (rappresentante dell'impresal

nata 2 ISOLA DEL LIRI (FR) 11 14/02/1931

codice fiscale: PSTNLL3ILRS4E340X

- AMMINISTRATRICE UNIC data atto di nomina 26/02/1%98
durata in carica A TEMPO INDETERMINATO

* TAFRATE DANIELE
nato a FROSINONE (FR) 1l 28/08/1863
codice figcale: FRTDNLG63M2BDELOD
~ INSTITORE data atto di nomina 15/07/2020
durata in carig¢a A TEMPO INDETERMINATO
bata iscrizione: 12/08/2020
Poteri: :

ON ATTO DEL 135.07.2020 PER HOTAIC GIUSEPPE MARIA RUSSC - REP. 2833 -~ AL
NOMIMATO INSTITORE S5IG. IAFRATE DANIELE VENGONO ATTRIBUITI I POTERI E LE
LIMITAZIONI PREVISTI DALL'ART. 2204 DEL CORICE CIVILE, CON DIVIETO DI IPCTECARE
O aL:ENAHE BENI IMMOBILI DELLA SOCIETA' PREPONENTE.

N VIA ESCLUSIVAMENTE ESEMPLIFICATIVA E NON TASSATIVA, LU STESSO POTRA!':
- ST:?LLARE CONTRATTI DI ACQUISTO E VENDITA, CONCORDANDC PREZZI E MODALITA' DI
xrnG@MhN?O H
~ STIPULARE CONTRATTI 31 ACQUISTO DI BENI MOBILI ED IMMOBILI,
CONCLUDERE CPERAZIONI INERENTT AL RAPPORTO TRA CLIENTI E PORNITORI;
CONCLUDERE CONTRATTI DI APPALTO E SUB APPALTO:
RICEVERE E FIRMARE LA CORRISPONDENZA;
RICEVERE PAGAMENTI E “*LASCI&RE QUIETANZE LIEERATGR E:
ASSUMERE ORDINI DALLA CLIENTELA ED ESEGUIRLI
ASSUMERE PERSCNALE, FISSANDONE LA RETRI EJZEG?E LICENZIARE Il PERSONALE:
RICEVERE MERCI, PACCHI, RACCOMANDATE ED ASSICURATE;
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H presenie certificate ¢ valido unicamente se reca la contromarca aftestante Pavvenuto pagamento dei divitti di segreterien,

~ ESPLETARE OGNI PRATICA AVANTI LE AUTORITA® AMMINISTRATIVE, FISCALI,
GOVERNATIVE, SINDACALIL, DOGANALIL;

- FARE INSOMMA TUTTC QUANTO 81 RENDERA' NECESSARIC PER IL BUON ANDAMENTO
DELL'IMPRESA, INTENDENDOSI QUANTO SOPRA INDICATO IN VIA PURAMENTE
ESEMPLIFICATIVA E NON TASSATIVA.

IL NOMINATG INSTITORE POTRA' FARE IN GENERE QUANT'ALTRO NECESSARIO O ANCHE
SEMPLICEMENTE OPPORTUNDO PER L’ESATTO SVOLGIMENTO DELL'INCARICO SENZA CHE SI
POSSA CPPORRE MANCANZA E IMPRECISIONE DI POTERE ALCUNC IL TUTTO CON PROMESSA DI
RATO E VALIDC SOTTO GLI OBBLIGHI DI LEGGE.

PER TUTTO QUANTO NON PRECISATO NELLTATTO 8I FA RIFERIMENTO ALLE DISPOSIZIONI

DEGLI ARTT., 2203 E SEGUENTI C.C,

ativi ad atti depcositatci prima dell'entrata in vigore del
1., possone risultare in estratto ¢ in forma sintetica.
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Il presente certificato riporta le novizie/dati iscritti nel Registro alla data
cdierna.

1l presente certificato non pue' essere prodotto agli organi della pubblica
amministrazione o al privati gestori di pubblici servizi.

A RICHIESTA DELL'INTERESSATO 31 RILASCIA IL PRESENTE CERTIFICATO IN
ESENZIONE DELL'IMPOSTA DI BOLLO PER CGLI USI CONSENTITI DALLA LEGEGE.
L'EVENTUALE USC PER FINI DIVERSI RICADE SOTTC LA PERSONALE RESPONSABILITA'
DELL'UTENTE :

IL CONSERVATORE

Avv., Pietro Viscusi
CERTI?ICATO:?Rde?TG TRAMITE IL SISTEMA INFORMATIVO AUTOMATIZZATO PRESSO
armida gsergis - polselli rossa
Indirizzo & Ba wia tommaso landolfi snc
03100 FROBINONE FR

i

CAMERA D CTROAERCIO
ERUSHONE LATINA
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