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 Oggetto: Richiesta personale in distacco temporaneo presso la nostra azienda.  
 
 

Facciamo seguito al contratto stipulato tra le nostre aziende in data 05.06.2024 ed in 
riferimento di tale intesa, chiediamo la disponibilità di avere in distacco temporaneo di n. 01 Vs. 
dipendente da Voi scelto per supporto tecnico specialistico su installazione, programmazione 
schede elettroniche su quadro comando controllo e prove funzionali, installato su motore Guascor 
SFGLD 360 presso l'impianto di cogenerazione installato presso la centrale di cogenerazione Nuovo 
Ospedale Apuane di Massa. 
 

L’attività si svolgerà dal giorno 10.06.2024 al 14.06.2024 presso la centrale di cogenerazione  
Ospedale Belcolle di Viterbo. 
 
Restiamo in attesa di un Vs. cortese cenno di riscontro e qualora ci si sia la Vs. disponibilità, viene 
richiesta per le persone distaccate la seguente documentazione: 
  
 Copia della denuncia fatta al Centro per l’impego dell’impresa distaccante contenente 

indicazione dell’impresa beneficiaria del distacco, delle generalità del dipendente, delle 
temporaneità e delle attività cui è destinato il personale distaccato (UNILAV);  

 Durc dell’impresa distaccante;  
 Accettazione del lavoratore distaccato in merito alle attività concordate;  
 Copia del Libro Unico del Lavoro delle persone distaccate.  

 
Nel ringraziare, porgiamo cordiali saluti. 
 
 


