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AUTOCERTIFICAZIONE DEL POSSESSO DEI REQUISITI DI IDONEITA TECNICO PROFESSIONALE E
ACCETTAZIONE DI PRESA VISIONE DELLA INFORMATIVA
SUI RISCHI PRESENTI IN L.LR.M.A. S.p.A.
(art. 26, c.1 lett. a, D.Lgs. 81/2008 - Contratto di appalto o d'opera o di somministrazione)

[I/la sottoscritto/a

Nato/a il a cod. fisc.

(allegare copia di un documento di riconoscimento del dichiarante)
in qualita di Legale Rappresentante/Titolare della ditta
Iscrizione C.C.I.AA. n°

PARTITA LV.A. n.

CODICE FISCALE

Oggetto APPALTO:
o LAVORI o SERVIZI o FORNITURE

da esequirsi presso lo stabilimento della L.R.M.A. S.p.A. sito in Zona industriale - Tito Scalo (PZ), consapevole delle

responsabilita derivanti dal rendere dichiarazioni false, ai sensi dell'art. n. 76, del D.P.R. n. 445/2000,
DICHIARA QUANTO SEGUE

(dichiarazione sostitutiva ex art. 47 D.P.R. 445/2000)

o che l'impresa dispone del documento di valutazione dei rischi di cui all'art 17 del D.Lgs.
81/2008 o autocertificazione di cui all'art. 29 ¢.5 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. e ottempera a tutte le disposizioni
vigenti in materia di Sicurezza sul Lavoro e alle normative ambientali applicabili alla propria attivita;

o che l'lmpresa dispone di capitali, conoscenza, esperienza e capacita tecniche, macchine,
attrezzature, risorse e personale necessari e sufficienti per garantire I'esecuzione a regola
d’arte delle opere commissionate con gestione a proprio rischio e con organizzazione dei
mezzi necessari;

o che I'lmpresa dispone di copertura assicurativa RCT;

e chel'lmpresa non & soggetta a provvedimenti di sospensione o interdettivi di cui all'art. 14
del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

o diaver ricevuto e preso visione del documento contenente le informazioni sui rischi esistenti e sulle
misure di prevenzione e di emergenza adottate in LR.M.A. S.p.A., nonché su norme e comportamenti da
attuare, e che i lavoratori coinvolti per conto dell'lmpresa, prima dell'avvio del contratto, saranno

adeguatamente informati e formati affinché ne diano piena applicazione;
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e che il personale impiegato per I'appalto in oggetto:

¢+ éinregola con le assunzioni a norma delle vigenti leggi e regolarmente iscritti presso I'INAIL e 'INPS
(o equivalenti casse assicurative e previdenziali) ed & dotato delle abilitazioni necessarie;

+» risulta idoneo alle mansioni specifiche, in conformita alla sorveglianza sanitaria ove prevista ex art.
41 D.Igs 81/08;

& adeguatamente formato e informato sulle misure di prevenzione e protezione relative alle mansioni
svolte, sulle procedure di emergenza e di primo soccorso (artt. 36 — 37 D.Igs 81/08);

¢ & dotato di ausili, dispositivi di protezione individuali idonei alla sicurezza del lavoro da eseguire;

«» ériconoscibile tramite tessera di riconoscimento esposta bene in vista sugli indumenti, corredata di

fotografia e contenente le generalita del lavoratore e I'indicazione dell'impresa.

Comunico inoltre che il nostro Referente Tecnico e della sicurezza presso di Voi ¢ il:
Sig. tel.

La persona designata & professionalmente idonea a svolgere le mansioni affidate.

Luogo e Data

Timbro ditta e firma del Legale Rappresentante

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

(Art. 13 D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196)
Si informa che i dati personali acquisiti dalla I.R.M.A. S.p.A. saranno utilizzati esclusivamente per il compimento delle
attivita previste dalla legge.
Il conferimento dei dati & strettamente funzionale allo svolgimento di tali attivita ed il relativo trattamento verra
effettuato, anche mediante I'uso di strumenti informatici, nei modi e limiti necessari al perseguimento di dette finalita.
Il titolare del trattamento € I.R.M.A S.p.A. e i dati saranno trattati da personale appositamente incaricato. E’ garantito
agli interessati I'esercizio dei diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. n. 196/03.




