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1 GENERALITA

i1 PREMESSA

Tl presente Capitolato Speciale di Sicurezza costituisce parte integrante dei contratti che 'Impresa Pizzarotti & C. S.p.A. stipula

con il Contraente per la esecuzione di lavori e servizi di qualsiasi specie e natura.

1.2 DEFINIZIONI

@ Cliente
E il proprietario/gestore del progetto da realizzare.

@ Committente
E L'impresa Pizzarotti & C. S.p.A. (da non confondersi con la definizione di Committente ex Titolo IV D.Lgs. 81/2008
il cui nominativo & riportato nel PSC).

a Contraente :
E ITmpresa esecutrice di lavori e servizi chiamata ad operare allinterno del cantiere di competenza del

Committente.

2 SCOPO E CAMPO DI APPLICAZIONE

Il Committente considera la sicurezza del lavoro un valore irrinunciabile e prioritario e cid per ragioni di ordine morale, sociale,

giuridico e di immagine.

Il presente documento stabilisce quindi come prima regola per la Contraente, quella di-agire, nell'esecuzione delle lavorazioni
che sono oggetto del contratto, nel rispetto di tutte le leggi e dei regolamenti vigenti, in materia di sicurezza e igiene del lavoro,
adottando tutte le misure di prevenzione necessarie nelle specifiche attivita e aggiornandole secondo il progresso tecnico e

I'esperienza acquisita.

3 FIGURA DEL CONTRAENTE

Con la sottoscrizione del contratto di cui al presente documento, il Contraente dichiara di trovarsi nelle condizioni organizzative

ed imprenditoriali idonee a consentire la instaurazione di un rapporto di affidamento/appalto/subappalto/fornitura in opera

Iec.lto. @B&NM. %ngﬂ
\fia Ferruccia n.A1 (ﬁ;/g;
ATRIC
03010 P o 05

4 AUTONOMIA DEL CONTRAENTE Partita VA, . 02240

Le opere previste dal contratto saranno realizzate dal Contraente con propria organizzazione dei mezzi e senza alcun vincolo di

dipendenza e/o subordinazione nei confronti del Committente. N
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Pertanto esso, fermo restando il rispetto delle norme cogenti e le prescrizioni contrattuali definite dal Committente, ha piena

liberta e facolta di organizzare il proprio cantiere (personale, mezzi e attrezzature) nella maniera che riterra pitt opportuna.

5 FACOLTA DI CONTROLLO DEL COMMITTENTE

Il Committente si riserva la facolta, prevista dall’art. 1662 del codice civile, di ispezionare e controllare I'andamento dei lavori,

anche per quanto attiene il rispetto delle clausole contenute nel presente documento.

6 RISPETTO DELLA NORMATIVA

Il rispetto, da parte del Contraente di tutta la normativa vigente, contenuta in particolare nel D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. e dei
relativi adempimenti, compresa la redazione di eventuali documenti di sicurezza (es. non esaustivo il POS) prescindono da ogni

previsione esistente nel presente documento contrattuale.

7 IDONEITA TECNICO PROFESSIONALE

1l Contraente dovra far pervenire al Responsabile di cantiere del Committente, almeno 20 giorni prima dell'inizio effettivo delle
lavorazioni, e tenere aggiornata nel corso della durata del contratto, la sottonotata documentazione:

@ nominativo del personale dipendente e relativa documentazione;

@ copia certificato iscrizione C.C.L.A.A,;

® Piano Operativo di Sicurezza;

' copia DURC in corso di validita;

& dichiarazione di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdettivi di cui allart. 14 del D.Lgs.

81/2008.

8 PERSONALE DEL CONTRAENTE

8.1 NOMINATIVI DEL PERSONALE DIPENDENTE

1l Contraente dovra comunicare almeno 20 giorni prima dell'inizio effettivo delle attivita in cantiere al Responsabile di cantiere
del Committente:
@ i nominativi del personale, presenti sul libro unico del lavoro, che verra impiegato per il compimento delle opere
oggetto del contratto, corredato da:
1 lindicazione dei dati anagrafici, della qualifica, della data di assunzione e della posizione previdenziale e

assicurativa;
o1 gli attestati inerenti la formazione prevista dal D.Lgs. 81/2008; b gﬁgi@\ﬁﬂ =l %
P ' oH ady
iiecian, 16/A
0 -ATRICA (FR)

AN 0224047055 di 13
t

r1 attestazione idoneita sanitaria.
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L'ingresso in cantiere verra consentito, previo rilascio del cartellino di identificazione, solo al personale per cui sara stato esibito

quanto sopra indicato e dietro compilazione da parte del Contraente dell'All.1 al presente documento.

8.2 VARIAZIONI DI PERSONALE

Il Contraente dovra preventivamente comunicare al Committente, fornendo | medesimi dati di cui al paragrafo precedente, ogni
variazione che si dovesse verificare tra il suo personale.

8.3 TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE

Il Contraente si impegna ad applicare ai propri dipendenti condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai
Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro vigenti nel periodo di tempo e nelle localita in cui si svolgono i lavori, nonché ad
adempiere regolarmente agli oneri assicurativi, assistenziali e di qualsiasi altra specie, in conformita delle leggi, dei regolamenti

e delle norme in vigore.

Il Contraente sara tenuto in particolare all'osservanza, ove ne ricorrano gli estremi, di tutte le norme riguardanti le varie forme

di assicurazione (infortuni, previdenza sociale, ecc.) gli assegni familiari, le indennita varie ecc.

In particolare il Contraente si impegna ad osservare tutte le norme di legge e prescrizioni degli Enti Previdenziali preposti alla

prevenzione infortuni, delle Direzioni provinciali del lavoro e di altri-Enti Pubblici interessati.

8.4 PRESENZE DEL PERSONALE

Il Contraente fornira, con cadenza mensile e salvo diversa tempistica comunicata da parte Responsabile di cantiere del

Committente, il riepilogo delle giornate/uomo impiegate nel periodo di riferimento.

8.5 RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA {RLS)

I Contraente comunichera il nominativo del RLS aziendale, specificando se il medesimo sara presente continuativamente in

cantiere.

Il Responsabile di cantiere del Committente comunichera al proprio RLS il nominativo di cui sopra onde consentire, prima
dell'inizio delle attivita, la tenuta di un incontro, previsto dall‘art. 49 comma 1 lettera d) del D.Lgs. 81/2008 , tra il RLS del

Committente e quelli delle Imprese esecutrici.

Il Contraente si impegna ad agevolare la partecipazione del proprio RLS alla detta iniziativa.

9 COMPORTAMENTO DEL PERSONALE €= . ?Qnﬁ‘&%“
Via Ferr00$a\g ; (6\:/\9\)
9.1 IMPOSIZIONE DEL RISPETTO DELLE NORME 0301/0:‘? 02240470605
partita LVA T

Il Contraente dovra porre in essere nei confronti dei propri dipendenti tutti i comportamenti dovuti in forza delle normative
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disposte a tutela della sicurezza e igiene del lavoro e dirette alla prevenzione dei rischi.

In particolare imporra al proprio personale il rispetto della normativa di sicurezza e ai propri preposti di controllare ed esigere

tale rispetto.

9.2 RISPETTO DEI REGOLAMENTI

1l Contraente dovra osservare e fare osservare dal suo personale o da eventuali suoi subaffidatari tutte le norme interne, le
procedure relative alla gestione delle emergenze, all‘allontanamento rapido dei lavoratori ed i regolamenti vigenti all'interno del

cantiere dei quali verra idoneamente informato.

9.3 ALLONTANAMENTO DI PERSONALE

Il Committente si riserva di pretendere l'allontanamento del personale del Contraente che contravvenga ai propri doveri di

sicurezza o che non rispetti le norme, le procedure e i regolamenti.

10 MACCHINE ED ATTREZZATURE

i0.1 DIVIETO DI CESSIONE DI MACCHINE

Tutte le macchine, le attrezzature e i mezzi d'opera necessari per la esecuzione delle opere di cui al contratto dovranno essere

? conferite dal Contraente.

10.2 DEROGHE

In via del tutto eccezionale, ove quanto previsto nel punto precedente non sia materialmente possibile, qualsiasi cessione potra
avvenire solo su espressa e motivata autorizzazione del Committente, attraverso la stipula di un contratto di comodato d’uso

sottoscritto da entrambe le parti.

Nel caso di cessione di attrezzature di lavoro senza conduttore il Contraente dovra esibire al Responsabile di cantiere della
Committente specifica dichiarazione che riporti Iindicazione dei lavoratori incaricati delluso delle medesime e relativa

attestazione di formazione.

10.3 CERTIFICAZIONI

I mezzi soggetti a collaudo o a verifica periodica da parte di Enti Pubblici (ponti sviluppabili e sospesi, scale aeree, paranchi,

ecc.) dovranno risultare in regola con tali controlli, e la relativa documentazione dovra essere esibita al Responsabile di cantiere
e it g el

\/E Eérmccia nod G/A
03010 PATRICA (FR)

Partita LVAD. 02240470605

della Committente.
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104 CUSTODIA E IDENTIFICABILITA DELLE ATTREZZATURE

Le macchine, le attrezzature ed i mezzi d'opera necessari per la esecuzione delle opere di cui al contratto saranno custoditi a
cura del Contraente e dovranno essere contrassegnati con le targhette che ne identificano la proprieta rilasciate dal

Committente.

i0.5 DATI RELATIVI AGLI AUTOMEZZI

L'impiego di qualsiasi autoveicolo di proprieta del Contraente o di suoi eventuali subaffidatari o fornitori all'interno del cantiere

dovra essere preventivamente autorizzato.

A tal fine il Contraente dovra comunicare al Committente, prima delliinizio delle lavorazioni, il tipo, la targa, gli estremi
assicurativi ed i dati relativi alla/alle persone addette alla guida di automezzi che intendera far accedere nelle aree in cui si

sviluppano le attivita del Committente.

L'ingresso verra consentito solo agli automezzi per cui sara stato esibito quanto sopra indicato.

¥

11 RAPPRESENTANZA DEL CONTRAENTE

11.1 RESPONSABILE DI CANTIERE

La gestione, I'assistenza tecnica, la sorveglianza ed il controllo dei lavori/fornitura in opera di cui al contratto sono a carico del

Contraente.

Qualora questi non intenda condurre i lavori personalmente, provvedera a nominare un Responsabile di cantiere e, se

necessario, un suo sostituto.

Il Contraente, mettera, inoltre, a disposizione in cantiere un numero sufficiente di preposti cui affidare la gestione delle
lavorazioni in sicurezza.

11.2 CARATTERISTICHE DELLA FIGURA

1l responsabile di cantiere (o il suo sostituto) dovra essere dotato delle necessarie competenze tecniche.

Allo stesso il Contraente conferira ogni necessario potere e facolta che lo metta in grado di utiimente rappresentarlo nei
confronti del Committente che ad esso, e solo ad esso, comunichera, attraverso i propri responsabili, ogni disposizione, anche

verbale, comunque attinente lo svolgimento del rapporto scaturente dal contratto di affidamento/appalto/subappalto/fornitura

in opera. R.&.M. =.¢.l.
Via Ferruccia n. 16/A
11.3  OBBLIGO DI PRESENZA 03010 PATRICA (FR)

Partita LV.A. n. 02240470805
Il responsabile di cantiere (o il suo sostituto) avra l'obbligo di presenza continuativa nei luoghi dove si svolgono le
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13.3 CASI DI INADEMPIMENTO

Qualora durante I'esecuzione dei lavori il Committente rilevasse inadempimenti di ogni genere, compresi quelli inerenti la
sicurezza del lavoro, da parte del subaffidatario/subappaltatore, il Contraente dovra prendere immediate misure tese alla

sanatoria di detti inadempimenti.

Nei casi gravi, se richiesto, dovra procedere alla risoluzione del relativo contratto di subaffidamento/subappalto.

i3.4 CARATTERISTICHE DEL CONTRATTO DI SUBAFFIDAMENTO/SUBAPPALTO

Ogni contratto di subaffidamento/subappalto dovra prevedere I'assunzione da parte del subaffidatario/subappaltatore di tutti gli

obblighi, generali e di sicurezza, previsti dal presente documento a carico del Contraente.

14 ATTIVITA DI PIANIFICAZIONE/COORDINAMENTO

i4.1 RIUNIONE DI INIZIO LAVORI

Il Responsabile di cantiere del Contraente, prima dellinizio delle attivitka di cui al contratto di
subaffidamento/subappalto/fornitura in opera, partecipera ad una apposita riunione di inizio lavori con il Responsabile di

cantiere del Committente.

Nel corso della predetta riunione, previo sopralluogo congiunto sui luoghi ove si dovranno svolgere i lavori di cui al contratto,
andranno analizzati:
B la documentazione di sicurezza, PSC e reciproci POS: proposte di modifica e/o integraszne;
# |a logistica di cantiere:
o uffici, spogliatoi, servizi ecc.
o impianti;
0 depositi, sia di materie prime che di residui;
]

viabilita.
Della riunione andra redatto apposito verbale controfirmato dalle parti. @.&»M'- %"7&@‘
Via Ferruccia n. 16
03010 PATRICA (FR)

14.2 RIUNIONI DI PIANIFICAZIONE n. 02240470605

partita LV.A.
Con la cadenza stabilita dal Committente (fara parte delle comunicazioni ricevute in sede di riunione di inizio lavori) il
Responsabile di cantiere del Contraente ricevera copia di un documento di pianificazione che, per ogni attivitd prevista, ne

individua i tempi di esecuzione e la correlazione con l'attivita successiva.

Nel corso di una apposita riunione di coordinamento tra il Responsabile di cantiere del Committente e i Responsabili di cantiere

dei vari Contraenti, che sono obbligati a parteciparvi, il suddetto documento di pianificazione verra esaminato congiuntamente.
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lavorazioni/fornitura in opera appaltate.

Il nominativo del Responsabile di cantiere (nonché quelli dei suoi eventuali sostituti) e degli eventuali preposti, dovranno essere

comunicati alla Committente prima dell'inizio dei lavori. (all. 2).

11.4 GRADIMENTO

Il Responsabile di cantiere (o il suo sostituto) dovranno essere di gradimento del Committente che ne potra chiedere

I'allontanamento e la sostituzione con semplice comunicazione scritta motivata inviata al Contraente.

12 INFORTUNI O INCIDENTI

In caso di infortunio o di incidente ovvero di accertamento da parte del Contraente di situazioni di pericolo, quest'ultima, oltre a
dare immediata esecuzione a quanto eventualmente previsto dalle norme che regolano la materia, dovra senza indugio
informare il preposto ai lavori del Committente per mettere eventualmente costui in grado di verificare le cause che li hanno

determinati. ,

I Contraente & tenuto, inoltre, a fornire al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) del Committente (o suo

Addetto) tutte le informazioni utili alla compilazione degii appositi moduli di registrazione “Modello per il rapporto di infortunio

e “Modello per il rapporto di Non Conformita”, previsti dal Sistema di Gestione del Committente.

13 SUBAFFIDAMENTO/SUBAPPALTO

13.1 DIVIETO DI SUBAFFIDAMENTO/SUBAPPALTO

E fatto divieto al Contraente di cedere o subaffidare/subappaltare in tutto o in parte i lavori di cui al contratto, se non

diversamente previsto dalla normativa applicabile alla specifica fattispecie.

13.2 NOTIFICA DI SUBAFFIDAMENTO/SUBAPPALTO

In caso di subaffidamento/subappalto il Contraente dovra comunicare al Responsabile di cantiere della Committente la natura
delle opere che si intende subaffidare/subappaltare e il nominativo del subaffidatario/subappaltatore (che dovra essere di

gradimento della Committente).
Nella notifica del subaffidamento/subappalto sara riportata la seguente nota:

“'si da assicurazione che la ditta (subaffidataria/subappaltatrice) é in possesso della idoneita tecnico-

professionale richiesta dall'art. 26 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. in relazione ai lavori ad essa da affidare.”

e della documentazione di cui all’allegato XVII del
A el

Via Ferruccia n, Ta7e »
| .030 10 PATRICA (=
TAME TV AR, 022404/ .

oY)

L'autorizzazione della Committente verra concessa all’esito della esibizi
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i..
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15 SANZIONI

Il Committente, attraverso i propri responsabili, impregiudicafo il diritto di domandare nelle sedi pitl opportune il risarcimento di
ogni danno cagionato dal mancato rispetto delle disposizioni contenute nel presente capitolato di sicurezza, potra adottare, a
sua discrezione, nei confronti del Contraente le seguenti sanzioni ritenute necessarie, considerate la gravita delle violazioni ed il
numero delle stesse:
@ contestazione
r1 la contestazione viene fatta verbalmente e direttamente in sito al Responsabile di cantiere della
Contraente, dai preposti della Committente e registrata da questi nel loro “report preposti”
@ richiamo scritto
# allontanamento di personale
@ sanzione pecuniaria da € 500,00 a € 1.000,00
Per quanto afferisce la sanzione pecuniaria, si specifica che la comminazione della stessa sara prevista:
O in caso di contestazione da parte delle Pubbliche Autorita di controllo (ASL, Direzioni Provinciali del Lavoro,
ISPESL, ecc.) di inosservanze alla normativa di sicurezza; .
O in caso di contestazione da parte dellINAIL o altra Autorita di controllo competente, di inosservanze in
tema di rapporti contrattuali con i lavoratori;
O in caso di contestazione da parte della Committente, o suo specifico organismo previsto dal contratto, di
inadeguata gestione delle lavorazioni con riferimento alla sicurezza;
O in caso di contestazione da parte dei dirigenti e preposti di cantiere di reiterata inadempienza ad uno o pit
obblighi previsti dal Capitolato Speciale di Sicurezza;
O per l'assenza, senza idonea giustificazione, alla riunione di inizio lavori formalmente convocata;
1 per l'assenza, senza idonea giustificazione, alle riunioni di pianificazione;
O per mancata informazione, ai preposti della Committente, dei casi di infortunio o di incidente occorsi in
cantiere;
r1 per il mancato controllo, da parte dei preposti della Contraente, dell'esposizione del cartellino identificativo
rilasciato dalla Committente da parte dei lavoratori;
1 mancata esposizione, sui mezzi della Contraente, della targhetta identificativa.
La decisione relativa alla applicazione della sanzione pecuniaria ed il suo ammontare competono al Responsabile di
Progetto del Committente o al suo Responsabile di Cantiere.

allontanamento del responsabile di cantiere

sospensione dei lavori

a

Ta¥lge J‘S*)f}i@ Ly ol
Via Ferruccia n, 16/A
rescissione del contratto 03010 PATRICA (FR)

Partita LV.A, n. 02240470605 -

i
Ha

cancellazione della ditta dall'elenco fornitori

Tutte le clausole contenute nel presente documento sono considerate dalle parti come essenziali e la sostanziale mancata

e
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i PIZZAROTTI

ottemperanza ad una sola di esse potra comportare la risoluzione del contratto ed il risarcimento dell'eventuale danno subito.

La decisione relativa alla applicazione della sanzione “rescissione del contratto" compete al Responsabile di Progetto del

Committente.
"ALLEGATO 1
SU CARTA INTESTATA DFLLA
DITTA
R.E ff.
'va.a. "BIVUCE
Tel 0775.8301

P.UIVA 02240470605
CCIAAn. 138995 det 03.05.2002

RICHIESTA DI ACCESSO DI PERSONALE

Con riferimento al contratto _( JA / SQGYVINYAS| / SAP el S \’”EQ}\\ I

si dichiara che ai relativi lavori saranno addetti i lavoratori di cui all'allegato elenco che comprende:
- nominativo del dipendente

- data di assunzione

- qualifica
@!%B Ma %ﬂ rl I
- estremi del N.O. dell'Ufficio di Collocamento Via Ferruccia n. 16/A
03010 PATRICA (FR)
- posizione previdenziale e assicurativa Partita I.V.A, n. 02240470605

La Ditta sottoscritta dichiara che il personale per quale si richiede l'autorizzazione allaccesso al Vs. stabilimento, &
esclusivamente alle proprie dipendenze, non avendo ceduto in sub-fornitura parte alcuna del lavoro commessole,

FIRMA DEL TITOLARE
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ALLEGATO 2
N7 SU CARTA INTESTATA DELLA

REM. S.rl. R | T s

Via Forr TRICA(FR) 1 o 1 i

Tel 0775.830 Fax 830345
P.IVA 02240470505
CCIAAn. 138995 del 03.05.2002
f NOMINA ED ACCETTAZIONE DEL RESPONSABILE DI CANTIERE

spettle CAAMMA  SCARL (. (ONSORTILE A RESP Lt TATA
W AN WARA AbeRny ) G3AD PARMA (0o

OGGETTO: Vs, ordine n. UA/QOG)EQ)— ,XC?/SQ P del jQ\C‘D \QQO ?q

Vi comunichiamo che la persona da noi incaricata di dirigere e sovrintendere i lavori presso di Voi & il sig. :

g, in sua precaria assenza, il sig. A\ N@ T Lo U : i\

il tutto come da dichiarazione in calce sottoscritta.

pata_AAI0) A9 WS TIMBRO E FIRMA DELLA DITTA

Il sottoscritto __ ARV SPAA AN

dipendente della Ditta___ & W\ . TP con funzioni di DIRETCKE TEC NGO, in relazione al contratto in
oggetto ed al lavoro da eseguirsi presso lo stabilimento di zzoou (na) 2o UCOLA - .S DOt ANA

dichiara di essere stato incaricato dalla suddetta Ditta di dirigere e sovrintendere ai lavori, anche ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs.
n°g81/08 e s.m.i..

Via Ferruccia p, 16/A ’
03010 PATRICA (FR)

SRR = Partita LA, . 02240470605

ag
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