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	DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI da interferenze per la cooperazione e il coordinamento (Art. 26 D.Lgs 81/2008)



DATI RELATIVI ALLA DITTA DEL DATORE DI LAVORO

COMMITTENTE

RAGIONE SOCIALE : BOSTON tapes S.p.A. ;

INDIRIZZO : Strada Prov.le Cellole-Piedimonte 81037 Sessa Aurunca (CE) ;

ATTIVITA’ : Produzione di film e nastri autoadesivi;

DATI RELATIVI ALL’IMPRESA APPALTATRICE / LAVORATORE AUTONOMO

RAGIONE SOCIALE : ___________________________________________________________________________
INDIRIZZO :                ___________________________________________________________________________
ATTIVITA’ :                ___________________________________________________________________________
Codice Fiscale:  ________________________
Posizione INPS:  ________________________
Posizione INAIL: _____________________
Firma Datore di Lavoro   BOSTON TAPES  S.p.A :
___________________________________________________________________
Firma Datore di Lavoro Appaltatore/Lavoratore Autonomo  :
__________________________________________________
Firma Datore di Lavoro Subappaltatore/Lavoratore Autonomo  :
__________________________________________________

Redatto in data: ________________________
1. SCOPO 

Il presente Documento di Valutazione è stato redatto preventivamente all’inizio dei lavori di appalto in ottemperanza al dettato dell’art. 26 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81. per promuovere la cooperazione ed il coordinamento previsto al comma 2 del medesimo articolo e cioè:

( per cooperare all’attuazione delle misure di protezione e prevenzione dai rischi sul lavoro incidenti sull’attività lavorativa oggetto dell’appalto;

( per coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti i lavoratori;

( per informarsi reciprocamente in merito a tali misure al fine di eliminare i rischi dovuti alle interferenze nelle lavorazioni oggetto 
dell’appalto ( del contratto d’opera ( 

da stipularsi tra le parti in forma:

scritta ( orale (, mediante:
􀂃 incarico “una tantum”;

􀂃 incarico specifico per l’effettuazione di una prestazione determinata, all’interno di una convenzione quadro esistente tra le parti;
( incarico annuale rinnovabile
2. DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ OGGETTO
( dell’appalto

( del contratto d’opera

2.1. Descrizione Appalto/Contratto d’Opera
	Esempio: manutenzione estintori. Il tecnico incaricato entra all’interno dello stabilimento e provvede a reperire tutti gli estintori presenti al suo interno e a verificarli portandoli talvolta sul furgone.


____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2.2. Descrizione lavorazioni (con orario di lavoro e luoghi interessati dal lavoro)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. FIGURE DI RIFERIMENTO
(Al fine di stabilire la linea di comando e le persone di riferimento dell’appalto, vengono di seguito riportati i nominativi dei responsabili della BOSTON tapes e della Ditta appaltatrice)

3.1. Per la BOSTON tapes

	Datore di lavoro
	Ing. Ottorino Mastrilli

	Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
	Ing. Vincenzo Savarese

	Preposti
	Vedi organigramma della sicurezza (D-SA5-01)


3.2. Per la Ditta appaltatrice

	Datore di lavoro
	

	Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
	

	Caposquadra o capocantiere
	

	Recapiti telefonici
	


4. RISCHI SPECIFICI ESISTENTI NELL’AMBIENTE DI LAVORO OGGETTO DELL’APPALTO
Si faccia riferimento a:
· Scheda informativa sui rischi specifici presenti nell’ambiente di lavoro (D-SA5-24)  

· Mappa dei rischi (D-SA5-25)

· Piano di emergenza (D-SA5-11) 

· Altro (da specificare): ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. RISCHI INTRODOTTI IN AZIENDA DA PARTE DELL’APPALTATORE
	CHECK LIST RISCHI APPALTATORE

	Vengono utilizzati macchinari per lo svolgimento delle lavorazioni oggetto dell’appalto?
	no
	Si

Quali?


	Vengono utilizzati utensili manuali per lo svolgimento delle lavorazioni oggetto dell’appalto?
	no
	Si

Quali?



	Vengono utilizzati prodotti chimici per lo svolgimento delle lavorazioni oggetto dell’appalto?
	no
	Si

Quali?


	Vengono introdotte sorgenti aggiuntive di rischio a carico dei lavoratori?
	no
	Si

Quali? (polvere, rumore, vibrazioni, ecc.)


	I lavoratori dell’appaltatore utilizzano dispositivi di protezione individuale?
	no
	Si

Quali?



6. Misure di prevenzione e protezione atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze dei lavoratori (tra committente e appaltatore o tra i diversi appaltatori)

A titolo esemplificativo, sono rischi interferenti:
· I rischi derivanti da sovrapposizione di più attività svolte ad opera di appaltatori diversi;

· I rischi immessi nel luogo di lavoro del committente dalle lavorazioni dell’appaltatore;

· I rischi esistenti nel luogo di lavoro del committente, ove è previsto che debba operare l’appaltatore, ulteriori rispetto a quelli specifici dell’attività propria dell’appaltatore;

· Rischi derivanti da modalità di esecuzione particolari (che comportano rischi ulteriori rispetto a quelli specifici dell’attività appaltata), richieste esplicitamente dal committente;
	CHECK LIST INTERFERENZE

	Orario di lavoro operatori committente
	Impiegati uffici: 8:00-17:00

Impiegati/Operai area Magazzino: 8:00-17:00 

Operai tutte le altre aree: ciclo continuo 

	Orario di lavoro appaltatore 
________________
	

	I lavori del committente e dell’appaltatore avvengono o possono avvenire contemporaneamente?
	no
	Si

Quali?



	Vi sono dei rischi dovuti alle interferenze?
	no
	Si

Quali?




6.1. Misure per eliminare o ridurre i rischi  interferenziali
Ad esempio: 

1. gli apprestamenti come ponteggi, trabattelli, etc.
2. le misure preventive e protettive e i dispositivi di protezione individuale per le lavorazioni interferenti

3. gli eventuali impianti di terra e di protezione contro le scariche atmosferiche, gli impianti antincendio, gli impianti di evacuazione fumi, etc.

4. i mezzi e i servizi di protezione collettiva come segnaletica di sicurezza, avvisatori acustici, etc.

5. le procedure previste per specifici motivi di sicurezza

6. gli eventuali interventi finalizzati alla sicurezza e richiesti per lo sfasamento spaziale o temporale delle lavorazioni interferenti

7. le misure di coordinamento relative all’uso comune di apprestamenti, attrezzature, infrastrutture, mezzi e servizi di protezione collettiva
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6.2. Dispositivi di Protezione Individuale dovuti a rischi d’interferenza.
Per mitigare l’esposizione provocate dall’incremento delle sorgenti di rischio i lavoratori della Committente ed i lavoratori dell’Impresa esecutrice devono indossare i seguenti D.P.I.:

· ___________________________
· ___________________________
· ___________________________
· ___________________________
6.3. Norme comportamentali e istruzioni operative
La ditta appaltatrice entrerà nello stabilimento con le maestranze e le relative macchine operatrici con le seguenti procedure:
a) Fornire alla portineria i nominativi ed indossare il cartellino identificativo;

b) In caso di lavori in zone con rischio di esplosione/incendio, chiedere in portineria del preposto della BOSTON tapes responsabile dei lavori;
c) Coordinarsi con il suddetto per eventuali autorizzazioni al lavoro e per essere accompagnati sul luogo di lavoro;
d) Altro da specificare:__________________________________________________________
6.4. Messa in sicurezza

Il R.S.P.P. della BOSTON tapes informa l’appaltatore che all’interno dello stabilimento dovranno essere utilizzate, nelle zone classificate a rischio esplosione, macchine ed attrezzature del tipo pneumatico e non elettrico in quanto nel ciclo di lavorazione della BOSTON TAPES S.p.A. sono presenti vapori di solventi altamente infiammabili .

Inoltre, in tali aree, prima di iniziare i lavori, dovrà munirsi del ” permesso di lavoro” con le relative prescrizioni rilasciato dal preposto responsabile dei lavori.

6.5. Situazioni di emergenza
Osservare le regole previste dal piano di emergenza della BOSTON tapes.
L’attuazione delle misure di prevenzione e protezione è affidata al preposto responsabile dei lavori per la Boston tapes S.p.A. e al Responsabile dei Lavori della ____________________, per le rispettive competenze, così come la verifica di tale attuazione da effettuarsi mediante sopralluoghi periodici nell’ambiente di lavoro.
6.6. Costi della sicurezza
Vedi allegato al contratto.
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