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DICHIARAZIONE ATTESTANTE I REQUISITI GENERALI 
 
 

Dati relativi all’impresa 
Ragione sociale:  

Sede legale: 
Città   cap   

Prov. (  ) via   n°   

Codice Fiscale    Partita IVA    
 
Tel.  /   

 
Fax  /   

 
e-mail  _   

 
pec  _   

 

Il/la sottoscritto/a   _  _ nato/a a      
(  ) il    /   /  in qualità di      (indicare la carica 
ricoperta) dell’impresa partecipante suindicata, 

 
Consapevole di quanto disposto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, ed ai sensi degli artt. 
19, 38, 46 e 47 del medesimo decreto, 

DICHIARA 

1. che il partecipante è iscritto nel registro delle imprese della Camera di Commercio di 
    ed attesta i seguenti dati (per 
gli operatori con sede in uno stato straniero, indicare i dati di iscrizione nell'Albo o Registro o Lista ufficiale dello 
Stato di appartenenza): 

numero di iscrizione:    
 

data di iscrizione:    

durata dell’attività/data termine:   

forma giuridica:     

codice attività:    
 
 

2. che il partecipante possiede i requisiti generali di cui all’Elenco requisiti generali – edizione 
febbraio 2022 e non si trova in alcuna situazione che, ai sensi della vigente normativa, 
costituisca causa ostativa per la partecipazione alla selezione e/o per la stipulazione del 
relativo contratto in caso di assegnazione;  

♦ in particolare si dichiara che nei confronti dei seguenti soggetti: 
(barrare esclusivamente la voce che interessa) 

 
 (per le imprese individuali) titolare e direttori tecnici 

 
 (per le S.N.C.) tutti i soci ed i direttori tecnici 

 
 (per le S.A.S.) tutti i soci accomandatari e direttori tecnici 
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 (per ogni altro tipo di società o consorzio) tutti i membri del consiglio di amministrazione 
cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi gli institori e i procuratori  
generali, tutti i membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza, i soggetti muniti 
di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, ogni direttore tecnico, il socio unico 
persona fisica ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci; 
 

 
e nei confronti dei soggetti cessati dalle suddette cariche nell'anno antecedente la data di 
indizione della selezione privatistica: 
 (barrare esclusivamente la voce che interessa) 

 
 non sono state pronunciate sentenze di condanna passate in giudicato, o emessi decreti 

penali di condanna divenuti irrevocabili, oppure sentenze di applicazione della pena su 
richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p. ivi comprese quelle per le quali si è beneficiato della 
“non menzione”, per fattispecie che rientrano tra quelle indicate al punto 1 dell’Elenco 
requisiti generali; 

 sono state pronunciate sentenze di condanna passate in giudicato, o emessi penali di 
condanna divenuti irrevocabili, oppure sentenze di applicazione della pena su richiesta ai 
sensi dell’art. 444 c.p.p., per fattispecie che rientrano tra quelle indicate al punto 1 
dell'Elenco requisiti generali ma: 

  la sentenza definitiva ha imposto una pena detentiva non superiore a 18 mesi, 
ovvero 

  la sentenza definitiva ha riconosciuto l'attenuante della collaborazione come definita 
per le singole fattispecie di reato, tra le situazioni indicate ai punti da 4 a 16 
dell'Elenco requisiti generali 
ovvero 

 le sentenze o i decreti penali di condanna riguardino i soggetti cessati dalla 
carica nell'anno antecedente la data di indizione della selezione e vi è stata 
completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata 

(In relazione a quanto sopra indicato, si allega documentazione idonea a provare di aver risarcito o di 
essersi impegnato a risarcire qualunque danno causato dal reato o dall'illecito e di aver adottato 
provvedimenti concreti di carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire 
ulteriori reati o illeciti). 

♦ che, relativamente al requisito di cui al punto 2 dell’Elenco requisiti generali, i soggetti 
sopra elencati non hanno in corso procedimenti penali per reati gravi in danno dello Stato 
o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; 

♦ che, relativamente al requisito di cui al punto 3 dell'Elenco requisiti generali, i soggetti 
sopra elencati non si trovano nelle cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste 
dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 né di un tentativo di 
infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto; 

♦ che, con riferimento alle situazioni di conflitto di interesse di cui al requisito indicato al 
punto 8 dell'Elenco requisiti generali, il partecipante: 

(barrare esclusivamente la voce che interessa) 

 non è a conoscenza dell’esistenza di una situazione di conflitto di interessi legata 
alla sua partecipazione alla selezione; 

 è a conoscenza dell’esistenza di una situazione di conflitto di interessi legata alla sua 
partecipazione alla selezione e fornisce di seguito informazioni dettagliate sulle 
modalità con cui è stato risolto il conflitto di interessi: 
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♦ che, con riferimento alle situazioni di distorsione della concorrenza di cui al requisito 
indicato al punto 9 dell'Elenco requisiti generali, il partecipante: 
(barrare esclusivamente la voce che interessa) 

 non ha fornito consulenza al Committente e non ha altrimenti partecipato alla 
preparazione della selezione; 

 ha fornito consulenza al Committente o ha altrimenti partecipato alla preparazione 
della selezione e fornisce di seguito informazioni dettagliate sulle misure adottate 
per prevenire le possibili distorsioni della concorrenza: 
 

 

 
 
 
 
 

♦ che, con riferimento alle situazioni di cui al requisito indicato al punto 17 dell'Elenco 
requisiti generali, il partecipante non si trova rispetto ad un altro partecipante alla 
medesima selezione, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o 
in una qualsiasi relazione, anche di fatto, che comporti che le offerte sono imputabili ad un 
unico centro decisionale, impegnandosi a formulare l’offerta autonomamente; 
 

♦ che, con riferimento alle situazioni di cui al requisito indicato al punto 18 dell'Elenco 
requisiti generali, il partecipante: 

 
(barrare esclusivamente la voce che interessa) 

 non ha sede, residenza o domicilio nei Paesi inseriti nelle “black List” di cui al DM 
4.5.1999 e al DM 21.11.2001; 

 ha sede, residenza o domicilio nei Paesi inseriti nelle “black List” di cui al DM 
4.5.1999 e al DM 21.11.2001 e, secondo quanto previsto dall’art. 37 della Legge 
122/2010, possiede l’autorizzazione rilasciata ai sensi del DM 14.12.2010. 

 
♦ che, con riferimento alle situazioni di cui al requisito indicato al punto 19 dell'Elenco 

requisiti generali, il partecipante non è interessato dalle procedure relative ai piani 
individuali di emersione di cui all’art. 1-bis, comma 14, delle Legge n. 383/2001, come 
sostituito dal D.L. n. 210/2002, convertito con modificazioni dalla legge n. 266/2002; 

 
♦ che non sussistono ulteriori cause di esclusione dalla partecipazione dell’impresa alle 

procedure di affidamento di contratti di lavori, servizi e forniture previste dalla 
legislazione vigente; 

 
♦ di aver preso completa ed esatta visione degli atti relativi alla selezione, del Codice 

Etico e del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo adottati dal Gruppo Acea e 
dell’ulteriore documentazione resa disponibile nel corso della selezione, delle condizioni 
in cui dovranno svolgersi le prestazioni, nonché di tutte le altre circostanze generali e 
particolari che abbiano influenza sulla determinazione dei prezzi; 

 
♦ di accettare incondizionatamente le prescrizioni ivi contenute e di impegnarsi, qualora 
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assegnatario, ad eseguire il contratto in parola nel rispetto di tutte le norme e condizioni 
di cui ai documenti relativi alla selezione; 

 
DICHIARA INOLTRE: 

 
♦ che l'offerta è vincolante per l'impresa rappresentata; 

♦ di essere consapevole che i dati personali raccolti nell’ambito della procedura saranno 
trattati ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 General Data Protection Regulation, 
della normativa italiana di adeguamento, D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 recante “Codice 
in materia di protezione dei dati personali”, così come modificato e integrato dal D.Lgs. 
10 agosto 2018 n. 101, dei provvedimenti adottati dall’Autorità Garante per la 
Protezione dei dati personali, nonché secondo quanto previsto nel “Disciplinare di 
selezione” (ove presente) e di aver consultato l’Informativa Privacy Fornitori di cui 
all’art. 13 e 14 del GDPR, disponibile sul sito internet www.gruppo.acea.it/fornitori, area 
“Normativa”; 

 
♦ che il partecipante intende subappaltare, o concedere in cottimo, le seguenti prestazioni 

o parti di prestazioni, nei limiti di legge e nel rispetto dei documenti relativi alla 
selezione: 

 
(indicare il dettaglio delle prestazioni che si intendono subappaltare; N.B.: qualora il subappalto sia vietato dai 
documenti relativi alla selezione, la presente sezione non dovrà essere compilata ed eventuali indicazioni sul 
subappalto saranno ritenute come non apposte) 
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FIRMA DIGITALE DEL LEGALE RAPPRESENTANTE/PROCURATORE 

 
 
 
Indicazioni per la compilazione 
La presente dichiarazione deve essere sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante/procuratore del partecipante. 
In caso di dichiarazione sottoscritta da procuratore, deve essere allegata la relativa procura. 
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