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RACCOMANDATA a Mano.                            
                                                        

Patrica, 10 Giugno2019                                           Gent.mo Sig.
                                                 Boccia Paolo
                                                 Via Aia le Monache.		
                                                 03029 VEROLI (FR)
                                      

Egr. Sig. Boccia,

Con la presente la informiamo che abbiamo deciso di inviarle tale comunicazione al fine di segnalarle alcuni comportamenti inusuali e contrari alle aspettative dell'azienda, da lei posti in essere durante le ore di lavoro.

In particolare, il giorno 07/05/2019 durante le ore di lavoro il Sig Carlo Spaziani, Suo diretto responsabile, ha preso atto che Lei stava svolgendo una attività extra lavorativa, come favore personale chestole dal Sig. Stirpe Antony, utilizzando la strumentazione aziandale  durante l'orario lavorativo. La gravità del fatto accaduto non sta solo nell'aver agito durante l'ordinario orario di lavoro senza informare l'azienda ed eventualmente chiedere il permesso di poter svolgere tale attività in orari extralavorativi utilizzando la strumentazone aziendale, cosa che non le sarebbe stata negata a titolo di favore, ma anche nell'aver agito senza le dovute accortezze di sicurezza, ad esempio utilizzando gli appositi DPI forniti dall'azienda.

L'accaduto è per la R.E.M. SRL assai spiacevole sopratutto perchè non è questo l'atteggiamento di trasparenza, fiducia e cooperazione che viene richiesto e ci si aspetta dai Ns collaboratori.  
Le ricordiamo pertanto l’obbligo di svolgere il lavoro con la dovuta diligenza prevista dal suo CNL di riferimento e La invitiamo a prendere atto di quanto segnalato nonché a porre in essere tutti i coomportamenti atti all'eliminazione di ulteriori spiacevoli episodi.

Nel ringraziarla per la collaborazione, certi che Lei comprenda il motivo di tale comunicazione, auspichiamo un comportamento futuro in linea con le aspettative aziendali 
porgiamo distinti saluti.

            
L’ Azienda                                                                                             Il Lavoratore
R.E.M S.R.L.								 per accettazione e ricevuta
