Nestle nestié italiana s.p.A.

Policy per la salute e la sicurezza sul luogo di lavoro

Siamo convinti che le Persone rappresentino la risorsa piu importante e, pertanto, il
nostro impegno € rivolto a garantire elevati standard di sicurezza sul luogo di lavoro
per i nostri dipendenti e per le altre persone che collaborano con Noi.

In accordo con la “Politica per la salute e la sicurezza sul posto di lavoro di Nestlé" &
nostra intenzione promuovere e diffondere la cultura della salute e sicurezza, a tutti i
livelli aziendali, nelle attivita quotidiane, al fine di garantire il benessere ed evitare
qualsiasi tipo d’incidente o problema alla salute.

Gli infortuni e le malattie professionali possono essere evitati attraverso la cultura
della sicurezza, il senso di responsabilita collettiva ed individuale, con il supporto di
un’idonea attivita rivolta alla formazione e all'informazione sulla prevenzione degli
incidenti.

Creiamo una cultura della sicurezza pro-attiva:
= Coinvolgendo attivamente i nostri collaboratori, affinché promuovano
I'implementazione di strategie operative per la prevenzione dei rischi
= Educando ed equipaggiando tutto il personale affinché sia in condizione di
evitare possibili situazioni non sicure
— Stabilendo obiettivi e monitorando le performance per consentire un continuo
miglioramento dei nostri risultati e del nostro modo di operare.

I nostri fornitori sono parte integrante della politica per la gestione della sicurezza,
pertanto:
= Assicuriamo che tutte le parti terze che entrano nei nostri siti abbiano le
dovute informazioni sui rischi per la salute delle persone e sulla sicurezza dei
luoghi in cui operano e che siano adeguatamente equipaggiati per eseguire in
sicurezza le proprie mansioni nei nostri impianti.
= Consideriamo la corretta gestione della salute e sicurezza, nel rispetto delle
leggi, un aspetto fondamentale nella selezione e nella valutazione dei nostri
fornitori.

Abbiamo il dovere di rispettare gli obblighi di legge, le direttive e le istruzioni interne.
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