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1. PREMESSA 
La valutazione del Rischio da esposizione al rumore ai sensi del Tit. VIII Capo II del D.Lgs. 81.08  e 
ss.mm.ii è stata eseguita sulla base di analisi preliminare dei luoghi di lavoro e dei risultati di 
misurazioni strumentali effettuate. 
Per l’individuazione delle sorgenti sonore, per la localizzazione degli strumenti e la durata dei rilievi, 
al fine di una valida rappresentatività dei valori ottenuti, sono state prese come riferimento, le 
dichiarazioni effettuate dal responsabile dell’azienda, debitamente confermate dai lavoratori o dai 
loro rappresentanti. 
Per l’effettuazione dell’indagine fonometrica è stato utilizzato un fonometro integratore HD 2110, di 
classe 1; in allegato è riportata copia della dichiarazione di conformità. 
Prima e dopo l’effettuazione dell’indagine è stata verificata la calibrazione acustica dello  strumento, 
tramite specifico calibratore. 
Si specifica che la valutazione deve essere ripetuta ogni qualvolta vi sia un mutamento nelle 
lavorazioni che influisca in modo sostanziale sul rumore prodotto e comunque programmata con 
cadenza QUADRIENNALE. 

2. RAPPORTO DI VALUTAZIONE 
2.1 GENERALITÀ 

 

DITTA R.E.M S.R.L 

INDIRIZZO Via Ferruccia, 161/A – 03010 – Patrica (FR) 
 

2.2 DESCRIZIONE ATTIVITA’ PRODUTTIVA E TIPO DI ANALISI EFFETTUATA 
 

I risultati di seguito riportati si riferiscono alle misurazioni effettuate presso la sede operativa 
dell’azienda della ditta R.E.M S.R.L., con sede a Patrica (FR), Via Ferruccia, 161/A il giorno 
19/05/2016 alle ore 10.00. 
I livelli di esposizione personale sono stati calcolati tenendo conto dei tempi di esposizione nelle 
varie postazioni forniti dal Datore di Lavoro della ditta, la Sig.ra Pace Adele. 
La ditta R.E.M S.R.L. lavora nel campo delle riparazioni e manutenzioni elettromeccaniche ed 
elettriche, in particolar modo su motori di vario genere. 
La ditta è formata da 18 dipendenti oltre che il Datore di Lavoro. 
Le misurazioni sono state effettuate simulando al meglio le reali condizioni di lavoro. 
La giornata lavorativa è di otto ore giornaliere per l’intera settimana lavorativa dal lunedì al 
venerdì. 
Ai fini della valutazione dell’esposizione giornaliera al rumore sono stati considerati 4 gruppi 
omogenei di lavoratori (operai elettromeccanici, elettricisti, impiegai tecnici e amministrativi). 
Per quanto riguarda i mezzi in dotazione è stato imputato sempre quello con il livello 
d’esposizione maggiore al rumore. 
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2.3 PERSONALE 
 
     Alla data di effettuazione dell’indagine sono risultati in organico i lavoratori riportati in 

ALLEGATO AL PRESENTE DOCUMENTO 
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2.4 PERSONALE SENSIBILE E INTERAZIONI 
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LISI GERARDO NO NO NO NO NO NO SI SI 

IORIO GIULIO NO NO NO NO NO NO SI SI 

IACOUCCI ROBERTO NO NO NO NO NO NO SI SI 

FRATANGELI BERNARDO NO NO NO NO NO NO SI SI 

FRATANGELI EZIO NO NO NO NO NO NO SI SI 

LISI ANGELO NO NO NO NO NO NO SI SI 

BOCCIA PAOLO NO NO NO NO NO NO SI SI 

CRETARO ANTONELLO NO NO NO NO NO NO SI SI 

DI MAGGIO MARCO NO NO NO NO NO NO SI SI 

MATTACOLA GIANNI NO NO NO NO NO NO SI SI 

ROMA ETTORE NO NO NO NO NO NO SI SI 

ZAGAROLI MARCO NO NO NO NO NO NO SI SI 

QUATTROCIOCCHE 
JACOPO NO NO NO NO NO NO SI SI 

EVANGELISTI ALFREDO NO NO NO NO NO NO NO SI 

DI PALMA ROBERTO NO NO NO NO NO NO SI SI 

SPAZIANI CARLO NO NO NO NO NO NO NO SI 

SPAZIANI ELEONORA NO NO NO NO NO NO NO NO 

VIVOLI ANTONELLA NO NO NO NO NO NO NO NO 
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2.5 ANALISI DEL RUMORE PRESENTE 
 

Come previsto dall’art. 190, comma 1 è stata effettuata una valutazione preliminare del 
rischio rumore. 

 
A seguito della stessa si può fondatamente ritenere che i valori inferiori di azione possono 

essere superati e quindi si procederà alla misurazione dei livelli di rumore presenti in azienda. 
 
 

2.6 PARAMETRI MISURATI 
 

Per la valutazione dell’esposizione al rumore dei lavoratori sono stati misurati i seguenti 
parametri : 

 
n *livello sonoro equivalente (Leq), cioè il livello sonoro costante corrispondente a un livello 

sonoro variabile durante un intervallo definito di tempo Te (Leq, Te) espresso in dB(A). 
*per tener conto degli errori casuali di misura i valori riportati nella suddetta 

relazione sono stati maggiorati (condizione più sfavorevole) di 0,5 dB (A) rispetto a 

quelli effettivamente rilevati 

 

n pressione acustica di picco : valore massimo della pressione acustica istantanea 
ponderata in frequenza “C”. 

 
n *livello sonoro equivalente (Leq), cioè il livello sonoro costante corrispondente a un livello 

sonoro variabile durante un intervallo definito di tempo Te (Leq, Te) espresso in dB(C) 
necessario alla determinazione dell’attenuazione dei DPI per valutarne l’efficienza; 
*per tener conto degli errori casuali di misura i valori riportati nella suddetta 

relazione sono stati maggiorati (condizione più sfavorevole) di 0,5 dB (A) rispetto a 

quelli effettivamente rilevati 

 
In base al D.lgs 81/2008 e ss.mm.ii. ed ai risultati conseguiti è stato determinato: 

 
- livello di esposizione giornaliera al rumore (LEX,8h): [dB(A) riferito a 20 µPa]: 

valore medio, ponderato in funzione del tempo, dei livelli di esposizione al rumore per 
una giornata lavorativa nominale di otto ore, definito dalla norma internazionale ISO 
1999: 1990 punto 3.6. 

 
- livello di esposizione settimanale al rumore (LEX,w): valore medio, ponderato in 

funzione del tempo, dei livelli di esposizione giornaliera al rumore per una settimana 
nominale di cinque giornate lavorative di otto ore, definito dalla norma internazionale 
ISO 1999: 1990 punto 3.6, nota 2. 

 
Calcolo dell’incertezza LEX,8h e LEX,w 

 
I contributi più significativi all’incertezza sul livello di esposizione giornaliera o settimanale sono i 
seguenti: 
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1) incertezza da campionamento (altresì nota come "ambientale"), ua € posta pari a 0,5 
2) incertezza da posizionamento dello strumento, uL € posta pari a 1,0 
3) incertezza strumentale, uS € posta pari a 0,5 per una catena di misura fonometro + calibratore di 
classe I 

 
Valutando tali parametri di correzione si ottiene l’incertezza sul livello di esposizione giornaliera 
“u(Lex,8h)”  e  successivamente  l’incertezza  estesa   sul   livello   di   esposizione   giornaliera   “U 
(Lex,8h)”, moltiplicando u(Lex, 8h) per un fattore numerico “k” pari a 1,645. 

 
L’esposizione giornaliera definitiva, da confrontare con i limiti di legge, è pertanto la seguente: 

 
LEX,8h = LEX*,8h + U (LEX,8h) 

 
Se la valutazione avviene mediante il livello di esposizione settimanale, l’equazione deve essere 
applicata sostituendo il livello LEX,W al livello LEX,8h, e l’incertezza u (LEX,W) determinata 
dall’equazione all’incertezza u (LEX,8h). (UNI 9432:2011) 
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3. PUNTI E PARAMETRI MISURATI 
Sono riportati in ALLEGATO 1 alla presente relazione. 

 

4. VALUTAZIONE ESPOSIZIONE QUOTIDIANA 
 

Sono riportati in ALLEGATO 2 alla presente relazione e riferiti ad ogni singolo dipendente o 
gruppo omogeneo di lavoratori presente in azienda. 

 
5. MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 
5.1 Il datore di lavoro elimina i rischi alla fonte o li riduce al minimo e, in ogni caso, a livelli 

non superiori ai valori limite di esposizione, mediante le seguenti misure: 

 

 
 

a) adozione di altri metodi di lavoro che implicano una minore esposizione al rumore; 
 

b) scelta di attrezzature di lavoro adeguate, tenuto conto del lavoro da svolgere, che emettano 
il minor rumore possibile, inclusa l'eventualità di rendere disponibili ai lavoratori attrezzature di 
lavoro il cui obiettivo o effetto e' di limitare l'esposizione al rumore ; 

 
c) progettazione della struttura dei luoghi e dei posti di lavoro ; 

 
d) adeguata informazione e formazione sull'uso corretto delle attrezzature di lavoro in modo 
da ridurre al minimo la loro esposizione al rumore ; 

 
e) adozione di misure tecniche per il contenimento: 

 
1) del rumore trasmesso per via aerea, quali schermature, involucri o rivestimenti 
realizzati con materiali fonoassorbenti ; 
2) del rumore strutturale, quali sistemi di smorzamento o di isolamento ; 

 
f) opportuni programmi di manutenzione delle attrezzature di lavoro, del luogo di lavoro e dei 
sistemi sul posto di lavoro ; 

 
g) riduzione del rumore mediante una migliore organizzazione del lavoro attraverso la 
limitazione della durata e dell'intensità dell'esposizione e l'adozione di orari di lavoro 
appropriati, con sufficienti periodi di riposo. 

VEDI ALLEGATO 2 

VALORE LIMITE DI ESPOSIZIONE = 87 dB(A) e ppeak= 140 dB(C) 
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5.2 Se a seguito della valutazione dei rischi di cui all'articolo 190, risulta che i valori superiori 

di azione sono oltrepassati, il datore di lavoro elabora ed applica un programma  di misure 

tecniche e organizzative volte a ridurre l'esposizione al rumore, considerando in particolare 

le misure di cui al punto 4.1 

 
 

 

5.3 I luoghi di lavoro dove i lavoratori possono essere esposti ad un rumore al di sopra dei 

valori superiori di azione sono indicati da appositi segnali. Dette aree sono inoltre delimitate 

e l'accesso alle stesse e' limitato, ove ciò sia tecnicamente possibile e giustificato dal rischio 

di esposizione. 

 
 

 

5.4 Nel caso in cui, data la natura dell'attività, il lavoratore benefici dell'utilizzo di locali di 

riposo messa a disposizione dal datore di lavoro, il rumore in questi locali e' ridotto a un 

livello compatibile con il loro scopo e le loro condizioni di utilizzo. 

 
6. DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI 
6.1 Il datore di lavoro, qualora i rischi derivanti dal rumore non possono essere evitati con le 

misure di prevenzione e protezione di cui all'articolo 192, fornisce i dispositivi di protezione 

individuali per l'udito conformi ed alle seguenti condizioni : 

 

a) nel caso in cui l'esposizione al rumore superi i valori inferiori di azione il datore di lavoro 
mette a disposizione dei lavoratori dispositivi di protezione individuale dell'udito ; 

 
 

 
 

b) nel caso in cui l'esposizione al rumore sia pari o al di sopra dei valori superiori di azione 
esige che i lavoratori utilizzino i dispositivi di protezione individuale dell'udito; 

 
 

 

c) sceglie dispositivi di protezione individuale dell'udito che consentono di eliminare il rischio 
per l'udito o di ridurlo al minimo, previa consultazione dei lavoratori o dei loro rappresentanti; 

 
d) verifica l'efficacia dei dispositivi di protezione individuale dell'udito. 

VEDI ALLEGATO 2 

VEDI ALLEGATO 1 

VEDI ALLEGATO 2 

VEDI ALLEGATO 2 

VALORE SUPERIORE DI AZIONE = 85 dB(A) e ppeak=137 dB(C) 

VALORE INFERIORI DI AZIONE = 80 dB(A) e ppeak= 135 dB(C) 

VALORE SUPERIORE DI AZIONE = 85 dB(A) e ppeak=137 dB(C) 

VALORE SUPERIORE DI AZIONE = 85 dB(A) e ppeak=137 dB(C) 



R.E.M S.R.L 
Via Ferruccia 161/A – 03010 – Patrica (FR) 

 

 

 
R.E.M S.R.L 

Valutazione del Rischio Rumore 
D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. 

Tit. VIII Capo II 

 
Revisione 05 del 01/02/2021 

Pagina 10 di 43 

R.E.M S.R.L 
  

 

6.2 Il datore di lavoro tiene conto dell'attenuazione prodotta dai dispositivi di protezione 

individuale dell'udito indossati dal lavoratore solo ai fini di valutare l’efficienza dei DPI uditivi 

e il rispetto del valore limite di esposizione. I mezzi individuali di protezione  dell'udito sono 

considerati adeguati ai fini delle presenti norme se, correttamente usati, mantengono un 

livello di rischio uguale od inferiore ai livelli inferiori di azione. 

 
 

7. MISURE PER LIMITAZIONE DELL'ESPOSIZIONE 
7.1 Fermo restando l'obbligo del non superamento dei valori limite di esposizione, se, 

nonostante l'adozione delle misure prese in applicazione del presente capo, si individuano 

esposizioni superiori a detti valori, il datore di lavoro: 

 
a) adotta misure immediate per riportare l'esposizione al di sotto dei valori limite di 
esposizione ; 
b) individua le cause dell'esposizione eccessiva ; 
c) modifica le misure di protezione e di prevenzione per evitare che la situazione si ripeta. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. INFORMAZIONE E FORMAZIONE 
8.1 Fermo restando quanto previsto dall’articolo 184 nell’ambito degli obblighi di cui agli 

articoli 36 e 37 e dall’Accordo Stato, Regioni e Provincie Autonome del 21/12/2011, il datore 

di lavoro garantisce che i lavoratori esposti a valori uguali o superiori ai valori inferiori di 

azione vengano informati e formati in relazione ai rischi provenienti dall’esposizione al 

rumore. 
 
 
 
 

VEDI ALLEGATO 2 

VEDI ALLEGATO 2 

VALORE INFERIORI DI AZIONE = 80 dB(A) e ppeak= 135 dB(C) 

VALORE LIMITE DI ESPOSIZIONE = 87 dB(A) e ppeak= 140 dB(C) 
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9. SORVEGLIANZA SANITARIA 

9.1 Il datore di lavoro sottopone a sorveglianza sanitaria i lavoratori la cui esposizione al 

rumore eccede i valori superiori di azione. La sorveglianza viene effettuata periodicamente, 

di norma una volta l'anno o con periodicità diversa decisa dal medico competente, con 

adeguata motivazione riportata nel documento di valutazione dei rischi e resa nota ai 

rappresentanti per la sicurezza di lavoratori in funzione della valutazione del rischio. L'organo 

di vigilanza, con provvedimento motivato, può disporre contenuti e periodicità della 

sorveglianza diversi rispetto a quelli forniti dal medico competente. 

 
 
 

 

9.2 La sorveglianza sanitaria di cui al comma 1 è estesa ai lavoratori esposti a livelli superiori 

ai valori inferiori di azione, su loro richiesta e qualora il medico competente ne confermi 

l’opportunità. 

 
 
 

VEDI ALLEGATO 2 

VEDI ALLEGATO 2 

VALORE INFERIORI DI AZIONE = 80 dB(A) e ppeak= 135 dB(C) 

VALORE SUPERIORE DI AZIONE = 85 dB(A) e ppeak=137 dB(C) 
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ALLEGATO 1 
PUNTI E SORGENTI SONORE MISURATE 

 
 

 

PRESENZA DI LUOGHI E/O POSTAZIONI DI LAVORO DOVE I LAVORATORI POSSONO 

ESSERE ESPOSTI AD UN RUMORE AL DI SOPRA DEI VALORI SUPERIORI DI AZIONE 

VALORE SUPERIORE DI AZIONE = 85 dB(A) e ppeak=137 dB(C) 
 
 

SI (SE SI SONO EVIDENZIATI IN GRIGIO IN ALLEGATO 1) 

 
(SE SI VEDI ALLEGATO 2BIS) 

DATI RIEPILOGATIVI INDAGINE ESEGUITA 
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ALLEGATO 2 
LEX – LIVELLO DI ESPOSIZIONE GIORNALIERO AL 

RUMORE DEI DIPENDENTI 
 
 
 
 
 

DATI RIEPILOGATIVI INDAGINE ESEGUITA 
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MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

MISURE TECNICHE E ORGANIZZATIVE 
VOLTE A RIDURRE L'ESPOSIZIONE AL 
RUMORE 

 
NO 

DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI 
PER L'UDITO 

 
NO 

INFORMAZIONE 
LAVORATORI 

E FORMAZIONE DEI  
NO 

SORVEGLIANZA SANITARIA NO 

VALORE INFERIORI DI AZIONE < 80 dB(A) e PPEAK < 
135 dB(C) 
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MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

MISURE TECNICHE E ORGANIZZATIVE 
VOLTE A RIDURRE L'ESPOSIZIONE AL 
RUMORE 

 
NO 

DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI 
PER L'UDITO 

 
a disposizione 

INFORMAZIONE,FORMAZIONE E 
ADDESTRAMENTO DEI LAVORATORI 

SI (anche per valori uguali al livello 
inferiore di azione) 

 
SORVEGLIANZA SANITARIA a richiesta del lavoratore e secondo il 

parere del medico 
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VALORE INFERIORI DI AZIONE > 80 dB(A) e/o PPEAK > 
135 dB(C) 
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MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

MISURE TECNICHE E ORGANIZZATIVE 
VOLTE A RIDURRE L'ESPOSIZIONE AL 
RUMORE 

 
SI 

DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI 
PER L'UDITO 

 
da utilizzare 

INFORMAZIONE,FORMAZIONE E 
ADDESTRAMENTO DEI LAVORATORI 

 
SI 

SORVEGLIANZA SANITARIA SI 

 
 
 
 
 
 
 

VALORI INFERIORI DI AZIONE SUPERATI > 80 dB(A) e/o ppeak> 135 dB(C) 

(SE SI VEDI ALLEGATO 2BIS) 

 
 

SI 

VALORI SUPERIORI DI AZIONE SUPERATI > 85 dB(A) e/o ppeak> 137 dB(C) 

(SE SI VEDI ALLEGATO 2BIS e 3) 

 
 

NO 

VALORI LIMITE DI ESPOSIZIONE SUPERATI > 87 dB(A) e ppeak> 140 dB(C) NO 

RICHIESTA DEROGHE NO 

 
VALORE SUPERIORE DI AZIONE > 85 dB(A) e/o PPEAK 
> 137 dB(C) 



R.E.M S.R.L 
Via Ferruccia 161/A – 03010 – Patrica (FR) 

 

 

 
R.E.M S.R.L 

Valutazione del Rischio Rumore 
D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. 

Tit. VIII Capo II 

 
Revisione 05 del 01/02/2021 

Pagina 27 di 43 

R.E.M S.R.L 
  

 

ALLEGATO 2 BIS 
VALUTAZIONE DELL’EFFICIENZA DEI DPI CON IL 

METODO SNR 
 
 
 

 
 

D.P.I. β 

Cuffie 0,75 

Inserti espandibili 0,50 

Inserti preformati 0,30 

( Norma UNI 9432:2011) 

 
Sono indicati il limite inferiore e il limite superiore dei valori di SNR entro i quali si deve essere 

affinché l'efficienza dei DPI UDITIVI da adottare sia accettabile, in modo da soddisfare  i requisiti 

richiesti dalla normativa vigente. 

In tabella sono presenti i valori di SNR “corretti” con un fattore riduttivo “β” per quanto riguarda 

CUFFIE, INSERTI ESPANDIBILI e INSERTI PREFORMATI, poiché il valore SNR dichiarato  dal 

fabbricante non tiene conto della perdita di attenuazione dovuta ad una serie di motivi  (taglia 

inadeguata o deterioramento dei dispositivi, presenza di barba,capelli lunghi,occhiali,ecc…). Per 

questo nella scelta o nella verifica dei DPI bisogna far riferimento ai valori “corretti” a seconda 

della loro tipologia 
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metodo SNR. Utilizzando il metodo SNR si sottrae il valore relativo alla “riduzione semplificata del 
livello di rumore (SNR)” dichiarato dal produttore del DPI dalla misura del livello di pressione acustica 
ponderata C rilevato sul luogo di lavoro (LCeq), secondo la relazione: 

 
 
 

L’Aeq = LCeq – SNR*β (dBA) 

 
STIMA DELLA PROTEZIONE ACUSTICA OFFERTA DAL DPI 
Una volta determinato il valore del livello di pressione acustica ponderata A effettivo a livello dell'orecchio 
occorre stimare se tale valore è da ritenersi: “insufficiente”, “accettabile”, “buono”, “troppo alto”. Sulla base 
delle indicazioni di cui alla Norma UNI EN 458 -2005 sono definite 5 classi di rispondenza del DPI in merito 
alla attenuazione offerta rispetto all’evento sonoro considerato, come evidenziato con la tabella seguente; 

 

Livello sonoro equivalente calcolato 
tenendo conto del DPI (dBA) 

Livello di protezione 

maggiore di 80 insufficiente 

da 75 a 80 accettabile 

da 70 a 75 buona 

da 65 a 70 accettabile 

minore di 65 troppo alta 
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ALLEGATO 3 
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PROGRAMMA DI MISURE TECNICHE ED 
ORGANIZZATIVE VOLTE A RIDURRE L’ESPOSIZIONE AL 

RUMORE 
 

X IN SEGUITO ALL’INDAGINE ESEGUITA NON RISULTANO SUPERATI I VALORI SUPERIORI 
DI AZIONE di 85 dB(A) e/o ppeak 137 dB(C) 

 IN SEGUITO ALL’INDAGINE ESEGUITA RISULTANO SUPERATI I VALORI SUPERIORI DI 
AZIONE di 85 dB(A) e/o ppeak 137 dB(C), PERTANTO IN ACCORDO CON IL 
RAPPRESENTANTE LEGALE VIENE ATTUATO IL SEGUENTE PROGRAMMA DI MISURE 
TECNICHE ED ORGANIZZATIVE VOLTE A RIDURRE L’ESPOSIZIONE AL RUMORE 
CONSISTENTE IN: 

 ADOZIONE DI ALTRI METODI DI LAVORO CHE IMPLICANO UNA MINORE ESPOSIZIONE 
AL RUMORE 

 SCELTA DI ATTREZZATURE DI LAVORO ADEGUATE, TENUTO CONTO DEL LAVORO DA 
SVOLGERE, CHE EMETTANO IL MINOR RUMORE POSSIBILE, INCLUSA L'EVENTUALITÀ DI 
RENDERE DISPONIBILI AI LAVORATORI ATTREZZATURE DI LAVORO IL CUI OBIETTIVO O 
EFFETTO E' DI LIMITARE L'ESPOSIZIONE AL RUMORE 

  
PROGETTAZIONE DELLA STRUTTURA DEI LUOGHI E DEI POSTI DI LAVORO 

 ADEGUATA INFORMAZIONE E FORMAZIONE SULL'USO CORRETTO DELLE 
ATTREZZATURE DI LAVORO IN MODO DA RIDURRE AL MINIMO LA LORO ESPOSIZIONE 
AL RUMORE 

 ADOZIONE DI MISURE TECNICHE PER IL CONTENIMENTO: DEL RUMORE TRASMESSO 
PER VIA AEREA, QUALI SCHERMATURE, INVOLUCRI O RIVESTIMENTI REALIZZATI CON 
MATERIALI FONOASSORBENTI; DEL RUMORE STRUTTURALE, QUALI SISTEMI DI 
SMORZAMENTO O DI ISOLAMENTO 

 OPPORTUNI PROGRAMMI DI MANUTENZIONE DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO, DEL 
LUOGO DI LAVORO E DEI SISTEMI SUL POSTO DI LAVORO 

 RIDUZIONE DEL RUMORE MEDIANTE UNA MIGLIORE ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO 
ATTRAVERSO LA LIMITAZIONE DELLA DURATA E DELL'INTENSITÀ DELL'ESPOSIZIONE E 
L'ADOZIONE DI ORARI DI LAVORO APPROPRIATI, CON SUFFICIENTI PERIODI DI RIPOSO 



ALLEGATO 4 
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RIEPILOGO LEX,8H 
LEX, 8h < 80 dB(A) 

80 dB(A)<LEX,8h<85 dB(A) 
85 dB(A)<LEX,8h<87 dB(A) 

LEX,8h>87 dB(A) 
 

DIPENDENTE Mansione – gruppo omogeneo Lex, 8H Lex, W 

 OPERAIO ELETTROMECCANICO  83,0 

 OPERAIO ELETTRICISTA  82,6 

 IMPIEGATO TECNICO 70,5 
 

 IMPIEGATA AMMINISTRATIVA 70,1  
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ALLEGATO 5 
SCHEDE TECNICHE DPI UTILIZZATI 
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Otoprotettori per l’utilizzo di scalpello pneumatico 
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Otoprotettori per l’utilizzo delle altre attrezzature indicate 
nell’ALLEGATO 2 BIS 
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ALLEGATO 6 
CERTIFICATO DI CONFORMITA’ e TARATURA DEL 

FONOMETRO 
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