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Rapporto baseimpresa

Riferimento Richiesta:

Provincia: PC N°Rea 168307

RAPPORTO BASE IMPRESA STORICO
IL PRESENTE RAPPORTO E' REDATTO CON INFORMAZIONI PROVENIENTI DAL
REGISTRO DELLE IMPRESE E DA ALTRI ARCHIVI UFFICIALT

DENOMINAZIONE: DI PAOLO PREFABBRICATI S.R.L.
FORMA GIURIDICA: SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIO

CODICE FISCALE E NUMERO D'ISCRIZIONE: 01505220333
DEL REGISTRO DELLE IMPRESE DI PIACENZA

DATA DI ISCRIZIONE: 16/11/2007

ISCRITTA NELLA SEZIONE ORDINARIA IL 16/11/2007
CCIAA: PC N.REA: 168307

SEDE: PONTENURE (PC) VIA DELL'EDILIZIA 1 CAP 29010

COSTITUITA CON ATTO DEL 08/11/2007 DATA TERMINE: 31/12/2050
SCADENZA PRIMO ESERC. 31/12/2007 SCADENZA ESERC. SUCCESSIVI: 31/12

LO STATUTO PREVEDE PROROGA DI NR. 60 GIORNI DEI TERMINI APPROVAZIONE DEL BILANCI
)

TIPO DELL'ATTO: ATTO COSTITUTIVO
NOTAIO FRANCO CAMPITELLI
REPERTORIO NUM. 29299 LOC. GIULIANOVA (TE)

ANALISI STATO ATTIVITA': CESSATA

MOVIMENTAZIONE DA PROTOCOLLI CAMERA DI COMMERCIO
ULTIMI 3 MESI NESSUNO
ULTIMI 6 MESI NESSUNO
ULTIMI 12 MESI NESSUNO

RAPPORTI RICHIESTI ON LINE SULL'IMPRESA
ULTIMI 3 MESI N. 4

ULTIMI 6 MESI N. 8

ULTIMI 12 MESI N. 9

OGGETTO SOCIALE:
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LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA': - PROGETTAZIONE, PRODUZIONE,
COMMERCIO E POSA IN OPERA DI COMPONENTI, STRUTTURE E SISTEMI PREFABBRICATI IN
CALCESTRUZZO NORMALE E PRECOMPRESSO, IN LATEROCEMENTO E IN ALTRI MATERIALT,
MANUFATTI IN LATERIZIO, IN CEMENTO E/O CALCESTRUZZO ARMATO ANCHE PRECOMPRESSO,
IL COMMERCIO DI MATERIALI DA COSTRUZIONE IN GENERE, NONCHE' LA POSA IN OPERA;
L'ESERCIZIO DI CAVE E MINIERE DI ARGILLA E/O INERTI, L'ASSUNZIONE E LA
CONCESSIONE DI RAPPRESENTANZE E SIMILI; - ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE PER CONTO
PROPRIO, DI IMPRESA E DI COSTRUZIONE IN PROPRIO E PER CONTO TERZI DI OPERE ED
IMPIANTI DI QUALSIASI TIPO E DESTINAZIONE NEI SETTORI DELL'EDILIZIA PUBBLICA E
PRIVATA, DELL'INDUSTRIA, DEL COMMERCIO, DELL'AGRICOLTURA E DELLE INFRASTRUTTURE
IN GENERE; - COSTRUZIONE E PROGETTAZIONE ANCHE PER CONTO TERZI DI IMPIANTI
MACCHINARI ED ATTREZZATURE; - PRODUZIONE E PROGETTAZIONE DI MODULI ABITATIVI E
SOCIALI. LE ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE SONO SVOLTE NEL RISPETTO DELLA LEGGE 23
NOVEMBRE 1939, N. 1815 E SUCCESSIVE DISPOSIZIONI CHE REGOLINO L'ESERCIZIO
DELL'ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE. LA SOCIETA' POTRA' INOLTRE, IN VIA SECONDARIA
ED OCCASIONALE: 1) COMPIERE TUTTE LE OPERAZIONI COMMERCIALI, INDUSTRIALI E
FINANZIARIE, MOBILIARI ED IMMOBILIARI CHE SARANNO RITENUTE NECESSARIE OD UTILI
PER L'ATTUAZIONE DELL'OGGETTO SOCIALE, NONCHE' PRESTARE FIDEIUSSIONI, GARANZIE
REALI E PERSONALI PER OBBLIGAZIONI DI TERZI, ANCHE NON SOCI, A FAVORE DI BANCHE
E DI TERZI IN GENERE NELLE FORME PIU' OPPORTUNE; 2) ASSUMERE, SIA DIRETTAMENTE
CHE INDIRETTAMENTE, INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA' OD IMPRESE
SIA ITALIANE CHE STRANIERE. TUTTE LE ATTIVITA' DEVONO ESSERE SVOLTE NEI LIMITI E
NEL RISPETTO DELLE NORME CHE NE DISCIPLINANO L'ESERCIZIO; IN PARTICOLARE, LE
ATTIVITA' DI NATURA FINANZIARIA DEBBONO ESSERE SVOLTE IN OSSEQUIO AL DISPOSTO
DELLE LEGGI IN MATERIA E, IN SPECIE, DELLA LEGGE 23 NOVEMBRE 1939, N. 1966,
SULLA DISCIPLINA DELLE SOCIETA' FIDUCIARIE E DI REVISIONE; DELLA LEGGE 7 GIUGNO
1974, N. 216, IN TEMA DI CIRCOLAZIONE DI VALORI MOBILIARI E DI SOLLECITAZIONE AL
PUBBLICO RISPARMIO; DELLA LEGGE 5 AGOSTO 1981 N. 416, IN TEMA DI IMPRESE
EDITORIALI; DELLA LEGGE 23 MARZO 1983 N. 77, IN TEMA DI FONDI COMUNI DI
INVESTIMENTO MOBILIARE; DELLA LEGGE 10 OTTOBRE 1990 N. 287, IN TEMA DI TUTELA
DELLA CONCORRENZA E DEL MERCATO; DELLA LEGGE 2 GENNAIO 1991 N. 1, IN TEMA DI
ATTIVITA' DI INTERMEDIAZIONE MOBILIARE; DEL D.LGS. 1 SETTEMBRE 1993 N. 385, IN
MATERIA DI ATTIVITA' BANCARIA E FINANZIARIA; DELL'ART. 16, LEGGE 7 MARZO 1996 N.
108, IN TEMA DI MEDIAZIONE E CONSULENZA DI FINANZIAMENTI; DEL D. LGS. 24
FEBBRAIO 1998 N. 58, IN MATERIA DI INTERMEDIAZIONE FINANZIARIA; NONCHE' NEL
RISPETTO DELLA NORMATIVA IN TEMA DI ATTIVITA' RISERVATE AD ISCRITTI A COLLEGI,
ORDINI O ALBI PROFESSIONALI.

SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO

SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE ADOTTATO: AMMINISTRAZIONE PLURIPERSONALE COLLEGIALE
SOGGETTO CHE ESERCITA IL CONTROLLO CONTABILE: SOCIETA' DI REVISIONE

-FORMA AMMINISTRATIVA: CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
NUMERO AMMINISTRATORI IN CARICA: 3

—-COLLEGIO SINDACALE
NUMERO EFFETTIVI: 3
NUMERO SUPPLENTI: 2
NUMERO IN CARICA: 3
DURATA IN CARICA: 3 ESERCIZI

INFORMAZIONI SULLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO

-POTERI DA STATUTO:

L'ORGANO AMMINISTRATIVO PUO' NOMINARE DIRETTORI, PROCURATORI AD NEGOTIA E
PROCURATORI SPECIALI PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI. ALL'AMMINISTRATORE
UNICO, AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E AGLI AMMINISTRATORI
DELEGATI, NEI LIMITI DELLE DELEGHE ASSEGNATE, E' ATTRIBUITA LA RAPPRESENTANZA
GENERALE DELLA SOCIETA', ATTIVA E PASSIVA, SOSTANZIALE E PROCESSUALE.

MODIFICHE STATUTARIE - ATTI E FATTI SOGGETTI A DEPOSITO:

SOCIETA' SOTTOPOSTA AD ALTRUI ATTIVITA' DI DIREZIONE E/O COORDINAMENTO DI CUI
ALL'ART. 2497 BIS COD. CIV.
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INFORMAZIONI PATRIMONIALI E FINANZIARIE

CAPITALE SOCIALE IN EURO
DELIBERATO 979.000,00
SOTTOSCRITTO 979.000,00
VERSATO 979.000,00
CONFERIMENTI IN DENARO

STRUMENTI FINANZIARI PREVISTI DALLO STATUTO

- TITOLI DI DEBITO
ARTICOLO 9 DELL'ATTO COSTITUTIVO.

OPERAZIONI STRAORDINARIE

TRASFORMATA DA SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIO
IN SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA IL 03/12/2007

PROGETTO DI FUSIONE MEDIANTE INCORPORAZIONE NELLA SOCIETA'
CODICE FISCALE: 00110990330

-RDB S.P.A.

SEDE: PONTENURE

DATA ATTO: 15/12/2010

FUSIONE MEDIANTE INCORPORAZIONE IN:
-RDB S.P.A.

SEDE: PONTENURE

DATA DELIBERA: 24/01/2011

CANCELLAZIONE E TRASFERIMENTO SEDE

IMPRESA CANCELLATA IN DATA 30/03/2011 CON DATA DOMANDA 23/09/2011
CAUSALE: FUSIONE MEDIANTE INCORPORAZIONE IN ALTRA SOCIETA'
DATA CESSAZIONE ATTIVITA' 29/03/2011

ATTIVITA'
DATA INIZIO ATTIVITA' 30/11/2007

ATTIVITA' ESERCITATA NELLA SEDE LEGALE:

PRODUZIONE E POSA IN OPERA DI COMPONENTI, STRUTTURE E SISTEMI PREFABBRICATI
INCALCESTRUZZO NORMALE E PRECOMPRESSO, IN LATEROCEMENTO E IN ALTRI MATERIALT,
MANUFATTI IN LATERIZIO, IN CEMENTO E/O CALCESTRUZZO ARMATO ANCHE PRECOMPRESSO,
PER EDILIZIA PUBBLICA E PRIVATA, DELL INDUSTRIA, DEL COMMERCIO, DELL AGRICOLTURA
E DELLE INFRASTRUTTURE IN GENERE.

CLASSIFICAZIONE 2002 (INFORMAZIONE DI SOLA NATURA STATISTICA)
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA DATA INIZIO
26.61 P 30/11/2007

CLASSIFICAZIONE 2007 (INFORMAZIONE DI SOLA NATURA STATISTICA)
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA DATA INIZIO
23.61 P 30/11/2007

RAE 2002: 243
SAE 2002: 430
SIC: 3271
ADDETTI

NUMERO ADDETTI DELL'IMPRESA RILEVATI NELL'ANNO 2010
DIPENDENTI : 182 (INFORMAZIONE DI SOLA NATURA STATISTICA)

TITOLARI DI CARICHE O QUALIFICHE
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0010) ARLETTI RENZO (RAPPRESENTANTE DELL'IMPRESA)

NATO A: BOLZANO (BZ) IL 04/01/1955

CODICE FISCALE: RLTRNZ55A04A952Y

D.FISCALE: MILANO (MI) VIA DELLA SPIGA 26 CAP 20100

-CONSIGLIERE NOMINATO CON ATTO DEL 09/04/2010

DURATA IN CARICA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL: 31/12/2012

-PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE NOMINATO CON ATTO DEL 09/04/2010
DURATA IN CARICA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL: 31/12/2012

AL NOMINATO PRESIDENTE RENZO ARLETTI SONO CONFERITI TUTTI I POTERI DI INDIRIZZO
E CONTROLLO SULLE ATTIVITA' DELLA SOCIETA' NELL'AMBITO DELLE DIRETTIVE DI
MASSIMA DETERMINATE DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CONFERENDOGLI TUTTI I
POTERI DI ORDINARIA E STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE CON L'ATTRIBUZIONE, PER
L'ESERCIZIO DEGLI STESSI DELLA LEGALE RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'.

SONO CONFERITI AL PRESIDENTE DR. RENZO ARLETTI I SEGUENTI POTERI, DA
ESERCITARSI CON FIRMA SINGOLA, CON L'ATTRIBUZIONE PER L'ESERCIZIO DEGLI STESSI
DELLA LEGALE RAPPRESENTANZA VERSO I TERZI:1)SOTTOSCRIVERE OFFERTE PER LA
VENDITA E L'APPALTO A PRIVATI DI PRODOTTI, STRUTTURE E COMPONENTI OGGETTO
DELL'ATTIVITA' AZIENDALE, CON L'INDICAZIONE DI TUTTI I PATTI E

CONDIZIONI;2) SOTTOSCRIVERE CONFERME D'ORDINE E/O STIPULARE CONTRATTI DI VENDITA
DI PRODOTTI, STRUTTURE E COMPONENTI, OGGETTO DELL'ATTIVITA'
AZIENDALE; 3) SOTTOSCRIVERE OFFERTE A ENTI PUBBLICI E CONTRATTI DI APPALTO CON
ENTI PUBBLICI E PRIVATI PER LAVORI E/O OPERE;

4) CONCEDERE AFFIDAMENTI AI CLIENTI;5)STIPULARE CONTRATTI DI ACQUISTO E
COMMISSIONE RELATIVI A PRODOTTI E SERVIZI STRUTTURE E COMPONENTI OGGETTO
DELL'ATTIVITA' AZIENDALE; 6)STIPULARE CONTRATTI DI COMPRAVENDITA DI MATERIE
PRIME, MATERIALI DI

CONSUMO; 7) STIPULARE CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE;8)STIPULARE CONTRATTI DI
COMPRAVENDITA:- DI MACCHINARI, IMPIANTI, ATTREZZATURE;- CONTRATTI DI
COMPRAVENDITA DI MACCHINARI, IMPIANTI, ATTREZZATURE DESTINATI ALLA SICUREZZA,
AMBIENTE ED IGIENE DEI LUOGHI DI LAVORO;

- CONTRATTI DI COMPRAVENDITA DI AUTOMEZZI DA ISCRIVERSI AL P.R.A.;

9) STIPULARE CONTRATTI DI LOCAZIONE FINANZIARIA;

10) CONFERIRE IN APPALTO A TERZI LAVORI E/O OPERE;

11) STIPULARE CONTRATTI DI SPEDIZIONE, TRASPORTO E DEPOSITO;
12) STIPULARE CONTRATTI D'OPERA;

13) STIPULARE CONTRATTI DI ASSICURAZIONE;

14) STIPULARE CONTRATTI DI LOCAZIONE DI BENI MOBILI E IMMOBILI;

15) STIPULARE TRANSAZIONI, ACCETTARE O RESPINGERE PROPOSTA DI CONCORDATO SU
CREDITI O DEBITI;

16) STIPULARE TRANSAZIONI, ANCHE DAVANTI ALL'AUTORITA' GIUDIZIARIA, RELATIVE A
RAPPORTI DI LAVORO E CON ENTI PREVIDENZIALI E MUTUALISTICI;

17) FAR RILASCIARE DA TERZI FIDEJUSSIONI A GARANZIA DI OBBLIGAZIONI DELLA
SOCIETA';

18) ASSUMERE, SOSPENDERE E/ O LICENZIARE DIRIGENTI, IMPIEGATI E OPERAI;

19) STIPULARE CONTRATTI DI AGENZIA E/O DI RAPPRESENTANZA;

20) EFFETTUARE LE SEGUENTI OPERAZIONI BANCARIE:

- NEGOZIARE, RINEGOZIARE E CONCORDARE L'ACQUISIZIONE DI LINEE DI CREDITO CON
ISTITUTI BANCARI CONVENENDO TUTTE LE RELATIVE CONDIZIONI DI UTILIZZO NELLE
VARIE FORME TECNICHE;

- APRIRE/CHIUDERE CONTI CORRENTI BANCARI;

-DISPOSIZIONI O PRELEVAMENTI, PARZIALI O TOTALI, CON QUALUNQUE MODALITA'
(CONTRO SEMPLICE RICEVUTA, MEDIANTE EMISSIONE DI ASSEGNI BANCARI O RICHIESTA DI
ASSEGNI CIRCOLARI ALL'ORDINE DELLA SOCIETA' O DI TERZI, MEDIANTE ORDINATIVO DI
PAGAMENTO, ECC.) A VALERE SULLE DISPONIBILITA'' NONCHE' SULLE FACILITAZIONI DI
CREDITO;

-IN OGNI CASO RESTA ESCLUSA QUALSIASI COMPENSAZIONE TRA OPERAZIONE/OPERAZIONI
DI VERSAMENTO ED OPERAZIONE/OPERAZIONI DI PRELIEVO; QUALSIASI VERSAMENTO A
CREDITO DELLA SOCIETA';

-GIRARE E NEGOZIARE, QUIETANZARE ED INCASSARE ASSEGNI E VAGLIA ALL'ORDINE DELLA
SOCIETA' OD ALLA STESSA GIRATI, ORDINARNE IL PROTESTO O RICHIAMARLE, DISPONENDO
DEL LORO RICAVO CON ACCREDITAMENTO SUI CONTI DELLA SOCIETA';

-EMETTERE TRATTE;

- SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI FACTORING CON CESSIONE DI CREDITI PRO SOLUTO;
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21)RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI A QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA,
AMMINISTRATIVA, FISCALE, ORDINARIA E SPECIALE, IN QUALUNQUE PROCEDURA, GRADO E
SEDE, QUINDI ANCHE IN SEDE DI CONSIGLIO DI STATO, DI CASSAZIONE E DI CORTE
COSTITUZIONALE, CON POTERI DI SOTTOSCRIVERE ISTANZE, RICORSI, VERBALI O
SCRITTI, PER QUALSIASI OGGETTO, PROPONENDO E SOSTENENDO AZIONI, COSI'
AMMINISTRATIVE QUANTO GIUDIZIARIE DI COGNIZIONE, ESECUZIONE ED ANCHE PROCEDURE
DI FALLIMENTO, DI CONCORDATO, DI MORATORIA, ADDIVENENDO ALLE FORMALITA'
RELATIVE E QUINDI AL RILASCIO DI PROCURE E MANDATI SPECIALI AD AVVOCATI,
PROCURATORI GENERALI E SPECIALI ALLE LITI E TUTTO CIO' PER TUTTE LE
CONTROVERSIE NASCENTI IN DIPENDENZA DELL'ATTIVITA' AZIENDALE;

22) CONFERIRE AD AVVOCATI E PROCURATORI PROCURE ALLE LITI FIRMANDO LE RELATIVE
DELEGHE;

23)ESERCITARE AZIONI A DIFESA DELLA PROPRIETA' E DEL POSSESSO NONCHE' AZIONI DI
DENUNCIA DI NUOVA OPERA O DI DANNO TEMUTO;

24) SOTTOSCRIVERE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA' RELATIVA AI POTERI CONFERITI;
25) PROVVEDERE PER CONTO, IN NOME E NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA', ALLO SVINCOLO
ED AL RITIRO DI TUTTE LE SOMME E DI TUTTI I VALORI CHE SIANO PER QUALSIASI
CAUSALE E TITOLO DOVUTI ALLA MEDESIMA DALLE AMMINISTRAZIONI DELLO STATO, DAI
COMUNI E PROVINCE, DALLA CASSA DEPOSITI E PRESTITI, DALLE TESORERIE PROVINCIALI
DELLO STATO, DALLE INTENDENZE DI FINANZA, DAI CONSORZI ED ISTITUTI DI CREDITO,
SEMPRE COMPRESO ANCHE IL POTERE DI EMISSIONE E QUINDI DI ESAZIONE DI MANDATI
CHE SIANO GIA' STATI EMESSI O CHE SARANNO DA EMETTERSI IN FUTURO, SENZA
LIMITAZIONE DI TEMPO, A FAVORE DELLA SOCIETA' PER QUALSIASI SOMMA DI CAPITALE O
DI INTERESSI CHE A QUESTA SIA DOVUTA DALLE PREDETTE AMMINISTRAZIONE E DAT
SUINDICATI UFFICI ED ISTITUTI SIA IN DIPENDENZA FATTI DALLA SOCIETA' MEDESIMA,
SIA PER QUALSIASI ALTRA CAUSALE O TITOLO; RILASCIARE A NOME DELLA SOCIETA' LE
CORRISPONDENTI DICHIARAZIONI DI QUIETANZA E DI SCARICO, E CONSENTIRE VINCOLI E
SVINCOLI, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE PRATICHE
ATTINENTI ALLE OPERAZIONI DI IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, TEMPORANEA
IMPORTAZIONE, TEMPORANEA ESPORTAZIONE, REIMPORTAZIONE, RIESPORTAZIONE;

26) COMPIERE QUALSIASI ATTO ED OPERAZIONE PRESSO GLI UFFICI FERROVIARI,
DOGANALI, POSTELEGRAFONICI ED IN GENERE PRESSO OGNI UFFICIO PUBBLICO O PRIVATO
DI TRASPORTO, CON FACOLTA' DI RILASCIARE LE DEBITE QUIETANZE DI LIBERAZIONE,
DICHIARAZIONE DI SCARICO, E CONSENTIRE VINCOLI E SVINCOLI, RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE PRATICHE ATTINENTI ALLE OPERAZIONI DI
IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, TEMPORANEA IMPORTAZIONE, TEMPORANEA ESPORTAZIONE,
REIMPORTAZIONE, RIESPORTAZIONE;

27) PROVVEDERE ALLA REGISTRAZIONE DI MARCHI E BREVETTI E AD ESERCITARE AZIONI A
TUTELA DEI DIRITTI RELATIVI;

28)COSTITUIRE SERVITU' DI QUALSIASI GENERE CONTRO E/O A FAVORE DI FONDI DI
PROPRIETA' SOCIALE E SVOLGERE AZIONI A DIFESA DEL DIRITTO DI SERVITU' E DEL
RELATIVO ESERCIZIO;

29) DEFERIRE E RIFERIRE GIURAMENTI, DEFERIRE E RISPONDERE AD INTERROGATORI ED
INTERPELLI ANCHE IN MATERIA DI FALSO CIVILE, COSTITUIRSI PARTE CIVILE IN
PROCESSI PENALI, ELEGGERE DOMICILIO PER TUTTE LE CONTROVERSIE NASCENTI IN
DIPENDENZA DELL'ATTIVITA' AZIENDALE;

30) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI A QUALUNQUE AUTORITA' GIUDIZIARIA PENALE,
IN QUALUNQUE STATO E GRADO; NOMINARE A TAL FINE AVVOCATI E PROCURATORI CON
TUTTI GLI OCCORRENTI POTERI, NONCHE' CONSULENTI TECNICI; ELEGGERE DOMICILIO;
31) ESERCITARE IL DIRITTO DI QUERELA, PRESENTARE ESPOSTI E DENUNCE; COSTITUIRSI
PARTE CIVILE, ANCHE A MEZZO DI PROCURATORI SPECIALI.

32) SOTTOSCRIVERE, IN VIA D'URGENZA E COMUNQUE RIFERENDO SEMPRE IN MERITO NEL
PRIMO CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SUCCESSIVO CONTRATTI DI CONSORZIO E SOCIETA'
CONSORTILE;

33) SOTTOSCRIVERE CONTRATTI PER LA COSTITUZIONE, IN VIA D'URGENZA E COMUNQUE
RIFERENDO SEMPRE IN MERITO NEL PRIMO CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SUCCESSIVO,
DI ASSOCIAZIONI TEMPORANEE DI IMPRESA;

34) RILASCIARE CERTIFICATI, DICHIARAZIONI PER LA DENUNCIA DEI REDDITI, ESTRATTI
DAI LIBRI PAGA ED ATTESTAZIONI RIGUARDANTI IL PERSONALE SIA PER GLI ENTI
PREVIDENZIALI, ASSICURATIVI E MUTUALISTICI CHE PER GLI ALTRI ENTI O PRIVATI;
35) SOTTOSCRIVERE IL BILANCIO D'ESERCIZIO E CONSOLIDATO DELLA SOCIETA';

36) PROCEDERE ALLA CANCELLAZIONE DI IPOTECHE E PRIVILEGI SU IMMOBILI E BENI
MOBILI REGISTRATI;
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37) SUBDELEGARE POTERI ED ATTRIBUZIONI NELL'AMBITO DEI COMPITI AFFIDATI E
NOMINARE PROCURATORI IN GENERE CONFERENDO LORO POTERI, ANCHE IN FORMA
INDIVIDUALE;

IL SOPRA RIPORTATO CONFERIMENTO DI POTERI SI INTENDE EFFETTUATO PER TUTTA LA
DURATA DELLA CARICA.

* ok Kk Kk

POTERI IN MATERIA DI SICUREZZA (GENERALTI)

SONO ALTRESI' ATTRIBUITI AL SIG. DR. RENZO ARLETTI, I POTERI NECESSARI
AFFINCHE' RAVVISATA LA NECESSITA' PER UNA PUNTUALE, COSTANTE ED ORGANICA
APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA IN TEMA DI PREVENZIONE, IGIENE E SICUREZZA SUL
LAVORO IN CONSIDERAZIONE DELL'ARTICOLAZIONE E DELLA DISTRIBUZIONE TERRITORIALE
DEI LUOGHI DI LAVORO, DI PROCEDERE ALLA NOMINA DI PERSONE DOTATE DELLA
NECESSARIA PROFESSIONALITA' ED ESPERIENZA ALLE QUALI DEMANDARE L'ESECUZIONE
DEGLI OBBLIGHI E DEGLI ADEMPIMENTI PREVISTI DALLA NORMATIVA IN MATERIA DI
TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO ED, IN PARTICOLARE,
DAI D. LGS. N. 81/2008, D. LGS. 109/2009 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI, AFFINCHE' PROVVEDA A SVOLGERE TUTTE LE NECESSARIE ED OPPORTUNE
ATTIVITA' DI GESTIONE TECNICA IN MATERIA DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE,
PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI ED IGIENE DEL LAVORO PER QUANTO RIGUARDA LE
ATTIVITA' SVOLTE PRESSO TUTTI I SITIE CANTIERI OVE VENGA SVOLTA ATTIVITA' DI
PRODUZIONE, TRASPORTO E MONTAGGIO DI PREFABBRICATI IN CALCESTRUZZO E/O DI ALTRI
COMPONENTI PER L'EDILIZIA, NONCHE' DI OGNI ALTRA ATTIVITA' OGGETTO E/O A
CORREDO DELLA PRESTAZIONE VERSO IL CLIENTE NEL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO
SOCIALE.

LA PRESENTE DELEGA SI RIFERISCE SPECIFICATAMENTE ALLE ATTIVITA' PRODUTTIVE
SVOLTE PRESSO GLI STABILIMENTI DELLA SOCIETA'.

AL PREDETTO MANDATARIO SONO PERTANTO ATTRIBUITE TUTTE LE FUNZIONI E LE RELATIVE
RESPONSABILITA' ORGANIZZATIVE, DIRETTIVE, DISPOSITIVE, DI VIGILANZA, DI
CONTROLLO, NONCHE' LA NECESSARIA AUTONOMIA FINANZIARIA NONCHE' ANCORA QUELLE
RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI ANCHE FORMALI NEI CONFRONTI DELLE COMPETENTI
AUTORITA' PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE VIGENTE CHE COMPETONO ALLA SOCIETA' IN
MATERIA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI IGIENE
DEL LAVORO, FATTA ECCEZIONE PER LE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 17 DEL D. LGS. N.
81 DEL 2008.

IL NOMINATO MANDATARIO SIG. DR. RENZO ARLETTI E' QUINDI INCARICATO, IN
PARTICOLARE, MA SENZA PREGIUDIZIO DELLA GENERALITA':

- DELLA DIREZIONE, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE TECNICA DI TUTTE LE ATTIVITA' IN
MATERIA DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE, DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E DI IGIENE
DEL LAVORO IMPOSTE DA NORME IMPERATIVE O DA ORDINI E DISPOSIZIONI IMPARTITI
DALLA COMPETENTE AUTORITA', O SUGGERITE DALL'ESPERIENZA TECNICA SPECIFICA ED IN
GENERE DA OGNI ALTRA REGOLA DI PRUDENZA O DILIGENZA APPLICABILE CHE ELIMINI T
RISCHI E PREVENGA LE CONSEGUENZE DI DANNO FISICO ALLE PERSONE E ALLE COSE;

- DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI E MACCHINARI DI PROPRIETA' SOCIALE PROVVEDENDO
AFFINCHE' GLI STESSI SIANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI DI LEGGE IN MATERIA,
ANCHE RICHIEDENDO A TAL FINE I NECESSARI CONTROLLI DI LEGGE ALLE COMPETENTI
AUTORITA';

- DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI STESSI AL FINE DI ASSICURARNE LA CONFORMITA'
ALLE NORME DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE PERCHE' NON DETERMININO DANNI A PERSONE
O COSE.

NELL'AMBITO DI QUANTO SOPRA, SENZA CHE L'ELENCAZIONE POSSA CONSIDERARSI
ESAUSTIVA, IL DELEGATO AVRA' TRA L'ALTRO IL COMPITO DI:

- TENERE COSTANTEMENTE AGGIORNATE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AT
MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE HANNO RILEVANZA AT FINI DELLA SALUTE E
SICUREZZA DEL LAVORO O IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE TECNICA DELLA
PREVENZIONE E PROTEZIONE;

- DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO ALL'AZIENDA)
SECONDO LE REGOLE DI CUI ALL'ART. 31 DEL D.LGS. N. 81/2008;

- DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE
INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA;

- FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE, SENTITO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE E
IL MEDICO COMPETENTE;
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- VIGILARE E RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEI SINGOLI LAVORATORI DELLE
NORME VIGENTI NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI
IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE
COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI E COLLETTIVI MESSI A
LORO DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE CONDIZIONI
PER ADEMPIERE;

- FORMARE, ISTRUIRE ED INFORMARE I LAVORATORI DELL'UNITA' ASSEGNATA, ANCHE A
MEZZO DI STRUMENTAZIONE APPOSITA, SULLE PROCEDURE DI SICUREZZA, DELL'UTILIZZO
DEI D.P.I. E DI OGNI ALTRO ASPETTO ATTINENTE LA SICUREZZA, PREDISPONENDO
SPECIFICHE PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVE A TUTTI
I TIPI DI ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE
DI GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO,
DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE'
ADOTTA LE MISURE NECESSARIE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO
GRAVE, IMMEDIATO E INEVITABILE;

- INFORMARE I LAVORATORI SUI RISCHI PER LA SALUTE E LA SICUREZZA CONNESSI
ALL'ATTIVITA' DI IMPRESA IN GENERALE ED, IN PARTICOLARE, SUI RISCHI SPECIFICI
CUI E' ESPOSTO IN RELAZIONE ALL'ATTIVITA' SVOLTA, LE NORMATIVE DI SICUREZZA E
LE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA;

- CURARE L'UTILIZZO, DA PARTE DEI LAVORATORI DEI D.P.I. NONCHE' IL RISPETTO, DA
PARTE DEI MEDESIMI DELLE DISPOSIZIONI E DELLE PROCEDURE IN MATERIA DI
SICUREZZA;

- INDIRE, CON LA PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO CASO IN CUI
SI RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA O, IN OGNI CASO,
PRENDERVI PARTE;

- ADOTTARE LE MISURE PER IL CONTROLLO DELLE SITUAZIONI DI RISCHIO IN CASO DI
EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI AFFINCHE' I LAVORATORI, IN CASO DI PERICOLO GRAVE,
IMMEDIATO ED INEVITABILE, ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O LA ZONA PERICOLOSA;
- COMUNICARE ALL'INAIL I DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO
UN'ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN GIORNO E, AI FINI ASSICURATIVI, LE
INFORMAZIONI RELATIVE AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO UN'ASSENZA DAL
LAVORO SUPERIORE A TRE GIORNI;

- COMUNICARE ANNUALMENTE ALL'INAIL I NOMINATIVI DEI RAPPRESENTANTI DEI
LAVORATORI PER LA SICUREZZA;

- VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA
SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL
PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA';

- ADOTTARE OGNI ALTRA MISURA A TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI
LAVORATORI E COMPIERE OGNI ALTRA ATTIVITA' CONNESSA ALLA FUNZIONE
SPECIFICAMENTE DELEGATA.

IL MANDATARIO E' AUTORIZZATO A SUB DELEGARE SINGOLE FUNZIONI O COMPITI E
RELATIVI POTERI AI CAPI IMPIANTO, AL RESPONSABILE DELLE ATTIVITA' DI TRASPORTO
E MONTAGGIO E AL RESPONSABILE DELLE OPERE COMPLEMENTARI IN QUANTO SOGGETTI
RITENUTI DOTATI DI CAPACITA' TECNICA ADEGUATA, RESTANDO EGLI COMUNQUE
RESPONSABILE DELLA VIGILANZA E DEL CONTROLLO SUL LORO OPERATO.

AL PREDETTO DELEGATO, IN RAGIONE DELLA PIENEZZA DEI POTERI DECISIONALI
ATTRIBUITIGLI, VIENE CONFERITA LA PIU' AMPIA AUTONOMIA GESTIONALE E
FINANZIARIA, LO STESSO, PERTANTO, E' AUTORIZZATO AD IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA
SOCIETA' PER IMPORTI ILLIMITATI.

* ok ok Kk x

POTERI IN MATERIA SICUREZZA NEI CANTIERI E DI SALUTE, IGIENE E AMBIENTE.

CON RIFERIMENTO AI CANTIERI TEMPORANEI O MOBILI PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI
ACQUISITI DA DI PAOLO PREFABBRICATI SRL INERENTI ALLA REALIZZAZIONE DELLE
FORNITURE E/O OPERE ALLA MEDESIMA COMMISSIONATE, SECONDO QUANTO DISPOSTO DAL
CAPO I DEL TITOLO IV DEL D.LGS. N. 81/2008 E DAL D. LGS. 109/2009 E

SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI, SI CONFERISCONO AL SIG. DR. RENZO ARLETTI
I POTERI PER

1) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE INNANZI AGLI ENTI
E AGLI ORGANI PUBBLICI PREPOSTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI CONTROLLO,
ISPETTIVE E DI VIGILANZA PREVISTE DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA
EMANAZIONE, IN TUTTI I RAPPORTI ATTINENTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI
DELEGATE, PRESENZIANDO ALLE RIUNIONI, AGLI ACCESSI ED ALLE VISITE PRESSO IL
CANTIERE E LA SEDE DELL'IMPRESA, ED ACCEDENDO ALLE LEGITTIME RICHIESTE
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FORMULATE DAI PUBBLICI FUNZIONARI;

2) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE IN GIUDIZIO, IN
QUALUNQUE SEDE E GRADO, ALLO SCOPO NOMINANDO E REVOCANDO AVVOCATI, PROCURATORI
E CONSULENTI TECNICI, NEL CASO DI PROCEDIMENTI APERTI DALLE AUTORITA'
COMPETENTI PER PRESUNTE VIOLAZIONI DELLE NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA
EMANAZIONE, E PRESENTANDO MEMORIE E DICHIARAZIONI;

3) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE INNANZI ALL'INAIL
AI SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI ALL'ART. 14 DEL D.P.R. 30 GIUGNO 1965, N.
1124;

4) PRESENTARE DOMANDE PER IL RILASCIO DI AUTORIZZAZIONI O CONCESSIONI NELLE
SEDI COMPETENTI, CURANDO L'ITER DEI RELATIVI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI, E
DISIMPEGNARE OGNI ALTRO INCOMBENTE BUROCRATICO RICHIESTO DALLE NORMATIVE
VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE;

5) REDIGERE, PER QUANTO DI EVENTUALE COMPETENZA DELL'AZIENDA, IL PIANO
OPERATIVO DI SICUREZZA (E/O IL PIANO DI SICUREZZA SOSTITUTIVO DI CUI ALL'ART.
131 DEL D. LGS. N. 163/2006, SE PREVISTO) CON RIFERIMENTO AL CANTIERE IN CUI SI
ESEGUONO I LAVORI, INDICANDOVI IL NOMINATIVO - SE DESIGNATI - DEL COORDINATORE
PER LA PROGETTAZIONE E QUELLO DEL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI,
OSSERVANDO LE MISURE GENERALI DI TUTELA DI CUI AGLI ARTT. 15 E 95 DEL D.LGS.
N.81/2008 ED EVIDENZIANDO, NEL RISPETTO DEGLI OBBLIGHI DI CUI ALL'ART. 96 E 97
DEL D.LGS. N. 81/2008, I RISCHI SPECIFICI AMBIENTALI ESISTENTI NELL'AREA DEL
CANTIERE, E QUELLI DERIVANTI DALLA PRESENZA DI ALTRE IMPRESE E LAVORATORI
AUTONOMI, O DALL'UTILIZZAZIONE DI IMPIANTI COMUNI QUALI INFRASTRUTTURE, MEZZI
LOGISTICI E DI PROTEZIONE COLLETTIVA, E INDICANDO LE MISURE DI PREVENZIONE E DI
EMERGENZA ADOTTATE PER FRONTEGGIARE TALI RISCHI, E I FLUSSI DI INFORMAZIONE
RECIPROCA CON LE ALTRE IMPRESE O LAVORATORI AUTONOMI ANCHE AL FINE DI ELIMINARE
I RISCHI DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE
NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA NEL SUO COMPLESSO (CON FACOLTA' DI VALUTARE
L'ACCETTAZIONE - IN VIA SOSTITUTIVA - DEL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO
REDATTO DAL COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE E OBBLIGO IN TAL CASO - ED IN
CASO DI OGNI SUCCESSIVA MODIFICA SIGNIFICATIVA APPORTATA AL PIANO MEDESIMO - DI
PREVENTIVA CONSULTAZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA,
FORNENDOGLI I NECESSARI CHIARIMENTI SUL CONTENUTO DEL PIANO, E RICEVENDO LE SUE
EVENTUALI PROPOSTE A RIGUARDO) ;

6) VERIFICARE L'IDONEITA' AMBIENTALE DELL'AREA DI CANTIERE, COMPRESI GLI
EVENTUALI EDIFICI ESISTENTI, E QUELLA DEI LOCALI ADIBITI A SERVIZI IGIENICO -
ASSISTENZIALI, RISPETTO ALLA NORMATIVA PREVENZIONALE E DI IGIENE VIGENTE E DI
FUTURA EMANAZIONE, SEGNALANDO AL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI DI
OGNI DEFICIENZA RISCONTRATA;

7) VERIFICARE L'IDONEITA' DEGLI IMPIANTI, DEI MACCHINARI, DELLE ATTREZZATURE DI
LAVORO, DEI MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI LAVORATORI,
NONCHE' L'IDONEITA' DEI MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI, RISPETTO
ALLA NORMATIVA PREVENZIONALE E DI IGIENE VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE,
ADOTTANDO LE MISURE DI PREVENZIONE E DI PROTEZIONE INDICATE NEL PIANO OPERATIVO
DI SICUREZZA O COMUNQUE ALTRIMENTI NECESSARIE A FRONTEGGIARE IN CONCRETO
L'EMERGENZA, A FINI DI TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI,
ANCHE AL FINE DI EVITARE LA CAUSAZIONE DI RISCHI PER LA SALUTE DELLA
POPOLAZIONE E PER NON DETERIORARE L'AMBIENTE ESTERNO;

8) VERIFICARE PERIODICAMENTE IL BUON FUNZIONAMENTO, LA PULITURA E LA
MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI IMPIANTI, DEI MACCHINARI DELLE
ATTREZZATURE DI LAVORO, DEI MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI
LAVORATORI, E DEI MATERIALI DESTINATI ALLE LAVORAZIONI, CON PARTICOLARE
RIGUARDO AI DISPOSITIVI DI SICUREZZA IN CONFORMITA' ALLE INDICAZIONI DEI
FABBRICANTI, NONCHE' L'USO DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE, E
PROVVEDENDO AD ELIMINARE, NEI CASI DI URGENZA, OGNI INCONVENIENTE CHE POSSA
PREGIUDICARE LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI LAVORATORI;

9) SE L'IMPRESA SIA AFFIDATARIA DEI LAVORI NEI CANTIERI:

-TRASMETTERE IL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO, PRIMA DELL'INIZIO DEI
LAVORI, ALLE IMPRESE ESECUTRICI E AI LAVORATORI AUTONOMI;

-VALUTARE LA NECESSITA' DI PRESENTARE AL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE PROPOSTE
DI INTEGRAZIONE AL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO AL FINE DI MEGLIO
GARANTIRE LA SICUREZZA NEL CANTIERE SULLA BASE DELL'ESPERIENZA MATURATA
DALL'IMPRESA;
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- VIGILARE SULLA SICUREZZA DEI LAVORI AFFIDATI E SULL'APPLICAZIONE DELLE
DISPOSIZIONI E DELLE PRESCRIZIONI DEL PIANO DI SICUREZZA E COORDINAMENTO.

10) TRASMETTERE IL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA DELL'IMPRESA, PRIMA DI DARE
INIZIO AI PROPRI LAVORI, AL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE O ALL'IMPRESA
AFFIDATARIA DALLA QUALE RICEVUTA IN SUB-APPALTO L'ESECUZIONE DEI LAVORI.

11) TENERE I RAPPORTI CON IL MEDICO COMPETENTE, IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI RISCHI, IL RAPPRESENTANTE PER LA SICUREZZA,
RICHIEDENDO L'OSSERVANZA DEI COMPITI E DEGLI OBBLIGHI LORO PROPRI, NEI CASI E
CON LE MODALITA' PREVISTI DAL D.LGS. N. 81/2008 E DAL D. LGS. 109/2009 E
SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI PER CIO' CHE CONCERNE L'ATTIVITA'
D'IMPRESA E CON RIFERIMENTO AL SINGOLO CANTIERE INTERESSATO DAI LAVORI;

12) ALLEGARE IL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO E IL PIANO OPERATIVO DI
SICUREZZA AL CONTRATTO DI APPALTO, E CURARE L'ATTUAZIONE DI QUANTO IN ESSI
PREVISTO, ASSICURANDO LA COERENZA DEL POS AL PSC, E METTENDOLI ENTRAMBI IN
COPIA A DISPOSIZIONE DEI RAPPRESENTANTI PER LA SICUREZZA ALMENO DIECI GIORNI
PRIMA DELL'INIZIO DEI LAVORI;

13) AGGIORNARE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI
E PRODUTTIVI RILEVANTI AI FINI DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA DEL LAVORO,
OVVERO IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA TECNICA, DELLA PREVENZIONE E
DELLA PROTEZIONE;

14) IN CASO DI SUBAPPALTO DELLE OPERE, INDIVIDUARE SOGGETTI DI COMPROVATA
COMPETENZA E CAPACITA', IN REGOLA CON LE NORMATIVE IN TEMA DI LAVORO E
SICUREZZA, CURANDO, ANCHE TRAMITE DIPENDENTI DELL'AZIENDA, CHE LE STESSE
OTTEMPERINO AGLI OBBLIGHI ASSUNTI CONTRATTUALI ED IN TEMA DI SICUREZZA;

15) CURARE OGNI ALTRO ASPETTO INERENTE ALLA TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA
SALUTE DEI LAVORATORI, PREVISTO DAL D.LGS. N. 81/2008 D. LGS. 109/2009 E
SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI E DALLE NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA
EMANAZIONE, PROVVEDENDO IN PARTICOLARE A:

- TENERE COSTANTEMENTE AGGIORNATE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AT
MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE HANNO RILEVANZA AT FINI DELLA SALUTE E
SICUREZZA DEL LAVORO O IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE TECNICA DELLA
PREVENZIONE E PROTEZIONE;

- DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO ALL'AZIENDA)
SECONDO LE REGOLE DI CUI ALL'ART. 31 DEL D.LGS. N. 81/2008;

- DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE
INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA;

- AFFIDARE I COMPITI AI LAVORATORI TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE
CONDIZIONI DEGLI STESSI IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E ALLA LORO SICUREZZA;

- FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI E IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE, RICHIEDENDO LORO, ANCHE SINGOLARMENTE, L'OSSERVANZA DELLE NORME
VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI
IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE
COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE MESSI A LORO
DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE CONDIZIONI PER
ADEMPIERE;

- INFORMARE SPECIFICAMENTE (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO) I LAVORATORI,
E PROVVEDERE ALLA FORMAZIONE E ALL'ADDESTRAMENTO DEI MEDESIMI (ANCHE
SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO); E, NEI LIMITI IN CUI SI RIVEDE NECESSARIO,
ANALOGAMENTE PROVVEDERE NEI CONFRONTI DEI PREPOSTI, PREDISPONENDO SPECIFICHE
PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVI A TUTTI I TIPI DI
ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RITARDO A QUELLE DI
GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO
DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE'
ALLE PROCEDURE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO
E INEVITABILE;

- INDIRE, CON LA PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO IN CUI SI
RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA O, IN OGNI CASO,
PRENDERVI PARTE;

- CURARE LA TENUTA E L'AGGIORNAMENTO DEL REGISTRO DEGLI INFORTUNI E DEGLI ALTRI
REGISTRI PRESCRITTI DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE;

- COMPIERE COMUNQUE TUTTO QUANTO NECESSARIO OD UTILE PER GARANTIRE LA MIGLIORE
OSSERVANZA DA PARTE DELLA SOCIETA' DI TUTTE LE NORME DI LEGGE E DI REGOLAMENTO
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DI VOLTA IN VOLTA VIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA, TUTELA DELLA SALUTE NEI
LUOGHI DI LAVORO ED IN MATERIA AMBIENTALE IN GENERE, NULLA ESCLUSO ED
ECCETTUATO.

- RECEPIRE, A MEZZO DEI COMPETENTI ORGANI DI CONSULENZA INTERNI ED ESTERNI ALLA
SOCIETA', ED ASSICURARSI CHE VENGANO OSSERVATE DISPOSIZIONI IDONEE A GARANTIRE
IL RISPETTO DI OGNI LEGGE E NORMATIVA COMPLEMENTARE, MODIFICATIVA ED
INTEGRATIVA, EMANATA ED EMANANDA, IN MATERIA DI AMBIENTE, SANITA' E SALUTE
PUBBLICA, SICUREZZA E SALUTE DEI LAVORATORI, PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI SUL
LAVORO E TUTELA DELL'IGIENE NEI LUOGHI DI LAVORO ANCHE CON SPECIFICO RIGUARDO
AI CANTIERI TEMPORANEI E MOBILI ISTITUITI CON RIGUARDO AI BENI IMMOBILI DI
PROPRIETA' O UTILIZZATI DALLA SOCIETA', OVVERO AI BENI IMMOBILI DI PROPRIETA'
DI TERZI O UTILIZZATI DA TERZI E PER I QUALI LA SOCIETA' ABBIA ASSUNTO
INCARICHI O SERVIZI ;

- PREDISPORRE CON L'AUSILIO DEI COMPETENTI ORGANI DI CONSULENZA INTERNI ALLA
SOCIETA', IL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI PER LA SICUREZZA E LA SALUTE
DEI LAVORATORI ED IL PROGRAMMA DI ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE CONSEGUENTI AL DOCUMENTO STESSO, NONCHE' DI NOMINARE E COMUNICARE LA
NOMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE;

- ASSICURARE LA COPERTURA FINANZIARIA PER TUTTI GLI INTERVENTI RISULTINO
NECESSARI ED UTILI PER OTTEMPERARE ALLE NORME DI LEGGE E REGOLAMENTARI;

- DELEGARE, MEDIANTE IL CONFERIMENTO DI SPECIFICHE PROCURE, LE FUNZIONI ED I
POTERI ATTRIBUITI CON LA PRESENTE DELIBERA ALLE PERSONE INSERITE
NELL'ORGANIZZAZIONE DELLA SOCIETA' CHE EGLI RITERRA' PIU' IDONEE PER COMPETENZA
E CAPACITA' PROFESSIONALI A GARANTIRE IL PUNTUALE E COSTANTE ADEMPIMENTO,
SECONDO LA MIGLIOR DILIGENZA, DEGLI OBBLIGHI DETTATI IN MATERIA DI SICUREZZA,
IGIENE E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO ED IN MATERIA AMBIENTALE IN GENERE;

- ASSICURARE LA CONFORMITA' DEI BENI IMMOBILI DI PROPRIETA' OD UTILIZZATI DALLA
SOCIETA' OVVERO DEI BENI IMMOBILI DI PROPRIETA' DI TERZI OD UTILIZZATI DA TERZI
PER I QUALI LA SOCIETA' ABBIA ASSUNTO INCARICHI O SERVIZI A QUANTO PRESCRITTO
DALLA NORMATIVA, DAGLI ENTI OD ORGANISMI COMPETENTI O COMUNQUE SUGGERITO DALLA
COMUNE DILIGENZA E PRUDENZA, ASSICURANDO ALTRESI' L'ADEGUAMENTO DEGLI STESSI
ALLE FUTURE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA, DI IGIENE DEL LAVORO E TUTELA
DELL'AMBIENTE NATURALE;

- INFORMARE IN VIA GENERALE, MEDIANTE L'EMANAZIONE DI APPOSITE DIRETTIVE,
COLORO CHE, IN FORZA DI SPECIFICA PROCURA, RISULTANO E RISULTERANNO PREPOSTI
ALL'ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI LORO DELEGATE IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE
DEI LAVORATORI;

- DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO ALL'AZIENDA) ;

- DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE
INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA;

- AFFIDARE I COMPITI AI LAVORATORI TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE
CONDIZIONI DEGLI STESSI IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E ALLA LORO SICUREZZA;

- FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI E IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE, RICHIEDENDO LORO, ANCHE SINGOLARMENTE, L'OSSERVANZA DELLE NORME
VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI
IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE
COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE MESSI A LORO
DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE CONDIZIONI PER
ADEMPIERE;

- INFORMARE SPECIFICAMENTE (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO) I LAVORATORI,
E PROVVEDERE ALLA FORMAZIONE E ALL'ADDESTRAMENTO DEI MEDESIMI (ANCHE
SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO); E, NEI LIMITI IN CUI SI RITIENE NECESSARIO,
ANALOGAMENTE PROVVEDERE NEI CONFRONTI DEI PREPOSTI, PREDISPONENDO SPECIFICHE
PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVI A TUTTI I TIPI DI
ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE DI
GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO
DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE'
ALLE PROCEDURE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO
E INEVITABILE;

- INFORMARE I LAVORATORI SUI RISCHI PER LA SALUTE E LA SICUREZZA CONNESSI
ALL'ATTIVITA' DI IMPRESA IN GENERALE ED, IN PARTICOLARE, SUI RISCHI SPECIFICI
CUI E' ESPOSTO IN RELAZIONE ALL'ATTIVITA' SVOLTA, LE NORMATIVE DI SICUREZZA E
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LE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA;

- INDIRE, CON LA PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO IN CUI SI
RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA E, IN OGNI CASO,
PRENDERVI PARTE;

- CURARE LA TENUTA E L'AGGIORNAMENTO DEL REGISTRO DEGLI INFORTUNI E DEGLI ALTRI
REGISTRI PRESCRITTI DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE;

- COMPIERE COMUNQUE TUTTO QUANTO NECESSARIO OD UTILE PER GARANTIRE LA MIGLIORE
OSSERVANZA DA PARTE DELLA SOCIETA' DI TUTTE LE NORME DI LEGGE E DI REGOLAMENTO
DI VOLTA IN VOLTA VIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA, TUTELA DELLA SALUTE NEI
LUOGHI DI LAVORO ED IN MATERIA AMBIENTALE IN GENERE, NULLA ESCLUSO ED
ECCETTUATO.

A TAL FINE AL SIG. DR. RENZO ARLETTI DOVRA'

- COMUNICARE ALL'INAIL I DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO
UN'ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN GIORNO E, AI FINI ASSICURATIVI, LE
INFORMAZIONI RELATIVE AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO UN'ASSENZA DAL
LAVORO SUPERIORE A TRE GIORNI;

- COMUNICARE ANNUALMENTE ALL'INAIL I NOMINATIVI DEL RAPPRESENTANTI DEI
LAVORATORI PER LA SICUREZZA;

- VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA
SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL
PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA';

- CHE IL SOGGETTO INDIVIDUATO AD ASSUMERE LE FUNZIONI IN OGGETTO E' PERSONA
QUALIFICATA, TECNICAMENTE CAPACE, ESPERTA, COMPETENTE, IN RAGIONE DI FORMAZIONE
SPECIFICA NEL SETTORE E DI ESPERIENZA DIRETTA PER DIVERSI ANNI;

- CHE EGLI DOVRA' CONOSCERE ED APPLICARE TUTTA LA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA
EMANAZIONE, IN MATERIA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E DI IGIENE DEL LAVORO

- SONO ATTRIBUITI I POTERI DECISIONALI E DI SPESA NECESSARI ALL'ESERCIZIO DELLE
FUNZIONI OGGETTO DI DELEGA, POTERI DI SEGUITO COSI' DEFINITI

- POTERE DI ACQUISTO, DI MODIFICA, DI MANUTENZIONE, DI RIPARAZIONI DI IMPIANTI,
MACCHINARI, ATTREZZATURE DI LAVORO, MEZZI DI TRASPORTO (ESCLUSI QUELLI SOGGETTI
AD IMMATRICOLAZIONE AL P.R.A.) E DI SOLLEVAMENTO, MATERIALI DESTINATI ALLE
OPERE PROVVISIONALI; POTERE DI ACQUISTO DI MATERIE PRIME, MERCI E MATERIALI DI
CONSUMO, BENI E PRODOTTI IN GENERE, APPROVVIGIONAMENTI ENERGETICI, E
QUANT'ALTRO SIA O SI RIVELI NECESSARIO AL FINE DI GARANTIRE LA SICUREZZA E LA
SALUTE DEI LAVORATORI SUL LUOGO DI LAVORO, SENZA NECESSITA' DI PREVENTIVA
AUTORIZZAZIONE DEL SUPERIORE GERARCHICO (ESCLUSI IN OGNI CASO GLI INTERVENTI
COMPORTANTI INNOVAZIONI DI CARATTERE STRUTTURALE DELL'AZIENDA); CON IL POTERE
DI IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA SPESA O DI EFFETTUARE PAGAMENTI, FERMO RESTANDO IL
RISPETTO DELLE PROCEDURE (INTESE SOLO COME MODALITA' ESECUTIVE) INTERNE
ALL'AZIENDA;

- CHE E' NECESSARIO ATTRIBUIRE AL SOGGETTO DELEGATO, IN RAGIONE DELLA PIENEZZA
DEI POTERI DECISIONALI ATTRIBUITI, LA PIU' AMPIA AUTONOMIA GESTIONALE E
FINANZIARIA, LO STESSO, PERTANTO, E' AUTORIZZATO AD IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA
SOCIETA' PER IMPORTI ILLIMITATI;

- CHE E', ALTRESI', NECESSARIO ATTRIBUIRE AL SOGGETTO DELEGATO AUTONOMIA DI
INIZIATIVA, DI ORGANIZZAZIONE E DECISIONALE, ED IN PARTICOLARE:

- POTERE DI AUTO SOSPENDERE, ANCHE SOLO PARZIALMENTE, L'ATTIVITA' LAVORATIVA,
ANCHE AL DI FUORI DEI CASI PREVISTI DALL'ART. 92, COMMA 1, LETTERA E) DEL
D.LGS. N. 81/2008, QUALORA IL PROTRARSI DELLA STESSA DETERMINI,
INDIPENDENTEMENTE DALLA VIOLAZIONE DELLA NORMATIVA DI PREVENZIONE DEGLI
INFORTUNI E DELL'IGIENE DEL LAVORO, UNA SITUAZIONE DI PERICOLO GRAVE ED
IMMEDIATO PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEGLI ADDETTI, OVVERO QUALORA GLI
IMPIANTI, I MACCHINARI, LE ATTREZZATURE DI LAVORO, I MEZZI TRASPORTO E DI
SOLLEVAMENTO, I MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI E I DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE NON RISPONDANO AI REQUISITI ESSENZIALI DI SICUREZZA PREVISTI NELLE
DISPOSIZIONI LEGISLATIVI E REGOLAMENTARI VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, CON
CONTESTUALE ONERE DI IMMEDIATA COMUNICAZIONE AL DATORE DI LAVORO DELEGANTE;

- POTERE DI FIRMA DEGLI ATTI E DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARI ALL'ESERCIZIO
DELLE FUNZIONI DELEGATE, CON ASSUNZIONE DI PERSONALE E DIRETTA RESPONSABILITA',
NONCHE' POTERE DI FIRMA DELLA CORRISPONDENZA INERENTE ALL'ATTIVITA'
DELL'IMPRESA NEL CANTIERE;

- POTERE DI ADEMPIERE - OVE NE RITENGA LA LEGITTIMITA' - ALLE PRESCRIZIONI
IMPARTITE DALL'ORGANO DI VIGILANZA AI SENSI DELL'ART. 20 D.LGS. N. 758/1994,
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PER LE CONTRAVVENZIONI ACCERTATE A CARICO DEL DELEGANTE, ACCEDENDO AL
CONSEGUENTE PAGAMENTO, NELLA SEDE AMMINISTRATIVA, DELLA SOMMA FISSATA AI SENSI
DELL'ART. 21 COMMA 2 DEL D. LGS. N. 758/1994, NONCHE' DI ADEMPIERE ALLE DIFFIDE
E ALLE DISPOSIZIONI IMPARTITE DAGLI ISPETTORI DEL LAVORO AI SENSI DEL D.P.R. N.

0001) DI PAOLO GIUSEPPE (RAPPRESENTANTE DELL'IMPRESA)

NATO A: GIULIANOVA (TE) IL 05/08/1964

CODICE FISCALE: DPLGPP64MO5E058Z

RESIDENTE A: MOSCIANO SANT'ANGELO (TE) CONTRADA COLLE IMPERATORE 7 CAP 64023
-CONSIGLIERE NOMINATO CON ATTO DEL 09/04/2010

DURATA IN CARICA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL: 31/12/2012
~AMMINISTRATORE DELEGATO NOMINATO CON ATTO DEL 09/04/2010

DURATA IN CARICA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL: 31/12/2012

SONO CONFERITI ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO SIG. GIUSEPPE DI PAOLO I SEGUENTI
POTERI, DA ESERCITARSI CON FIRMA SINGOLA, CON L'ATTRIBUZIONE PER L'ESERCIZIO
DEGLI STESSI DELLA LEGALE RAPPRESENTANZA VERSO I TERZI:

1) SOTTOSCRIVERE OFFERTE PER LA VENDITA E L'APPALTO A PRIVATI DI PRODOTTI,
STRUTTURE E COMPONENTI OGGETTO DELL'ATTIVITA' AZIENDALE, CON L'INDICAZIONE DI
TUTTI I PATTI E CONDIZIONI;

2) SOTTOSCRIVERE CONFERME D'ORDINE E/O STIPULARE CONTRATTI DI VENDITA DI
PRODOTTI, STRUTTURE E COMPONENTI, OGGETTO DELL'ATTIVITA' AZIENDALE;

3) SOTTOSCRIVERE OFFERTE A ENTI PUBBLICI E CONTRATTI DI APPALTO CON ENTI
PUBBLICI E PRIVATI PER LAVORI E/O OPERE;

4) CONCEDERE AFFIDAMENTI AI CLIENTI;

5) STIPULARE CONTRATTI DI ACQUISTO E COMMISSIONE RELATIVI A PRODOTTI E SERVIZI
STRUTTURE E COMPONENTI OGGETTO DELL'ATTIVITA' AZIENDALE;

6) STIPULARE CONTRATTI DI COMPRAVENDITA DI MATERIE PRIME, MATERIALI DI
CONSUMO;

7) STIPULARE CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE;

8) STIPULARE CONTRATTI DI COMPRAVENDITA:

- DI MACCHINARI, IMPIANTI, ATTREZZATURE;

- CONTRATTI DI COMPRAVENDITA DI MACCHINARI, IMPIANTI, ATTREZZATURE DESTINATI
ALLA SICUREZZA, AMBIENTE ED IGIENE DEI LUOGHI DI LAVORO;

- CONTRATTI DI COMPRAVENDITA DI AUTOMEZZI DA ISCRIVERSI AL P.R.A.;

9) STIPULARE CONTRATTI DI LOCAZIONE FINANZIARIA;

10) CONFERIRE IN APPALTO A TERZI LAVORI E/O OPERE;

11) STIPULARE CONTRATTI DI SPEDIZIONE, TRASPORTO E DEPOSITO;
12) STIPULARE CONTRATTI D'OPERA;

13) STIPULARE CONTRATTI DI ASSICURAZIONE;

14) STIPULARE CONTRATTI DI LOCAZIONE DI BENI MOBILI E IMMOBILI;

15) STIPULARE TRANSAZIONI, ACCETTARE O RESPINGERE PROPOSTA DI CONCORDATO SU
CREDITI O DEBITI;

16) STIPULARE TRANSAZIONI, ANCHE DAVANTI ALL'AUTORITA' GIUDIZIARIA, RELATIVE A
RAPPORTI DI LAVORO E CON ENTI PREVIDENZIALI E MUTUALISTICI;

17) FAR RILASCIARE DA TERZI FIDEJUSSIONI A GARANZIA DI OBBLIGAZIONI DELLA
SOCIETA';

18) ASSUMERE, SOSPENDERE E/ O LICENZIARE DIRIGENTI, IMPIEGATI E OPERAI;

19) STIPULARE CONTRATTI DI AGENZIA E/O DI RAPPRESENTANZA;

20) EFFETTUARE LE SEGUENTI OPERAZIONI BANCARIE:

- NEGOZIARE, RINEGOZIARE E CONCORDARE L'ACQUISIZIONE DI LINEE DI CREDITO CON
ISTITUTI BANCARI CONVENENDO TUTTE LE RELATIVE CONDIZIONI DI UTILIZZO NELLE
VARIE FORME TECNICHE;

- APRIRE/CHIUDERE CONTI CORRENTI BANCARI;

-DISPOSIZIONI O PRELEVAMENTI, PARZIALI O TOTALI, CON QUALUNQUE MODALITA'
(CONTRO SEMPLICE RICEVUTA, MEDIANTE EMISSIONE DI ASSEGNI BANCARI O RICHIESTA DI
ASSEGNI CIRCOLARI ALL'ORDINE DELLA SOCIETA' O DI TERZI, MEDIANTE ORDINATIVO DI
PAGAMENTO, ECC.) A VALERE SULLE DISPONIBILITA'' NONCHE' SULLE FACILITAZIONI DI
CREDITO;

-IN OGNI CASO RESTA ESCLUSA QUALSIASI COMPENSAZIONE TRA OPERAZIONE/OPERAZIONI
DI VERSAMENTO ED OPERAZIONE/OPERAZIONI DI PRELIEVO; QUALSIASI VERSAMENTO A
CREDITO DELLA SOCIETA';

-GIRARE E NEGOZIARE, QUIETANZARE ED INCASSARE ASSEGNI E VAGLIA ALL'ORDINE DELLA
SOCIETA' OD ALLA STESSA GIRATI, ORDINARNE IL PROTESTO O RICHIAMARLE, DISPONENDO
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DEL LORO RICAVO CON ACCREDITAMENTO SUI CONTI DELLA SOCIETA';

-EMETTERE TRATTE;

- SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI FACTORING CON CESSIONE DI CREDITI PRO SOLUTO;

21) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI A QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA,
AMMINISTRATIVA, FISCALE, ORDINARIA E SPECIALE, IN QUALUNQUE PROCEDURA, GRADO E
SEDE, QUINDI ANCHE IN SEDE DI CONSIGLIO DI STATO, DI CASSAZIONE E DI CORTE
COSTITUZIONALE, CON POTERI DI SOTTOSCRIVERE ISTANZE, RICORSI, VERBALI O
SCRITTI, PER QUALSIASI OGGETTO, PROPONENDO E SOSTENENDO AZIONI, COSTI'
AMMINISTRATIVE QUANTO GIUDIZIARIE DI COGNIZIONE, ESECUZIONE ED ANCHE PROCEDURE
DI FALLIMENTO, DI CONCORDATO, DI MORATORIA, ADDIVENENDO ALLE FORMALITA'
RELATIVE E QUINDI AL RILASCIO DI PROCURE E MANDATI SPECIALI AD AVVOCATI,
PROCURATORI GENERALI E SPECIALI ALLE LITI E TUTTO CIO' PER TUTTE LE
CONTROVERSIE NASCENTI IN DIPENDENZA DELL'ATTIVITA' AZIENDALE;

22) CONFERIRE AD AVVOCATI E PROCURATORI PROCURE ALLE LITI FIRMANDO LE RELATIVE
DELEGHE;

23)ESERCITARE AZIONI A DIFESA DELLA PROPRIETA' E DEL POSSESSO NONCHE' AZIONI DI
DENUNCIA DI NUOVA OPERA O DI DANNO TEMUTO;

24) SOTTOSCRIVERE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA' RELATIVA AI POTERI CONFERITI;
25) PROVVEDERE PER CONTO, IN NOME E NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA', ALLO SVINCOLO
ED AL RITIRO DI TUTTE LE SOMME E DI TUTTI I VALORI CHE SIANO PER QUALSIASI
CAUSALE E TITOLO DOVUTI ALLA MEDESIMA DALLE AMMINISTRAZIONI DELLO STATO, DAI
COMUNI E PROVINCE, DALLA CASSA DEPOSITI E PRESTITI, DALLE TESORERIE PROVINCIALI
DELLO STATO, DALLE INTENDENZE DI FINANZA, DAI CONSORZI ED ISTITUTI DI CREDITO,
SEMPRE COMPRESO ANCHE IL POTERE DI EMISSIONE E QUINDI DI ESAZIONE DI MANDATI
CHE SIANO GIA' STATI EMESSI O CHE SARANNO DA EMETTERSI IN FUTURO, SENZA
LIMITAZIONE DI TEMPO, A FAVORE DELLA SOCIETA' PER QUALSIASI SOMMA DI CAPITALE O
DI INTERESSI CHE A QUESTA SIA DOVUTA DALLE PREDETTE AMMINISTRAZIONE E DATI
SUINDICATI UFFICI ED ISTITUTI SIA IN DIPENDENZA FATTI DALLA SOCIETA' MEDESIMA,
SIA PER QUALSIASI ALTRA CAUSALE O TITOLO; RILASCIARE A NOME DELLA SOCIETA' LE
CORRISPONDENTI DICHIARAZIONI DI QUIETANZA E DI SCARICO, E CONSENTIRE VINCOLI E
SVINCOLI, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE PRATICHE
ATTINENTI ALLE OPERAZIONI DI IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, TEMPORANEA
IMPORTAZIONE, TEMPORANEA ESPORTAZIONE, REIMPORTAZIONE, RIESPORTAZIONE;

26) COMPIERE QUALSIASI ATTO ED OPERAZIONE PRESSO GLI UFFICI FERROVIARI,
DOGANALI, POSTELEGRAFONICI ED IN GENERE PRESSO OGNI UFFICIO PUBBLICO O PRIVATO
DI TRASPORTO, CON FACOLTA' DI RILASCIARE LE DEBITE QUIETANZE DI LIBERAZIONE,
DICHIARAZIONE DI SCARICO, E CONSENTIRE VINCOLI E SVINCOLI, RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE PRATICHE ATTINENTI ALLE OPERAZIONI DI
IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, TEMPORANEA IMPORTAZIONE, TEMPORANEA ESPORTAZIONE,
REIMPORTAZIONE, RIESPORTAZIONE;

27) PROVVEDERE ALLA REGISTRAZIONE DI MARCHI E BREVETTI E AD ESERCITARE AZIONI A
TUTELA DEI DIRITTI RELATIVI;

28)COSTITUIRE SERVITU' DI QUALSIASI GENERE CONTRO E/O A FAVORE DI FONDI DI
PROPRIETA' SOCIALE E SVOLGERE AZIONI A DIFESA DEL DIRITTO DI SERVITU' E DEL
RELATIVO ESERCIZIO;

29) DEFERIRE E RIFERIRE GIURAMENTI, DEFERIRE E RISPONDERE AD INTERROGATORI ED
INTERPELLI ANCHE IN MATERIA DI FALSO CIVILE, COSTITUIRSI PARTE CIVILE IN
PROCESSI PENALI, ELEGGERE DOMICILIO PER TUTTE LE CONTROVERSIE NASCENTI IN
DIPENDENZA DELL'ATTIVITA' AZIENDALE;

30) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI A QUALUNQUE AUTORITA' GIUDIZIARIA PENALE,
IN QUALUNQUE STATO E GRADO; NOMINARE A TAL FINE AVVOCATI E PROCURATORI CON
TUTTI GLI OCCORRENTI POTERI, NONCHE' CONSULENTI TECNICI; ELEGGERE DOMICILIO;
31) ESERCITARE IL DIRITTO DI QUERELA, PRESENTARE ESPOSTI E DENUNCE; COSTITUIRSI
PARTE CIVILE, ANCHE A MEZZO DI PROCURATORI SPECIALI.

32) SOTTOSCRIVERE, IN VIA D'URGENZA E COMUNQUE RIFERENDO SEMPRE IN MERITO NEL
PRIMO CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SUCCESSIVO CONTRATTI DI CONSORZIO E SOCIETA'
CONSORTILE;

33) SOTTOSCRIVERE CONTRATTI PER LA COSTITUZIONE, IN VIA D'URGENZA E COMUNQUE
RIFERENDO SEMPRE IN MERITO NEL PRIMO CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SUCCESSIVO,
DI ASSOCIAZIONI TEMPORANEE DI IMPRESA;

34) RILASCIARE CERTIFICATI, DICHIARAZIONI PER LA DENUNCIA DEI REDDITI, ESTRATTI
DAI LIBRI PAGA ED ATTESTAZIONI RIGUARDANTI IL PERSONALE SIA PER GLI ENTI
PREVIDENZIALI, ASSICURATIVI E MUTUALISTICI CHE PER GLI ALTRI ENTI O PRIVATI;
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35) SOTTOSCRIVERE IL BILANCIO D'ESERCIZIO E CONSOLIDATO DELLA SOCIETA';

36) PROCEDERE ALLA CANCELLAZIONE DI IPOTECHE E PRIVILEGI SU IMMOBILI E BENI
MOBILI REGISTRATI;

37) SUBDELEGARE POTERI ED ATTRIBUZIONI NELL'AMBITO DEI COMPITI AFFIDATI E
NOMINARE PROCURATORI IN GENERE CONFERENDO LORO POTERI, ANCHE IN FORMA
INDIVIDUALE;

IL SOPRA RIPORTATO CONFERIMENTO DI POTERI SI INTENDE EFFETTUATO PER TUTTA LA
DURATA DELLA CARICA.

* x Kk Kk x

POTERI IN MATERIA DI SICUREZZA (GENERALI)

SONO ALTRESI' ATTRIBUITI AL SIG. GIUSEPPE DI PAOLO, I POTERI NECESSARI
AFFINCHE' RAVVISATA LA NECESSITA' PER UNA PUNTUALE, COSTANTE ED ORGANICA
APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA IN TEMA DI PREVENZIONE, IGIENE E SICUREZZA SUL
LAVORO IN CONSIDERAZIONE DELL'ARTICOLAZIONE E DELLA DISTRIBUZIONE TERRITORIALE
DEI LUOGHI DI LAVORO, DI PROCEDERE ALLA NOMINA DI PERSONE DOTATE DELLA
NECESSARIA PROFESSIONALITA' ED ESPERIENZA ALLE QUALI DEMANDARE L'ESECUZIONE
DEGLI OBBLIGHI E DEGLI ADEMPIMENTI PREVISTI DALLA NORMATIVA IN MATERIA DI
TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO ED, IN PARTICOLARE,
DAL D. LGS. N. 81/2008 E D. LGS. 109/2009 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI, AFFINCHE' PROVVEDA A SVOLGERE TUTTE LE NECESSARIE ED OPPORTUNE
ATTIVITA' DI GESTIONE TECNICA IN MATERIA DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE,
PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI ED IGIENE DEL LAVORO PER QUANTO RIGUARDA LE
ATTIVITA' SVOLTE PRESSO TUTTI I SITI E CANTIERI OVE VENGA SVOLTA ATTIVITA' DI
PRODUZIONE, TRASPORTO E MONTAGGIO DI PREFABBRICATI IN CALCESTRUZZO E/O DI ALTRI
COMPONENTI PER L'EDILIZIA, NONCHE' DI OGNI ALTRA ATTIVITA' OGGETTO E/O A
CORREDO DELLA PRESTAZIONE VERSO IL CLIENTE NEL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO
SOCIALE.

LA PRESENTE DELEGA SI RIFERISCE SPECIFICATAMENTE ALLE ATTIVITA' PRODUTTIVE
SVOLTE PRESSO GLI STABILIMENTI DELLA SOCIETA'.

AL PREDETTO MANDATARIO SONO PERTANTO ATTRIBUITE TUTTE LE FUNZIONI E LE RELATIVE
RESPONSABILITA' ORGANIZZATIVE, DIRETTIVE, DISPOSITIVE, DI VIGILANZA, DI
CONTROLLO, NONCHE' LA NECESSARIA AUTONOMIA FINANZIARIA NONCHE' ANCORA QUELLE
RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI ANCHE FORMALI NEI CONFRONTI DELLE COMPETENTI
AUTORITA' PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE VIGENTE CHE COMPETONO ALLA SOCIETA' IN
MATERIA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI IGIENE
DEL LAVORO, FATTA ECCEZIONE PER LE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 17 DEL D. LGS. N.
81 DEL 2008.

IL NOMINATO MANDATARIO SIG. GIUSEPPE DI PAOLO E' QUINDI INCARICATO, IN
PARTICOLARE, MA SENZA PREGIUDIZIO DELLA GENERALITA':

- DELLA DIREZIONE, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE TECNICA DI TUTTE LE ATTIVITA' IN
MATERIA DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE, DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E DI IGIENE
DEL LAVORO IMPOSTE DA NORME IMPERATIVE O DA ORDINI E DISPOSIZIONI IMPARTITI
DALLA COMPETENTE AUTORITA', O SUGGERITE DALL'ESPERIENZA TECNICA SPECIFICA ED IN
GENERE DA OGNI ALTRA REGOLA DI PRUDENZA O DILIGENZA APPLICABILE CHE ELIMINI I
RISCHI E PREVENGA LE CONSEGUENZE DI DANNO FISICO ALLE PERSONE E ALLE COSE;

- DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI E MACCHINARI DI PROPRIETA' SOCIALE PROVVEDENDO
AFFINCHE' GLI STESSI SIANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI DI LEGGE IN MATERIA,
ANCHE RICHIEDENDO A TAL FINE I NECESSARI CONTROLLI DI LEGGE ALLE COMPETENTI
AUTORITA';

- DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI STESSI AL FINE DI ASSICURARNE LA CONFORMITA'
ALLE NORME DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE PERCHE' NON DETERMININO DANNI A PERSONE
O COSE.

NELL'AMBITO DI QUANTO SOPRA, SENZA CHE L'ELENCAZIONE POSSA CONSIDERARSI
ESAUSTIVA, IL DELEGATO AVRA' TRA L'ALTRO IL COMPITO DI:

- TENERE COSTANTEMENTE AGGIORNATE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AT
MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE HANNO RILEVANZA AI FINI DELLA SALUTE E
SICUREZZA DEL LAVORO O IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE TECNICA DELLA
PREVENZIONE E PROTEZIONE;

- DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO ALL'AZIENDA)
SECONDO LE REGOLE DI CUI ALL'ART. 31 DEL D.LGS. N. 81/2008;

- DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE
INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA;
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- FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE, SENTITO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE E
IL MEDICO COMPETENTE;

- VIGILARE E RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEI SINGOLI LAVORATORI DELLE
NORME VIGENTI NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI
IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE
COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI E COLLETTIVI MESSI A
LORO DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE CONDIZIONI
PER ADEMPIERE;

- FORMARE, ISTRUIRE ED INFORMARE I LAVORATORI DELL'UNITA' ASSEGNATA, ANCHE A
MEZZO DI STRUMENTAZIONE APPOSITA, SULLE PROCEDURE DI SICUREZZA, DELL'UTILIZZO
DEI D.P.I. E DI OGNI ALTRO ASPETTO ATTINENTE LA SICUREZZA, PREDISPONENDO
SPECIFICHE PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVE A TUTTI
I TIPI DI ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE
DI GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO,
DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE'
ADOTTA LE MISURE NECESSARIE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO
GRAVE, IMMEDIATO E INEVITABILE;

- INFORMARE I LAVORATORI SUI RISCHI PER LA SALUTE E LA SICUREZZA CONNESSI
ALL'ATTIVITA' DI IMPRESA IN GENERALE ED, IN PARTICOLARE, SUI RISCHI SPECIFICI
CUI E' ESPOSTO IN RELAZIONE ALL'ATTIVITA' SVOLTA, LE NORMATIVE DI SICUREZZA E
LE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA;

- CURARE L'UTILIZZO, DA PARTE DEI LAVORATORI DEI D.P.I. NONCHE' IL RISPETTO, DA
PARTE DEI MEDESIMI DELLE DISPOSIZIONI E DELLE PROCEDURE IN MATERIA DI
SICUREZZA;

- INDIRE, CON LA PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO CASO IN CUI
SI RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA O, IN OGNI CASO,
PRENDERVI PARTE;

- ADOTTARE LE MISURE PER IL CONTROLLO DELLE SITUAZIONI DI RISCHIO IN CASO DI
EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI AFFINCHE' I LAVORATORI, IN CASO DI PERICOLO GRAVE,
IMMEDIATO ED INEVITABILE, ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O LA ZONA PERICOLOSA;
- COMUNICARE ALL'INAIL I DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO
UN'ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN GIORNO E, AI FINI ASSICURATIVI, LE
INFORMAZIONI RELATIVE AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO UN'ASSENZA DAL
LAVORO SUPERIORE A TRE GIORNI;

- COMUNICARE ANNUALMENTE ALL'INAIL I NOMINATIVI DEI RAPPRESENTANTI DEI
LAVORATORI PER LA SICUREZZA;

- VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA
SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL
PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA';

- ADOTTARE OGNI ALTRA MISURA A TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI
LAVORATORI E COMPIERE OGNI ALTRA ATTIVITA' CONNESSA ALLA FUNZIONE
SPECIFICAMENTE DELEGATA.

IL MANDATARIO E' AUTORIZZATO A SUB DELEGARE SINGOLE FUNZIONI O COMPITI E
RELATIVI POTERI AI CAPI IMPIANTO, AL RESPONSABILE DELLE ATTIVITA' DI TRASPORTO
E MONTAGGIO E AL RESPONSABILE DELLE OPERE COMPLEMENTARI IN QUANTO SOGGETTI
RITENUTI DOTATI DI CAPACITA' TECNICA ADEGUATA, RESTANDO EGLI COMUNQUE
RESPONSABILE DELLA VIGILANZA E DEL CONTROLLO SUL LORO OPERATO.

AL PREDETTO DELEGATO, IN RAGIONE DELLA PIENEZZA DEI POTERI DECISIONALI
ATTRIBUITIGLI, VIENE CONFERITA LA PIU' AMPIA AUTONOMIA GESTIONALE E
FINANZIARIA, LO STESSO, PERTANTO, E' AUTORIZZATO AD IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA
SOCIETA' PER IMPORTI ILLIMITATI.

* kX x Kx %

POTERI IN MATERIA SICUREZZA NEI CANTIERI E DI SALUTE, IGIENE E AMBIENTE.

CON RIFERIMENTO AI CANTIERI TEMPORANEI O MOBILI PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI
ACQUISITI DA DI PAOLO PREFABBRICATI SRL INERENTI ALLA REALIZZAZIONE DELLE
FORNITURE E/O OPERE ALLA MEDESIMA COMMISSIONATE, SECONDO QUANTO DISPOSTO DAL
CAPO I DEL TITOLO IV DEL D.LGS. N. 81/2008 E DAL D. LGS. 109/2009 E SUCCESSIVE
MODIFICHE ED INTEGRAZIONI, SI CONFERISCONO AL SIG. GIUSEPPE DI PAOLO I POTERI
PER

1) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE INNANZI AGLI ENTI
E AGLI ORGANI PUBBLICI PREPOSTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI CONTROLLO,
ISPETTIVE E DI VIGILANZA PREVISTE DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA
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EMANAZIONE, IN TUTTI I RAPPORTI ATTINENTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI
DELEGATE, PRESENZIANDO ALLE RIUNIONI, AGLI ACCESSI ED ALLE VISITE PRESSO IL
CANTIERE E LA SEDE DELL'IMPRESA, ED ACCEDENDO ALLE LEGITTIME RICHIESTE
FORMULATE DAI PUBBLICI FUNZIONARI;

2) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE IN GIUDIZIO, IN
QUALUNQUE SEDE E GRADO, ALLO SCOPO NOMINANDO E REVOCANDO AVVOCATI, PROCURATORI
E CONSULENTI TECNICI, NEL CASO DI PROCEDIMENTI APERTI DALLE AUTORITA'
COMPETENTI PER PRESUNTE VIOLAZIONI DELLE NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA
EMANAZIONE, E PRESENTANDO MEMORIE E DICHIARAZIONI;

3) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE INNANZI ALL'INAIL
AI SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI ALL'ART. 14 DEL D.P.R. 30 GIUGNO 1965, N.
1124;

4) PRESENTARE DOMANDE PER IL RILASCIO DI AUTORIZZAZIONI O CONCESSIONI NELLE
SEDI COMPETENTI, CURANDO L'ITER DEI RELATIVI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI, E
DISIMPEGNARE OGNI ALTRO INCOMBENTE BUROCRATICO RICHIESTO DALLE NORMATIVE
VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE;

5) REDIGERE, PER QUANTO DI EVENTUALE COMPETENZA DELL'AZIENDA, IL PIANO
OPERATIVO DI SICUREZZA (E/O IL PIANO DI SICUREZZA SOSTITUTIVO DI CUI ALL'ART.
131 DEL D. LGS. N. 163/2006, SE PREVISTO) CON RIFERIMENTO AL CANTIERE IN CUI SI
ESEGUONO I LAVORI, INDICANDOVI IL NOMINATIVO - SE DESIGNATI - DEL COORDINATORE
PER LA PROGETTAZIONE E QUELLO DEL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI,
OSSERVANDO LE MISURE GENERALI DI TUTELA DI CUI AGLI ARTT. 15 E 95 DEL D.LGS.
N.81/2008 ED EVIDENZIANDO, NEL RISPETTO DEGLI OBBLIGHI DI CUI ALL'ART. 96 E 97
DEL D.LGS. N. 81/2008, I RISCHI SPECIFICI AMBIENTALI ESISTENTI NELL'AREA DEL
CANTIERE, E QUELLI DERIVANTI DALLA PRESENZA DI ALTRE IMPRESE E LAVORATORI
AUTONOMI, O DALL'UTILIZZAZIONE DI IMPIANTI COMUNI QUALI INFRASTRUTTURE, MEZZI
LOGISTICI E DI PROTEZIONE COLLETTIVA, E INDICANDO LE MISURE DI PREVENZIONE E DI
EMERGENZA ADOTTATE PER FRONTEGGIARE TALI RISCHI, E I FLUSSI DI INFORMAZIONE
RECIPROCA CON LE ALTRE IMPRESE O LAVORATORI AUTONOMI ANCHE AL FINE DI ELIMINARE
I RISCHI DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE
NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA NEL SUO COMPLESSO (CON FACOLTA' DI VALUTARE
L'ACCETTAZIONE - IN VIA SOSTITUTIVA - DEL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO
REDATTO DAL COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE E OBBLIGO IN TAL CASO - ED IN
CASO DI OGNI SUCCESSIVA MODIFICA SIGNIFICATIVA APPORTATA AL PIANO MEDESIMO - DI
PREVENTIVA CONSULTAZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA,
FORNENDOGLI I NECESSARI CHIARIMENTI SUL CONTENUTO DEL PIANO, E RICEVENDO LE SUE
EVENTUALI PROPOSTE A RIGUARDO) ;

6) VERIFICARE L'IDONEITA' AMBIENTALE DELL'AREA DI CANTIERE, COMPRESI GLI
EVENTUALI EDIFICI ESISTENTI, E QUELLA DEI LOCALI ADIBITI A SERVIZI IGIENICO -
ASSISTENZIALI, RISPETTO ALLA NORMATIVA PREVENZIONALE E DI IGIENE VIGENTE E DI
FUTURA EMANAZIONE, SEGNALANDO AL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI DI
OGNI DEFICIENZA RISCONTRATA;

7) VERIFICARE L'IDONEITA' DEGLI IMPIANTI, DEI MACCHINARI, DELLE ATTREZZATURE DI
LAVORO, DEI MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI LAVORATORI,
NONCHE' L'IDONEITA' DEI MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI, RISPETTO
ALLA NORMATIVA PREVENZIONALE E DI IGIENE VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE,
ADOTTANDO LE MISURE DI PREVENZIONE E DI PROTEZIONE INDICATE NEL PIANO OPERATIVO
DI SICUREZZA O COMUNQUE ALTRIMENTI NECESSARIE A FRONTEGGIARE IN CONCRETO
L'EMERGENZA, A FINI DI TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI,
ANCHE AL FINE DI EVITARE LA CAUSAZIONE DI RISCHI PER LA SALUTE DELLA
POPOLAZIONE E PER NON DETERIORARE L'AMBIENTE ESTERNO;

8) VERIFICARE PERIODICAMENTE IL BUON FUNZIONAMENTO, LA PULITURA E LA
MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI IMPIANTI, DEI MACCHINARI DELLE
ATTREZZATURE DI LAVORO, DEI MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI
LAVORATORI, E DEI MATERIALI DESTINATI ALLE LAVORAZIONI, CON PARTICOLARE
RIGUARDO AI DISPOSITIVI DI SICUREZZA IN CONFORMITA' ALLE INDICAZIONI DEI
FABBRICANTI, NONCHE' L'USO DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE, E
PROVVEDENDO AD ELIMINARE, NEI CASI DI URGENZA, OGNI INCONVENIENTE CHE POSSA
PREGIUDICARE LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI LAVORATORI;

9) SE L'IMPRESA SIA AFFIDATARIA DEI LAVORI NEI CANTIERI:

-TRASMETTERE IL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO, PRIMA DELL'INIZIO DEI
LAVORI, ALLE IMPRESE ESECUTRICI E AI LAVORATORI AUTONOMI;

-VALUTARE LA NECESSITA' DI PRESENTARE AL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE PROPOSTE
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DI INTEGRAZIONE AL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO AL FINE DI MEGLIO
GARANTIRE LA SICUREZZA NEL CANTIERE SULLA BASE DELL'ESPERIENZA MATURATA
DALL'IMPRESA;

- VIGILARE SULLA SICUREZZA DEI LAVORI AFFIDATI E SULL'APPLICAZIONE DELLE
DISPOSIZIONI E DELLE PRESCRIZIONI DEL PIANO DI SICUREZZA E COORDINAMENTO.

10) TRASMETTERE IL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA DELL'IMPRESA, PRIMA DI DARE
INIZIO AI PROPRI LAVORI, AL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE O ALL'IMPRESA
AFFIDATARIA DALLA QUALE RICEVUTA IN SUB-APPALTO L'ESECUZIONE DEI LAVORI.

11) TENERE I RAPPORTI CON IL MEDICO COMPETENTE, IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI RISCHI, IL RAPPRESENTANTE PER LA SICUREZZA,
RICHIEDENDO L'OSSERVANZA DEI COMPITI E DEGLI OBBLIGHI LORO PROPRI, NEI CASI E
CON LE MODALITA' PREVISTI DAL D.LGS. N. 81/2008 E D. LGS. 109/2009 E SUCCESSIVE
MODIFICHE ED INTEGRAZIONI PER CIO' CHE CONCERNE L'ATTIVITA' D'IMPRESA E CON
RIFERIMENTO AL SINGOLO CANTIERE INTERESSATO DAI LAVORI;

12) ALLEGARE IL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO E IL PIANO OPERATIVO DI
SICUREZZA AL CONTRATTO DI APPALTO, E CURARE L'ATTUAZIONE DI QUANTO IN ESSI
PREVISTO, ASSICURANDO LA COERENZA DEL POS AL PSC, E METTENDOLI ENTRAMBI IN
COPIA A DISPOSIZIONE DEI RAPPRESENTANTI PER LA SICUREZZA ALMENO DIECI GIORNI
PRIMA DELL'INIZIO DEI LAVORI;

13) AGGIORNARE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI
E PRODUTTIVI RILEVANTI AI FINI DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA DEL LAVORO,
OVVERO IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA TECNICA, DELLA PREVENZIONE E
DELLA PROTEZIONE;

14) IN CASO DI SUBAPPALTO DELLE OPERE, INDIVIDUARE SOGGETTI DI COMPROVATA
COMPETENZA E CAPACITA', IN REGOLA CON LE NORMATIVE IN TEMA DI LAVORO E
SICUREZZA, CURANDO, ANCHE TRAMITE DIPENDENTI DELL'AZIENDA, CHE LE STESSE
OTTEMPERINO AGLI OBBLIGHI ASSUNTI CONTRATTUALI ED IN TEMA DI SICUREZZA;

15) CURARE OGNI ALTRO ASPETTO INERENTE ALLA TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA
SALUTE DEI LAVORATORI, PREVISTO DAL D.LGS. N. 81/2008 E D. LGS. 109/2009 E
SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI E DALLE NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA
EMANAZIONE, PROVVEDENDO IN PARTICOLARE A:

- TENERE COSTANTEMENTE AGGIORNATE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI
MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE HANNO RILEVANZA AI FINI DELLA SALUTE E
SICUREZZA DEL LAVORO O IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE TECNICA DELLA
PREVENZIONE E PROTEZIONE;

- DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO ALL'AZIENDA)
SECONDO LE REGOLE DI CUI ALL'ART. 31 DEL D.LGS. N. 81/2008;

- DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE
INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA;

- AFFIDARE I COMPITI AI LAVORATORI TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE
CONDIZIONI DEGLI STESSI IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E ALLA LORO SICUREZZA;

- FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI E IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE, RICHIEDENDO LORO, ANCHE SINGOLARMENTE, L'OSSERVANZA DELLE NORME
VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI
IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE
COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE MESSI A LORO
DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE CONDIZIONI PER
ADEMPIERE;

- INFORMARE SPECIFICAMENTE (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO) I LAVORATORI,
E PROVVEDERE ALLA FORMAZIONE E ALL'ADDESTRAMENTO DEI MEDESIMI (ANCHE
SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO); E, NEI LIMITI IN CUI SI RIVEDE NECESSARIO,
ANALOGAMENTE PROVVEDERE NEI CONFRONTI DEI PREPOSTI, PREDISPONENDO SPECIFICHE
PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVI A TUTTI I TIPI DI
ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RITARDO A QUELLE DI
GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO
DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE'
ALLE PROCEDURE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO
E INEVITABILE;

- INDIRE, CON LA PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO IN CUI SI
RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA O, IN OGNI CASO,
PRENDERVI PARTE;

- CURARE LA TENUTA E L'AGGIORNAMENTO DEL REGISTRO DEGLI INFORTUNI E DEGLI ALTRI
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REGISTRI PRESCRITTI DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE;

- COMPIERE COMUNQUE TUTTO QUANTO NECESSARIO OD UTILE PER GARANTIRE LA MIGLIORE
OSSERVANZA DA PARTE DELLA SOCIETA' DI TUTTE LE NORME DI LEGGE E DI REGOLAMENTO
DI VOLTA IN VOLTA VIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA, TUTELA DELLA SALUTE NEI
LUOGHI DI LAVORO ED IN MATERIA AMBIENTALE IN GENERE, NULLA ESCLUSO ED
ECCETTUATO.

- RECEPIRE, A MEZZO DEI COMPETENTI ORGANI DI CONSULENZA INTERNI ED ESTERNI ALLA
SOCIETA', ED ASSICURARSI CHE VENGANO OSSERVATE DISPOSIZIONI IDONEE A GARANTIRE
IL RISPETTO DI OGNI LEGGE E NORMATIVA COMPLEMENTARE, MODIFICATIVA ED
INTEGRATIVA, EMANATA ED EMANANDA, IN MATERIA DI AMBIENTE, SANITA' E SALUTE
PUBBLICA, SICUREZZA E SALUTE DEI LAVORATORI, PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI SUL
LAVORO E TUTELA DELL'IGIENE NEI LUOGHI DI LAVORO ANCHE CON SPECIFICO RIGUARDO
AI CANTIERI TEMPORANEI E MOBILI ISTITUITI CON RIGUARDO AI BENI IMMOBILI DI
PROPRIETA' O UTILIZZATI DALLA SOCIETA', OVVERO AI BENI IMMOBILI DI PROPRIETA'
DI TERZI O UTILIZZATI DA TERZI E PER I QUALI LA SOCIETA' ABBIA ASSUNTO
INCARICHI O SERVIZI ;

- PREDISPORRE CON L'AUSILIO DEI COMPETENTI ORGANI DI CONSULENZA INTERNI ALLA
SOCIETA', IL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI PER LA SICUREZZA E LA SALUTE
DEI LAVORATORI ED IL PROGRAMMA DI ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE CONSEGUENTI AL DOCUMENTO STESSO, NONCHE' DI NOMINARE E COMUNICARE LA
NOMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE;

- ASSICURARE LA COPERTURA FINANZIARIA PER TUTTI GLI INTERVENTI RISULTINO
NECESSARI ED UTILI PER OTTEMPERARE ALLE NORME DI LEGGE E REGOLAMENTARI;

- DELEGARE, MEDIANTE IL CONFERIMENTO DI SPECIFICHE PROCURE, LE FUNZIONI ED I
POTERI ATTRIBUITI CON LA PRESENTE DELIBERA ALLE PERSONE INSERITE
NELL'ORGANIZZAZIONE DELLA SOCIETA' CHE EGLI RITERRA' PIU' IDONEE PER COMPETENZA
E CAPACITA' PROFESSIONALI A GARANTIRE IL PUNTUALE E COSTANTE ADEMPIMENTO,
SECONDO LA MIGLIOR DILIGENZA, DEGLI OBBLIGHI DETTATI IN MATERIA DI SICUREZZA,
IGIENE E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO ED IN MATERIA AMBIENTALE IN GENERE;

- ASSICURARE LA CONFORMITA' DEI BENI IMMOBILI DI PROPRIETA' OD UTILIZZATI DALLA
SOCIETA' OVVERO DEI BENI IMMOBILI DI PROPRIETA' DI TERZI OD UTILIZZATI DA TERZI
PER I QUALI LA SOCIETA' ABBIA ASSUNTO INCARICHI O SERVIZI A QUANTO PRESCRITTO
DALLA NORMATIVA, DAGLI ENTI OD ORGANISMI COMPETENTI O COMUNQUE SUGGERITO DALLA
COMUNE DILIGENZA E PRUDENZA, ASSICURANDO ALTRESI' L'ADEGUAMENTO DEGLI STESSI
ALLE FUTURE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA, DI IGIENE DEL LAVORO E TUTELA
DELL'AMBIENTE NATURALE;

- INFORMARE IN VIA GENERALE, MEDIANTE L'EMANAZIONE DI APPOSITE DIRETTIVE,
COLORO CHE, IN FORZA DI SPECIFICA PROCURA, RISULTANO E RISULTERANNO PREPOSTI
ALL'ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI LORO DELEGATE IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE
DEI LAVORATORI;

- DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO ALL'AZIENDA) ;

- DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE
INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA;

- AFFIDARE I COMPITI AI LAVORATORI TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE
CONDIZIONI DEGLI STESSI IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E ALLA LORO SICUREZZA;

- FORNIRE AT LAVORATORI I NECESSARI E IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE, RICHIEDENDO LORO, ANCHE SINGOLARMENTE, L'OSSERVANZA DELLE NORME
VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI
IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE
COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE MESSI A LORO
DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE CONDIZIONI PER
ADEMPIERE;

- INFORMARE SPECIFICAMENTE (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO) I LAVORATORI,
E PROVVEDERE ALLA FORMAZIONE E ALL'ADDESTRAMENTO DEI MEDESIMI (ANCHE
SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO); E, NEI LIMITI IN CUI SI RITIENE NECESSARIO,
ANALOGAMENTE PROVVEDERE NEI CONFRONTI DEI PREPOSTI, PREDISPONENDO SPECIFICHE
PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVI A TUTTI I TIPI DI
ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE DI
GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO
DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE'
ALLE PROCEDURE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO
E INEVITABILE;
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- INFORMARE I LAVORATORI SUI RISCHI PER LA SALUTE E LA SICUREZZA CONNESSI
ALL'ATTIVITA' DI IMPRESA IN GENERALE ED, IN PARTICOLARE, SUI RISCHI SPECIFICI
CUI E' ESPOSTO IN RELAZIONE ALL'ATTIVITA' SVOLTA, LE NORMATIVE DI SICUREZZA E
LE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA;

- INDIRE, CON LA PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO IN CUI SI
RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA E, IN OGNI CASO,
PRENDERVI PARTE;

- CURARE LA TENUTA E L'AGGIORNAMENTO DEL REGISTRO DEGLI INFORTUNI E DEGLI ALTRI
REGISTRI PRESCRITTI DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE;

- COMPIERE COMUNQUE TUTTO QUANTO NECESSARIO OD UTILE PER GARANTIRE LA MIGLIORE
OSSERVANZA DA PARTE DELLA SOCIETA' DI TUTTE LE NORME DI LEGGE E DI REGOLAMENTO
DI VOLTA IN VOLTA VIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA, TUTELA DELLA SALUTE NETI
LUOGHI DI LAVORO ED IN MATERIA AMBIENTALE IN GENERE, NULLA ESCLUSO ED
ECCETTUATO.

A TAL FINE AL SIG. GIUSEPPE DI PAOLO DOVRA'

- COMUNICARE ALL'INAIL I DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO
UN'ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN GIORNO E, AI FINI ASSICURATIVI, LE
INFORMAZIONI RELATIVE AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO UN'ASSENZA DAL
LAVORO SUPERIORE A TRE GIORNI;

- COMUNICARE ANNUALMENTE ALL'INAIL I NOMINATIVI DEL RAPPRESENTANTI DEI
LAVORATORI PER LA SICUREZZA;

- VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA
SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL
PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA';

- CHE IL SOGGETTO INDIVIDUATO AD ASSUMERE LE FUNZIONI IN OGGETTO E' PERSONA
QUALIFICATA, TECNICAMENTE CAPACE, ESPERTA, COMPETENTE, IN RAGIONE DI FORMAZIONE
SPECIFICA NEL SETTORE E DI ESPERIENZA DIRETTA PER DIVERSI ANNI;

- CHE EGLI DOVRA' CONOSCERE ED APPLICARE TUTTA LA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA
EMANAZIONE, IN MATERIA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E DI IGIENE DEL LAVORO

- SONO ATTRIBUITI I POTERI DECISIONALI E DI SPESA NECESSARI ALL'ESERCIZIO DELLE
FUNZIONI OGGETTO DI DELEGA, POTERI DI SEGUITO COSI' DEFINITI

- POTERE DI ACQUISTO, DI MODIFICA, DI MANUTENZIONE, DI RIPARAZIONI DI IMPIANTI,
MACCHINARI, ATTREZZATURE DI LAVORO, MEZZI DI TRASPORTO (ESCLUSI QUELLI SOGGETTI
AD IMMATRICOLAZIONE AL P.R.A.) E DI SOLLEVAMENTO, MATERIALI DESTINATI ALLE
OPERE PROVVISIONALI; POTERE DI ACQUISTO DI MATERIE PRIME, MERCI E MATERIALI DI
CONSUMO, BENI E PRODOTTI IN GENERE, APPROVVIGIONAMENTI ENERGETICI, E
QUANT'ALTRO SIA O SI RIVELI NECESSARIO AL FINE DI GARANTIRE LA SICUREZZA E LA
SALUTE DEI LAVORATORI SUL LUOGO DI LAVORO, SENZA NECESSITA' DI PREVENTIVA
AUTORIZZAZIONE DEL SUPERIORE GERARCHICO (ESCLUSI IN OGNI CASO GLI INTERVENTI
COMPORTANTI INNOVAZIONI DI CARATTERE STRUTTURALE DELL'AZIENDA); CON IL POTERE
DI IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA SPESA O DI EFFETTUARE PAGAMENTI, FERMO RESTANDO IL
RISPETTO DELLE PROCEDURE (INTESE SOLO COME MODALITA' ESECUTIVE) INTERNE
ALL'AZIENDA;

- CHE E' NECESSARIO ATTRIBUIRE AL SOGGETTO DELEGATO, IN RAGIONE DELLA PIENEZZA
DEI POTERI DECISIONALI ATTRIBUITI, LA PIU' AMPIA AUTONOMIA GESTIONALE E
FINANZIARIA, LO STESSO, PERTANTO, E' AUTORIZZATO AD IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA
SOCIETA' PER IMPORTI ILLIMITATI;

- CHE E', ALTRESI', NECESSARIO ATTRIBUIRE AL SOGGETTO DELEGATO AUTONOMIA DI
INIZIATIVA, DI ORGANIZZAZIONE E DECISIONALE, ED IN PARTICOLARE:

- POTERE DI AUTO SOSPENDERE, ANCHE SOLO PARZIALMENTE, L'ATTIVITA' LAVORATIVA,
ANCHE AL DI FUORI DEI CASI PREVISTI DALL'ART. 92, COMMA 1, LETTERA E) DEL
D.LGS. N. 81/2008, QUALORA IL PROTRARSI DELLA STESSA DETERMINI,
INDIPENDENTEMENTE DALLA VIOLAZIONE DELLA NORMATIVA DI PREVENZIONE DEGLI
INFORTUNI E DELL'IGIENE DEL LAVORO, UNA SITUAZIONE DI PERICOLO GRAVE ED
IMMEDIATO PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEGLI ADDETTI, OVVERO QUALORA GLI
IMPIANTI, I MACCHINARI, LE ATTREZZATURE DI LAVORO, I MEZZI TRASPORTO E DI
SOLLEVAMENTO, I MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI E I DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE NON RISPONDANO AI REQUISITI ESSENZIALI DI SICUREZZA PREVISTI NELLE
DISPOSIZIONI LEGISLATIVI E REGOLAMENTARI VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, CON
CONTESTUALE ONERE DI IMMEDIATA COMUNICAZIONE AL DATORE DI LAVORO DELEGANTE;

- POTERE DI FIRMA DEGLI ATTI E DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARI ALL'ESERCIZIO
DELLE FUNZIONI DELEGATE, CON ASSUNZIONE DI PERSONALE E DIRETTA RESPONSABILITA',
NONCHE' POTERE DI FIRMA DELLA CORRISPONDENZA INERENTE ALL'ATTIVITA'
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DELL'IMPRESA NEL CANTIERE;

- POTERE DI ADEMPIERE - OVE NE RITENGA LA LEGITTIMITA' - ALLE PRESCRIZIONI
IMPARTITE DALL'ORGANO DI VIGILANZA AI SENSI DELL'ART. 20 D.LGS. N. 758/1994,
PER LE CONTRAVVENZIONI ACCERTATE A CARICO DEL DELEGANTE, ACCEDENDO AL
CONSEGUENTE PAGAMENTO, NELLA SEDE AMMINISTRATIVA, DELLA SOMMA FISSATA AI SENSI
DELL'ART. 21 COMMA 2 DEL D. LGS. N. 758/1994, NONCHE' DI ADEMPIERE ALLE DIFFIDE
E ALLE DISPOSIZIONI IMPARTITE DAGLI ISPETTORI DEL LAVORO AI SENSI DEL D.P.R. N.
520/1995 (FERMO RESTANDO OGNI CONCORRENTE O AUTONOMO PROFILO DI PERSONALE
RESPONSABILITA' PER CONDOTTE LA CUI RILEVANZA PENALE EMERGA SOTTO IL PROFILO

0008) VALLARDI CARLO LUIGI

NATO A: MILANO (MI) IL 25/07/1958

CODICE FISCALE: VLLCLL58L25F205B

RESIDENTE A: MILANO (MI) CORSO GARIBALDI 36 CAP 20100
-CONSIGLIERE NOMINATO CON ATTO DEL 09/04/2010

DURATA IN CARICA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL: 31/12/2012

0003) TOSI UMBERTO

NATO A: PIACENZA (PC) IL 27/06/1941

CODICE FISCALE: TSOMRT41H27G535H

D.FISCALE: PIACENZA (PC) VIA CRISTOFORO POGGIALI 24 SC/A CAP 29100
-PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE NOMINATO CON ATTO DEL 09/04/2010
DURATA IN CARICA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL: 31/12/2012

ALBO UNICO REVISORI CONTABILI N. 31BIS DEL 21/04/1995
RILASCIATA DALL'ENTE MINISTERO DI GIUSTIZIA

ALBO UNICO REVISORI CONTABILI N. 31BIS DEL 21/04/2010
RILASCIATA DALL'ENTE MINISTERO DI GIUSTIZIA

0004) CHIUSA OTELLO

NATO A: MONTICELLI D'ONGINA (PC) IL 28/04/1938

CODICE FISCALE: CHSTLL38D28F671Y

RESIDENTE A: PIACENZA (PC) VIA GERRA 2 CAP 29100

-SINDACO EFFETTIVO NOMINATO CON ATTO DEL 09/04/2010

DURATA IN CARICA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL: 31/12/2012

ALBO UNICO REVISORI CONTABILI N. 21BIS DEL 21/04/1995
RILASCIATA DALL'ENTE MINISTERO DI GIUSTIZIA

0006) CAMPOMINOSI PAOLO

NATO A: PESCARA (PE) IL 18/08/1965

CODICE FISCALE: CMPPLA65M18G482V

D.FISCALE: PIACENZA (PC) VIA BORGHETTO 26 CAP 29100

-SINDACO EFFETTIVO NOMINATO CON ATTO DEL 09/04/2010

DURATA IN CARICA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL: 31/12/2012

ALBO UNICO REVISORI CONTABILI N. 45 DEL 08/06/1999
RILASCIATA DALL'ENTE MINISTERO DI GIUSTIZIA

0012) ALOISI LUCIANO

NATO A: GIULIANOVA (TE) IL 13/06/1964

CODICE FISCALE: LSALCN64H13E058V

RESIDENTE A: TORTORETO (TE) VIA S.S. 16 CAP 64018

—~PROCURATORE NOMINATO CON ATTO DEL 30/09/2008

DURATA IN CARICA: FINO ALLA REVOCA

DATA PRESENTAZIONE CARICA: 03/10/2008

CON ATTO DR. MASSIMO TOSCANI DEL 30.09.2008 REPERTORIO N. 144103/38560

GLI SONO STATI CONFERITI I POTERI AFFINCHE' PROVVEDA A SVOLGERE TUTTE LE
NECESSARIE ED OPPORTUNE ATTIVITA' DI GESTIONE TECNICA IN MATERIA DI PROTEZIONE
DELL'AMBIENTE, PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E IGIENE DEL LAVORO PER QUANTO
RIGUARDA LE ATTIVITA' SVOLTE PRESSO TUTTI I SITI OVE VENGA SVOLTA ATTIVITA' DI
PRODUZIONE DI PREFABBRICATI IN CALCESTRUZZO PRECOMPRESSI E/O DI ALTRI
COMPONENTI PER L'EDILIZIA, NONCHE' DI OGNI ALTRA ATTIVITA' OGGETTO E/O A
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CORREDO DELLA PRESTAZIONE VERSO IL CLIENTE NEL CONSEGUIMENTO DELL?OGGETTO
SOCIALE. LA PRESENTE DELEGA SI RIFERISCE SPECIFICATAMENTE ALLE ATTIVITA'
PRODUTTIVE SVOLTE PRESSO LO STABILIMENTO DENOMINATO 'LATO OVEST AUTOSTRADA' ED
ALLE OPERAZIONI DI CARICO E SCARICO SVOLTE ALL'INTERNO DEGLI STABILIMENTI DI
PRODUZIONE. AL PREDETTO DELEGATO, SOGGETTO DOTATO DELLA CAPACITA'
PROFESSIONALE, DELLE COGNIZIONI E COMPETENZE TECNICHE NECESSARIE
ALL'ASSOLVIMENTO DELL'INCARICO, SONO PERTANTO ATTRIBUITE TUTTE LE FUNZIONI E LE
RELATIVE RESPONSABILITA' ORGANIZZATIVE, DIRETTIVE, DISPOSITIVE, DI VIGILANZA,
DI CONTROLLO, NONCHE' LA NECESSARIA AUTONOMIA FINANZIARIA, NONCHE' ANCORA
QUELLE RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI ANCHE FORMALI NEI CONFRONTI DELLE COMPETENTI
AUTORITA' PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE VIGENTE CHE COMPETONO ALLA SOCIETA' IN
MATERIA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI IGIENE
DEL LAVORO, FATTA ECCEZIONE PER LE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 17 DEL D. LGS. N.
81 DEL 2008. IL DELEGATO E' QUINDI INCARICATO IN PARTICOLARE, MA SENZA
PREGIUDIZIO DELLA GENERALITA': - DELLA DIREZIONE, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
TECNICA DI TUTTE LE ATTIVITA' IN MATERIA DI PROTEZIONE DELL?AMBIENTE, DI
PREVENZIONE INFORTUNI E DI IGIENE DEL LAVORO IMPOSTE DA NORME IMPERATIVE O DA
ORDINI E DISPOSIZIONE IMPARTITI DALLA COMPETENTE AUTORITA', O SUGGERITE
DALL?ESPERIENZA TECNICA SPECIFICA ED IN GENERE DA OGNI ALTRA REGOLA DI PRUDENZA
O DILIGENZA APPLICABILE CHE ELIMINI I RISCHI E PREVENGA LE CONSEGUENZE DI DANNO
FISICO ALLE PERSONE E DELLE COSE; - DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI E MACCHINARI
DI PROPRIETA' SOCIALE PROVVEDENDO AFFINCHE' GLI STESSI SANO CONFORMI ALLE
DISPOSIZIONI D LEGGE IN MATERIA, ANCHE RICHIEDENDO A TAL FINE I NECESSARI
CONTROLLI DI LEGGE ALLE COMPETENTI AUTORITA'; - DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI
STESSI AL FINE DI ASSICURARNE LA CONFORMITA' ALLE NORME DI PROTEZIONE DELL'
AMBIENTE PERCHE' NON DETERMININO DANNI A PERSONE O COSE. NELL'AMBITO DI QUANTO
SOPRA, SENZA CHE L'ELENCAZIONE POSSA CONSIDERARSI ESAUSTIVA, IL DELEGATO AVRA'
TRA L'ALTRO IL COMPITO DI: - TENERE COSTANTEMENTE AGGIORNATE LE MISURE DI
PREVENZIONE IN RELAZIONE AT MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE HANNO
RILEVANZA AI FINI DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA DEL LAVORO O IN RELAZIONE AL

GRADO DI EVOLUZIONE TECNICA DELLA PREVENZIONE E PROTEZIONE; - DESIGNARE GLI
ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO ALL'AZIENDA) SECONDO LE REGOLE
DI CUI ALL'ART. 31 DEL D. LGS. N. 81 DEL 2008; - DESIGNARE I LAVORATORI

INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA
ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO GRAVE E
IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA; - FORNIRE AI
LAVORATORI I NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE SENTITO
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE E IL MEDICO
COMPETENTE; - VIGILARE E RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEI SINGOLI
LAVORATORI DELLE NORME VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA
DI SICUREZZA E DI IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO DEI MEZZI
DI PROTEZIONE COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE MESSI A
LORO DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE CONDIZIONI
PER ADEMPIERE; - FORMARE, ISTRUIRE E INFORMARE I LAVORATORI DELL'UNITA'
ASSEGNATA, ANCHE A MEZZO DI STRUMENTAZIONE APPOSITA, SULLE PROCEDURE DI
SICUREZZA, DELL'UTILIZZO DEI D.P.I.: E DI OGNI ALTRO ASPETTO ATTINENTE LA
SICUREZZA, PREDISPONENDO SPECIFICHE PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI
ADDESTRAMENTO RELATIVE A TUTTI I TIPI DI ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE,
CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE DI GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI
PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO, DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA
ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE' ADOTTARE TUTTE LE MISURE NECESSARIE PER
FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO; - INFORMARE I
LAVORATORI SUI RISCHI PER LA SALUTE E LA SICUREZZA CONNESSI ALL'ATTIVITA' DI
IMPRESA IN GENERALE ED, IN PARTICOLARE, SUI RISCHI SPECIFICI CUI E' ESPOSTO IN
RELAZIONE ALL'ATTIVITA' SVOLTA, LE NORMATIVE DI SICUREZZA E LE DISPOSIZIONI
AZIENDALI IN MATERIA; - CURARE L'UTILIZZO, DA PARTE DEI LAVORATORI, DEI D.P.I.
NONCHE' IL RISPETTO, DA PARTE DEI MEDESIMI, DELLE DISPOSIZIONI E DELLE
PROCEDURE IN MATERIA DI SICUREZZA; - INDIRE, CON LA PERIODICITA' IMPOSTA DALLA
LEGGE, E IN OGNI ALTRO CASO IN CUI SI RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA
PER LA SICUREZZA E, IN OGNI CASO, PRENDERVI PARTE; - ADOTTARE LE MISURE PER IL
CONTROLLO DELLA SITUAZIONI DI RISCHIO IN CASO DI EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI
AFFINCHE' LAVORATORI, IN CASO DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO ED INEVITABILE,
ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O LA ZONA PERICOLOSA; - COMUNICARE ALL?INAIL I
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DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO UNA ASSENZA DAL LAVORO
DI ALMENO UN GIORNO E, AI FINI ASSICURATIVI, LE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI
INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO UN'ASSENZA DAL LAVORO SUPERIORE A TRE
GIORNI; - COMUNICARE ANNUALMENTE ALL'INAIL I NOMINATIVI DEI RAPPRESENTANTI DEI
LAVORATORI PER LA SICUREZZA; - VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER I QUALI VIGE
L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA
SPECIFICA SENZA IL PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA'; - ADOTTARE OGNI ALTRA
MISURA A TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI E COMPIERE OGNI
ALTRA ATTIVITA' CONNESSA ALLA FUNZIONE SPECIFICATAMENTE DELEGATA. AL PREDETTO
DELEGATO, IN RAGIONE DELLA PIENEZZA DEI POTERI DECISIONALI ATTRIBUITI, VIENE
CONFERITA LA PIU' AMPIA AUTONOMIA GESTIONALE E FINANZIARIA, LO STESSO,
PERTANTO, E' AUTORIZZATO AD IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA SOCIETA' PER IMPORTI
ILLIMITATI CON SEMPLICE COMUNICAZIONE SCRITTA AL DELEGANTE.

0014) MARCONE GABRIELE

NATO A: CELLINO ATTANASIO (TE) IL 02/03/1963

CODICE FISCALE: MRCGRL63C02C449%Z

RESIDENTE A: CELLINO ATTANASIO (TE) VIA MINGHETTI 17 CAP 64036

—-PROCURATORE NOMINATO CON ATTO DEL 30/09/2008

DURATA IN CARICA: FINO ALLA REVOCA

DATA PRESENTAZIONE CARICA: 06/10/2008

PROCURA DR. MASSIMO TOSCANI IN DATA 30/09/2008 - REPERTORIO N. 144105/9504

CON RIFERIMENTO AI CANTIERI TEMPORANEI O MOBILI PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI
ACQUISITI DALLA DI PAOLO PREFABBRICATI S.R.L. INERENTI ALLA REALIZZAZIONE DELLE
FORNITURE E/O OPERE ALLA MEDESIMA COMMISSIONATE, VISTO - CHE LA DI PAOLO
PREFABBRICATI S.R.L., QUALE PRODUTTRICE E VENDITRICE DI MANUFATTI PREFABBRICATI
PER L'EDILIZIA, VIENE SOVENTE RICHIESTA DALL?ACQUIRENTE O COMMITTENTE DI
ESEGUIRE LE OPERE ULTERIORI DI TRASPORTO, MONTAGGIO E COMPLEMENTARI IN
CANTIERE; - CHE PER TALI OPERE LA DI PAOLO PREFABBRICATI S.R.L. SI AVVALE DI
SUB APPALTATORI COMPETENTI I QUALI SONO TENUTI, NELL'MBITO DEL CANTIERE E NON,
AD OGNI ADEMPIMENTO IN MATERIA DI SICUREZZA, NEL RISPETTO DELLA NORMATIVA

SPECIFICA E GENERALE; - CHE, PUR PROVVEDENDOSI AL SUBAPPALTO, ACCADE CHE DI
PAOLO PREFABBRICATI S.R.L. INVII PROPRIO PERSONALE PER SOVRAINTENDERE E
COORDINARE LE OPERAZIONI DEI VARI SUB APPALTATORI; - CHE, A TAL FINE,

OCCORRE FORMALIZZARE LE FIGURE PROFESSIONALI DI RIFERIMENTO SECONDO QUANTO
DISPOSTO DAL CAPO I DEL TITOLO IV DEL D.LGS. N. 81/2008 E SUCCESSIVE MODIFICHE
ED INTEGRAZIONI RITENUTO - CHE, STANTE LA NATURA ED ORGANIZZAZIONE
DELL'AZIENDA, SUSSISTONO TUTTI I PRESUPPOSTI PER CONFERIRE AL SOGGETTO
FUNZIONALMENTE INDIVIDUATO, APPOSITA DELEGA DI FUNZIONI PER LA GESTIONE DI OGNI
EVENIENZA CONNESSA CON L'EVENTUALE ATTIVITA' DI DI PAOLO PREFABBRICATI S.R.L.
NELL'AMBITO DEI CANTIERI MOBILI, IVI COMPRESI I COMPITI E LE RESPONSABILITA'
CONNESSE CON LA NORMATIVA DI SICUREZZA;- CHE IL SETTORE DI ATTIVITA'

OGGETTO DELLA DELEGA E' QUELLO CONCERNENTE LA PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E
L'IGIENE DEL LAVORO, AL FINE DI TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI
LAVORATORI DELL'IMPRESA IMPIEGATI NEL CANTIERE TEMPORANEO O MOBILE DI VOLTA IN
VOLTA INTERESSATO; - CHE IL CONTENUTO DELLE FUNZIONI DELEGATE E' IL

SEGUENTE: 1) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE INNANZI
AGLI ENTI E AGLI ORGANI PUBBLICI PREPOSTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI
CONTROLLO, ISPETTIVE E DI VIGILANZA PREVISTE DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI
FUTURA EMANAZIONE, IN TUTTI I RAPPORTI ATTINENTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI
DELEGATE, PRESENZIANDO ALLE RIUNIONI, AGLI ACCESSI ED ALLE VISITE PRESSO IL
CANTIERE E LA SEDE DELL'IMPRESA, ED ACCEDENDO ALLE LEGITTIME RICHIESTE
FORMULATE DAI PUBBLICI FUNZIONARI; 2) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA
SOCIETA' DELEGANTE IN GIUDIZIO, IN QUALUNQUE SEDE E GRADO, ALLO SCOPO NOMINANDO
E REVOCANDO AVVOCATI, PROCURATORI E CONSULENTI TECNICI, NEL CASO DI
PROCEDIMENTI APERTI DALLE AUTORITA' COMPETENTI PER PRESUNTE VIOLAZIONI DELLE
NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, E PRESENTANDO MEMORIE E
DICHIARAZIONI; 3) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE
INNANZI ALL'INAIL AI SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI ALL'ART. 14 DEL D.P.R. 30
GIUGNO 1965, N. 1124; 4) PRESENTARE DOMANDE PER IL RILASCIO DI AUTORIZZAZIONI O
CONCESSIONI NELLE SEDI COMPETENTI, CURANDO L'ITER DEI RELATIVI PROCEDIMENTI
AMMINISTRATIVI, E DISIMPEGNARE OGNI ALTRO INCOMBENTE BUROCRATICO RICHIESTO
DALLE NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE; 5) REDIGERE, PER QUANTO DI
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EVENTUALE COMPETENZA DELL'AZIENDA, IL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA (E/O IL
PIANO DI SICUREZZA SOSTITUTIVO DI CUI ALL'ART. 131 D. LGS. N. 163/2006, SE
PREVISTO) CON RIFERIMENTO AL CANTIERE IN CUI SI ESEGUONO I LAVORI, INDICANDOVI
IL NOMINATIVO ' SE DESIGNATI ' DEL COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE E QUELLO
DEL COORDINATORE PER L?ESECUZIONE DEI LAVORI, OSSERVANDO LE MISURE GENERALI DI
TUTELA DI CUI AGLI ART. 15 E 95 DEL D.LGS. N. 81/2008 ED EVIDENZIANDO, NEL
RISPETTO DEGLI OBBLIGHI DI CUI ALL'ART. 96 E 97 DEL D.LGS. N. 81/2008, I RISCHI
SPECIFICI AMBIENTALI ESISTENTI NELL'AREA DEL CANTIERE, E QUELLIDERIVANTI DALLA
PRESENZA DI ALTRE IMPRESE E LAVORATORI AUTONOMI, O DALL'UTILIZZAZIONE DI
IMPIANTI COMUNI QUALI INFRASTRUTTURE, MEZZI LOGISTICI E DI PROTEZIONE
COLLETTIVA, E INDICANDO LE MISURE DI PREVENZIONE E DI EMERGENZA ADOTTATE PER
FRONTEGGIARE TALTI RISCHI, E I FLUSSI DI INFORMAZIONE RECIPROCA CON LE ALTRE
IMPRESE O LAVORATORI AUTONOMI ANCHE AL FINE DI ELIMINARE I RISCHI DOVUTI ALLE
INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE NELL'ESECUZIONE
DELL'OPERA NEL SUO COMPLESSO (CON FACOLTA' DI VALUTARE L'ACCETTAZIONE ' IN VIA
SOSTITUTIVA ' DEL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO REDATTO DAL
COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE E OBBLIGO IN TAL CASO ' ED IN CASO DI OGNI
SUCCESSIVA MODIFICA SIGNIFICATIVA APPORTATA AL PIANO MEDESIMO ' DI PREVENTIVA
CONSULTAZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA, FORNENDOGLI I
NECESSARI CHIARIMENTI SUL CONTENUTO DEL PIANO, E RICEVENDO LE SUE EVENTUALI
PROPOSTE A RIGUARDO); 6) VERIFICARE L'IDONEITA' AMBIENTALE DELL'AREA DI
CANTIERE, COMPRESI GLI EVENTUALI EDIFICI ESISTENTI, E QUELLA DEI LOCALI ADIBITI
A SERVIZI IGIENICO ' ASSISTENZIALI, RISPETTO ALLA NORMATIVA PREVENZIONALE E DI
IGIENE VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE, SEGNALANDO AL COORDINATORE PER
L'ESECUZIONE DEI LAVORI DI OGNI DEFICIENZA RISCONTRATA; 7) VERIFICARE
L'IDONEITA' DEGLI IMPIANTI, DEI MACCHINARI, DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO, DEI
MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI LAVORATORI, NONCHE'
L'IDONEITA' DEI MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI, RISPETTO ALLA
NORMATIVA PREVENZIONALE E DI IGIENE VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE, ADOTTANDO
LE MISURE DI PREVENZIONE E DI PROTEZIONE INDICATE NEL PIANO OPERATIVO DI
SICUREZZA O COMUNQUE ALTRIMENTI NECESSARIE A FRONTEGGIARE IN CONCRETO
L'EMERGENZA, A FINI DI TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI,
ANCHE AL FINE DI EVITARE LA CAUSAZIONE DI RISCHI PER LA SALUTE DELLA
POPOLAZIONE E PER NON DETERIORARE L'AMBIENTE ESTERNO; 8) VERIFICARE
PERIODICAMENTE IL BUON FUNZIONAMENTO, LA PULITURA E LA MANUTENZIONE ORDINARIA E
STRAORDINARIA DEGLI IMPIANTI, DEI MACCHINARI DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO, DETI
MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI LAVORATORI, E DEI MATERIALI
DESTINATI ALLE LAVORAZIONI, CON PARTICOLARE RIGUARDO AI DISPOSITIVI DI
SICUREZZA IN CONFORMITA' ALLE INDICAZIONI DEI FABBRICANTI, NONCHE' L'USO DEI
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE, E PROVVEDENDO AD ELIMINARE, NEI CASI DI
URGENZA, OGNI INCONVENIENTE CHE POSSA PREGIUDICARE LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI
LAVORATORI; 9) SE L'IMPRESA SIA AFFIDATARIA DEI LAVORI NEI CANTIERI: -
TRASMETTERE IL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO, PRIMA DELL'INIZIO DEI
LAVORI, ALLE IMPRESE ESECUTRICI E AI LAVORATORI AUTONOMI; - VALUTARE LA
NECESSITA' DI PRESENTARE AL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE PROPOSTE DI
INTEGRAZIONE AL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO AL FINE DI MEGLIO
GARANTIRE LA SICUREZZA NEL CANTIERE SULLA BASE DELL'ESPERIENZA MATURATA
DALL'IMPRESA; - VIGILARE SULLA SICUREZZA DEI LAVORI AFFIDATI E
SULL'APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI E DELLE PRESCRIZIONI DEL PIANO DI
SICUREZZA E COORDINAMENTO. 10) TRASMETTERE IL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA
DELL'IMPRESA, PRIMA DI DARE INIZIO AI PROPRI LAVORI, AL COORDINATORE PER
L'ESECUZIONE O ALL'IMPRESA AFFIDATARIA DALLA QUALE RICEVUTA IN SUB-APPALTO
L'ESECUZIONE DEI LAVORI. 11) TENERE I RAPPORTI CON IL MEDICO COMPETENTE, IL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI RISCHI, IL
RAPPRESENTANTE PER LA SICUREZZA, RICHIEDENDO L'OSSERVANZA DEI COMPITI E DEGLI
OBBLIGHI LORO PROPRI, NEI CASIE CON LE MODALITA' PREVISTI DAL D.LGS. N.

81/2008 PER CIO' CHE CONCERNE L?ATTIVITA' D'IMPRESA E CON RIFERIMENTO AL
SINGOLO CANTIERE INTERESSATO DAI LAVORI; 12) ALLEGARE IL PIANO DI SICUREZZA E
DI COORDINAMENTO E IL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA AL CONTRATTO DI APPALTO, E
CURARE L'ATTUAZIONE DI QUANTO IN ESSI PREVISTO, ASSICURANDO LA COERENZA DEL POS
AL PSC, E METTENDOLI ENTRAMBI IN COPIA A DISPOSIZIONE DEI RAPPRESENTANTI PER LA
SICUREZZA ALMENO DIECI GIORNI PRIMA DELL'INIZIO DEI LAVORI; 13) AGGIORNARE LE
MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI
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RILEVANTI AI FINI DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA DEL LAVORO, OVVERO IN
RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA TECNICA, DELLA PREVENZIONE E DELLA
PROTEZIONE; 14) IN CASO DI SUBAPPALTO DELLE OPERE, INDIVIDUARE SOGGETTI DI
COMPROVATA COMPETENZA E CAPACITA', IN REGOLA CON LE NORMATIVE IN TEMA DI LAVORO
E SICUREZZA, CURANDO, ANCHE TRAMITE DIPENDENTI DELL'AZIENDA, CHE LE STESSE
OTTEMPERINO AGLI OBBLIGHI ASSUNTI CONTRATTUALI ED IN TEMA DI SICUREZZA; 15)
CURARE OGNI ALTRO ASPETTO INERENTE ALLA TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE
DEI LAVORATORI, PREVISTO DAL D.LGS. N. 81/2008 E DALLE NORMATIVE VIGENTI E DI

FUTURA EMANAZIONE, PROVVEDENDO IN PARTICOLARE A: - DESIGNARE GLI ADDETTI AL
SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO ALL'AZIENDA) SECONDO LE REGOLE DI CUI
ALL'ART. 31 DEL D.LGS. N. 81/2008; - DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI

DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI
EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO
SOCCORSO E DI GESTIONE DELL?EMERGENZA; - AFFIDARE I COMPITI AI LAVORATORI
TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE CONDIZIONI DEGLI STESSI IN RAPPORTO ALLA
LORO SALUTE E ALLA LORO SICUREZZA; - FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI E IDONEI
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE, RICHIEDENDO LORO, ANCHE SINGOLARMENTE,
L'OSSERVANZA DELLE NORME VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN
MATERIA DI SICUREZZA E DI IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO
DEI MEZZI DI PROTEZIONE COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE
MESSI A LORO DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE
CONDIZIONI PER ADEMPIERE; - INFORMARE SPECIFICAMENTE (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE
NECESSARIO) I LAVORATORI, E PROVVEDERE ALLA FORMAZIONE E ALL'ADDESTRAMENTO DEI
MEDESIMI (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO); E, NEI LIMITI IN CUI SI RITIENE
NECESSARIO, ANALOGAMENTE PROVVEDERE NEI CONFRONTI DEI PREPOSTI, PREDISPONENDO
SPECIFICHE PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVI A TUTTI
I TIPI DI ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE
DI GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO
DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE'
ALLE PROCEDURE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE,
IMMEDIATO; - INFORMARE I LAVORATORI SUI RISCHI PER LA SALUTE E LA SICUREZZA
CONNESSI ALL'ATTIVITA' DI IMPRESA IN GENERALE ED, IN PARTICOLARE, SUI RISCHI
SPECIFICI CUI E' ESPOSTO IN RELAZIONE ALL'ATTIVITA' SVOLTA, LE NORMATIVE DI
SICUREZZA E LE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA; - INDIRE, CON LA

PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO IN CUI SI RIVELI NECESSARIO,
LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA E, IN OGNI CASO, PRENDERVI PARTE; -
COMUNICARE ALL'INAIL I DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO
UN?ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN GIORNO E, AI FINI ASSICURATIVI, LE
INFORMAZIONI RELATIVE AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO UN'ASSENZA DAL
LAVORO SUPERIORE A TRE GIORNI; - COMUNICARE ANNUALMENTE ALL'INAIL I NOMINATIVI
DEL RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA; - VIGILARE AFFINCHE' I
LAVORATORI PER I QUALI VIGE L?OBBLIGO DI SORVEGLIANZA SANITARIA NON SIANO
ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL PRESCRITTO GIUDIZIO DI

IDONEITA'; - CHE I SOGGETTI DELEGATI VENGONO INDIVIDUATI NELLE PERSONE DEI
SIGG. MARCONE GABRIELE E RAPPOSELLI EMILIANO, RESPONSABILE DEI CANTIERI
ESTERNI; - CHE I SOGGETTI INDIVIDUATI AD ASSUMERE LE FUNZIONI IN OGGETTO DI

DELEGA SONO PERSONE QUALIFICATE, TECNICAMENTE CAPACI, ESPERTE, COMPETENTI, IN
RAGIONE DI FORMAZIONE SPECIFICA NEL SETTORE E DI ESPERIENZA DIRETTA PER DIVERST

ANNI; - CHE GLI STESSI DOVRANNO CONOSCERE ED APPLICARE TUTTA LA NORMATIVA
VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE, IN MATERIA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E DI
IGIENE DEL LAVORO; - CHE E' NECESSARIO ATTRIBUIRE AI SOGGETTI DELEGATI, IN

RAGIONE DELLA PIENEZZA DEI POTERI DECISIONALI ATTRIBUITI, LA PIU' AMPIA
AUTONOMIA GESTIONALE E FINANZIARIA, GLI STESSI, PERTANTO, SONO AUTORIZZATI AD
IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA SOCIETA' PER IMPORTI ILLIMITATI CON SEMPLICE
COMUNICAZIONE SCRITTA AL DELEGANTE. - CHE E', ALTRESI', NECESSARIO ATTRIBUIRE
AT SOGGETTI DELEGATI AUTONOMIA DI INIZIATIVA, DI ORGANIZZAZIONE E DECISIONALE,
ED IN PARTICOLARE: - POTERE DI AUTO SOSPENDERE, ANCHE SOLO PARZIALMENTE,
L'ATTIVITA' LAVORATIVA, ANCHE AL DI FUORI DEI CASI PREVISTI DALL'ART. 92, COMMA
1, LETTERA E) DEL D.LGS. N. 81/2008, QUALORA IL PROTRARSI DELLA STESSA
DETERMINI, INDIPENDENTEMENTE DALLA VIOLAZIONE DELLA NORMATIVA DI PREVENZIONE
DEGLI INFORTUNI E DELL'IGIENE DEL LAVORO, UNA SITUAZIONE DI PERICOLO GRAVE ED
IMMEDIATO PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEGLI ADDETTI, OVVERO QUALORA GLI
IMPIANTI, I MACCHINARI, LE ATTREZZATURE DI LAVORO, I MEZZI TRASPORTO E DI
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SOLLEVAMENTO, I MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI E I DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE NON RISPONDANO AI REQUISITI ESSENZIALI DI SICUREZZA PREVISTI NELLE
DISPOSIZIONI LEGISLATIVI E REGOLAMENTARI VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, CON
CONTESTUALE ONERE DI IMMEDIATA COMUNICAZIONE AL DATORE DI LAVORO DELEGANTE; -
POTERE DI FIRMADEGLI ATTI E DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARI ALL'ESERCIZIO DELLE
FUNZIONI DELEGATE, CON ASSUNZIONE DI PERSONALE E DIRETTA RESPONSABILITA',
NONCHE' POTERE DI FIRMA DELLA CORRISPONDENZA INERENTE ALL'ATTIVITA'
DELL'IMPRESA NEL CANTIERE; - POTERE DI ADEMPIERE ' OVE NE RITENGA LA
LEGITTIMITA' - ALLE PRESCRIZIONI IMPARTITE DALL'ORGANO DI VIGILANZA AI SENSI
DELL'ART. 20 D.LGS. N. 758/1994, PER LE CONTRAVVENZIONI ACCERTATE A CARICO DEL
DELEGANTE, ACCEDENDO AL CONSEGUENTE PAGAMENTO, NELLA SEDE AMMINISTRATIVA, DELLA
SOMMA FISSATA AI SENSI DELL'ART. 21 COMMA 2 DEL D. LGS. N. 758/1994, NONCHE' DI
ADEMPIERE ALLE DIFFIDE E ALLE DISPOSIZIONI IMPARTITE DAGLI ISPETTORI DEL LAVORO
AT SENSI DEL D.P.R. N. 520/1995. - CHE FERMI RESTANDO GLI ONERI INFORMATIVI DI
CUI AL PUNTO PRECEDENTE, I SOGGETTI DELEGATI HANNO L'OBBLIGO DI RELAZIONARE
(PERIODICAMENTE) CIRCA L'ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI OGGETTO DI DELEGA; - CHE
DEVE ESSERE IMMEDIATAMENTE SEGNALATA OGNI SITUAZIONE, DI CARATTERE PERSONALE O
CHE RIGUARDI LA VITA DELL'AZIENDA O DEL CANTIERE, CHE POSSA INCIDERE IN MISURA
APPREZZABILE SULLE CONDIZIONI E SUI TERMINI DI CONFERIMENTO DELLA PRESENTE
DELEGA; - CHE DEVONO PARIMENTI ESSERE TRASMESSI IN COPIA I VERBALI CONTENENTI
LE PRESCRIZIONI IMPARTITE DALL'ORGANO DI VIGILANZA AI SENSI DELL?ART. 20 DEL
D.LGS. N. 758/1994, A SEGUITO DELL'ACCERTAMENTO DI CONTRAVVENZIONI A CARICO DEL
SOGGETTO DELEGATO, NONCHE' I VERBALI DI DIFFIDA E DI DISPOSIZIONE IMPARTITE
DAGLI ISPETTORI DEL LAVORO AI SENSI DEL D.P.R. N. 520/1955; TUTTO CIO' PREMESSO
SI CONFERISCE LA DELEGA DI FUNZIONI AI: - SIG. MARCONE GABRIELE, NATO A CELLINO
ATTANASIO (TE) IL 2 MARZO 1963 E RESIDENTE IN CELLINO ATTANASIO (TE), VIA
MINGHETTI, 17 CODICE FISCALE MRC GRL 63C02 C449Z, RESPONSABILE DEI CANTIERI
ESTERNI - SIG. RAPPOSELLI EMILIANO, NATO A PESCARA IL 27 AGOSTO 1972, RESIDENTE
IN MONTESILVANO (PE), VIA SAN PIO DA PIETRALCINA N. 18, CODICE FISCALE RPP MLN
72M27 G482J, RESPONSABILE DEI CANTIERI ESTERNI, NEI TERMINI ED ALLE CONDIZIONI
COME SOPRA DEFINITE, PER LO SVOLGIMENTO DELL'INCARICO DI RAPPRESENTANTE DEL
DATORE DI LAVORO IN RELAZIONE ALL'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' D?IMPRESA NEI
CANTIERI TEMPORANEI O MOBILI IN CUI LA SOCIETA' DELEGANTE ANDRA' EVENTUALMENTE
A SVOLGERE ATTIVITA', DIRETTA O INDIRETTA.

0015) RAPPOSELLI EMILIANO

NATO A: PESCARA (PE) IL 27/08/1972

CODICE FISCALE: RPPMLN72M27G482J

RESIDENTE A: MONTESILVANO (PE) VIA SAN PIO DA PIETRALCINA 18 CAP 65015
-PROCURATORE NOMINATO CON ATTO DEL 30/09/2008

DURATA IN CARICA: FINO ALLA REVOCA

DATA PRESENTAZIONE CARICA: 06/10/2008

PROCURA DR. MASSIMO TOSCANI IN DATA 30/09/2008 - REPERTORIO N. 144105/9504

CON RIFERIMENTO AI CANTIERI TEMPORANEI O MOBILI PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI
ACQUISITI DALLA DI PAOLO PREFABBRICATI S.R.L. INERENTI ALLA REALIZZAZIONE DELLE
FORNITURE E/O OPERE ALLA MEDESIMA COMMISSIONATE, VISTO - CHE LA DI PAOLO
PREFABBRICATI S.R.L., QUALE PRODUTTRICE E VENDITRICE DI MANUFATTI PREFABBRICATI
PER L'EDILIZIA, VIENE SOVENTE RICHIESTA DALL'ACQUIRENTE O COMMITTENTE DI
ESEGUIRE LE OPERE ULTERIORI DI TRASPORTO, MONTAGGIO E COMPLEMENTARI IN
CANTIERE; - CHE PER TALI OPERE LA DI PAOLO PREFABBRICATI S.R.L. SI AVVALE DI
SUB APPALTATORI COMPETENTI I QUALI SONO TENUTI, NELL'AMBITO DEL CANTIERE E NON,
AD OGNI ADEMPIMENTO IN MATERIA DI SICUREZZA, NEL RISPETTO DELLA NORMATIVA

SPECIFICA E GENERALE; - CHE, PUR PROVVEDENDOSI AL SUBAPPALTO, ACCADE CHE DI
PAOLO PREFABBRICATI S.R.L. INVII PROPRIO PERSONALE PER SOVRAINTENDERE E
COORDINARE LE OPERAZIONI DEI VARI SUB APPALTATORI; - CHE, A TAL FINE,

OCCORRE FORMALIZZARE LE FIGURE PROFESSIONALI DI RIFERIMENTO SECONDO QUANTO
DISPOSTO DAL CAPO I DEL TITOLO IV DEL D.LGS. N. 81/2008 E SUCCESSIVE MODIFICHE
ED INTEGRAZIONI RITENUTO - CHE, STANTE LA NATURA ED ORGANIZZAZIONE
DELL'AZIENDA, SUSSISTONO TUTTI I PRESUPPOSTI PER CONFERIRE AL SOGGETTO
FUNZIONALMENTE INDIVIDUATO, APPOSITA DELEGA DI FUNZIONI PER LA GESTIONE DI OGNI
EVENIENZA CONNESSA CON L'EVENTUALE ATTIVITA' DI DI PAOLO PREFABBRICATI S.R.L.
NELL'AMBITO DEI CANTIERI MOBILI, IVI COMPRESI I COMPITI E LE RESPONSABILITA'
CONNESSE CON LA NORMATIVA DI SICUREZZA; - CHE IL SETTORE DI ATTIVITA'
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OGGETTO DELLA DELEGA E' QUELLO CONCERNENTE LA PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E
L'IGIENE DEL LAVORO, AL FINE DI TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI
LAVORATORI DELL'IMPRESA IMPIEGATI NEL CANTIERE TEMPORANEO O MOBILE DI VOLTA IN
VOLTA INTERESSATO; - CHE IL CONTENUTO DELLE FUNZIONI DELEGATE E' IL

SEGUENTE: 1) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE INNANZI
AGLI ENTI E AGLI ORGANI PUBBLICI PREPOSTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI
CONTROLLO, ISPETTIVE E DI VIGILANZA PREVISTE DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI
FUTURA EMANAZIONE, IN TUTTI I RAPPORTI ATTINENTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI
DELEGATE, PRESENZIANDO ALLE RIUNIONI, AGLI ACCESSI ED ALLE VISITE PRESSO IL
CANTIERE E LA SEDE DELL'IMPRESA, ED ACCEDENDO ALLE LEGITTIME RICHIESTE
FORMULATE DAI PUBBLICI FUNZIONARI; 2) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA
SOCIETA' DELEGANTE IN GIUDIZIO, IN QUALUNQUE SEDE E GRADO, ALLO SCOPO NOMINANDO
E REVOCANDO AVVOCATI, PROCURATORI E CONSULENTI TECNICI, NEL CASO DI
PROCEDIMENTI APERTI DALLE AUTORITA' COMPETENTI PER PRESUNTE VIOLAZIONI DELLE
NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, E PRESENTANDO MEMORIE E
DICHIARAZIONI; 3) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE
INNANZI ALL'INAIL AI SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI ALL'ART. 14 DEL D.P.R. 30
GIUGNO 1965, N. 1124; 4) PRESENTARE DOMANDE PER IL RILASCIO DI AUTORIZZAZIONI O
CONCESSIONI NELLE SEDI COMPETENTI, CURANDO L'ITER DEI RELATIVI PROCEDIMENTI
AMMINISTRATIVI, E DISIMPEGNARE OGNI ALTRO INCOMBENTE BUROCRATICO RICHIESTO
DALLE NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE; 5) REDIGERE, PER QUANTO DI
EVENTUALE COMPETENZA DELL'AZIENDA, IL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA (E/O IL
PIANO DI SICUREZZA SOSTITUTIVO DI CUI ALL'ART. 131 D. LGS. N. 163/2006, SE
PREVISTO) CON RIFERIMENTO AL CANTIERE IN CUI SI ESEGUONO I LAVORI, INDICANDOVI
IL NOMINATIVO ' SE DESIGNATI ' DEL COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE E QUELLO
DEL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI, OSSERVANDO LE MISURE GENERALI DI
TUTELA DI CUI AGLI ART. 15 E 95 DEL D.LGS. N. 81/2008 ED EVIDENZIANDO, NEL
RISPETTO DEGLI OBBLIGHI DI CUI ALL'ART. 96 E 97 DEL D.LGS. N. 81/2008, I RISCHI
SPECIFICI AMBIENTALI ESISTENTI NELL'AREA DEL CANTIERE, E QUELLI DERIVANTI DALLA
PRESENZA DI ALTRE IMPRESE E LAVORATORI AUTONOMI, O DALL'UTILIZZAZIONE DI
IMPIANTI COMUNI QUALI INFRASTRUTTURE, MEZZI LOGISTICI E DI PROTEZIONE
COLLETTIVA, E INDICANDO LE MISURE DI PREVENZIONE E DI EMERGENZA ADOTTATE PER
FRONTEGGIARE TALI RISCHI, E I FLUSSI DI INFORMAZIONE RECIPROCA CON LE ALTRE
IMPRESE O LAVORATORI AUTONOMI ANCHE AL FINE DI ELIMINARE I RISCHI DOVUTI ALLE
INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE NELL'ESECUZIONE
DELL'OPERA NEL SUO COMPLESSO (CON FACOLTA' DI VALUTARE L'ACCETTAZIONE'? IN VIA
SOSTITUTIVA ' DEL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO REDATTO DAL
COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE E OBBLIGO IN TAL CASO ' ED IN CASO DI OGNI
SUCCESSIVA MODIFICA SIGNIFICATIVA APPORTATA AL PIANO MEDESIMO ' DI PREVENTIVA
CONSULTAZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA, FORNENDOGLI I
NECESSARI CHIARIMENTI SUL CONTENUTO DEL PIANO, E RICEVENDO LE SUE EVENTUALT
PROPOSTE A RIGUARDO); 6) VERIFICARE L'IDONEITA' AMBIENTALE DELL'AREA DI
CANTIERE, COMPRESI GLI EVENTUALI EDIFICI ESISTENTI, E QUELLA DEI LOCALI ADIBITI
A SERVIZI IGIENICO ' ASSISTENZIALI, RISPETTO ALLA NORMATIVA PREVENZIONALE E DI
IGIENE VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE, SEGNALANDO AL COORDINATORE PER
L'ESECUZIONE DEI LAVORI DI OGNI DEFICIENZA RISCONTRATA; 7) VERIFICARE
L'IDONEITA' DEGLI IMPIANTI, DEI MACCHINARI, DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO, DEI
MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI LAVORATORI, NONCHE'
L'IDONEITA' DEI MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI, RISPETTO ALLA
NORMATIVA PREVENZIONALE E DI IGIENE VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE, ADOTTANDO
LE MISURE DI PREVENZIONE E DI PROTEZIONE INDICATE NEL PIANO OPERATIVO DI
SICUREZZA O COMUNQUE ALTRIMENTI NECESSARIE A FRONTEGGIARE IN CONCRETO
L'EMERGENZA, A FINI DI TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI,
ANCHE AL FINE DI EVITARE LA CAUSAZIONE DI RISCHI PER LA SALUTE DELLA
POPOLAZIONE E PER NON DETERIORARE L'AMBIENTE ESTERNO; 8) VERIFICARE
PERIODICAMENTE IL BUON FUNZIONAMENTO, LA PULITURA E LA MANUTENZIONE ORDINARIA E
STRAORDINARIA DEGLI IMPIANTI, DEI MACCHINARI DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO, DEI
MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI LAVORATORI, E DEI MATERIALI
DESTINATI ALLE LAVORAZIONI, CON PARTICOLARE RIGUARDO AI DISPOSITIVI DI
SICUREZZA IN CONFORMITA' ALLE INDICAZIONI DEI FABBRICANTI, NONCHE' L'USO DEI
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE, E PROVVEDENDO AD ELIMINARE, NEI CASI DI
URGENZA, OGNI INCONVENIENTE CHE POSSA PREGIUDICARE LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI
LAVORATORI; 9) SE L'IMPRESA SIA AFFIDATARIA DEI LAVORI NEI CANTIERI: -
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TRASMETTERE IL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO, PRIMA DELL'INIZIO DEI
LAVORI, ALLE IMPRESE ESECUTRICI E AI LAVORATORI AUTONOMI; - VALUTARE LA
NECESSITA' DI PRESENTARE AL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE PROPOSTE DI
INTEGRAZIONE AL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO AL FINE DI MEGLIO
GARANTIRE LA SICUREZZA NEL CANTIERE SULLA BASE DELL'ESPERIENZA MATURATA
DALL'IMPRESA; - VIGILARE SULLA SICUREZZA DEI LAVORI AFFIDATI E
SULL'APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI E DELLE PRESCRIZIONI DEL PIANO DI
SICUREZZA E COORDINAMENTO. 10) TRASMETTERE IL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA
DELL'IMPRESA, PRIMA DI DARE INIZIO AI PROPRI LAVORI, AL COORDINATORE PER
L'ESECUZIONE O ALL'IMPRESA AFFIDATARIA DALLA QUALE RICEVUTA IN SUB-APPALTO
L'ESECUZIONE DEI LAVORI. 11) TENERE I RAPPORTI CON IL MEDICO COMPETENTE, IL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI RISCHI, IL
RAPPRESENTANTE PER LA SICUREZZA, RICHIEDENDO L'OSSERVANZA DEI COMPITI E DEGLI
OBBLIGHI LORO PROPRI, NEI CASI E CON LE MODALITA' PREVISTI DAL D.LGS. N.
81/2008 PER CIO' CHE CONCERNE L'ATTIVITA' D'IMPRESA E CON RIFERIMENTO AL
SINGOLO CANTIERE INTERESSATO DAI LAVORI; 12) ALLEGARE IL PIANO DI SICUREZZA E
DI COORDINAMENTO E IL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA AL CONTRATTO DI APPALTO, E
CURARE L'ATTUAZIONE DI QUANTO IN ESSI PREVISTO, ASSICURANDO LA COERENZA DEL POS
AL PSC, E METTENDOLI ENTRAMBI IN COPIA A DISPOSIZIONE DEI RAPPRESENTANTI PER LA
SICUREZZA ALMENO DIECI GIORNI PRIMA DELL'INIZIO DEI LAVORI; 13) AGGIORNARE LE
MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI
RILEVANTI AI FINI DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA DEL LAVORO, OVVERO IN
RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA TECNICA, DELLA PREVENZIONE E DELLA
PROTEZIONE; 14) IN CASO DI SUBAPPALTO DELLE OPERE, INDIVIDUARE SOGGETTI DI
COMPROVATA COMPETENZA E CAPACITA', IN REGOLA CON LE NORMATIVE IN TEMA DI LAVORO
E SICUREZZA, CURANDO, ANCHE TRAMITE DIPENDENTI DELL'AZIENDA, CHE LE STESSE
OTTEMPERINO AGLI OBBLIGHI ASSUNTI CONTRATTUALI ED IN TEMA DI SICUREZZA; 15)
CURARE OGNI ALTRO ASPETTO INERENTE ALLA TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE
DEI LAVORATORI, PREVISTO DAL D.LGS. N. 81/2008 E DALLE NORMATIVE VIGENTI E DI

FUTURA EMANAZIONE, PROVVEDENDO IN PARTICOLARE A: - DESIGNARE GLI ADDETTI AL
SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO ALL'AZIENDA) SECONDO LE REGOLE DI CUI
ALL'ART. 31 DEL D.LGS. N. 81/2008; - DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI

DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI
EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO
SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA; - AFFIDARE I COMPITI AI LAVORATORI
TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE CONDIZIONI DEGLI STESSI IN RAPPORTO ALLA
LORO SALUTE E ALLA LORO SICUREZZA; - FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI E IDONEI
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE, RICHIEDENDO LORO, ANCHE SINGOLARMENTE,
L'OSSERVANZA DELLE NORME VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN
MATERIA DI SICUREZZA E DI IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO
DEI MEZZI DI PROTEZIONE COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE
MESSTI A LORO DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE
CONDIZIONI PER ADEMPIERE; - INFORMARE SPECIFICAMENTE (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE
NECESSARIO) I LAVORATORI, E PROVVEDERE ALLA FORMAZIONE E ALL'ADDESTRAMENTO DEI
MEDESIMI (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO); E, NEI LIMITI IN CUI SI RITIENE
NECESSARIO, ANALOGAMENTE PROVVEDERE NEI CONFRONTI DEI PREPOSTI, PREDISPONENDO
SPECIFICHE PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVI A TUTTI
I TIPI DI ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE
DI GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO
DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE'
ALLE PROCEDURE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE,
IMMEDIATO; - INFORMARE I LAVORATORI SUI RISCHI PER LA SALUTE E LA SICUREZZA
CONNESSI ALL'ATTIVITA' DI IMPRESA IN GENERALE ED, IN PARTICOLARE, SUI RISCHI
SPECIFICI CUI E' ESPOSTO IN RELAZIONE ALL'ATTIVITA' SVOLTA, LE NORMATIVE DI
SICUREZZA E LE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA; - INDIRE, CON LA

PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO IN CUI SI RIVELI NECESSARIO,
LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA E, IN OGNI CASO, PRENDERVI PARTE; -
COMUNICARE ALL'INAIL I DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO
UN'ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN GIORNO E, AI FINI ASSICURATIVI, LE
INFORMAZIONI RELATIVE AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO UN'ASSENZA DAL
LAVORO SUPERIORE A TRE GIORNI; - COMUNICARE ANNUALMENTE ALL'INAIL I NOMINATIVI
DEL RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA; - VIGILARE AFFINCHE' I
LAVORATORI PER I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA SANITARIA NON SIANO
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ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL PRESCRITTO GIUDIZIO DI

IDONEITA'; - CHE I SOGGETTI DELEGATI VENGONO INDIVIDUATI NELLE PERSONE DEI
SIGG. MARCONE GABRIELE E RAPPOSELLI EMILIANO, RESPONSABILE DEI CANTIERI
ESTERNI; - CHE I SOGGETTI INDIVIDUATI AD ASSUMERE LE FUNZIONI IN OGGETTO DI

DELEGA SONO PERSONE QUALIFICATE, TECNICAMENTE CAPACI, ESPERTE, COMPETENTI, IN
RAGIONE DI FORMAZIONE SPECIFICA NEL SETTORE E DI ESPERIENZA DIRETTA PER DIVERST

ANNI; - CHE GLI STESSI DOVRANNO CONOSCERE ED APPLICARE TUTTA LA NORMATIVA
VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE, IN MATERIA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E DI
IGIENE DEL LAVORO; - CHE E' NECESSARIO ATTRIBUIRE AI SOGGETTI DELEGATI, IN

RAGIONE DELLA PIENEZZA DEI POTERI DECISIONALI ATTRIBUITI, LA PIU' AMPIA
AUTONOMIA GESTIONALE E FINANZIARIA, GLI STESSI, PERTANTO, SONO AUTORIZZATI AD
IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA SOCIETA' PER IMPORTI ILLIMITATI CON SEMPLICE
COMUNICAZIONE SCRITTA AL DELEGANTE. - CHE E', ALTRESI', NECESSARIO ATTRIBUIRE
AT SOGGETTI DELEGATI AUTONOMIA DI INIZIATIVA, DI ORGANIZZAZIONE E DECISIONALE,
ED IN PARTICOLARE: - POTERE DI AUTO SOSPENDERE, ANCHE SOLO PARZIALMENTE,
L'ATTIVITA' LAVORATIVA, ANCHE AL DI FUORI DEI CASI PREVISTI DALL'ART. 92, COMMA
1, LETTERA E) DEL D.LGS. N. 81/2008, QUALORA IL PROTRARSI DELLA STESSA
DETERMINI, INDIPENDENTEMENTE DALLA VIOLAZIONE DELLA NORMATIVA DI PREVENZIONE
DEGLI INFORTUNI E DELL'IGIENE DEL LAVORO, UNA SITUAZIONE DI PERICOLO GRAVE ED
IMMEDIATO PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEGLI ADDETTI, OVVERO QUALORA GLI
IMPIANTI, I MACCHINARI, LE ATTREZZATURE DI LAVORO, I MEZZI TRASPORTO E DI
SOLLEVAMENTO, I MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI E I DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE NON RISPONDANO AI REQUISITI ESSENZIALI DI SICUREZZA PREVISTI NELLE
DISPOSIZIONI LEGISLATIVI E REGOLAMENTARI VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, CON
CONTESTUALE ONERE DI IMMEDIATA COMUNICAZIONE AL DATORE DI LAVORO DELEGANTE; -
POTERE DI FIRMADEGLI ATTI E DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARI ALL'ESERCIZIO DELLE
FUNZIONI DELEGATE, CON ASSUNZIONE DI PERSONALE E DIRETTA RESPONSABILITA',
NONCHE' POTERE DI FIRMA DELLA CORRISPONDENZA INERENTE ALL'ATTIVITA'
DELL'IMPRESA NEL CANTIERE; - POTERE DI ADEMPIERE ' OVE NE RITENGA LA
LEGITTIMITA' - ALLE PRESCRIZIONI IMPARTITE DALL'ORGANO DI VIGILANZA AI SENSI
DELL'ART. 20 D.LGS. N. 758/1994, PER LE CONTRAVVENZIONI ACCERTATE A CARICO DEL
DELEGANTE, ACCEDENDO AL CONSEGUENTE PAGAMENTO, NELLA SEDE AMMINISTRATIVA, DELLA
SOMMA FISSATA AI SENSI DELL?ART. 21 COMMA 2 DEL D. LGS. N. 758/1994, NONCHE' DI
ADEMPIERE ALLE DIFFIDE E ALLE DISPOSIZIONI IMPARTITE DAGLI ISPETTORI DEL LAVORO
AT SENSI DEL D.P.R. N. 520/1995. - CHE FERMI RESTANDO GLI ONERI INFORMATIVI DI
CUI AL PUNTO PRECEDENTE, I SOGGETTI DELEGATI HANNO L'OBBLIGO DI RELAZIONARE
(PERIODICAMENTE) CIRCA L?ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI OGGETTO DI DELEGA; - CHE
DEVE ESSERE IMMEDIATAMENTE SEGNALATA OGNI SITUAZIONE, DI CARATTERE PERSONALE O
CHE RIGUARDI LA VITA DELL'AZIENDA O DEL CANTIERE, CHE POSSA INCIDERE IN MISURA
APPREZZABILE SULLE CONDIZIONI E SUI TERMINI DI CONFERIMENTO DELLA PRESENTE
DELEGA; - CHE DEVONO PARIMENTI ESSERE TRASMESSI IN COPIA I VERBALI CONTENENTI
LE PRESCRIZIONI IMPARTITE DALL'ORGANO DI VIGILANZA AI SENSI DELL'ART. 20 DEL
D.LGS. N. 758/1994, A SEGUITO DELL'ACCERTAMENTO DI CONTRAVVENZIONI A CARICO DEL
SOGGETTO DELEGATO, NONCHE' I VERBALI DI DIFFIDA E DI DISPOSIZIONE IMPARTITE
DAGLI ISPETTORI DEL LAVORO AT SENSI DEL D.P.R. N. 520/1955; TUTTO CIO' PREMESSO
SI CONFERISCE LA DELEGA DI FUNZIONI AI: - SIG. MARCONE GABRIELE, NATO A CELLINO
ATTANASIO (TE) IL 2 MARZO 1963 E RESIDENTE IN CELLINO ATTANASIO (TE), VIA
MINGHETTI, 17 CODICE FISCALE MRC GRL 63C02 C449Z, RESPONSABILE DEI CANTIERI
ESTERNI - SIG. RAPPOSELLI EMILIANO, NATO A PESCARA IL 27 AGOSTO 1972, RESIDENTE
IN MONTESILVANO (PE), VIA SAN PIO DA PIETRALCINA N. 18, CODICE FISCALE RPP MLN
72M27 G482J, RESPONSABILE DEI CANTIERI ESTERNI, NEI TERMINI ED ALLE CONDIZIONI
COME SOPRA DEFINITE, PER LO SVOLGIMENTO DELL'INCARICO DI RAPPRESENTANTE DEL
DATORE DI LAVORO IN RELAZIONE ALL'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' D'IMPRESA NEI
CANTIERI TEMPORANEI O MOBILI IN CUI LA SOCIETA' DELEGANTE ANDRA' EVENTUALMENTE
A SVOLGERE ATTIVITA', DIRETTA O INDIRETTA.

0016) PODRECCA LUCIANO

NATO A: ANZIO (RM) IL 21/12/1959

CODICE FISCALE: PDRLCN5O9T21A323T

RESIDENTE A: PIACENZA (PC) VIA FAGGI 22 CAP 29100

-PROCURATORE SPECIALE NOMINATO CON ATTO DEL 10/12/2007

DURATA IN CARICA: FINO ALLA REVOCA

VIENE NOMINATO PROCURATORE AFFINCHE' IN NOME E PER CONTO DI ESSA SOCIETA'
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MANDANTE ABBIA A COMPIERE LE SEGUENTI OPERAZIONI: 1) CONCEDERE AFFIDAMENTI PER
IMPORTI, PER OGNI SINGOLO CLIENTE, NON SUPERIORI AD EURO 1.500.000,00
(UNMILIONECINQUECENTOMILA VIRGOLA ZERO ZERO); 2) STIPULARE CONTRATTI DI
ACQUISTO E COMMISSIONE RELATIVI A PRODOTTI E SERVIZI OGGETTO DELL'ATTIVITA'
AZIENDALE PER IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO 200.000,00 (DUECENTOMILA VIRGOLA
ZERO ZERO) CADAUNO; 3) STIPULARE CONTRATTI DI COMPRAVENDITA DI MATERIE PRIME,
MATERIALI DI CONSUMO PER IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO 250.000,00
(DUECENTOCINQUANTAMILA VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO; 4) STIPULARE CONTRATTI DI
SOMMINISTRAZIONE PER IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO 500.000,00 (CINQUECENTOMILA
VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO; 5) STIPULARE CONTRATTI DI COMPRAVENDITA: - DI
MACCHINARI, IMPIANTI, ATTREZZATURE PER IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO 250.000,00
(DUECENTOCINQUANTAMILA VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO; 6) STIPULARE CONTRATTI DI
LOCAZIONE FINANZIARIA PER VALORI NON SUPERIORI AD EURO 250.000,00
(DUECENTOCINQUANTAMILA VIRGOLAZERO ZERO) CADAUNO DI DURATA NON SUPERIORE A 6
(SEI) ANNI; 7) STIPULARE CONTRATTI D OPERA PER IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO
50.000,00 (CINQUANTAMILA VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO; 8) STIPULARE CONTRATTI DI
ASSICURAZIONE PER PREMI ANNUI NON SUPERIORI AD EURO 300.000,00 (TRECENTOMILA
VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO; 9) STIPULARE CONTRATTI DI LOCAZIONE DI BENI MOBILI
PER CANONI ANNUI NON SUPERIORI AD EURO 26.000,00 (VENTISEIMILA VIRGOLA ZERO
ZERO) CADAUNO E DI DURATA NON SUPERIORE A 6 (SEI) ANNI CON ESCLUSIONE DI
STABILIMENTI E/O AZIENDE; 10) STIPULARE TRANSAZIONI, ACCETTARE O RESPINGERE
PROPOSTA DI CONCORDATO SU CREDITI O DEBITI PER IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO
125.000,00 (CENTOVENTICINQUEMILA VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNA; 11) FAR RILASCIARE
DA TERZI FIDEJUSSIONI A GARANZIA DI OBBLIGAZIONI DELLA SOCIETA' NEI LIMITI DI
EURO 500.000,00 (CINQUECENTOMILA VIRGOLA ZERO ZERO); 12) EFFETTUARE LE SEGUENTI
OPERAZIONI BANCARIE: - APERTURA/CHIUSURA CONTI CORRENTI BANCARI; - DISPOSIZIONI
O PRELEVAMENTI, PARZIALI O TOTALI, CON QUALUNQUE MODALITA' (CONTRO SEMPLICE
RICEVUTA, MEDIANTE EMISSIONE DI ASSEGNI BANCARI O RICHIESTA DI ASSEGNI
CIRCOLARI ALL'ORDINE DELLA SOCIETA' O DI TERZI, MEDIANTE ORDINATIVO DI PAGAMENTO
14

ECC.) A VALERE SULLE DISPONIBILITA' NONCHE' SULLE FACILITAZIONI DI CREDITO;

- IN OGNI CASO RESTA ESCLUSA QUALSIASI COMPENSAZIONE TRA OPERAZIONE/OPERAZIONI
DI VERSAMENTO ED OPERAZIONE/OPERAZIONI DI PRELIEVO; - QUALSIASI VERSAMENTO A
CREDITO DELLA SOCIETA'; - GIRARE E NEGOZIARE, QUIETANZARE ED INCASSARE ASSEGNI
E VAGLIA ALL'ORDINE DELLA SOCIETA' OD ALLA STESSA GIRATI, ORDINARNE IL PROTESTO
O RICHIAMARLE, DISPONENDO DEL LORO RICAVO CON ACCREDITAMENTO SUI CONTI DELLA
SOCIETA'; EMETTERE TRATTE; 13) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI A QUALSIASI
AUTORITA' GIUDIZIARIA, AMMINISTRATIVA, FISCALE, ORDINARIA E SPECIALE, IN
QUALUNQUE PROCEDURA, GRADO E SEDE, QUINDI ANCHE IN SEDE DI CONSIGLIO DI STATO,
DI CASSAZIONE E DI CORTE COSTITUZIONALE, CON POTERI DI SOTTOSCRIVERE ISTANZE,
RICORSI, VERBALI O SCRITTI, PER QUALSIASI OGGETTO, PROPONENDO E SOSTENENDO
AZIONI, COSI' AMMINISTRATIVE QUANTO GIUDIZIARIE DI COGNIZIONE, ESECUZIONE ED
ANCHE PROCEDURE DI FALLIMENTO, DI CONCORDATO, DI MORATORIA, ADDIVENENDO ALLE
FORMALITA' RELATIVE E QUINDI AL RILASCIO DI PROCURE E MANDATI SPECIALI AD
AVVOCATI, PROCURATORI GENERALI E SPECIALI ALLE LITI E TUTTO CIO' PER TUTTE LE
CONTROVERSIE NASCENTI IN DIPENDENZA DELL'ATTIVITA' AZIENDALE; 14) CONFERIRE AD
AVVOCATI E PROCURATORI PROCURE ALLE LITI FIRMANDO LE RELATIVE DELEGHE FINO AD
UN IMPORTO DI VALORE DELLA CAUSA DI EURO 125.000,00 (CENTOVENTICINQUEMILA
VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO; 15) ESERCITARE AZIONI A DIFESA DELLA PROPRIETA' E
DEL POSSESSO NONCHE' AZIONI DI DENUNCIA DI NUOVA OPERA O DI DANNO TEMUTO; 16)
SOTTOSCRIVERE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA' RELATIVA AI POTERI CONFERITI;
17) PROVVEDERE PER CONTO, IN NOME E NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA', ALLO
SVINCOLO ED AL RITIRO DI TUTTE LE SOMME E DI TUTTI I VALORI CHE SIANO PER
QUALSIASI CAUSALE E TITOLO DOVUTI ALLA MEDESIMA DALLE AMMINISTRAZIONI DELLO
STATO, DAI COMUNI E PROVINCE, DALLA CASSA DEPOSITI E PRESTITI, DALLE TESORERIE
PROVINCIALI DELLO STATO, DALLE INTENDENZE DI FINANZA, DAI CONSORZI ED ISTITUTI
DI CREDITO, SEMPRE COMPRESO ANCHE IL POTERE DI EMISSIONE E QUINDI DI ESAZIONE DI
MANDATI CHE SIANO GIA' STATI EMESSI O CHE SARANNO DA EMETTERSI IN FUTURO, SENZA
LIMITAZIONE DI TEMPO, A FAVORE DELLA SOCIETA' PER QUALSIASI SOMMA DI CAPITALE O
DI INTERESSI CHE A QUESTA SIA DOVUTA DALLE PREDETTE AMMINISTRAZIONE E DAT
SUINDICATI UFFICI ED ISTITUTI SIA IN DIPENDENZA FATTI DALLA SOCIETA' MEDESIMA,
SIA PER QUALSIASI ALTRA CAUSALE O TITOLO; RILASCIARE A NOME DELLA SOCIETA' LE
CORRISPONDENTI DICHIARAZIONI DI QUIETANZA E DI SCARICO, E CONSENTIRE VINCOLI E
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SVINCOLI, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE PRATICHE
ATTINENTI ALLE OPERAZIONI DI IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, TEMPORANEA
IMPORTAZIONE, TEMPORANEA ESPORTAZIONE, REIMPORTAZIONE, RIESPORTAZIONE; 18)
COMPIERE QUALSIASI ATTO ED OPERAZIONE PRESSO GLI UFFICI FERROVIARI, DOGANALTI,
POSTELEGRAFONICI ED IN GENERE PRESSO OGNI UFFICIO PUBBLICO O PRIVATO DI
TRASPORTO, CON FACOLTA' DI RILASCIARE LE DEBITE QUIETANZE DI LIBERAZIONE,
DICHIARAZIONE DI SCARICO, E CONSENTIRE VINCOLI E SVINCOLI, RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE PRATICHE ATTINENTI ALLE OPERAZIONI DI

IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, TEMPORANEA IMPORTAZIONE, TEMPORANEA ESPORTAZIONE,

REIMPORTAZIONE, RIESPORTAZIONE; 19) DEFERIRE E RIFERIRE GIURAMENTI, DEFERIRE E
RISPONDERE AD INTERROGATORI ED INTERPELLI ANCHE IN MATERIA DI FALSO CIVILE,
COSTITUIRSI PARTE CIVILE IN PROCESSI PENALI, ELEGGERE DOMICILIO PER TUTTE LE
CONTROVERSIE NASCENTI IN DIPENDENZA DELL'ATTIVITA' AZIENDALE; 20) RILASCIARE

CERTIFICATI, DICHIARAZIONI PER LA DENUNCIA DEI REDDITI, ESTRATTI DAI LIBRI PAGA

ED ATTESTAZIONI RIGUARDANTI IL PERSONALE SIA PER GLI ENTI PREVIDENZIALT,
ASSICURATIVI E MUTUALISTICI CHE PER GLI ALTRI ENTI O PRIVATI; 21) SUBDELEGARE
POTERI ED ATTRIBUZIONI NELL AMBITO DEI COMPITI AFFIDATI E NOMINARE PROCURATORI
IN GENERE CONFERENDO LORO POTERI, ANCHE IN FORMA INDIVIDUALE.

0018) L'IMPRESA SOTTOINDICATA

NUMERO REA 1602581 CCIAA: MILANO

DENOMINAZIONE: PRICEWATERHOUSECOOPERS SPA

CODICE FISCALE: 12979880155 DATA COSTITUZIONE: 10/12/1999

SEDE: MILANO (MI) VIA MONTEROSA 91 CAP 20149

-SOCIETA' DI REVISIONE NOMINATO CON ATTO DEL 13/06/2008

DURATA IN CARICA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL: 31/12/2015
DATA PRESENTAZIONE CARICA: 16/06/2008

ALBO UNICO REVISORI CONTABILI N. 119644 DEL 29/12/2000
RILASCIATA DALL'ENTE MINISTERO DI GIUSTIZIA

0019) AMBRUOSO NICOLA (RAPPRESENTANTE DELL'IMPRESA)

NATO A: BRINDISI (BR) IL 18/01/1962

CODICE FISCALE: MBRNCL62A18B180A

RESIDENTE A: TORRE DE'ROVERI (BG) VIA ALDO MORO 77/A CAP 24060

~PROCURATORE NOMINATO CON ATTO DEL 30/09/2008

DURATA IN CARICA: FINO ALLA REVOCA

DATA PRESENTAZIONE CARICA: 06/10/2008

PROCURA DR. MASSOMO TOCASNI DEL 30/09/2008 - REPERTORIO N. 144104/9503
PROVVEDA A SVOLGERE TUTTE LE NECESSARIE ED OPPORTUNE ATTIVITA' DI GESTIONE
TECNICA IN MATERIA DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE, PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E
IGIENE DEL LAVORO PER QUANTO RIGUARDA LE ATTIVITA' SVOLTE PRESSO TUTTI I SITI
OVE VENGA SVOLTA ATTIVITA' DI PRODUZIONE DI PREFABBRICATI IN CALCESTRUZZO
PRECOMPRESSO E/O DI ALTRI COMPONENTI PER L'EDILIZIA, NONCHE' DI OGNI ALTRA
ATTIVITA' OGGETTO E/O A CORREDO DELLA PRESTAZIONE VERSO IL CLIENTE NEL
CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE. LA PRESENTE DELEGA SI RIFERISCE
SPECIFICATAMENTE ALLE ATTIVITA' PRODUTTIVE SVOLTE PRESSO GLI STABILIMENTI DI
CARAPELLE (FG) E BITETTO (BA) ED ALLE OPERAZIONI CI CARICO E SCARICO SVOLTE
ALL'INTERNO DEGLI STABILIMENTI DI PRODUZIONE. AL PREDETTO DELEGATO, SOGGETTO
DOTATO DELLA CAPACITA' PROFESSIONALE, DELLE COGNIZIONI E COMPETENZE TECNICHE
NECESSARIE ALL'ASSOLVIMENTO DELL'INCARICO, SONO PERTANTO ATTRIBUITE TUTTE LE
FUNZIONI E LE RELATIVE RESPONSABILITA' ORGANIZZATIVE, DIRETTIVE, DISPOSITIVE,
DI VIGILANZA, DI CONTROLLO, NONCHE' LA NECESSARIA AUTONOMIA FINANZIARIA,
NONCHE' ANCORA QUELLE RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI ANCHE FORMALI NEI CONFRONTI
DELLE COMPETENTI AUTORITA' PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE VIGENTE CHE COMPETONO
ALLA SOCIETA' IN MATERIA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI, DI PROTEZIONE
DELL'AMBIENTE E DI IGIENE DEL LAVORO, FATTA ECCEZIONE PER LE ATTIVITA' DI CUI
ALL'ART. 17 DEL D. LGS. N. 81 DEL 2008. IL DELEGATO E' QUINDI INCARICATO IN
PARTICOLARE, MA SENZA PREGIUDIZIO DELLA GENERALITA': - DELLA DIREZIONE,
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE TECNICA DI TUTTE LE ATTIVITA' IN MATERIA DI
PROTEZIONE DELL?AMBIENTE, DI PREVENZIONE INFORTUNI E DI IGIENE DEL LAVORO
IMPOSTE DA NORME IMPERATIVE O DA ORDINI E DISPOSIZIONE IMPARTITI DALLA
COMPETENTE AUTORITA', O SUGGERITE DALL'ESPERIENZA TECNICA SPECIFICA ED IN
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GENERE DA OGNI ALTRA REGOLA DI PRUDENZA O DILIGENZA APPLICABILE CHE ELIMINI T
RISCHI E PREVENGA LE CONSEGUENZE DI DANNO FISICO ALLE PERSONE E DELLE COSE; -
DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI E MACCHINARI DI PROPRIETA' SOCIALE PROVVEDENDO
AFFINCHE' GLI STESSI SANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI D LEGGE IN MATERIA, ANCHE
RICHIEDENDO A TAL FINE I NECESSARI CONTROLLI DI LEGGE ALLE COMPETENTI
AUTORITA'; - DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI STESSI AL FINE DI ASSICURARNE LA
CONFORMITA' ALLE NORME DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE PERCHE' NON DETERMININO
DANNI A PERSONE O COSE. NELL'AMBITO DI QUANTO SOPRA, SENZA CHE L?ELENCAZIONE
POSSA CONSIDERARSI ESAUSTIVA, IL DELEGATO AVRA' TRA L'ALTRO IL COMPITO DI: -
TENERE COSTANTEMENTE AGGIORNATE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI
MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE HANNO RILEVANZA AT FINI DELLA SALUTE E
DELLA SICUREZZA DEL LAVORO O IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE TECNICA DELLA

PREVENZIONE E PROTEZIONE; - DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE
(OVE INTERNO ALL'AZIENDA) SECONDO LE REGOLE DI CUI ALL'ART. 31 DEL D. LGS. N.
81 DEL 2008; - DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE

DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN
CASI DI PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE
DELL'EMERGENZA; - FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE INDIVIDUALE SENTITO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE E IL MEDICO COMPETENTE; - VIGILARE E RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA
PARTE DEI SINGOLI LAVORATORI DELLE NORME VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI
AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED
APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE MESSI A LORO DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN
CONCRETO LE CONDIZIONI PER ADEMPIERE; - FORMARE, ISTRUIRE E INFORMARE T
LAVORATORI DELL'UNITA' ASSEGNATA, ANCHE A MEZZO DI STRUMENTAZIONE APPOSITA,
SULLE PROCEDURE DI SICUREZZA, DELL?UTILIZZO DEI D.P.I.: E DI OGNI ALTRO ASPETTO
ATTINENTE LA SICUREZZA, PREDISPONENDO SPECIFICHE PROCEDURE INFORMATIVE,
FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVE A TUTTI I TIPI DI ATTIVITA' E DI MANSIONI
LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE DI GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE
PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO, DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA
LOTTA ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE' ADOTTARE TUTTE LE MISURE
NECESSARIE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO; -
INFORMARE I LAVORATORI SUI RISCHI PER LA SALUTE E LA SICUREZZA CONNESSI
ALL?ATTIVITA' DI IMPRESA IN GENERALE ED, IN PARTICOLARE, SUI RISCHI SPECIFICI
CUI E' ESPOSTO IN RELAZIONE ALL'ATTIVITA' SVOLTA, LE NORMATIVE DI SICUREZZA E
LE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA; - CURARE L'UTILIZZO, DA PARTE DEI
LAVORATORI, DEI D.P.I. NONCHE' IL RISPETTO, DA PARTE DEI MEDESIMI, DELLE
DISPOSIZIONI E DELLE PROCEDURE IN MATERIA DI SICUREZZA; - INDIRE, CON LA
PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO CASO IN CUI SI RIVELI
NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA E, IN OGNI CASO, PRENDERVI
PARTE; - ADOTTARE LE MISURE PER IL CONTROLLO DELLA SITUAZIONI DI RISCHIO IN
CASO DI EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI AFFINCHE' LAVORATORI, IN CASO DI PERICOLO
GRAVE, IMMEDIATO ED INEVITABILE, ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O LA ZONA
PERICOLOSA; - COMUNICARE ALL'INAIL I DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO
CHE COMPORTINO UNA ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN GIORNO E, AI FINI
ASSICURATIVI, LE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO
UN'ASSENZA DAL LAVORO SUPERIORE A TRE GIORNI; - COMUNICARE ANNUALMENTE
ALL'INAIL I NOMINATIVI DEI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA; -
VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA
SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL
PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA'; - ADOTTARE OGNI ALTRA MISURA A TUTELA DELLA
SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI E COMPIERE OGNI ALTRA ATTIVITA'
CONNESSA ALLA FUNZIONE SPECIFICATAMENTE DELEGATA. AL PREDETTO DELEGATO, IN
RAGIONE DELLA PIENEZZA DEI POTERI DECISIONALI ATTRIBUITI, VIENE CONFERITA LA
PIU' AMPIA AUTONOMIA GESTIONALE E FINANZIARIA, LO STESSO, PERTANTO, E'
AUTORIZZATO AD IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA SOCIETA' PER IMPORTI ILLIMITATI CON
SEMPLICE COMUNICAZIONE SCRITTA AL DELEGANTE. IL DELEGATO E' AUTORIZZATO A

SUB DELEGARE SINGOLE FUNZIONI O COMPITI E RELATIVI POTERI AI CAPI IMPIANTO, AL
RESPONSABILE DELLE ATTIVITA' DI TRASPORTO E MONTAGGIO E AL RESPONSABILE DELLE
OPERE COMPLEMENTARI IN QUANTO SOGGETTI RITENUTI DOTATI DI CAPACITA' TECNICA
ADEGUATA, RESTANDO EGLI COMUNQUE RESPONSABILE DELLA VIGILANZA E DEL CONTROLLO
SUL LORO OPERATO CON OBBLIGO PERALTRO DI DARE COMUNICAZIONE DI TALI SUB DELEGHE
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AL DELEGANTE.

0020) CHICOLI ROBERTO

NATO A: BARI (BA) IL 17/08/1967

CODICE FISCALE: CHCRRT67M17A662P

RESIDENTE A: CAPUA (CE) VIA CAPPELLONE 10 CAP 81043

-PROCURATORE SPECIALE NOMINATO CON ATTO DEL 03/10/2008

DURATA IN CARICA: FINO ALLA REVOCA

PROCURA DR. TOSCANI MASSIMO IN DATA 03/10/2008 - REPERTORIO N. 144135/9822
VIENE NOMINATO PROCURATORE AFFINCHE' PROVVEDA A SVOLGERE TUTTE LE NECESSARIE ED
OPPORTUNE ATTIVITA' DI GESTIONE TECNICA IN MATERIA DI PROTEZIONE DELL?AMBIENTE,
PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E IGIENE DEL LAVORO PER QUANTO RIGUARDA LE
ATTIVITA' SVOLTE PRESSO TUTTI I SITI OVE VENGA SVOLTA ATTIVITA' DI PRODUZIONE
DI BENI OGGETTO DELL''TTIVITA' SOCIALE, ALLO STESSO ASSEGNATE DALLA SOCIETA'.
LA PRESENTE DELEGA SI RIFERISCE SPECIFICATAMENTE ALLE ATTIVITA' PRODUTTIVE
SVOLTE PRESSO LO STABILIMENTO DI CARAPELLE (FG), ED ALLE OPERAZIONI DI CARICO E
SCARICO SVOLTE ALL'INTERNO DELLO STABILIMENTO DI PRODUZIONE. AL PREDETTO
DELEGATO, SOGGETTO DOTATO DELLA CAPACITA' PROFESSIONALE, DELLE COGNIZIONI E
COMPETENZE TECNICHE NECESSARIE ALL'ASSOLVIMENTO DELL'INCARICO, SONO PERTANTO
ATTRIBUITE TUTTE LE FUNZIONI E LE RELATIVE RESPONSABILITA' ORGANIZZATIVE,
DIRETTIVE, DISPOSITIVE, DI VIGILANZA, DI CONTROLLO, NONCHE' LA NECESSARIA
AUTONOMIA FINANZIARIA, NONCHE' ANCORA QUELLE RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI ANCHE
FORMALI NEI CONFRONTI DELLE COMPETENTI AUTORITA' PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE
VIGENTE CHE COMPETONO ALLA SOCIETA' IN MATERIA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI,
DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI IGIENE DEL LAVORO, FATTA ECCEZIONE PER LE
ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 17 DEL D. LGS. N. 81 DEL 2008. IL DELEGATO E' QUINDI
INCARICATO IN PARTICOLARE, MA SENZA PREGIUDIZIO DELLA GENERALITA': - DELLA
DIREZIONE, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE TECNICA DI TUTTE LE ATTIVITA' IN MATERIA
DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE, DI PREVENZIONE INFORTUNI E DI IGIENE DEL LAVORO
IMPOSTE DA NORME IMPERATIVE O DA ORDINI E DISPOSIZIONE IMPARTITI DALLA
COMPETENTE AUTORITA', O SUGGERITE DALL'ESPERIENZA TECNICA SPECIFICA ED IN
GENERE DA OGNI ALTRA REGOLA DI PRUDENZA O DILIGENZA APPLICABILE CHE ELIMINI T
RISCHI E PREVENGA LE CONSEGUENZE DI DANNO FISICO ALLE PERSONE E DELLE COSE; -
DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI E MACCHINARI DI PROPRIETA' SOCIALE PROVVEDENDO
AFFINCHE' GLI STESSI SANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI D LEGGE IN MATERIA, ANCHE
RICHIEDENDO A TAL FINE I NECESSARI CONTROLLI DI LEGGE ALLE COMPETENTI
AUTORITA'; DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI STESSI AL FINE DI ASSICURARNE LA
CONFORMITA' ALLE NORME DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE PERCHE' NON DETERMININO
DANNI A PERSONE O COSE. NELL'AMBITO DI QUANTO SOPRA, SENZA CHE L?ELENCAZIONE
POSSA CONSIDERARSI ESAUSTIVA, IL DELEGATO AVRA' TRA L'ALTRO IL COMPITO DI: -
TENERE COSTANTEMENTE AGGIORNATE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI
MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE HANNO RILEVANZA AI FINI DELLA SALUTE E
DELLA SICUREZZA DEL LAVORO O IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE TECNICA DELLA
PREVENZIONE E PROTEZIONE; - DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE
(OVE INTERNO ALL'AZIENDA) SECONDO LE REGOLE DI CUI ALL'ART. 31 DEL D. LGS. N.
81 DEL 2008; - DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE
DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN
CASI DI PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE
DELL'EMERGENZA; - FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE INDIVIDUALE SENTITO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE E IL MEDICO COMPETENTE; - VIGILARE E RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA
PARTE DEI SINGOLI LAVORATORI DELLE NORME VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI
AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED
APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE MESSI A LORO DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN
CONCRETO LE CONDIZIONI PER ADEMPIERE; - FORMARE, ISTRUIRE E INFORMARE I
LAVORATORI DELL'UNITA' ASSEGNATA, ANCHE A MEZZO DI STRUMENTAZIONE APPOSITA,
SULLE PROCEDURE DI SICUREZZA, DELL?UTILIZZO DEI D.P.I.: E DI OGNI ALTRO ASPETTO
ATTINENTE LA SICUREZZA, PREDISPONENDO SPECIFICHE PROCEDURE INFORMATIVE,
FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVE A TUTTI I TIPI DI ATTIVITA' E DI MANSIONI
LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE DI GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE
PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO, DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA
LOTTA ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE' ADOTTARE TUTTE LE MISURE
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NECESSARIE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO;
INFORMARE I LAVORATORI SUI RISCHI PER LA SALUTE E LA SICUREZZA CONNESSI
ALL'ATTIVITA' DI IMPRESA IN GENERALE ED, IN PARTICOLARE, SUI RISCHI SPECIFICI
CUI E' ESPOSTO IN RELAZIONE ALL'ATTIVITA' SVOLTA, LE NORMATIVE DI SICUREZZA E
LE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA; - CURARE L'UTILIZZO, DA PARTE DEI
LAVORATORI, DEI D.P.I. NONCHE' IL RISPETTO, DA PARTE DEI MEDESIMI, DELLE
DISPOSIZIONI E DELLE PROCEDURE IN MATERIA DI SICUREZZA; - INDIRE, CON LA
PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO CASO IN CUI SI RIVELI
NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA E, IN OGNI CASO, PRENDERVI
PARTE; - ADOTTARE LE MISURE PER IL CONTROLLO DELLA SITUAZIONI DI RISCHIO IN
CASO DI EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI AFFINCHE' LAVORATORI, IN CASO DI PERICOLO
GRAVE, IMMEDIATO ED INEVITABILE, ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O LA ZONA
PERICOLOSA; - COMUNICARE ALL'INAIL I DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO
CHE COMPORTINO UNA ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN GIORNO E, AI FINI
ASSICURATIVI, LE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO
UN'ASSENZA DAL LAVORO SUPERIORE A TRE GIORNI; - COMUNICARE ANNUALMENTE
ALL'INAILI NOMINATIVI DEI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA; -
VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA
SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL
PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA'; - ADOTTARE OGNI ALTRA MISURA A TUTELA DELLA
SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI E COMPIERE OGNI ALTRA ATTIVITA'
CONNESSA ALLA FUNZIONE SPECIFICATAMENTE DELEGATA. AL PREDETTO DELEGATO, IN
RAGIONE DELLA PIENEZZA DEI POTERI DECISIONALI ATTRIBUITI, VIENE CONFERITA LA
PIU' AMPIA AUTONOMIA GESTIONALE E FINANZIARIA, LO STESSO, PERTANTO, E'
AUTORIZZATO AD IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA SOCIETA' PER IMPORTI ILLIMITATI CON
SEMPLICE COMUNICAZIONE SCRITTA AL DELEGANTE.

0021) ZILLI MICHELE

NATO A: TORINO (TO) IL 11/07/1965

CODICE FISCALE: ZLLMHL65L11L219L

RESIDENTE A: ORTA NOVA (FG) VIA PONTICELLO 41 CAP 71045

-PROCURATORE NOMINATO CON ATTO DEL 04/12/2008

DURATA IN CARICA: FINO ALLA REVOCA

PROCURA DEL 04/12/2008 - DR. MASSIMO TOSCANI - REPERTORIO N. 144731

VIENE NOMINATO PROCURATORE AFFINCHE' PROVVEDA A SVOLGERE TUTTE LE NECESSARIE ED
OPPORTUNE ATTIVITA' DI GESTIONE TECNICA IN MATERIA DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE,
PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E IGIENE DEL LAVORO PER QUANTO RIGUARDA LE
ATTIVITA' SVOLTE PRESSO TUTTI I SITI OVE VENGA SVOLTA ATTIVITA' DI PRODUZIONE
DI BENI OGGETTO DELL'ATTIVITA' SOCIALE, ALLO STESSO ASSEGNATE DALLA SOCIETA'.
LA PRESENTE DELEGA SI RIFERISCE SPECIFICATAMENTE ALLE ATTIVITA' PRODUTTIVE
SVOLTE PRESSO LO STABILIMENTO DI BITETTO (BA), ED ALLE OPERAZIONI DI CARICO E
SCARICO SVOLTE ALL'INTERNO DEGLI STABILIMENTI DI PRODUZIONE. AL PREDETTO
DELEGATO, SOGGETTO DOTATO DELLA CAPACITA' PROFESSIONALE, DELLE COGNIZIONI E
COMPETENZE TECNICHE NECESSARIE ALL'ASSOLVIMENTO DELL'INCARICO, SONO PERTANTO
ATTRIBUITE TUTTE LE FUNZIONI E LE RELATIVE RESPONSABILITA' ORGANIZZATIVE,
DIRETTIVE, DISPOSITIVE, DI VIGILANZA, DI CONTROLLO, NONCHE' LA NECESSARIA
AUTONOMIA FINANZIARIA, NONCHE' ANCORA QUELLE RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI ANCHE
FORMALI NEI CONFRONTI DELLE COMPETENTI AUTORITA' PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE
VIGENTE CHE COMPETONO ALLA SOCIETA' IN MATERIA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI,
DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI IGIENE DEL LAVORO, FATTA ECCEZIONE PER LE
ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 17 DEL D. LGS. N. 81 DEL 2008. IL DELEGATO E' QUINDI
INCARICATO IN PARTICOLARE, MA SENZA PREGIUDIZIO DELLA GENERALITA': - DELLA
DIREZIONE, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE TECNICA DI TUTTE LE ATTIVITA' IN MATERIA
DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE, DI PREVENZIONE INFORTUNI E DI IGIENE DEL LAVORO
IMPOSTE DA NORME IMPERATIVE O DA ORDINI E DISPOSIZIONE IMPARTITI DALLA
COMPETENTE AUTORITA', O SUGGERITE DALL'ESPERIENZA TECNICA SPECIFICA ED IN
GENERE DA OGNI ALTRA REGOLA DI PRUDENZA O DILIGENZA APPLICABILE CHE ELIMINI T
RISCHI E PREVENGA LE CONSEGUENZE DI DANNO FISICO ALLE PERSONE E DELLE COSE; -
DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI E MACCHINARI DI PROPRIETA' SOCIALE PROVVEDENDO
AFFINCHE' GLI STESSI SANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI D LEGGE IN MATERIA, ANCHE
RICHIEDENDO A TAL FINE I NECESSARI CONTROLLI DI LEGGE ALLE COMPETENTI
AUTORITA'; DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI STESSI AL FINE DI ASSICURARNE LA
CONFORMITA' ALLE NORME DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE PERCHE' NON DETERMININO

Page 33



DANNI A PERSONE O COSE. NELL'AMBITO DI QUANTO SOPRA, SENZA CHE L'ELENCAZIONE
POSSA CONSIDERARSI ESAUSTIVA, IL DELEGATO AVRA' TRA L'ALTRO IL COMPITO DI: -
TENERE COSTANTEMENTE AGGIORNATE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI
MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE HANNO RILEVANZA AI FINI DELLA SALUTE E
DELLA SICUREZZA DEL LAVORO O IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE TECNICA DELLA

PREVENZIONE E PROTEZIONE; - DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE
(OVE INTERNO ALL'AZIENDA) SECONDO LE REGOLE DI CUI ALL'ART. 31 DEL D. LGS. N.
81 DEL 2008; - DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE

DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN
CASI DI PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE
DELL'EMERGENZA; - FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE INDIVIDUALE SENTITO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE E IL MEDICO COMPETENTE; - VIGILARE E RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA
PARTE DEI SINGOLI LAVORATORI DELLE NORME VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI
AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED
APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE MESSI A LORO DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN
CONCRETO LE CONDIZIONI PER ADEMPIERE; - FORMARE, ISTRUIRE E INFORMARE T
LAVORATORI DELL'UNITA' ASSEGNATA, ANCHE A MEZZO DI STRUMENTAZIONE APPOSITA,
SULLE PROCEDURE DI SICUREZZA, DELL?UTILIZZO DEI D.P.I.: E DI OGNI ALTRO ASPETTO
ATTINENTE LA SICUREZZA, PREDISPONENDO SPECIFICHE PROCEDURE INFORMATIVE,
FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVE A TUTTI I TIPI DI ATTIVITA' E DI MANSIONI
LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE DI GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE
PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO, DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA
LOTTA ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE' ADOTTARE TUTTE LE MISURE
NECESSARIE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO; -
INFORMARE I LAVORATORI SUI RISCHI PER LA SALUTE E LA SICUREZZA CONNESSI
ALL'ATTIVITA' DI IMPRESA IN GENERALE ED, IN PARTICOLARE, SUI RISCHI SPECIFICI
CUI E' ESPOSTO IN RELAZIONE ALL'ATTIVITA' SVOLTA, LE NORMATIVE DI SICUREZZA E
LE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA; - CURARE L'UTILIZZO, DA PARTE DEI
LAVORATORI, DEI D.P.I. NONCHE' IL RISPETTO, DA PARTE DEI MEDESIMI, DELLE
DISPOSIZIONI E DELLE PROCEDURE IN MATERIA DI SICUREZZA; - INDIRE, CON LA
PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO CASO IN CUI SI RIVELI
NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA E, IN OGNI CASO, PRENDERVI
PARTE; - ADOTTARE LE MISURE PER IL CONTROLLO DELLA SITUAZIONI DI RISCHIO IN
CASO DI EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI AFFINCHE' LAVORATORI, IN CASO DI PERICOLO
GRAVE, IMMEDIATO ED INEVITABILE, ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O LA ZONA
PERICOLOSA; - COMUNICARE ALL'INAIL I DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO
CHE COMPORTINO UNA ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN GIORNO E, AI FINI
ASSICURATIVI, LE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO
UN'ASSENZA DAL LAVORO SUPERIORE A TRE GIORNI; - COMUNICARE ANNUALMENTE
ALL'INAIL I NOMINATIVI DEI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA; -
VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA
SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL
PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA'; - ADOTTARE OGNI ALTRA MISURA A TUTELA DELLA
SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI E COMPIERE OGNI ALTRA ATTIVITA'
CONNESSA ALLA FUNZIONE SPECIFICATAMENTE DELEGATA. AL PREDETTO DELEGATO, IN
RAGIONE DELLA PIENEZZA DEI POTERI DECISIONALI ATTRIBUITI, VIENE CONFERITA LA
PIU' AMPIA AUTONOMIA GESTIONALE E FINANZIARIA, LO STESSO, PERTANTO, E'
AUTORIZZATO AD IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA SOCIETA' PER IMPORTI ILLIMITATI CON
SEMPLICE COMUNICAZIONE SCRITTA AL DELEGANTE.

0022) PACIOCCO GIULIO

NATO A: CARACAS STATO: VENEZUELA IL 08/05/1955

CODICE FISCALE: PCCGLIS5E08Z614U

RESIDENTE A: CASALINCONTRADA (CH) VIA DEGLI OLMI 3 CAP 66012

CITTADINANZA: ITALIA

-PROCURATORE NOMINATO CON ATTO DEL 05/02/2009

RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE INNANZI AGLI ENTI E
AGLI ORGANI PUBBLICI PREPOSTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI CONTROLLO,
ISPETTIVE E DI VIGILANZA PREVISTE DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA
EMANAZIONE, IN TUTTI I RAPPORTI ATTINENTI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI
DELEGATE, PRESENZIANDO ALLE RIUNIONI, AGLI ACCESSI ED ALLE VISITE PRESSO IL
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CANTIERE E LA SEDE DELL'IMPRESA, ED ACCEDENDO ALLE LEGITTIME RICHIESTE
FORMULATE DAI PUBBLICI FUNZIONARI; 2) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA
SOCIETA' DELEGANTE IN GIUDIZIO, IN QUALUNQUE SEDE E GRADO, ALLO SCOPO NOMINANDO
E REVOCANDO AVVOCATI, PROCURATORI E CONSULENTI TECNICI, NEL CASO DI
PROCEDIMENTI APERTI DALLE AUTORITA' COMPETENTI PER PRESUNTE VIOLAZIONI DELLE
NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, E PRESENTANDO MEMORIE E
DICHIARAZIONI; 3) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE
INNANZI ALL'INAIL AI SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI ALL'ART. 14 DEL D.P.R. 30
GIUGNO 1965, N. 1124; 4) PRESENTARE DOMANDE PER IL RILASCIO DI AUTORIZZAZIONI O
CONCESSIONI NELLE SEDI COMPETENTI, CURANDO L'ITER DEI RELATIVI PROCEDIMENTI
AMMINISTRATIVI, E DISIMPEGNARE OGNI ALTRO INCOMBENTE BUROCRATICO RICHIESTO
DALLE NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE; 5) REDIGERE, PER QUANTO DI
EVENTUALE COMPETENZA DELL'AZIENDA, IL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA (E/O IL
PIANO DI SICUREZZA SOSTITUTIVO DI CUI ALL'ART. 131 D. LGS. N. 163/2006, SE
PREVISTO) CON RIFERIMENTO AL CANTIERE IN CUI SI ESEGUONO I LAVORI,

INDICANDOVI IL NOMINATIVO, SE DESIGNATI, DEL COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE
E QUELLO DEL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI, OSSERVANDO LE MISURE
GENERALI DI TU-TELA DI CUI AGLI ART. 15 E 95 DEL D.LGS. N. 81/2008 ED
EVI-DENZIANDO, NEL RISPETTO DEGLI OBBLIGHI DI CUI ALL'ART. 96 E 97 DEL D.LGS.
N. 81/2008, I RISCHI SPECIFICI AMBIENTALI ESI-STENTI NELL'AREA DEL CANTIERE, E
QUELLI DERIVANTI DALLA PRESENZA DI ALTRE IMPRESE E LAVORATORI AUTONOMI, O
DALL'UTILIZZAZIONE DI IMPIANTI COMUNI QUALI INFRASTRUTTURE, MEZZI LOGISTICI E
DI PROTEZIONE COLLETTIVA, E INDICANDO LE MISURE DI PREVENZIONE E DI EMERGENZA
ADOTTATE PER FRONTEGGIARE TALI RISCHI, E I FLUSSI DI INFORMAZIONE RECIPROCA
CON LE ALTRE IMPRESE O LAVORATORI AUTONOMI ANCHE AL FINE DI ELIMINARE I RISCHI
DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE
NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA NEL SUO COMPLESSO (CON FACOLTA' DI VALUTARE
L'ACCETTAZIONE, IN VIA SOSTITUTIVA, DEL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO
REDATTO DAL COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE E OBBLIGO IN TAL CASO, ED IN
CASO DI OGNI SUCCESSIVA MODIFICA SIGNIFICATIVA APPORTATA AL PIANO MEDESIMO DI
PREVENTIVA CONSULTAZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA,
FORNENDOGLI I NECESSARI CHIARIMENTI SUL CONTENUTO DEL PIANO, E RICEVENDO LE SUE
EVENTUALI PROPOSTE A RIGUARDO); 6) VERIFICARE L'IDONEITA' AMBIENTALE DELL'AREA
DI CANTIERE, COMPRESI GLI EVENTUALI EDIFICI ESISTENTI, E QUELLA DEI LOCALI
ADIBITI A SERVIZI IGIENICO-ASSISTENZIALI, RISPETTO ALLA NORMATIVA DI
PREVENZIONE E DI IGIENE VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE, SEGNALANDO AL
COORDINATORE PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI OGNI DEFICIENZA RISCONTRATA; 7)
VERIFICARE L'IDONEITA' DEGLI IMPIANTI, DEI MACCHINARI, DELLE ATTREZZATURE DI
LAVORO, DEI MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI LAVORATORI,
NONCHE' L'IDONEITA' DEI MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI, RISPETTO
ALLA NORMATIVA DI PREVENZIONE E DI IGIENE VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE,
ADOTTANDO LE MISURE DI PREVENZIONE E DI PROTEZIONE INDICATE NEL PIANO
OPERATIVO DI SICUREZZA O COMUNQUE ALTRIMENTI NECESSARIE A FRONTEGGIARE IN
CONCRETO L'EMERGENZA, A FINI DI TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI
LAVORATORI, ANCHE AL FINE DI EVITARE LA CAUSAZIONE DI RISCHI PER LA SALU-TE
DELLA POPOLAZIONE E PER NON DETERIORARE L'AMBIENTE ESTERNO; 8) VERIFICARE
PERIODICAMENTE IL BUON FUNZIONAMENTO, LA PULITURA E LA MANUTENZIONE ORDINARIA
E STRAORDINARIA DEGLI IM-PIANTI, DEI MACCHINARI DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO,
DEI MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI LAVORATORI, E DEI
MATERIALI DESTINATI ALLE LAVORAZIONI, CON PARTICOLARE RIGUARDO AI DISPOSITIVI
DI SICUREZZA IN CONFORMITA' ALLE INDICAZIONI DEI FABBRICANTI, NONCHE' L'USO
DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE, E PROVVEDENDO AD ELIMINARE, NEI CASI
DI URGENZA, OGNI INCONVENIENTE CHE POSSA PREGIUDICARE LA SICUREZZA E LA SALUTE
DEI LAVORATORI; 9) SE L'IMPRESA SIA AFFIDATARIA DEI LAVORI NEI CANTIERI: -
TRASMETTERE IL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO, PRIMA DELL'INIZIO DEI
LAVORI, ALLE IMPRESE ESECUTRICI E AI LAVORATORI AUTONOMI; - VALUTARE LA
NECESSITA' DI PRESENTARE AL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE PROPOSTE DI
INTEGRAZIONE AL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO AL FINE DI MEGLIO
GARANTIRE LA SICUREZZA NEL CANTIERE SULLA BASE DELL'ESPERIENZA MATURATA
DALL'IMPRESA; - VIGILARE SULLA SICUREZZA DEI LAVORI AFFIDATI E
SULL'APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI E DELLE PRESCRIZIONI DEL PIANO DI
SICUREZZA E COORDINAMENTO; 10) TRASMETTERE IL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA
DELL'IMPRESA, PRIMA DI DARE INIZIO AI PROPRI LAVORI, AL COORDINATORE PER
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L'ESECUZIONE O ALL'IMPRESA AFFIDATARIA DALLA E' STATA RICEVUTA IN SUBAPPALTO
L'ESECUZIONE DEI LAVORI; 11) TENERE I RAPPORTI CON IL MEDICO COMPETENTE, IL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI RISCHI, IL
RAPPRESENTANTE PER LA SICUREZZA, RICHIEDENDO L'OSSERVANZA DEI COMPITI E DEGLI
OBBLIGHI LORO PROPRI, NEI CASI E CON LE MODALITA' PREVISTI DAL D.LGS. N.
81/2008 PER CIO' CHE CONCERNE L'ATTIVITA' D'IMPRESA E CON RIFERIMENTO AL
SINGOLO CANTIERE INTERESSATO DAI LAVORI; 12) ALLEGARE IL PIANO DI SICUREZZA E
DI COORDINAMENTO E IL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA AL CONTRATTO DI APPALTO, E
CURARE L'ATTUAZIONE DI QUANTO IN ESSI PREVISTO, ASSICURANDO LA COERENZA DEL
POS AL PSC, E METTENDOLI ENTRAMBI IN COPIA A DISPOSIZIONE DEI RAPPRESENTANTI
PER LA SICUREZZA ALMENO DIECI GIORNI PRIMA DELL'INIZIO DEI LAVORI; 13)
AGGIORNARE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E
PRODUTTIVI RILEVANTI AI FINI DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA DEL LAVORO, OVVERO
IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA TECNICA, DELLA PREVENZIONE E DELLA
PROTEZIONE; 14) IN CASO DI SUBAPPALTO DELLE OPERE, INDIVIDUARE SOGGETTI DI
COMPROVATA COMPETENZA E CAPACITA', IN REGOLA CON LE NORMATIVE IN TEMA DI
LAVORO E SICUREZZA, CURANDO, ANCHE TRAMITE DIPENDENTI DELL'AZIENDA, CHE LE
STESSE OTTEMPERINO AGLI OBBLIGHI CONTRATTUALI ASSUNTI ED IN TEMA DI SICUREZZA;
15) CURARE OGNI ALTRO ASPETTO INERENTE ALLA TUTELA DELLA SI-CUREZZA E DELLA
SALUTE DEI LAVORATORI, PREVISTO DAL D.LGS. N. 81/2008 E DALLE NORMATIVE VIGENTI
E DI FUTURA EMANAZIONE, PROVVEDENDO IN PARTICOLARE A: - DESIGNARE GLI ADDETTI
AL SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO ALL'AZIENDA) SECONDO LE REGOLE DI CUI
ALL'ART. 31 DEL D.LGS. N. 81/2008; - DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI
DELL'ATTUAZIONE DELLE MI-SURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI
EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO
SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA; - AFFIDARE I COMPITI AI LAVORATORI
TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE CONDIZIONI DEGLI STESSI IN RAPPORTO ALLA
LORO SALUTE E ALLA LORO SICUREZZA; - FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI E IDONEI
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE, RICHIEDENDO LORO, ANCHE SINGOLARMENTE,
L'OSSERVANZA DELLE NORME VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSI-ZIONI AZIENDALI IN
MATERIA DI SICUREZZA E DI IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO
DEI MEZZI DI PROTEZIONE COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE
MESSI A LORO DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE
CONDIZIONI PER ADEMPIERE; - INFORMARE SPECIFICAMENTE (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE
NECESSARIO) I LAVORATORI E PROVVEDERE ALLA FORMAZIONE E ALL'ADDESTRAMENTO DEI
MEDESIMI (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO), E, NEI LIMITI IN CUI SI
RITIENE NECESSARIO, ANALO-GAMENTE PROVVEDERE NEI CONFRONTI DEI PREPOSTI,
PREDISPONENDO SPECIFICHE PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO
RELATIVE A TUTTI I TIPI DI ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE
RIGUARDO A QUELLE DI GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO
SOCCORSO, DI SALVATAGGIO DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO,
DELL'EVACUAZIONE, NONCHE' ALLE PROCEDURE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI
PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO; - INFORMARE I LAVORATORI SUI RISCHI PER LA SALUTE E
LA SICUREZZA CONNESSI ALL'ATTIVITA' DI IMPRESA IN GENERALE ED, IN PARTICOLARE,
SUI RISCHI SPECIFICI CUI SONO ESPOSTI IN RELAZIONE ALL'ATTIVITA' SVOLTA, SULLE
NORMATIVE DI SICUREZZA E LE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA; - INDIRE, CON LA
PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, ED IN OGNI CASO IN CUI SI RIVELI NECESSARIO,
LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA E, IN OGNI CASO, PRENDERVI PARTE; -
COMUNICARE ALL'INAIL I DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO
UN'ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN GIORNO E, AI FINI ASSICURATIVI, LE
INFORMAZIONI RELATIVE AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO UN'ASSENZA DAL
LAVORO SUPERIO-RE A TRE GIORNI; - COMUNICARE ANNUALMENTE ALL'INAIL I NOMINATIVI
DEI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA; - VIGILARE AFFINCHE' I
LAVORATORI PER I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA SANITARIA NON SIANO
ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL PRESCRITTO GIUDIZIO DI
IDONEITA'; - CHE IL SOGGETTO DELEGATO VIENE INDIVIDUATO NELLA PERSONA DEL SIG.
PACIOCCO GIULIO, RESPONSABILE DEI CANTIERI ESTERNI; - CHE I SOGGETTI
INDIVIDUATI AD ASSUMERE LE FUNZIONI IN OGGETTO DI DELEGA SONO PERSONE
QUALIFICATE, TECNICAMENTE CAPACI, ESPERTE, COMPETENTI, IN RAGIONE DI
FORMAZIONE SPECIFICA NEL SETTORE E DI ESPERIENZA DIRETTA PER DIVERSI ANNI; -
CHE GLI STESSI DOVRANNO CONOSCERE ED APPLICARE TUTTA LA NORMATIVA VIGENTE E DI
FUTURA EMANAZIONE, IN MATERIA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E DI IGIENE DEL
LAVORO; - CHE E' NECESSARIO ATTRIBUIRE AI SOGGETTI DELEGATI, IN RAGIONE DELLA
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PIENEZZA DEI POTERI DECISIONALI ATTRIBUITI, LA PIU' AMPIA AUTONOMIA GESTIONALE
E FINANZIARIA, GLI STESSI, PERTANTO, SONO AUTORIZZATI AD IMPEGNARE
DIRETTAMENTE LA SOCIETA' PER IMPORTI ILLIMITATI CON SEMPLICE COMUNICAZIONE
SCRITTA AL DELEGANTE; - CHE E', ALTRESI', NECESSARIO ATTRIBUIRE AI SOGGETTI
DELEGATI AUTONOMIA DI INIZIATIVA, DI ORGANIZZAZIONE E DECISIONALE, ED IN
PARTICOLARE: - POTERE DI AUTO SOSPENDERE, ANCHE SOLO PARZIALMENTE, L'ATTIVITA'
LAVORATIVA, ANCHE AL DI FUORI DEI CASI PREVISTI DALL'ART. 92, COMMA 1, LETTERA
E), DEL D.LGS. N. 81/2008, QUALORA IL PROTRARSI DELLA STESSA DETERMINI,
INDIPENDENTEMENTE DALLA VIOLAZIONE DELLA NORMATIVA DI PREVENZIONE DEGLI
INFORTUNI E DELL'IGIENE DEL LAVORO, UNA SITUAZIONE DI PERICOLO GRAVE ED
IMMEDIATO PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEGLI ADDETTI, OVVERO QUALORA GLIT
IMPIANTI, I MACCHINARI, LE ATTREZZATURE DI LAVORO, I MEZZI TRASPORTO E DI
SOLLEVAMENTO, I MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI E I DISPOSITIVI
DI PROTEZIONE NON RISPONDANO AI REQUISITI ESSENZIALI DI SICUREZZA PREVISTI
NELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVI E REGOLAMENTARI VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE,
CON CONTESTUALE ONERE DI IMME-DIATA COMUNICAZIONE AL DATORE DI LAVORO
DELEGANTE; - POTERE DI FIRMA DEGLI ATTI E DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARI
ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DELEGATE, CON ASSUNZIONE DI PERSONALE E DIRETTA
RESPONSABILITA', NONCHE' POTERE DI FIRMA DELLA CORRISPONDENZA INERENTE
ALL'ATTIVITA' DELL'IMPRESA NEL CANTIERE; - POTERE DI ADEMPIERE, OVE NE RITENGA
LA LEGITTIMITA', ALLE PRESCRIZIONI IMPARTITE DALL'ORGANO DI VIGILANZA AI SENSI
DELL'ART. 20 D.LGS. N. 758/1994, PER LE CONTRAVVENZIONI ACCERTATE A CARICO DEL
DELEGANTE, ACCEDENDO AL CONSEGUENTE PAGAMENTO, NELLA SEDE AMMINISTRATIVA,
DELLA SOMMA FISSATA AI SENSI DELL'ART. 21, COMMA 2, DEL D.LGS. N. 758/1994,
NONCHE' DI ADEMPIERE ALLE DIFFIDE E ALLE DISPOSIZIONI IMPARTITE DAGLI ISPETTORI
DEL LAVORO AI SENSI DEL D.P.R. N. 520/1995; - CHE FERMI RESTANDO GLI ONERI
INFORMATIVI DI CUI AL PUNTO PRECEDENTE, I SOGGETTI DELEGATI HANNO L'OBBLIGO DI
RELAZIONARE (PERIODICAMENTE) CIRCA L'ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI OGGETTO DI
DELEGA; - CHE DEVE ESSERE IMMEDIATAMENTE SEGNALATA OGNI SITUAZIONE, DI
CARATTERE PERSONALE O CHE RIGUARDI LA VITA DELL'AZIENDA O DEL CANTIERE, CHE
POSSA INCIDERE IN MISURA APPREZZABILE SULLE CONDIZIONI E SUI TERMINI DI
CONFERIMENTO DELLA PRESENTE DELEGA; - CHE DEVONO PARIMENTI ESSERE TRASMESSI IN
COPIA I VERBALI CONTENENTI LE PRESCRIZIONI IMPARTITE DALL'ORGANO DI VIGILANZA
AT SENSI DELL'ART. 20 DEL D.LGS. N. 758/1994, A SEGUITO DELL'ACCERTAMENTO DI
CONTRAVVENZIONI A CARICO DEL SOGGETTO DELEGATO, NONCHE' I VERBALI DI DIFFIDA E
DI DISPOSIZIONE IMPARTITE DAGLI ISPETTORI DEL LAVORO AI SENSI DEL D.P.R. N.
520/1955;

0023) DI BIASE MARCO

NATO A: MILANO (MI) IL 05/04/1971

CODICE FISCALE: DBSMRC71D05F205Z

RESIDENTE A: SAN DONATO MILANESE (MI) VIA G. DI VITTORIO 15 CAP 20097
—~PROCURATORE NOMINATO CON ATTO DEL 23/03/2009

DURATA IN CARICA: FINO ALLA REVOCA

DATA PRESENTAZIONE CARICA: 25/03/2009

PROCURA DEL 23/03/2009 DR. MASSIMO TOSCANI - REPERTORIO 145746

ABBIA A COMPIERE LE SEGUENTI OPERAZIONI: 1) STIPULARE TRANSAZIONI, ACCETTARE

O RESPINGERE PROPOSTA DI CONCORDATO SU CREDITI O DEBITI PER IMPORTI NON
SUPERIORI AD EURO 500.000,00 (CINQUECENTOMILA VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNA; 2)
FAR RILASCIARE DA TERZI FIDEJUSSIONI A GARANZIA DI OBBLIGAZIONI DELLA SOCIETA'
NEI LIMITI DI EURO 2.000.000,00 (DUEMILIONI VIRGOLA ZERO ZERO); 3)

EFFETTUARE LE SEGUENTI OPERAZIONI BANCARIE: - GIRARE E NEGOZIARE, QUIETANZARE
ED INCASSARE ASSEGNI E VAGLIA ALL'ORDINE DELLA SOCIETA' OD ALLA STESSA GIRATI,
ORDINARNE IL PROTESTO O RICHIAMARLE, DISPONENDO DEL LORO RICAVO CON
ACCREDITAMENTO SUI CONTI DELLA SOCIETA'; - EMETTERE TRATTE; 4) RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' AVANTI A QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA, AMMINISTRATIVA, FISCALE,
ORDINARIA E SPECIALE, IN QUALUNQUE PROCEDURA, GRADO E SEDE, QUINDI ANCHE IN
SEDE DI CONSIGLIO DI STATO, DI CASSAZIONE E DI CORTE COSTITUZIONALE, CON POTERI
DI SOTTOSCRIVERE ISTANZE, RICORSI, VERBALI O SCRITTI, PER QUALSIASI OGGETTO,
PROPONENDO E SOSTENENDO AZIONI, COSI' AMMINISTRATIVE QUANTO GIUDIZIARIE DI
COGNIZIONE, ESECUZIONE ED ANCHE PROCEDURE DI FALLIMENTO, DI CONCORDATO, DI
MORATORIA, ADDIVENENDO ALLE FORMALITA' RELATIVE E QUINDI AL RILASCIO DI PROCURE
E MANDATI SPECIALI AD AVVOCATI, PROCURATORI GENERALI E SPECIALI ALLE LITI E
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TUTTO CIO' PER TUTTE LE CONTROVERSIE NASCENTI IN DIPENDENZA DELL'ATTIVITA'
AZIENDALE; 5) CONFERIRE AD AVVOCATI E PROCURATORI PROCURE ALLE LITI FIRMANDO
LE RELATIVE DELEGHE FINO AD UN IMPORTO DI VALORE DELLA CAUSA DI EURO
1.000.000,00 (UN MILIONE VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO; 6) ESERCITARE AZIONI A
DIFESA DELLA PROPRIETA' E DEL POSSESSO NONCHE' AZIONI DI DENUNCIA DI NUOVA
OPERA O DI DANNO TEMUTO; 7) SOTTOSCRIVERE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA'
RELATIVA AI POTERI CONFERITI; 8) PROVVEDERE PER CONTO, IN NOME E
NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA', ALLO SVINCOLO ED AL RITIRO DI TUTTE LE SOMME E
DI TUTTI I VALORI CHE SIANO PER QUALSIASI CAUSALE E TITOLO DOVUTI ALLA MEDESIMA
DALLE AMMINISTRAZIONI DELLO STATO, DAI COMUNI E PROVINCE, DALLA CASSA DEPOSITI
E PRESTITI, DALLE TESORERIE PROVINCIALI DELLO STATO, DALLE INTENDENZE DI
FINANZA, DAI CONSORZI ED ISTITUTI DI CREDITO, SEMPRE COMPRESO ANCHE IL POTERE
DI EMISSIONE E QUINDI DI ESAZIONE DI MANDATI CHE SIANO GIA' STATI EMESSI O CHE
SARANNO DA EMETTERSI IN FUTURO, SENZA LIMITAZIONE DI TEMPO, A FAVORE DELLA
SOCIETA' PER QUALSIASI SOMMA DI CAPITALE O DI INTERESSI CHE A QUESTA SIA DOVUTA
DALLE PREDETTE AMMINISTRAZIONE E DAI SUINDICATI UFFICI ED ISTITUTI SIA IN
DIPENDENZA FATTI DALLA SOCIETA' MEDESIMA, SIA PER QUALSIASI ALTRA CAUSALE O
TITOLO; RILASCIARE A NOME DELLA SOCIETA' LE CORRISPONDENTI DICHIARAZIONI DI
QUIETANZA E DI SCARICO, E CONSENTIRE VINCOLI E SVINCOLI, RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE PRATICHE ATTINENTI ALLE OPERAZIONI DI
IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, TEMPORANEA IMPORTAZIONE, TEMPORANEA ESPORTAZIONE,
REIMPORTAZIONE, RIESPORTAZIONE; 9) COMPIERE QUALSIASI ATTO ED OPERAZIONE
PRESSO GLI UFFICI FERROVIARI, DOGANALI, POSTELEGRAFONICI ED IN GENERE PRESSO
OGNI UFFICIO PUBBLICO O PRIVATO DI TRASPORTO, CON FACOLTA' DI RILASCIARE LE
DEBITE QUIETANZE DI LIBERAZIONE, DICHIARAZIONE DI SCARICO, E CONSENTIRE VINCOLI
E SVINCOLI, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE PRATICHE
ATTINENTI ALLE OPERAZIONI DI IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, TEMPORANEA
IMPORTAZIONE, TEMPORANEA ESPORTAZIONE, REIMPORTAZIONE, RIESPORTAZIONE; 10)
DEFERIRE E RIFERIRE GIURAMENTI, DEFERIRE E RISPONDERE AD INTERROGATORI ED
INTERPELLI ANCHE IN MATERIA DI FALSO CIVILE, COSTITUIRSI PARTE CIVILE IN
PROCESSI PENALI, ELEGGERE DOMICILIO PER TUTTE LE CONTROVERSIE NASCENTI IN
DIPENDENZA DELL'ATTIVITA' AZIENDALE.

CON PROCURA A ROGITO NOTAIO MASSIMO TOSCANI DEL 24.05.2010 REP 149.716/41.733
VIENE NOMINATO PROCURATORE AFFINCHE' ABBIA A COMPIERE LE SEGUENTI OPERAZIONI:
1) CONCEDERE AFFIDAMENTI PER IMPORTI, PER OGNI SINGOLO CLIENTE, NON SUPERIORI
AD EURO 1.500.000,00 (UNMILIONECINQUECENTOMILA VIRGOLA ZERO ZERO); 2)
STIPULARE CONTRATTI DI ACQUISTO E COMMISSIONE RELATIVI A PRODOTTI E SERVIZI
OGGETTO DELL'ATTIVITA' AZIENDALE PER IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO 200.000,00
(DUECENTOMILA VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO; 3) STIPULARE CONTRATTI DI
COMPRAVENDITA DI MATERIE PRIME, MATERIALI DI CONSUMO PER IMPORTI NON SUPERIORI
AD EURO 250.000,00 (DUECENTOCINQUANTAMILA VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO; 4)
STIPULARE CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE PER IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO
500.000,00 (CINQUECENTOMILA VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO; 5) STIPULARE

CONTRATTI DI COMPRAVENDITA: - DI MACCHINARI, IMPIANTI, ATTREZZATURE PER
IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO 250.000,00 (DUECENTOCINQUANTAMILA VIRGOLA ZERO
ZERO) CADAUNO; 6) STIPULARE CONTRATTI DI LOCAZIONE FINANZIARIA PER VALORI

NON SUPERIORI AD EURO 250.000,00 (DUECENTOCINQUANTAMILA VIRGOLA ZERO ZERO)
CADAUNO DI DURATA NON SUPERIORE A 6 (SEI) ANNI; 7) STIPULARE CONTRATTI D

OPERA PER IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO 50.000,00 (CINQUANTAMILA VIRGOLA ZERO
ZERO) CADAUNO; 8) STIPULARE CONTRATTI DI ASSICURAZIONE PER PREMI ANNUI NON
SUPERIORI AD EURO 300.000,00 (TRECENTOMILA VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO; 9)
STIPULARE CONTRATTI DI LOCAZIONE DI BENI MOBILI E IMMOBILI PER CANONI ANNUI NON
SUPERIORI AD EURO 26.000,00 (VENTISEIMILA VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO E DI
DURATA NON SUPERIORE A 6 (SEI) ANNI CON ESCLUSIONE DI STABILIMENTI E/O AZIENDE;
10) EFFETTUARE LE SEGUENTI OPERAZIONI BANCARIE: - NEGOZIARE, RINEGOZIARE E
CONCORDARE L ACQUISIZIONE DI LINEE DI CREDITO CON ISTITUTI BANCARI, CONVENENDO
TUTTE LE RELATIVE CONDIZIONI DI UTILIZZO NELLE VARIE FORME TECNICHE; -
APERTURA/CHIUSURA CONTI CORRENTI BANCARI; - DISPOSIZIONI O PRELEVAMENTI,
PARZIALI O TOTALI, CON QUALUNQUE MODALITA' (CONTRO SEMPLICE RICEVUTA, MEDIANTE
EMISSIONE DI ASSEGNI BANCARI O RICHIESTA DI ASSEGNI CIRCOLARI ALL'ORDINE DELLA
SOCIETA' O DI TERZI, MEDIANTE ORDINATIVO DI PAGAMENTO, ECC.) A VALERE SULLE
DISPONIBILITA' NONCHE' SULLE FACILITAZIONI DI CREDITO; IN OGNI CASO RESTA
ESCLUSA QUALSIASI COMPENSAZIONE TRA OPERAZIONE/OPERAZIONI DI VERSAMENTO ED
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OPERAZIONE/OPERAZIONI DI PRELIEVO; - QUALSIASI VERSAMENTO A CREDITO DELLA
SOCIETA'; 11) RILASCIARE CERTIFICATI, DICHIARAZIONI PER LA DENUNCIA DEI
REDDITI, ESTRATTI DAI LIBRI PAGA ED ATTESTAZIONI RIGUARDANTI IL PERSONALE SIA
PER GLI ENTI PREVIDENZIALI, ASSICURATIVI E MUTUALISTICI CHE PER GLI ALTRI ENTI
O PRIVATI; 12) SUBDELEGARE POTERI ED ATTRIBUZIONI NELL AMBITO DEI COMPITI
AFFIDATI E NOMINARE PROCURATORI IN GENERE CONFERENDO LORO POTERI, ANCHE IN
FORMA INDIVIDUALE;

0024) L'IMPRESA SOTTOINDICATA

DENOMINAZIONE: RDB SPA

CODICE FISCALE: 00110990330

SEDE: PONTENURE (PC) VIA DELL'EDILIZIA 1 CAP 29010
-SOCIO UNICO ISCRITTO NEL LIBRO SOCI DAL 30/03/2009

0025) COLUCCI BUSCEMA PIERPAOLO

NATO A: BRINDISI (BR) IL 18/02/1971

CODICE FISCALE: CLCPPL71B18B180U

RESIDENTE A: ALBA ADRIATICA (TE) VIA DEI TIGLI CAP 64011

-PROCURATORE NOMINATO CON ATTO DEL 15/06/2009

DURATA IN CARICA: A TEMPO INDETERMINATO

DATA PRESENTAZIONE CARICA: 25/06/2009

PROCURA DEL 15/06/2009 DR. FRANCO CAMPITELLI - REPERTORIO N. 33039

AFFINCHE' PROVVEDA A SVOLGERE TUTTE LE NECESSARIE ED OPPORTUNE ATTIVITA' DI
GESTIONE TECNICA IN MATERIA DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE, PREVENZIONE DEGLI
INFORTUNI E IGIENE DEL LAVORO PER QUANTO RIGUARDA LE ATTIVITA' SVOLTE PRESSO
TUTTI I SITI OVE VENGA SVOLTA ATTIVITA' DI PRODUZIONE DI PREFABBRICATI IN
CALCESTRUZZO PRECOMPRESSI E/O DI ALTRI COMPONENTI PER L'EDILIZIA, NONCHE DI
OGNI ALTRA ATTIVITA' OGGETTO E/O A CORREDO DELLA PRESTAZIONE VERSO IL CLIENTE
NEL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE. LA PRESENTE DELEGA SI RIFERISCE
SPECIFICATAMENTE ALLE ATTIVITA' PRODUTTIVE SVOLTE PRESSO LO STABILIMENTO
DENOMINATO "LATO EST AUTOSTRADA" ED ALLE OPERAZIONI DI CARICO E SCARICO SVOLTE
ALL'INTERNO DEGLI STABILIMENTI DI PRODUZIONE. AL PREDETTO DELEGATO, SOGGETTO
DOTATO DELLA CAPACITA' PROFESSIONALE, DELLE COGNIZIONI E COMPETENZE TECNICHE
NECESSARIE ALL'ASSOLVIMENTO DELL'INCARICO, SONO PERTANTO ATTRIBUITE TUTTE LE
FUNZIONI E LE RELATIVE RESPONSABILITA' ORGANIZZATIVE, DIRETTIVE, DISPOSITIVE,
DI VIGILANZA, DI CONTROLLO, NONCHE' LA NECESSARIA AUTONOMIA FINANZIARIA,
NONCHE' ANCORA QUELLE RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI ANCHE FORMALI NEI CONFRONTI
DELLE COMPETENTI AUTORITA' PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE VIGENTE CHE COMPETONO
ALLA SOCIETA' IN MATERIA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI, DI PROTEZIONE
DELL'AMBIENTE E DI IGIENE DEL LAVORO, FATTA ECCEZIONE PER LE ATTIVITA' DI CUI
ALL'ART. 17 DEL D. LGS. N. 81 DEL 2008. IL DELEGATO E' QUINDI INCARICATO IN
PARTICOLARE, MA SENZA PREGIUDIZIO DELLA GENERALITA': - DELLA DIREZIONE,
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE TECNICA DI TUTTE LE ATTIVITA' IN MATERIA DI
PROTEZIONE DELL'AMBIENTE, DI PREVENZIONE INFORTUNI E DI IGIENE DEL LAVORO
IMPOSTE DA NORME IMPERATIVE O DA ORDINI E DISPOSIZIONE IMPARTITI DALLA
COMPETENTE AUTORITA', O SUGGERITE DALL'ESPERIENZA TECNICA SPECIFICA ED IN
GENERE DA OGNI ALTRA REGOLA DI PRUDENZA O DILIGENZA APPLICABILE CHE ELIMINI T
RISCHI E PREVENGA LE CONSEGUENZE DI DANNO FISICO ALLE PERSONE E DELLE COSE; -
DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI E MACCHINARI DI PROPRIETA' SOCIALE PROVVEDENDO
AFFINCHE' GLI STESSI SIANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI D LEGGE IN MATERIA, ANCHE
RICHIEDENDO A TAL FINE I NECESSARI CONTROLLI DI LEGGE ALLE COMPETENTI
AUTORITA'; - DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI STESSI AL FINE DI ASSICURARNE LA
CONFORMITA' ALLE NORME DI PROTEZIONE DELL' AMBIENTE PERCHE' NON DETERMININO
DANNI A PERSONE O COSE. NELL'AMBITO DI QUANTO SOPRA, SENZA CHE L'ELENCAZIONE
POSSA CONSIDERARSI ESAUSTIVA, IL DELEGATO AVRA' TRA L'ALTRO IL COMPITO DI: -
TENERE COSTANTEMENTE AGGIORNATE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI
MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE HANNO RILEVANZA AI FINI DELLA SALUTE E
DELLA SICUREZZA DEL LAVORO O IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE TECNICA DELLA

PREVENZIONE E PROTEZIONE; - DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE
(OVE INTERNO ALL'AZIENDA) SECONDO LE REGOLE DI CUI ALL'ART. 31 DEL D. LGS. N.
81 DEL 2008; - DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE

DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN
CASI DI PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE
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DELL'EMERGENZA; - FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE INDIVIDUALE SENTITO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE E IL MEDICO COMPETENTE;

- VIGILARE E RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEI SINGOLI LAVORATORI DELLE
NORME VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E
DI IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE
COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE MESSI A LORO
DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE CONDIZIONI PER
ADEMPIERE; - FORMARE, ISTRUIRE E INFORMARE I LAVORATORI DELL'UNITA' ASSEGNATA,
ANCHE A MEZZO DI STRUMENTAZIONE APPOSITA, SULLE PROCEDURE DI SICUREZZA,
DELL'UTILIZZO DEI D.P.I.: E DI OGNI ALTRO ASPETTO ATTINENTE LA SICUREZZA,
PREDISPONENDO SPECIFICHE PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO
RELATIVE A TUTTI I TIPI DI ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE
RIGUARDO A QUELLE DI GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO
SOCCORSO, DI SALVATAGGIO, DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO,
DELL'EVACUAZIONE, NONCHE' ADOTTARE TUTTE LE MISURE NECESSARIE PER FRONTEGGIARE
I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO; - INFORMARE I LAVORATORI SUI
RISCHI PER LA SALUTE E LA SICUREZZA CONNESSI ALL'ATTIVITA' DI IMPRESA IN
GENERALE ED, IN PARTICOLARE, SUI RISCHI SPECIFICI CUI E' ESPOSTO IN RELAZIONE
ALL'ATTIVITA' SVOLTA, LE NORMATIVE DI SICUREZZA E LE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN

MATERIA; - CURARE L'UTILIZZO, DA PARTE DEI LAVORATORI, DEI D.P.I. NONCHE' IL
RISPETTO, DA PARTE DEI MEDESIMI, DELLE DISPOSIZIONI E DELLE PROCEDURE IN
MATERIA DI SICUREZZA; - INDIRE, CON LA PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN
OGNI ALTRO CASO IN CUI SI RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA
SICUREZZA E, IN OGNI CASO, PRENDERVI PARTE; - ADOTTARE LE MISURE PER IL

CONTROLLO DELLA SITUAZIONI DI RISCHIO IN CASO DI EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI
AFFINCHE' LAVORATORI, IN CASO DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO ED INEVITABILE,
ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O LA ZONA PERICOLOSA;

- COMUNICARE ALL'INAIL I DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO
UNA ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN GIORNO E, AI FINI ASSICURATIVI, LE
INFORMAZIONI RELATIVE AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO UN'ASSENZA DAL
LAVORO SUPERIORE A TRE GIORNI; - COMUNICARE ANNUALMENTE ALL'INAIL I NOMINATIVI
DEI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA; - VIGILARE AFFINCHE' I
LAVORATORI PER I QUALI VIGE L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA SANITARIA NON SIANO
ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA SPECIFICA SENZA IL PRESCRITTO GIUDIZIO DI
IDONEITA'; - ADOTTARE OGNI ALTRA MISURA A TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE
DEI LAVORATORI E COMPIERE OGNI ALTRA ATTIVITA' CONNESSA ALLA FUNZIONE
SPECIFICATAMENTE DELEGATA. AL PREDETTO DELEGATO, IN RAGIONE DELLA PIENEZZA DEI
POTERI DECISIONALI ATTRIBUITI, VIENE CONFERITA LA PIU' AMPIA AUTONOMIA
GESTIONALE E FINANZIARIA; LO STESSO, PERTANTO, E' AUTORIZZATO AD IMPEGNARE
DIRETTAMENTE LA SOCIETA' PER IMPORTI ILLIMITATI CON SEMPLICE COMUNICAZIONE
SCRITTA AL DELEGANTE.

0026) LOPEDOTE CARLOEUGENIO

NATO A: PIACENZA (PC) IL 18/12/1959

CODICE FISCALE: LPDCLG59T18G535%

D.FISCALE: PIACENZA (PC) VIA DEL CASTELLO 79 CAP 29100

-SINDACO SUPPLENTE NOMINATO CON ATTO DEL 09/04/2010

DURATA IN CARICA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL: 31/12/2012

ALBO UNICO REVISORI CONTABILI N. 31 BIS DEL 21/04/1995
RILASCIATA DALL'ENTE MINISTERO DI GIUSTIZIA

0027) BERGONZI STEFANO

NATO A: PIACENZA (PC) IL 04/02/1970

CODICE FISCALE: BRGSFN70B04G535H

D.FISCALE: PIACENZA (PC) VIA SANTA FRANCA 41 CAP 29100

-SINDACO SUPPLENTE NOMINATO CON ATTO DEL 09/04/2010

DURATA IN CARICA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL: 31/12/2012

ALBO UNICO REVISORI CONTABILI N. 45 DEL 08/06/1999
RILASCIATA DALL'ENTE MINISTERO DI GIUSTIZIA
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0028) SACCHI PAOLO

NATO A: PIACENZA (PC) IL 21/04/1965

CODICE FISCALE: SCCPLA65D21G535Y

D.FISCALE: PIACENZA (PC) VIA SAN SISTO 13 CAP 29121

-PROCURATORE SPECIALE NOMINATO CON ATTO DEL 01/10/2010

DURATA IN CARICA: FINO ALLA REVOCA

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI

PROCURATORE SPECIALE

CON PROCURA A ROGITO NOTAIO MASSIMO TOSCANI IN DATA 01.10.2010 REPERTORIO
150.656/42.266 VIENE NOMINATO PROCURATORE SPECIALE AFFINCHE' ABBIA A COMPIERE
LE SEGUENTI OPERAZIONI NONCHE' LA LEGALE RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA', NEI
LIMITI DEI POTERI STESSI: 1) STIPULARE CONTRATTI DI ACQUISTO E COMMISSIONE
RELATIVI A PRODOTTI E SERVIZI STRUTTURE E COMPONENTI OGGETTO DELL'ATTIVITA'
AZIENDALE PER IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO 1.000.000,00 (UNMILIONE VIRGOLA
ZERO ZERO); 2) STIPULARE CONTRATTI DI COMPRAVENDITA DI MATERIE PRIME,
MATERIALI DI CONSUMO PER IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO 1.000.000,00 (UNMILIONE
VIRGOLA ZERO ZERO); 3) STIPULARE CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE PER IMPORTI NON
SUPERIORI A EURO 1.000.000,00 (UNMILIONE VIRGOLA ZERO ZERO); 4) STIPULARE
CONTRATTI DI COMPRAVENDITA: - DI MACCHINARI, IMPIANTI, ATTREZZATURE PER
IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO 500.000,00 (CINQUECENTOMILA VIRGOLA ZERO ZERO) ;
- CONTRATTI DI COMPRAVENDITA DI AUTOMEZZI DA ISCRIVERSI AL P.R.A. PER IMPORTI
NON SUPERIORI AD EURO 25.000,00 (VENTICINQUEMILA VIRGOLA ZERO ZERO); 5)
STIPULARE CONTRATTI DI LOCAZIONE FINANZIARIA CON FIRMA SINGOLA PER VALORI NON
SUPERIORI A EURO 1.000.000,00 (UNMILIONE VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO E DI DURATA
NON SUPERIORE A 6 (SEI) ANNI; 6) CONFERIRE IN APPALTO A TERZI LAVORI E/O OPERE
PER IMPORTI NON SUPERIORI AD EURO 1.000.000,00 (UNMILIONE VIRGOLA ZERO ZERO) ;
7) STIPULARE CONTRATTI DI SPEDIZIONE, TRASPORTO E DEPOSITO PER IMPORTI NON
SUPERIORI AD EURO 250.000,00 (DUECENTOCINQUANTAMILA VIRGOLA ZERO ZERO); 8)
STIPULARE CONTRATTI D OPERA PER IMPORTI NON SUPERIORI A EURO 50.000,00
(CINQUANTAMILA VIRGOLA ZERO ZERO); 9) STIPULARE CONTRATTI DI LOCAZIONE DI BENI
MOBILI E IMMOBILI PER CANONI ANNUI NON SUPERIORI AD EURO 26.000,00
(VENTISEIMILA VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO E DI DURATA NON SUPERIORE A 6 (SEI)
ANNI CON ESCLUSIONE DI STABILIMENTI E/O AZIENDE; 10) SOTTOSCRIVERE LA
CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA' RELATIVA AI POTERI CONFERITI; 11) COMPIERE
QUALSIASI ATTO ED OPERAZIONE PRESSO GLI UFFICI FERROVIARI, DOGANALT,
POSTELEGRAFONICI ED IN GENERE PRESSO OGNI UFFICIO PUBBLICO O PRIVATO DI
TRASPORTO, CON FACOLTA' DI RILASCIARE LE DEBITE QUIETANZE DI LIBERAZIONE,
DICHIARAZIONE DI SCARICO, E CONSENTIRE VINCOLI E SVINCOLI, RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE PRATICHE ATTINENTI ALLE OPERAZIONI DI
IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, TEMPORANEA IMPORTAZIONE, TEMPORANEA ESPORTAZIONE,
REIMPORTAZIONE, RIESPORTAZIONE;

SEDI SECONDARIE E UNITA' LOCALI

UNITA' LOCALE N. 0001 STABILIMENTO

TORTORETO (TE) STRADA PROVINCIALE 8 KM. 1 33 CAP 64018
TEL.: 0861/788523

NUMERO REA: 143791 CCIAA: TE

DATA APERTURA: 27/11/2007

ATTIVITA' ESERCITATA:
FABBRICAZIONE DI MANUFATTI IN CEMENTO ARMATO PRECOMPRESSI E NON PER DESTINAZIONE
CIVILE ED INDUSTRIALE.

CLASSIFICAZIONE 2002 (INFORMAZIONE DI SOLA NATURA STATISTICA)
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA DATA INIZIO
26.61 P 27/11/2007

CLASSIFICAZIONE 2007 (INFORMAZIONE DI SOLA NATURA STATISTICA)
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA DATA INIZIO
23.61 P 27/11/2007

UNITA' LOCALE N. 0002 STABILIMENTO
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CARAPELLE (FG) STRADA STATALE 16,
NUMERO REA: 260683 CCIAA: FG
DATA APERTURA: 01/10/2008

ATTIVITA' ESERCITATA:
PRODUZIONE DI MANUFATTI IN CEMENTO

CLASSIFICAZIONE 2002 (INFORMAZIONE
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA
26.61 P 01/10/2008

CLASSIFICAZIONE 2007 (INFORMAZIONE
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA
23.61 P 01/10/2008

KM. 682 8 CAP 71041

ARMATO PRECOMPRESSI E VIBROCOMPRESSI
DI SOLA NATURA STATISTICA)
DATA INIZIO

DI SOLA NATURA STATISTICA)
DATA INIZIO

UNITA' LOCALE CESSATA IN DATA 24/06/2010CON DATA DOMANDA 23/07/2010
CAUSALE: CHIUSURA DELL'UNITA' LOCALE

UNITA' LOCALE N. 0003 STABILIMENTO

BITETTO (BA) VIA ABRUZZESE 67 CAP 70020

NUMERO REA: 511617 CCIAA: BA
DATA APERTURA: 01/10/2008

ATTIVITA' ESERCITATA:
PRODUZIONE DI MANUFATTI IN CEMENTO

CLASSIFICAZIONE 2002 (INFORMAZIONE
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA
26.61 P 01/10/2008

CLASSIFICAZIONE 2007 (INFORMAZIONE
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA
23.61 P 01/10/2008

ARMATO PRECOMPRESSO E VIBROCOMPRESSO
DI SOLA NATURA STATISTICA)
DATA INIZIO

DI SOLA NATURA STATISTICA)
DATA INIZIO

UNITA' LOCALE N. 0004 UFFICIO AMMINISTRATIVO

PONTENURE (PC) VIA DELL'EDILIZIA 1
TEL.: 0523/5181

TELEFAX: 0523/518270

DATA APERTURA: 09/06/2009

CLASSIFICAZIONE 2002 (INFORMAZIONE
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA
26.61 I

CLASSIFICAZIONE 2007 (INFORMAZIONE
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA
23.61 I

UNITA' LOCALE N. 0005 DEPOSITO

CAP 29010

DI SOLA NATURA STATISTICA)

DATA INIZIO

DI SOLA NATURA STATISTICA)
DATA INIZIO

TORTORETO (TE) STRADA PROVINCIALE 8 KM 0.8 11 BIS CAP 64018

STEEL PROJECT SRL
NUMERO REA: 143791 CCIAA: TE
DATA APERTURA: 02/11/2010

CLASSIFICAZIONE 2002 (INFORMAZIONE
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA
26.61 I

CLASSIFICAZIONE 2007 (INFORMAZIONE
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA
23.61 I

UNITA' LOCALE N. 0006 DEPOSITO

DI SOLA NATURA STATISTICA)
DATA INIZIO

DI SOLA NATURA STATISTICA)
DATA INIZIO

TORTORETO (TE) LOCALITA' FONDOVALLE SALINELLO SNC CAP 64018
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IMMOBILIARE DI PAOLO SRL
NUMERO REA: 143791 CCIAA: TE
DATA APERTURA: 02/11/2010

CLASSIFICAZIONE 2002 (INFORMAZIONE DI SOLA NATURA STATISTICA)
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA DATA INIZIO
26.61 I

CLASSIFICAZIONE 2007 (INFORMAZIONE DI SOLA NATURA STATISTICA)
CODICE ATTIVITA' CODICE IMPORTANZA DATA INIZIO
23.61 I

ATTI ISCRITTI NEL REGISTRO DELLE IMPRESE
** PROTOCOLLO NR. 4364 DEL 30/03/2011

S3 SCIOGLIMENTO LIQUIDAZIONE FALLIMENTO CANCELLAZIONE SOCIETA'
Cl

** PROTOCOLLO NR. 4364 /1 DEL 30/03/2011

FUSIONI DEL 29/03/2011

ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO
REPERTORIO N. 152357 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 30/03/2011

- ISTANZA DI CANCELLAZIONE
LA SOCIETA' SI ESTINGUE PER FUSIONE IN ALTRA SOCIETA'
DATA CANCELLAZIONE: 30/03/2011

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 30/03/2011

** PROTOCOLLO NR. 1188 DEL 25/01/2011

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
Cl

** PROTOCOLLO NR. 1188 /1 DEL 25/01/2011

FUSIONI DEL 24/01/2011

ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO
REPERTORIO N. 151739 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 27/01/2011

- FUSIONE

IN DATA 24/01/2011 DELIBERA O DECISIONE DI FUSIONE MEDIANTE INCORPORAZIONE
NELLA SOCIETA' RDB S.P.A. SEDE PONTENURE

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 27/01/2011

** PROTOCOLLO NR. 24719 DEL 21/12/2010

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
Cl

** PROTOCOLLO NR. 24719 /1 DEL 21/12/2010

FUSIONI DEL 15/12/2010
SCRITTA
ATTO ISCRITTO IL 21/12/2010

- FUSIONE

IN DATA 15/12/2010 E' STATO REDATTO IL PROGETTO DI FUSIONE MEDIANTE
INCORPORAZIONE NELLA SOCIETA' RDB S.P.A. SEDE PONTENURE
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 21/12/2010
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** PROTOCOLLO D'UFFICIO NR. 23535 DEL 24/11/2010
UL APERTURA MODIFICA CESSAZIONE DI UNITA' LOCALE O AZIENDALE NR. 2
** PROTOCOLLO NR. 21441 DEL 04/10/2010

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1
Cl

** PROTOCOLLO NR. 21441 /1 DEL 04/10/2010

PROCURE DEL 01/10/2010

ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO

REPERTORIO N. 150656 IN PIACENZA (PC)

REGISTRATO IN DATA 02/10/2010 N. 8487 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 05/10/2010

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA SACCHI PAOLO CF SCCPLA65D21G535Y

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI PROCURATORE SPECIALE CON ATTO DEL 01/10/2010
DURATA: FINO ALLA REVOCA

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 05/10/2010

** PROTOCOLLO NR. 20447 DEL 03/09/2010

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
Cl

**x PROTOCOLLO NR. 20447 /1 DEL 03/09/2010

ALTRI ATTI DEL 01/09/2010
ALTRA FORMA
ATTO ISCRITTO IL 06/09/2010

- TRASFERIMENTO DELLA SEDE LEGALE. INDIRIZZO PRECEDENTE:
PONTENURE (PC) VIA DELL'EDILIZIA 1
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 06/09/2010

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 06/09/2010

** PROTOCOLLO D'UFFICIO NR. 20156 DEL 16/08/2010

UL APERTURA MODIFICA CESSAZIONE DI UNITA' LOCALE O AZIENDALE NR. 1
** PROTOCOLLO NR. 7637 DEL 24/05/2010

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1
Cl

** PROTOCOLLO NR. 7637 /1 DEL 24/05/2010

PROCURE DEL 24/05/2010

ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO
REPERTORIO N. 149716 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 27/05/2010

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' DI BIASE MARCO CF DBSMRC71D05F205%Z

POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI:

PROCURA DEL 23/03/2009 DR. MASSIMO TOSCANI - REPERTORIO 145746

ABBIA A COMPIERE LE SEGUENTI OPERAZIONI: 1) STIPULARE TRANSAZIONI, ACCETTARE
O RESPINGERE PROPOSTA DI CONCORDATO SU CREDITI O DEBITI PER IMPORTI NON
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SUPERIORI AD EURO 500.000,00 (CINQUECENTOMILA VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNA; 2)
FAR RILASCIARE DA TERZI FIDEJUSSIONI A GARANZIA DI OBBLIGAZIONI DELLA SOCIETA'
NEI LIMITI DI EURO 2.000.000,00 (DUEMILIONI VIRGOLA ZERO ZERO); 3)

EFFETTUARE LE SEGUENTI OPERAZIONI BANCARIE: - GIRARE E NEGOZIARE, QUIETANZARE
ED INCASSARE ASSEGNI E VAGLIA ALL'ORDINE DELLA SOCIETA' OD ALLA STESSA GIRATI,
ORDINARNE IL PROTESTO O RICHIAMARLE, DISPONENDO DEL LORO RICAVO CON
ACCREDITAMENTO SUI CONTI DELLA SOCIETA'; - EMETTERE TRATTE; 4) RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' AVANTI A QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA, AMMINISTRATIVA, FISCALE,
ORDINARIA E SPECIALE, IN QUALUNQUE PROCEDURA, GRADO E SEDE, QUINDI ANCHE IN
SEDE DI CONSIGLIO DI STATO, DI CASSAZIONE E DI CORTE COSTITUZIONALE, CON POTERI
DI SOTTOSCRIVERE ISTANZE, RICORSI, VERBALI O SCRITTI, PER QUALSIASI OGGETTO,
PROPONENDO E SOSTENENDO AZIONI, COSI' AMMINISTRATIVE QUANTO GIUDIZIARIE DI
COGNIZIONE, ESECUZIONE ED ANCHE PROCEDURE DI FALLIMENTO, DI CONCORDATO, DI
MORATORIA, ADDIVENENDO ALLE FORMALITA' RELATIVE E QUINDI AL RILASCIO DI PROCURE
E MANDATI SPECIALI AD AVVOCATI, PROCURATORI GENERALI E SPECIALI ALLE LITI E
TUTTO CIO' PER TUTTE LE CONTROVERSIE NASCENTI IN DIPENDENZA DELL'ATTIVITA'
AZIENDALE; 5) CONFERIRE AD AVVOCATI E PROCURATORI PROCURE ALLE LITI FIRMANDO

LE RELATIVE DELEGHE FINO AD UN IMPORTO DI VALORE DELLA CAUSA DI EURO
1.000.000,00 (UN MILIONE VIRGOLA ZERO ZERO) CADAUNO; 6) ESERCITARE AZIONI A
DIFESA DELLA PROPRIETA' E DEL POSSESSO NONCHE' AZIONI DI DENUNCIA DI NUOVA
OPERA O DI DANNO TEMUTO; 7) SOTTOSCRIVERE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA'
RELATIVA AI POTERI CONFERITI; 8) PROVVEDERE PER CONTO, IN NOME E

NELL'INTERESSE DELLA SOCIETA', ALLO SVINCOLO ED AL RITIRO DI TUTTE LE SOMME E
DI TUTTI I VALORI CHE SIANO PER QUALSIASI CAUSALE E TITOLO DOVUTI ALLA MEDESIMA
DALLE AMMINISTRAZIONI DELLO STATO, DAI COMUNI E PROVINCE, DALLA CASSA DEPOSITI
E PRESTITI, DALLE TESORERIE PROVINCIALI DELLO STATO, DALLE INTENDENZE DI
FINANZA, DAI CONSORZI ED ISTITUTI DI CREDITO, SEMPRE COMPRESO ANCHE IL POTERE
DI EMISSIONE E QUINDI DI ESAZIONE DI MANDATI CHE SIANO GIA' STATI EMESSI O CHE
SARANNO DA EMETTERSI IN FUTURO, SENZA LIMITAZIONE DI TEMPO, A FAVORE DELLA
SOCIETA' PER QUALSIASI SOMMA DI CAPITALE O DI INTERESSI CHE A QUESTA SIA DOVUTA
DALLE PREDETTE AMMINISTRAZIONE E DAI SUINDICATI UFFICI ED ISTITUTI SIA IN
DIPENDENZA FATTI DALLA SOCIETA' MEDESIMA, SIA PER QUALSIASI ALTRA CAUSALE O
TITOLO; RILASCIARE A NOME DELLA SOCIETA' LE CORRISPONDENTI DICHIARAZIONI DI
QUIETANZA E DI SCARICO, E CONSENTIRE VINCOLI E SVINCOLI, RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE PRATICHE ATTINENTI ALLE OPERAZIONI DI
IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, TEMPORANEA IMPORTAZIONE, TEMPORANEA ESPORTAZIONE,
REIMPORTAZIONE, RIESPORTAZIONE; 9) COMPIERE QUALSIASI ATTO ED OPERAZIONE

PRESSO GLI UFFICI FERROVIARI, DOGANALI, POSTELEGRAFONICI ED IN GENERE PRESSO
OGNI UFFICIO PUBBLICO O PRIVATO DI TRASPORTO, CON FACOLTA' DI RILASCIARE LE
DEBITE QUIETANZE DI LIBERAZIONE, DICHIARAZIONE DI SCARICO, E CONSENTIRE VINCOLI
E SVINCOLI, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE PRATICHE
ATTINENTI ALLE OPERAZIONI DI IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, TEMPORANEA
IMPORTAZIONE, TEMPORANEA ESPORTAZIONE, REIMPORTAZIONE, RIESPORTAZIONE; 10)
DEFERIRE E RIFERIRE GIURAMENTI, DEFERIRE E RISPONDERE AD INTERROGATORI ED
INTERPELLI ANCHE IN MATERIA DI FALSO CIVILE, COSTITUIRSI PARTE CIVILE IN
PROCESSI PENALI, ELEGGERE DOMICILIO PER TUTTE LE CONTROVERSIE NASCENTI IN
DIPENDENZA DELL'ATTIVITA' AZIENDALE.

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 27/05/2010

** PROTOCOLLO NR. 5606 DEL 03/05/2010

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.

P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 15
Cl

** PROTOCOLLO NR. 5606 /1 DEL 03/05/2010

CESSAZIONE AMMINISTRATORI DEL 09/04/2010

ALTRA FORMA

ATTO ISCRITTO IL 13/05/2010

- VARIAZIONE ORGANI SOCIALT
SITUAZIONE PRECEDENTE:
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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

NUMERO COMPONENTI IN CARICA: 5

DURATA FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO
COLLEGIO SINDACALE

EFFETTIVI : 3

SUPPLENTI : 2

IN CARICA : 5

DURATA 3 ESERCIZI

SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE ADOTTATO:
AMMINISTRAZIONE PLURIPERSONALE COLLEGIALE
CONTROLLO CONTABILE: (ASSENTE)
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' ARLETTI RENZO CF RLTRNZ55A04A952Y

MODIFICA RESIDENZA ANAGRAFICA E/O DOMICILIO FISCALE

DI: ARLETTI RENZO VALORI PRECEDENTI:

RESIDENZA: PZA FABBRICA RUBBIANI, 51 SASSUOLO (MO) - ITALIA DOMICILIO FISCALE:
VIA DELLA SPIGA, 26 MILANO (MI)

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:
CONSIGLIERE DATA NOMINA 30/11/2007 DATA PRESENTAZIONE 30/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE DATA NOMINA 30/11/2007 DATA PRESENTAZIONE
30/11/2007

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' DI PAOLO GIUSEPPE CF DPLGPP64MO5E0587Z
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

CONSIGLIERE DATA NOMINA 30/11/2007 DATA PRESENTAZIONE 30/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:
AMMINISTRATORE DELEGATO DATA NOMINA 30/11/2007 DATA PRESENTAZIONE 30/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' VALLARDI CARLO LUIGI CF VLLCLL58L25F205B
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

CONSIGLIERE DATA NOMINA 30/11/2007 DATA PRESENTAZIONE 30/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

** PROTOCOLLO NR. 5606 /2 DEL 03/05/2010

NOMINA/CONFERMA AMMINISTRATORI DEL 09/04/2010
ALTRA FORMA
ATTO ISCRITTO IL 13/05/2010

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' ARLETTI RENZO CF RLTRNZ55A04A952Y
NOMINA CARICA DI:

CONSIGLIERE DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2012
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- NOMINA CARICA DI:

PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO
AL 31/12/2012

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' DI PAOLO GIUSEPPE CF DPLGPP64MO5SE0587Z
NOMINA CARICA DI:

CONSIGLIERE DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2012
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010
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- NOMINA CARICA DI:
AMMINISTRATORE DELEGATO DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2012
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' VALLARDI CARLO LUIGI CF VLLCLL58L25F205B
NOMINA CARICA DI:

CONSIGLIERE DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2012
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

** PROTOCOLLO NR. 5606 /3 DEL 03/05/2010

DELEGA POTERI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 09/04/2010
ALTRA FORMA
ATTO ISCRITTO IL 13/05/2010

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' ARLETTI RENZO CF RLTRNZ55A04A952Y

POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI:

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE:

POTERI COME DA VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 30/11/2007 ANCHE AI
NUOVI SITI PRODUTTIVI DI BITETTO E CARAPELLE

CON VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 12/11/2009

INTEGRARE I POTERI CONFERITI AL PRESIDENTE RENZO ARLETTI CON IL SEGUENTE

POTERE, DA ESERCITARSI CON FIRMA SINGOLA: SOTTOSCRIVERE CONTRATTI DI FACTORING

CON CESSIONE DI CREDITI PRO SOLUTO.
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' DI PAOLO GIUSEPPE CF DPLGPP64M05E0587Z
POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI:

POTERI DA VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 30/11/2007

SONO ESTESI TUTTI I POTERI E GLI INCARICHI CONFERITI ALL'AMMINISTRATORE
DELEGATO SIG. GIUSEPPE DI PAOLO NELLA SEDUTA DEL 30 NOVEMBRE 2007 ANCHE AT
NUOVI SITI PRODUTTIVI DI BITETTO E CARAPELLE.

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

** PROTOCOLLO NR. 5606 /4 DEL 03/05/2010

NOMINA/CONFERMA/CESSAZIONE SINDACI-REVISORI CONTABILI DEL 09/04/2010
ATTO ISCRITTO IL 13/05/2010

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' TOSI UMBERTO CF TSOMRT41H27G535H
MODIFICA RESIDENZA ANAGRAFICA E/O DOMICILIO FISCALE

DI: TOSI UMBERTO VALORI PRECEDENTI:

RESIDENZA: VIA SCALABRINI, 4 PIACENZA (PC) - ITALIA

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DATA NOMINA 27/11/2007 DATA PRESENTAZIONE
27/11/2007

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- NOMINA CARICA DI:

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL
31/12/2012

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' CHIUSA OTELLO CF CHSTLL38D28F671Y
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO EFFETTIVO DATA NOMINA 27/11/2007 DATA PRESENTAZIONE 27/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- NOMINA CARICA DI:
SINDACO EFFETTIVO DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2012

Page 47



TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' CAMPOMINOSI PAOLO CF CMPPLAG65M18G482V
MODIFICA RESIDENZA ANAGRAFICA E/O DOMICILIO FISCALE

DI: CAMPOMINOSI PAOLO VALORI PRECEDENTI:

RESIDENZA: VIA SCALABRINI, 4 PIACENZA (PC) - ITALIA

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:
SINDACO SUPPLENTE DATA NOMINA 27/11/2007 DATA PRESENTAZIONE 27/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- NOMINA CARICA DI:
SINDACO EFFETTIVO DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2012
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' ORICCHIO MICHELANGELO CF RCCMHL72E27G337F
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO SUPPLENTE

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA LOPEDOTE CARLOEUGENIO CF LPDCLG59T18G535%Z
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI SINDACO SUPPLENTE CON ATTO DEL 09/04/2010
DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2012

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA BERGONZI STEFANO CF BRGSFN70B04G535H

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI SINDACO SUPPLENTE CON ATTO DEL 09/04/2010
DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2012

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2010

** PROTOCOLLO NR. 5373 DEL 28/04/2010
B DEPOSITO DI BILANCI D'ESERCIZIO ED ELENCO DEI SOCI
** PROTOCOLLO NR. 5373 /1 DEL 28/04/2010

BILANCIO ORDINARIO D'ESERCIZIO DEL 31/12/2009
ATTO DEPOSITATO IL 28/04/2010

** PROTOCOLLO NR. 20619 DEL 16/11/2009

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1

**x PROTOCOLLO NR. 20619 /1 DEL 16/11/2009

DELEGA POTERI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 12/11/2009
ALTRA FORMA
ATTO ISCRITTO IL 19/11/2009

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' ARLETTI RENZO CF RLTRNZ55A04A952Y

POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI:

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE:

POTERI COME DA VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 30/11/2007 ANCHE AI
NUOVI SITI PRODUTTIVI DI BITETTO E CARAPELLE

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 19/11/2009

** PROTOCOLLO D'UFFICIO NR. 18542 DEL 24/09/2009

P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1
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** PROTOCOLLO D'UFFICIO NR. 18542 DEL 24/09/2009

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' ARLETTI RENZO CF RLTRNZ55A04A952Y
MODIFICA RESIDENZA ANAGRAFICA E/O DOMICILIO FISCALE

DI: ARLETTI RENZO VALORI PRECEDENTI:

RESIDENZA: PZA FABBRICA RUBBIANI, 51 SASSUOLO (MO) - ITALIA
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 24/09/2009

** PROTOCOLLO NR. 14858 DEL 26/06/2009

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1

**x PROTOCOLLO NR. 14858 /1 DEL 26/06/2009

PROCURE DEL 15/06/2009

ATTO PUBBLICO REDATTO DA CAMPITELLI FRANCO

REPERTORIO N. 33039 IN GIULIANOVA (TE)

REGISTRATO IN DATA 22/06/2009 N. 4794 IN GIULIANOVA (TE)
ATTO ISCRITTO IL 29/06/2009

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA COLUCCI BUSCEMA PIERPAOLO CF CLCPPL71B18B180U
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 15/06/2009 ALLA
CARICA DI PROCURATORE CON ATTO DEL 15/06/2009 DURATA: A TEMPO INDETERMINATO LA
PERSONA DICHIARA DI AGIRE DA SOLA

DATA PRESENTAZIONE 25/06/2009

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 29/06/2009

** PROTOCOLLO NR. 14855 DEL 26/06/2009

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1

**x PROTOCOLLO NR. 14855 /1 DEL 26/06/2009

PROCURE DEL 15/06/2009

ATTO PUBBLICO REDATTO DA CAMPITELLI FRANCO

REPERTORIO N. 33037 IN GIULIANOVA (TE)

REGISTRATO IN DATA 22/06/2009 N. 4793 IN GIULIANOVA (TE)
ATTO ISCRITTO IL 29/06/2009

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' DI GAETANO LORIS CF DGTLRS79P18E058M
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

PROCURATORE

CON I SEGUENTI POTERI:

CON ATTO DR. MASSIMO TOSCANI DEL 30.09.2008 REPERTORIO N. 144103/38560

GLI E' STATA CONFERITA DELEGA AFFINCHE' PROVVEDA A SVOLGERE TUTTE LE NECESSARIE
ED OPPORTUNE ATTIVITA' DI GESTIONE TECNICA IN MATERIA DI PROTEZIONE
DELL'AMBIENTE, PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E IGIENE DEL LAVORO PER QUANTO
RIGUARDA LE ATTIVITA' SVOLTE PRESSO TUTTI ISITI OVE VENGA SVOLTA ATTIVITA' DI
PRODUZIONE DI PREFABBRICATI IN CALCESTRUZZO PRECOMPRESSI E/O DI ALTRI
COMPONENTI PER L'EDILIZIA, NONCHE' DI OGNI ALTRA ATTIVITA' OGGETTO E/O A
CORREDO DELLA PRESTAZIONE VERSO IL CLIENTE NEL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO
SOCIALE. LA PRESENTE DELEGA SI RIFERISCE SPECIFICATAMENTE ALLE ATTIVITA'
PRODUTTIVE SVOLTE PRESSO LO STABILIMENTO DENOMINATO "LATO EST AUTOSTRADA" ED
ALLE OPERAZIONI DI CARICO E SCARICO SVOLTE ALL'INTERNO DEGLI STABILIMENTI DI
PRODUZIONE. AL PREDETTO DELEGATO, SOGGETTO DOTATO DELLA CAPACITA'
PROFESSIONALE, DELLE COGNIZIONI E COMPETENZE TECNICHE NECESSARIE
ALL'ASSOLVIMENTO DELL'INCARICO, SONO PERTANTO ATTRIBUITE TUTTE LE FUNZIONI E LE
RELATIVE RESPONSABILITA' ORGANIZZATIVE, DIRETTIVE, DISPOSITIVE, DI VIGILANZA,
DI CONTROLLO, NONCHE' LA NECESSARIA AUTONOMIA FINANZIARIA, NONCHE' ANCORA
QUELLE RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI ANCHE FORMALI NEI CONFRONTI DELLE COMPETENTI
AUTORITA' PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE VIGENTE CHE COMPETONO ALLA SOCIETA' IN
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MATERIA DI PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI IGIENE
DEL LAVORO, FATTA ECCEZIONE PER LE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART. 17 DEL D. LGS. N.
81 DEL 2008. IL DELEGATO E' QUINDI INCARICATO IN PARTICOLARE, MA SENZA
PREGIUDIZIO DELLA GENERALITA': - DELLA DIREZIONE, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
TECNICA DI TUTTE LE ATTIVITA' IN MATERIA DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE, DI
PREVENZIONE INFORTUNI E DI IGIENE DEL LAVORO IMPOSTE DA NORME IMPERATIVE O DA
ORDINI E DISPOSIZIONE IMPARTITI DALLA COMPETENTE AUTORITA', O SUGGERITE
DALL'ESPERIENZA TECNICA SPECIFICA ED IN GENERE DA OGNI ALTRA REGOLA DI PRUDENZA
O DILIGENZA APPLICABILE CHE ELIMINI I RISCHI E PREVENGA LE CONSEGUENZE DI DANNO
FISICO ALLE PERSONE E DELLE COSE; - DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI E MACCHINARI
DI PROPRIETA' SOCIALE PROVVEDENDO AFFINCHE' GLI STESSI SANO CONFORMI ALLE
DISPOSIZIONI DI LEGGE IN MATERIA, ANCHE RICHIEDENDO A TAL FINE I NECESSARI
CONTROLLI DI LEGGE ALLE COMPETENTI AUTORITA'; - DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI
STESSI AL FINE DI ASSICURARNE LA CONFORMITA' ALLE NORME DI PROTEZIONE
DELL'AMBIENTE PERCHE' NON DETERMININO DANNI A PERSONE O COSE. NELL'AMBITO DI
QUANTO SOPRA, SENZA CHE L'ELENCAZIONE POSSA CONSIDERARSI ESAUSTIVA, IL DELEGATO
AVRA' TRA L'ALTRO IL COMPITO DI: - TENERE COSTANTEMENTE AGGIORNATE LE MISURE DI
PREVENZIONE IN RELAZIONE AT MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE HANNO
RILEVANZA AI FINI DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA DEL LAVORO O IN RELAZIONE AL

GRADO DI EVOLUZIONE TECNICA DELLA PREVENZIONE E PROTEZIONE; - DESIGNARE GLI
ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO ALL'AZIENDA) SECONDO LE REGOLE
DI CUI ALL'ART. 31 DEL D. LGS. N. 81 DEL 2008; - DESIGNARE I LAVORATORI

INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA
ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO GRAVE E
IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA; - FORNIRE AI
LAVORATORI I NECESSARI ED IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE SENTITO
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE E IL MEDICO
COMPETENTE; - VIGILARE E RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEI SINGOLI
LAVORATORI DELLE NORME VIGENTI, NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA
DI SICUREZZA E DI IGIENE DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO DEI MEZZI
DI PROTEZIONE COLLETTIVI E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE MESSI A
LORO DISPOSIZIONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE CONDIZIONI
PER ADEMPIERE; - FORMARE, ISTRUIRE E INFORMARE I LAVORATORI DELL'UNITA'
ASSEGNATA, ANCHE A MEZZO DI STRUMENTAZIONE APPOSITA, SULLE PROCEDURE DI
SICUREZZA, DELL'UTILIZZO DEI D.P.I.: E DI OGNI ALTRO ASPETTO ATTINENTE LA
SICUREZZA, PREDISPONENDO SPECIFICHE PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI
ADDESTRAMENTO RELATIVE A TUTTI I TIPI DI ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE,
CON PARTICOLARE RIGUARDO A QUELLE DI GESTIONE DELL'EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI
PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO, DELLA PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA
ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE' ADOTTARE TUTTE LE MISURE NECESSARIE PER
FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO; - INFORMARE I
LAVORATORI SUI RISCHI PER LA SALUTE E LA SICUREZZA CONNESSI ALL'ATTIVITA' DI
IMPRESA IN GENERALE ED, IN PARTICOLARE, SUI RISCHI SPECIFICI CUI E' ESPOSTO IN
RELAZIONE ALL'ATTIVITA' SVOLTA, LE NORMATIVE DI SICUREZZA E LE DISPOSIZIONI
AZIENDALI IN MATERIA; - CURARE L'UTILIZZO, DA PARTE DEI LAVORATORI, DEI D.P.I.
NONCHE' IL RISPETTO, DA PARTE DEI MEDESIMI, DELLE DISPOSIZIONI E DELLE
PROCEDURE IN MATERIA DI SICUREZZA; - INDIRE, CON LA PERIODICITA' IMPOSTA DALLA
LEGGE, E IN OGNI ALTRO CASO IN CUI SI RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA
PER LA SICUREZZA E, IN OGNI CASO, PRENDERVI PARTE; - ADOTTARE LE MISURE PER IL
CONTROLLO DELLA SITUAZIONI DI RISCHIO IN CASO DI EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI
AFFINCHE' LAVORATORI, IN CASO DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO ED INEVITABILE,
ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O LA ZONA PERICOLOSA; - COMUNICARE ALL'INAIL I
DATI RELATIVI AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO UNA ASSENZA DAL LAVORO
DI ALMENO UN GIORNO E, AI FINI ASSICURATIVI, LE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI
INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO UN'ASSENZA DAL LAVORO SUPERIORE A TRE
GIORNI; - COMUNICARE ANNUALMENTE ALL'INAIL I NOMINATIVI DEI RAPPRESENTANTI DEI
LAVORATORI PER LA SICUREZZA; - VIGILARE AFFINCHE' I LAVORATORI PER I QUALI VIGE
L'OBBLIGO DI SORVEGLIANZA SANITARIA NON SIANO ADIBITI ALLA MANSIONE LAVORATIVA
SPECIFICA SENZA IL PRESCRITTO GIUDIZIO DI IDONEITA'; - ADOTTARE OGNI ALTRA
MISURA A TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI E COMPIERE OGNI
ALTRA ATTIVITA' CONNESSA ALLA FUNZIONE SPECIFICATAMENTE DELEGATA. AL PREDETTO
DELEGATO, IN RAGIONE DELLA PIENEZZA DEI POTERI DECISIONALI ATTRIBUITI, VIENE
CONFERITA LA PIU' AMPIA AUTONOMIA GESTIONALE E FINANZIARIA, LO STESSO,
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PERTANTO, E' AUTORIZZATO AD IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA SOCIETA' PER IMPORTI
ILLIMITATI CON SEMPLICE COMUNICAZIONE SCRITTA AL DELEGANTE.
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 29/06/2009

** PROTOCOLLO D'UFFICIO NR. 14041 DEL 10/06/2009

UL APERTURA MODIFICA CESSAZIONE DI UNITA' LOCALE O AZIENDALE

** PROTOCOLLO NR. 14026 DEL 09/06/2009

UL APERTURA MODIFICA CESSAZIONE DI UNITA' LOCALE O AZIENDALE NR. 1
** PROTOCOLLO NR. 10283 DEL 13/05/2009

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1

**x PROTOCOLLO NR. 10283 /1 DEL 13/05/2009

PROCURE DEL 08/05/2009

ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO

REPERTORIO N. 146151 IN PIACENZA (PC)

REGISTRATO IN DATA 12/05/2009 N. 4077 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 13/05/2009

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' FALASCHI CRISTIAN CF FLSCST71S20C817L
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

PROCURATORE

CON I SEGUENTI POTERI:

VIENE NOMINATO PROCURATORE AFFINCHE' ABBIA A COMPIERE LE SEGUENTI OPERAZIONI:
1) EFFETTUARE LE SEGUENTI OPERAZIONI BANCARIE: - DISPOSIZIONI O PRELEVAMENTI,
PARZIALI O TOTALI, CON QUALUNQUE MODALITA' (CONTRO SEMPLICE RICEVUTA, MEDIANTE
EMISSIONE DI ASSEGNI BANCARI O RICHIESTA DI ASSEGNI CIRCOLARI ALL'ORDINE DELLA
SOCIETA' O DI TERZI, MEDIANTE ORDINATIVO DI PAGAMENTO, ECC.) A VALERE SULLE
DISPONIBILITA' NONCHE' SULLE FACILITAZIONI DI CREDITO; -IN OGNI CASO RESTA
ESCLUSA QUALSIASI COMPENSAZIONE TRA OPERAZIONE/OPERAZIONI DI VERSAMENTO ED
OPERAZIONE/OPERAZIONI DI PRELIEVO; - QUALSIASI VERSAMENTO A CREDITO DELLA
SOCIETA'; GIRARE E NEGOZIARE, QUIETANZARE ED INCASSARE ASSEGNI E VAGLIA
ALL'ORDINE DELLA SOCIETA' OD ALLA STESSA GIRATI, ORDINARNE IL PROTESTO O
RICHIAMARLE, DISPONENDO DEL LORO RICAVO CON ACCREDITAMENTO SUI CONTI DELLA
SOCIETA'; EMETTERE TRATTE; 2) SOTTOSCRIVERE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA'
RELATIVA AI POTERI CONFERITI; 3) PROVVEDERE PER CONTO, IN NOME E NELL'INTERESSE
DELLA SOCIETA', ALLO SVINCOLO ED AL RITIRO DI TUTTE LE SOMME E DI TUTTI I
VALORI CHE SIANO PER QUALSIASI CAUSALE E TITOLO DOVUTI ALLA MEDESIMA DALLE
AMMINISTRAZIONI DELLO STATO, DAI COMUNI E PROVINCIE, DALLA CASSA DEPOSITI E
PRESTITI, DALLE TESORERIE PROVINCIALI DELLO STATO, DALLE INTENDENZE DI FINANZA,
DAI CONSORZI ED ISTITUTI DI CREDITO, SEMPRE COMPRESO ANCHE IL POTERE DI
EMISSIONE E QUINDI DI ESAZIONE DI MANDATI CHE SIANO GIA' STATI EMESSI O CHE
SARANNO DA EMETTERSI IN FUTURO, SENZA LIMITAZIONE DI TEMPO, A FAVORE DELLA
SOCIETA' PER QUALSIASI SOMMA DI CAPITALE O DI INTERESSI CHE A QUESTA SIA DOVUTA
DALLE PREDETTE AMMINISTRAZIONI E DAI SUINDICATI UFFICI ED ISTITUTI SIA IN
DIPENDENZA FATTI DALLA SOCIETA' MEDESIMA, SIA PER QUALSIASI ALTRA CAUSALE O
TITOLO; RILASCIARE A NOME DELLA SOCIETA' LE CORRISPONDENTI DICHIARAZIONI DI
QUIETANZA E DI SCARICO, E CONSENTIRE VINCOLI E SVINCOLI, RAPPRESENTARE LA
SOCIET NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE PRATICHE ATTINENTI ALLE OPERAZIONI DI
IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, TEMPORANEA IMPORTAZIONE, TEMPORANEA ESPORTAZIONE,
REIMPORTAZIONE, RIESPORTAZIONE; 4) COMPIERE QUALSIASI ATTO ED OPERAZIONE PRESSO
GLI UFFICI FERROVIARI, DOGANALI, POSTELEGRAFONICI ED IN GENERE PRESSO OGNI
UFFICIO PUBBLICO O PRIVATO DI TRASPORTO, CON FACOLTA' DI RILASCIARE LE DEBITE
QUIETANZE DI LIBERAZIONE, DICHIARAZIONE DI CARICO, E CONSENTIRE VINCOLI E
SVINCOLI, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE PRATICHE
ATTINENTI ALLE OPERAZIONI DI IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, TEMPORANEA
IMPORTAZIONE, TEMPORANEA ESPORTAZIONE, REIMPORTAZIONE, RIESPORTAZIONE.
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 13/05/2009
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** PROTOCOLLO NR. 9325 DEL 24/04/2009
B DEPOSITO DI BILANCI D'ESERCIZIO ED ELENCO DEI SOCI
** PROTOCOLLO NR. 9325 /1 DEL 24/04/2009

BILANCIO ORDINARIO D'ESERCIZIO DEL 31/12/2008
ATTO DEPOSITATO IL 24/04/2009

** PROTOCOLLO NR. 9187 DEL 22/04/2009

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 2

** PROTOCOLLO NR. 9187 /1 DEL 22/04/2009

CESSAZIONE AMMINISTRATORI DEL 08/04/2009
ALTRA FORMA
ATTO ISCRITTO IL 27/04/2009

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' VISCONTI NELLO CF VSCNLL59M19H501N
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

CONSIGLIERE

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 27/04/2009

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' COLLELUORI PASQUALE CF CLLPQL56S02A488U
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

CONSIGLIERE

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 27/04/2009

** PROTOCOLLO NR. 9065 DEL 21/04/2009

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1

** PROTOCOLLO NR. 9065 /1 DEL 21/04/2009

NOMINA/CONFERMA/CESSAZIONE SINDACI-REVISORI CONTABILI DEL 08/04/2009
ALTRA FORMA
ATTO ISCRITTO IL 22/04/2009

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' ROMAGNOLI ROBERTO MARIA CEF RMGRRT67T05E783I
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO EFFETTIVO

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 22/04/2009

** PROTOCOLLO NR. 8500 DEL 07/04/2009

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
S ELENCO SOCI E TITOLARI DI DIRITTI SU AZIONI O QUOTE SOCIALI
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1

** PROTOCOLLO NR. 8500 /1 DEL 07/04/2009

COMUNICAZIONE SOCIO UNICO DI S.R.L./RICOSTITUZIONE PLURALITA' DEI SOCI DEL 30/03
/2009
ATTO ISCRITTO IL 08/04/2009

- VARIAZIONE DELLA FORMA GIURIDICA. FORMA GIURIDICA PRECEDENTE:
SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/04/2009

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA RDB SPA CF 00110990330
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:
ISCRIZIONE COME SOCIO UNICO CON ATTO DEL 30/03/2009
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TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/04/2009

** PROTOCOLLO NR. 8283 DEL 03/04/2009

S6 ISCRIZIONE DI ATTO DI TRASFERIMENTO DI QUOTE DI S.R.L.
** PROTOCOLLO NR. 8283 /1 DEL 03/04/2009

TRASFERIMENTO ED ALTRE OPERAZIONI SU QUOTE DI SRL DEL 30/03/2009
ATTO PUBBLICO REDATTO DA TSCMSM52P23G535F

REPERTORIO N. 145798

ATTO ISCRITTO IL 08/04/2009

** PROTOCOLLO NR. 6430 DEL 26/03/2009

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1

** PROTOCOLLO NR. 6430 /1 DEL 26/03/2009

PROCURE DEL 23/03/2009

ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO

REPERTORIO N. 145746 IN PIACENZA (PC)

REGISTRATO IN DATA 24/03/2009 N. 2518 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 26/03/2009

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA DI BIASE MARCO CF DBSMRC71D05F205%

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 23/03/2009 ALLA
CARICA DI PROCURATORE CON ATTO DEL 23/03/2009 DURATA: FINO ALLA REVOCA LA
PERSONA DICHIARA DI AGIRE DA SOLA

DATA PRESENTAZIONE 25/03/2009

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 26/03/2009

** PROTOCOLLO NR. 6098 DEL 25/03/2009
S ELENCO SOCI E TITOLARI DI DIRITTI SU AZIONI O QUOTE SOCIALI
** PROTOCOLLO NR. 6098 /1 DEL 25/03/2009

DICHIARAZIONE AI SENSI ART.16 C.12 UNDECIES L.2 DEL 28/1/2009 DEL 25/03/2009
ATTO DEPOSITATO IL 17/04/2009

** PROTOCOLLO NR. 2242 DEL 16/02/2009

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1

** PROTOCOLLO NR. 2242 /1 DEL 16/02/2009

PROCURE DEL 05/02/2009

ATTO PUBBLICO REDATTO DA CAMPITELLI FRANCO

REPERTORIO N. 32230 IN GIULIANOVA (TE)

REGISTRATO IN DATA 12/02/2009 N. 1083 IN GIULIANOVA (TE)
ATTO ISCRITTO IL 25/02/2009

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA PACIOCCO GIULIO CF PCCGLISS5E08Z614U
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI PROCURATORE CON ATTO DEL 05/02/2009
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 25/02/2009

** PROTOCOLLO NR. 18042 DEL 11/12/2008

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1
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** PROTOCOLLO NR. 18042 /1 DEL 11/12/2008

PROCURE DEL 04/12/2008

ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO
REPERTORIO N. 144731 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 12/12/2008

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA ZILLI MICHELE CF ZLLMHL65L11L219L
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI PROCURATORE CON ATTO DEL 04/12/2008 DURATA:

FINO ALLA REVOCA
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 12/12/2008

** PROTOCOLLO D'UFFICIO NR. 15997 DEL 17/10/2008

UL APERTURA MODIFICA CESSAZIONE DI UNITA' LOCALE O AZIENDALE
** PROTOCOLLO D'UFFICIO NR. 15939 DEL 16/10/2008

UL APERTURA MODIFICA CESSAZIONE DI UNITA' LOCALE O AZIENDALE
** PROTOCOLLO NR. 15895 DEL 15/10/2008

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1

** PROTOCOLLO NR. 15895 /1 DEL 15/10/2008

PROCURE DEL 03/10/2008

ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO

REPERTORIO N. 144135 IN PIACENZA (PC)

REGISTRATO IN DATA 13/10/2008 N. 9822 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 15/10/2008

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA CHICOLI ROBERTO CF CHCRRT67M17A662P
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI PROCURATORE SPECIALE CON ATTO DEL 03/10/2008

DURATA: FINO ALLA REVOCA
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 15/10/2008

** PROTOCOLLO NR. 15581 DEL 07/10/2008

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 4

** PROTOCOLLO NR. 15581 /1 DEL 07/10/2008

PROCURE DEL 30/09/2008

ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO

REPERTORIO N. 144105 IN PIACENZA (PC)

REGISTRATO IN DATA 03/10/2008 N. 9504 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 08/10/2008

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' MARCONE GABRIELE CF MRCGRL63C02C4497Z
MODIFICA RESIDENZA ANAGRAFICA E/O DOMICILIO FISCALE

DI: MARCONE GABRIELE VALORI PRECEDENTI:

RESIDENZA: VIA MINGHETTI CELLINO ATTANASIO (TE) - ITALIA
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

- CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:
PROCURATORE DATA NOMINA 30/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

- ISCRIZIONE DELLA PROPRIA NOMINA ALLA CARICA DI:

PROCURATORE DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/09/2008 DATA PRESENTAZIONE
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06/10/2008 DURATA: FINO ALLA REVOCA
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

- POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI:

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI PROCURATORE

VIENE NOMINATO PROCURATORE PER LA GESTIONE DI OGNI EVENIENZA CONNESSA CON
L'EVENTUALE ATTIVITA' DI DI PAOLO PREFABBRICATI SRL NELL'AMBITO DEI CANTIERI
MOBILI, IVI COMPRESI I COMPITI E LE RESPONSABILITA' CONNESSE CON LA NORMATIVA DI
SICUREZZA ED IN PARTICOLARE, 1) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA'
DELEGANTE INNANZI AGLI ENTI E AGLI ORGANI PUBBLICI PREPOSTI ALL' ESERCIZIO
DELLE FUNZIONI DI CONTROLLO, ISPETTIVE E DI VIGILANZA PREVISTE DALLA NORMATIVA
VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE, IN TUTTI I RAPPORTI ATTINENTI ALL'ESERCIZIO
DELLE FUNZIONI DELEGATE, PRESENZIANDO ALLE RIUNIONI, AGLI ACCESSI ED ALLE
VISITE PRESSO IL CANTIERE E LA SEDE DELL'IMPRESA, ED ACCEDENDO ALLE LEGITTIME
RICHIESTE FORMULATE DAI PUBBLICI FUNZIONARI; 2) RAPPRESENTARE IL DATORE DI
LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE IN GIUDIZIO, IN QUALUNQUE SEDE E GRADO, ALLO
SCOPO NOMINANDO E REVOCANDO AVVOCATI, PROCURATORI E CONSULENTI TECNICI, NEL
CASO DI PROCEDIMENTI APERTI DALLE AUTORITA' COMPETENTI PER PRESUNTE VIOLAZIONI
DELLE NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, E PRESENTANDO MEMORIE E
DICHIARAZIONI; 3) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE
INNANZI ALL INAIL AI SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI ALL ART. 14 DEL D.P.R. 30
GIUGNO 1965, N. 1124; 4) PRESENTARE DOMANDE PER IL RILASCIO DI AUTORIZZAZIONI O
CONCESSIONI NELLE SEDI COMPETENTI, CURANDO L'ITER DEI RELATIVI PROCEDIMENTI
AMMINISTRATIVI, E DISIMPEGNARE OGNI ALTRO INCOMBENTE BUROCRATICO RICHIESTO
DALLE NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE; 5) REDIGERE, PER QUANTO DI
EVENTUALE COMPETENZA DELL'AZIENDA, IL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA (E/O IL
PIANO DI SICUREZZA SOSTITUTIVO DI CUI ALL'ART.31 DELLA LEGGE N. 109/1994, SE
PREVISTO) CON RIFERIMENTO AL CANTIERE IN CUI SI ESEGUONO I LAVORI, INDICANDOVI
IL NOMINATIVO SE DESIGNATI DEL COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE E QUELLO DEL
COORDINATORE PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI, OSSERVANDO LE MISURE GENERALI DI
TUTELA DI CUI AGLI ART. 3 DEL D.LGS. N. 626/1994 E 8 DEL D.LGS. 494/1996, ED
EVIDENZIANDO, NEL RISPETTO DEGLI OBBLIGHI DI CUI ALL ART. 9 DEL D.LGS. N.
494/1996, I RISCHI SPECIFICI AMBIENTALI ESISTENTI NELL AREA DEL CANTIERE, E
QUELLI DERIVANTI DALLA PRESENZA DI ALTRE IMPRESE E LAVORATORI AUTONOMI, O DALL
UTILIZZAZIONE DI IMPIANTI COMUNI QUALI INFRASTRUTTURE, MEZZI LOGISTICI E DI
PROTEZIONE COLLETTIVA, E INDICANDO LE MISURE DI PREVENZIONE E DI EMERGENZA
ADOTTATE PER FRONTEGGIARE TALI RISCHI, E I FLUSSI DI INFORMAZIONE RECIPROCA CON
LE ALTRE IMPRESE O LAVORATORI AUTONOMI ANCHE AL FINE DI ELIMINARE I RISCHI
DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE
NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA NEL SUO COMPLESSO (CON FACOLTA' DI VALUTARE
L'ACCETTAZIONE E' IN VIA SOSTITUTIVA DEL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO
REDATTO DAL COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE E OBBLIGO IN TAL CASO ED IN CASO
DI OGNI SUCCESSIVA MODIFICA SIGNIFICATIVA APPORTATA AL PIANO MEDESIMO E' DI
PREVENTIVA CONSULTAZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA,
FORNENDOGLI I NECESSARI CHIARIMENTI SUL CONTENUTO DEL PIANO, E RICEVENDO LE SUE
EVENTUALI PROPOSTE A RIGUARDO); 6) VERIFICARE L'IDONEITA' AMBIENTALE DELL'AREA
DI CANTIERE, COMPRESI GLI EVENTUALI EDIFICI ESISTENTI, E QUELLA DEI LOCALI
ADIBITI A SERVIZI IGIENICO ASSISTENZIALI, RISPETTO ALLA NORMATIVA PREVENZIONALE
E DI IGIENE VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE, SEGNALANDO AL COORDINATORE PER L'
ESECUZIONE DEI LAVORI DI OGNI DEFICIENZA RISCONTRATA; 7) VERIFICARE

L'IDONEITA' DEGLI IMPIANTI, DEI MACCHINARI, DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO, DEI
MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI LAVORATORI, NONCHE' L'
IDONEITA' DEI MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI, RISPETTO ALLA
NORMATIVA PREVENZIONALE E DI IGIENE VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE, ADOTTANDO
LE MISURE DI PREVENZIONE E DI PROTEZIONE INDICATE NEL PIANO OPERATIVO DI
SICUREZZA O COMUNQUE ALTRIMENTI NECESSARIE A FRONTEGGIARE IN CONCRETO
L'EMERGENZA, A FINI DI TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI,
ANCHE AL FINE DI EVITARE LA CAUSAZIONE DI RISCHI PER LA SALUTE DELLA POPOLAZIONE
E PER NON DETERIORARE L'AMBIENTE ESTERNO; 8) VERIFICARE PERIODICAMENTE IL BUON
FUNZIONAMENTO, LA PULITURA E LA MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI
IMPIANTI, DEI MACCHINARI DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO, DEI MEZZI DI TRASPORTO E
DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI LAVORATORI, E DEI MATERIALTI DESTINATI ALLE
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LAVORAZIONI, CON PARTICOLARE RIGUARDO AI DISPOSITIVI DI SICUREZZA IN CONFORMIA'
ALLE INDICAZIONI DEI FABBRICANTI, NONCHE' L'USO DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE, E PROVVEDENDO AD ELIMINARE, NEI CASI DI URGENZA, OGNI
INCONVENIENTE CHE POSSA PREGIUDICARE LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI LAVORATORI;

9) SE L'IMPRESA SIA AGGIUDICATARIA DEI LAVORI NEI CANTIERI: - TRASMETTERE IL
PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO, PRIMA DELL'INIZIO DEI LAVORI, ALLE
IMPRESE ESECUTRICI E AI LAVORATORI AUTONOMI; - VALUTARE LA NECESSITA' DI

PRESENTARE AL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE PROPOSTE DI INTEGRAZIONE AL PIANO
DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO AL FINE DI MEGLIO GARANTIRE LA SICUREZZA NEL
CANTIERE SULLA BASE DELL ESPERIENZA MATURATA DALL'IMPRESA; 10) TRASMETTERE IL
PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA DELL'IMPRESA, PRIMA DI DARE INIZIO AI PROPRI
LAVORI, AL COORDINATORE PER L'ESECUZIONE; 11) TENERE I RAPPORTI CON IL MEDICO
COMPETENTE, IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI
RISCHI, IL RAPPRESENTANTE PER LA SICUREZZA, RICHIEDENDO L OSSERVANZA DEI
COMPITI E DEGLI OBBLIGHI LORO PROPRI, NEI CASI E CON LE MODALITA' PREVISTI DAL
D.LGS. N. 626/1994 PER CIO' CHE CONCERNE L'ATTIVITA' D'IMPRESA, E DAL D.LGS. N.
494/1996 CON RIFERIMENTO AL SINGOLO CANTIERE INTERESSATO DAI LAVORI; 12)
ALLEGARE IL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO E IL PIANO OPERATIVO DI
SICUREZZA AL CONTRATTO DI APPALTO, E CURARE L'ATTUAZIONE DI QUANTO IN ESSI
PREVISTO, ASSICURANDO LA COERENZA DEL POS AL PSC, E METTENDOLI ENTRAMBI IN COPIA
A DISPOSIZIONE DEI RAPPRESENTANTI PER LA SICUREZZA ALMENO DIECI GIORNI PRIMA
DELL'INIZIO DEI LAVORI; 13) AGGIORNARE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI
MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI RILEVANTI AI FINI DELLA SALUTE E DELLA
SICUREZZA DEL LAVORO, OVVERO IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA TECNICA,
DELLA PREVENZIONE E DELLA PROTEZIONE; 14) IN CASO DI SUBAPPALTO DELLE OPERE,
INDIVIDUARE SOGGETTI DI COMPROVATA COMPETENZA E CAPACITA', IN REGOLA CON LE
NORMATIVE IN TEMA DI LAVORO E SICUREZZA, CURANDO, ANCHE TRAMITE DIPENDENTI DELL
AZIENDA, CHE LE STESSE OTTEMPERINO AGLI OBBLIGHI ASSUNTI CONTRATTUALI ED IN
TEMA DI SICUREZZA; 15) CURARE OGNI ALTRO ASPETTO INERENTE ALLA TUTELA DELLA
SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI, PREVISTO DAL D.LGS. N. 626/1994 E
DALLE NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, PROVVEDENDO IN PARTICOLARE A:

- DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO ALL AZIENDA)
SECONDO LE REGOLE DI CUI ALL ART. 8 DEL D.LGS. N. 626/1994; - DESIGNARE I
LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E
LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO GRAVE E

IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL EMERGENZA; - AFFIDARE T
COMPITI AI LAVORATORI TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE CONDIZIONI DEGLI
STESSI IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E ALLA LORO SICUREZZA; - FORNIRE AI

LAVORATORI I NECESSARI E IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE,
RICHIEDENDO LORO, ANCHE SINGOLARMENTE, L'OSSERVANZA DELLE NORME VIGENTI,
NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI IGIENE

DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE COLLETTIVI
E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE MESSI A LORO DISPOSIZIONE,
ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE CONDIZIONI PER ADEMPIERE; -
INFORMARE SPECIFICAMENTE (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO) I LAVORATORI, E
PROVVEDERE ALLA FORMAZIONE E ALL'ADDESTRAMENTO DEI MEDESIMI (ANCHE
SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO); E, NEI LIMITI IN CUI SI RIVEDE NECESSARIO,
ANALOGAMENTE PROVVEDERE NEI CONFRONTI DEI PREPOSTI, PREDISPONENDO SPECIFICHE
PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVI A TUTTI I TIPI DI
ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RITARDO A QUELLE DI GESTIONE
DELL EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO DELLA
PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO, DELL EVACUAZIONE, NONCHE' ALLE
PROCEDURE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO E
INEVITABILE; - INDIRE, CON LA PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO
IN CUI SI RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA O, IN OGNI
CASO, PRENDERVI PARTE; - CURARE LA TENUTA E L'AGGIORNAMENTO DEL REGISTRO DEGLI
INFORTUNI E DEGLI ALTRI REGISTRI PRESCRITTI DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA
EMANAZIONE; - COMPIERE COMUNQUE TUTTO QUANTO NECESSARIO OD UTILE PER GARANTIRE
LA MIGLIORE OSSERVANZA DA PARTE DELLA SOCIETA' DI TUTTE LE NORME DI LEGGE E DI
REGOLAMENTO DI VOLTA IN VOLTA VIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA, TUTELA DELLA
SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO ED IN MATERIA AMBIENTALE IN GENERE, NULLA ESCLUSO
ED ECCETTUATO. - RECEPIRE, A MEZZO DEI COMPETENTI ORGANI DI CONSULENZA INTERNI
ED ESTERNI ALLA SOCIETA', ED ASSICURARSI CHE VENGANO OSSERVATE DISPOSIZIONI
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IDONEE A GARANTIRE IL RISPETTO DI OGNI LEGGE E NORMATIVA COMPLEMENTARE,
MODIFICATIVA ED INTEGRATIVA, EMANATA ED EMANANDA, IN MATERIA DI AMBIENTE,
SANITA' E SALUTE PUBBLICA, SICUREZZA E SALUTE DEI LAVORATORI, PREVENZIONE DEGLI
INFORTUNI SUL LAVORO E TUTELA DELL'IGIENE NEI LUOGHI DI LAVORO ANCHE CON
SPECIFICO RIGUARDO AI CANTIERI TEMPORANEI E MOBILI ISTITUITI CON RIGUARDO AI
BENI IMMOBILI DI PROPRIETA' O UTILIZZATI DALLA SOCIETA', OVVERO AI BENI
IMMOBILI DI PROPRIETA' DI TERZI O UTILIZZATI DA TERZI E PER I QUALI LA

SOCIETA' ABBIA ASSUNTO INCARICHI O SERVIZI (D.LGS. 494/1996 E SUCCESSIVE
MODIFICHE); - PREDISPORRE, ALLA STREGUA DELLE PREVISIONI CONTENUTE DEL DECRETO
N. 626/94 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI E CON L'AUSILIO DEI
COMPETENTI ORGANI DI CONSULENZA INTERNI ALLA SOCIETA', IL DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEI RISCHI PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI LAVORATORI ED IL
PROGRAMMA DI ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE CONSEGUENTI AL
DOCUMENTO STESSO, NONCH DI NOMINARE E COMUNICARE LA NOMINA DEL RESPONSABILE

DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE; - ASSICURARE LA COPERTURA FINANZIARIA
PER TUTTI GLI INTERVENTI RISULTINO NECESSARI ED UTILI PER OTTEMPERARE ALLE
NORME DI LEGGE E REGOLAMENTARI; - ASSICURARE LA CONFORMITA' DEI BENI IMMOBILI
DI PROPRIETA' OD UTILIZZATI DALLA SOCIETA' OVVERO DEI BENI IMMOBILI DI
PROPRIETA' DI TERZI OD UTILIZZATI DA TERZI PER I QUALI LA SOCIETA' ABBIA
ASSUNTO INCARICHI O SERVIZI A QUANTO PRESCRITTO DALLA NORMATIVA, DAGLI ENTI OD
ORGANISMI COMPETENTI O COMUNQUE SUGGERITO DALLA COMUNE DILIGENZA E PRUDENZA,
ASSICURANDO ALTRESI' L'ADEGUAMENTO DEGLI STESSI ALLE FUTURE DISPOSIZIONI IN
MATERIA DI SICUREZZA, DI IGIENE DEL LAVORO E TUTELA DELL'AMBIENTE NATURALE;

- INFORMARE IN VIA GENERALE, MEDIANTE L'EMANAZIONE DI APPOSITE DIRETTIVE, COLORO
CHE, IN FORZA DI SPECIFICA PROCURA, RISULTANO E RISULTERANNO PREPOSTI
ALL'ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI LORO DELEGATE IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE
DEI LAVORATORI; - DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO
ALL'AZIENDA) SECONDO LE REGOLE DI CUI ALL ART. 8 DEL D.LGS. N. 626/1994;

- DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI DELL ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE
INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL EMERGENZA; - AFFIDARE
I COMPITI AI LAVORATORI TENENDO CONTO DELLE CAPACIA' E DELLE CONDIZIONI DEGLI
STESSI IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E ALLA LORO SICUREZZA; - FORNIRE AI
LAVORATORI I NECESSARI E IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE,
RICHIEDENDO LORO, ANCHE SINGOLARMENTE, L'OSSERVANZA DELLE NORME VIGENTI,
NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI IGIENE

DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE COLLETTIVI
E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE MESSI A LORO DISPOSIZIONE,
ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE CONDIZIONI PER ADEMPIERE;

- INFORMARE SPECIFICAMENTE (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO) I LAVORATORI, E
PROVVEDERE ALLA FORMAZIONE E ALL ADDESTRAMENTO DEI MEDESIMI (ANCHE
SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO); E, NEI LIMITI IN CUI SI RIVEDE NECESSARIO,
ANALOGAMENTE PROVVEDERE NEI CONFRONTI DEI PREPOSTI, PREDISPONENDO SPECIFICHE
PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVI A TUTTI I TIPI DI
ATTIVIT E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RITARDO A QUELLE DI GESTIONE
DELL EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO DELLA
PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO, DELL EVACUAZIONE, NONCHE' ALLE
PROCEDURE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO E
INEVITABILE; - INDIRE, CON LA PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO
IN CUI SI RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA O, IN OGNI
CASO, PRENDERVI PARTE; - CURARE LA TENUTA E L'AGGIORNAMENTO DEL REGISTRO DEGLI
INFORTUNI E DEGLI ALTRI REGISTRI PRESCRITTI DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA
EMANAZIONE; - COMPIERE COMUNQUE TUTTO QUANTO NECESSARIO OD UTILE PER GARANTIRE
LA MIGLIORE OSSERVANZA DA PARTE DELLA SOCIETA' DI TUTTE LE NORME DI LEGGE E DI
REGOLAMENTO DI VOLTA IN VOLTA VIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA, TUTELA DELLA
SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO ED IN MATERIA AMBIENTALE IN GENERE, NULLA ESCLUSO
ED ECCETTUATO. SONO ATTRIBUITI I POTERI DECISIONALI E DI SPESA NECESSARI ALL
ESERCIZIO DELLE FUNZIONI OGGETTO DI DELEGA, POTERI DI SEGUITO COSI' DEFINITI:
16) POTERE DI ACQUISTO, DI MODIFICA, DI MANUTENZIONE, DI RIPARAZIONI DI
IMPIANTI, MACCHINARI, ATTREZZATURE DI LAVORO, MEZZI DI TRASPORTO (ESCLUSI QUELLI
SOGGETTI AD IMMATRICOLAZIONE AL P.R.A.) E DI SOLLEVAMENTO, MATERIALI DESTINATI
ALLE OPERE PROVVISIONALI; POTERE DI ACQUISTO DI MATERIE PRIME, MERCI E MATERIALI
DI CONSUMO, BENI E PRODOTTI IN GENERE, APPROVVIGIONAMENTI ENERGETICI, E
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QUANT ALTRO SIA O SI RIVELI NECESSARIO AL FINE DI GARANTIRE LA SICUREZZA E LA
SALUTE DEI LAVORATORI SUL LUOGO DI LAVORO, SENZA NECESSITA' DI PREVENTIVA
AUTORIZZAZIONE DEL SUPERIORE GERARCHICO (ESCLUSI IN OGNI CASO GLI INTERVENTI
COMPORTANTI INNOVAZIONI DI CARATTERE STRUTTURALE DELL'AZIENDA); CON IL POTERE DI
IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA SPESA O DI EFFETTUARE PAGAMENTI, FERMO RESTANDO IL
RISPETTO DELLE PROCEDURE (INTESE SOLO COME MODALITA' ESECUTIVE) INTERNE
ALL'AZIENDA E SEPARATAMENTE DEFINITE: A. CON IL LIMITE DI SPESA CHE VIENE
FISSATO IN EURO 100.000,00 (CENTOMILA VIRGOLA ZERO ZERO) PER SINGOLO INTERVENTO
E SINGOLA CAUSALE; B. SENZA LIMITE DI SPESA PER LE SOLE COMPROVATE SITUAZIONI
DI EMERGENZA CHE NON CONSENTONO LA PREVENTIVA INFORMAZIONE DEL SUPERIORE
GERARCHICO, CHE DOVRA' PER ALTRO ESSERNE PORTATO A CONOSCENZA NON APPENA
POSSIBILE; 17) AUTONOMIA DI INIZIATIVA, DI ORGANIZZAZIONE E DECISIONALE, ED IN
PARTICOLARE: - POTERE DI AUTO SOSPENDERE, ANCHE SOLO PARZIALMENTE, L'ATTIVITA'
LAVORATIVA, ANCHE AL DI FUORI DEI CASI PREVISTI DALL ART. 5, COMMA 1, LETTERA
E) DEL D.LGS. N. 494/1996, QUALORA IL PROTRARSI DELLA STESSA DETERMINI,
INDIPENDENTEMENTE DALLA VIOLAZIONE DELLA NORMATIVA DI PREVENZIONE DEGLI
INFORTUNI E DELL IGIENE DEL LAVORO, UNA SITUAZIONE DI PERICOLO GRAVE ED
IMMEDIATO PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEGLI ADDETTI, OVVERO QUALORA GLIT
IMPIANTI, I MACCHINARI, LE ATTREZZATURE DI LAVORO, I MEZZI TRASPORTO E DI
SOLLEVAMENTO, I MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI E I DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE NON RISPONDANO AI REQUISITI ESSENZIALI DI SICUREZZA PREVISTI NELLE
DISPOSIZIONI LEGISLATIVI E REGOLAMENTARI VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, CON
CONTESTUALE ONERE DI IMMEDIATA COMUNICAZIONE AL DATORE DI LAVORO DELEGANTE;

- POTERE DI FIRMA, NEI LIMITI DI SPESA DI CUI LA PRECEDENTE PUNTO 16, DEGLI ATTI
E DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARI ALL ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DELEGATE, CON
ASSUNZIONE DI PERSONALE E DIRETTA RESPONSABILITA' NONCHE' POTERE DI FIRMA DELLA
CORRISPONDENZA INERENTE ALL'ATTIVITA' DELL'IMPRESA NEL CANTIERE; - POTERE DI
ADEMPIERE OVE NE RITENGA LA LEGITTIMIA', E CON L'ESERCIZIO DEL POTERE DI SPESA
DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO 16, - ALLE PRESCRIZIONI IMPARTITE DALL'ORGANO DI
VIGILANZA AI SENSI DELL ART. 20 D.LGS. N. 758/1994, PER LE CONTRAVVENZIONI
ACCERTATE A CARICO DEL DELEGANTE, ACCEDENDO AL CONSEGUENTE PAGAMENTO, NELLA
SEDE AMMINISTRATIVA, DELLA SOMMA FISSATA AI SENSI DELL ART. 21 COMMA 2 DEL D.
LGS. N. 758/1994, NONCHE' DI ADEMPIERE ALLE DIFFIDE E ALLE DISPOSIZIONI
IMPARTITE DAGLI ISPETTORI DEL LAVORO AI SENSI DEL D.P.R. N. 520/1995 (FERMO
RESTANDO OGNI CONCORRENTE O AUTONOMO PROFILO DI PERSONALE RESPONSABILITA' PER
CONDOTTE LA CUI RILEVANZA PENALE EMERGA SOTTO IL PROFILO DELLA COLPA E DEL DOLO)
LE SUDDETTE FUNZIONI SARANNO ESERCITATE IN PIENA AUTONOMIA E DISCREZIONALITA',
CON L'ASSUNZIONE DI OGNI RESPONSABILITA' PENALE CHE DOVESSE DERIVARE DALLA
EVENTUALE VIOLAZIONE DI OBBLIGHI VIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA, TUTELA
AMBIENTALE E SALUTE DEI LAVORATORI ED A LORO CONFERITI CON LA PRESENTE DELEGA,
FERMI RESTANDO GLI ONERI INFORMATIVI CHE I SOGGETTI DELEGATI SONO TENUTI A
RISPETTARE. IN PARTICOLARE AVRA' L'OBBLIGO (I) DI RELAZIONARE (PERIODICAMENTE)
CIRCA L'ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI OGGETTO DI DELEGA; (II) DI SEGNALARE OGNI
SITUAZIONE, DI CARATTERE PERSONALE O CHE RIGUARDI LA VITA DELL'AZIENDA O DEL
CANTIERE, CHE POSSA INCIDERE IN MISURA APPREZZABILE SULLE CONDIZIONI E SUI
TERMINI DI CONFERIMENTO DELLA PRESENTE DELEGA; (III) DI TRASMETTERE IN COPIA I
VERBALI CONTENENTI LE PRESCRIZIONI IMPARTITE DALL'ORGANO DI VIGILANZA AI SENSI
DELL'ART. 20 DEL D.LGS. N. 758/1994, A SEGUITO DELL'ACCERTAMENTO DI
CONTRAVVENZIONI A CARICO DEI SOGGETTI DELEGATI, NONCHE' I VERBALI DI DIFFIDA E
DI DISPOSIZIONE IMPARTITE DAGLI ISPETTORI DEL LAVORO AI SENSI DEL D.P.R. N.
520/1955.

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' RAPPOSELLI EMILIANO CF RPPMLN72M27G482J
MODIFICA RESIDENZA ANAGRAFICA E/O DOMICILIO FISCALE

DI: RAPPOSELLI EMILIANO VALORI PRECEDENTI:

RESIDENZA: VIA SAN PIO DA PIETRALCINA, 18 MONTESILVANO (PE) - ITALIA
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

- CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

PROCURATORE DATA NOMINA 30/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008
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- ISCRIZIONE DELLA PROPRIA NOMINA ALLA CARICA DI:
PROCURATORE DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/09/2008 DATA PRESENTAZIONE
06/10/2008 DURATA: FINO ALLA REVOCA
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

- POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI:

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI PROCURATORE

VIENE NOMINATO PROCURATORE PER LA GESTIONE DI OGNI EVENIENZA CONNESSA CON
L'EVENTUALE ATTIVITA' DI DI PAOLO PREFABBRICATI SRL NELL'AMBITO DEI CANTIERI
MOBILI, IVI COMPRESI I COMPITI E LE RESPONSABILITA' CONNESSE CON LA NORMATIVA DI
SICUREZZA ED IN PARTICOLARE, 1) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA'
DELEGANTE INNANZI AGLI ENTI E AGLI ORGANI PUBBLICI PREPOSTI ALL'ESERCIZIO DELLE
FUNZIONI DI CONTROLLO, ISPETTIVE E DI VIGILANZA PREVISTE DALLA NORMATIVA
VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE, IN TUTTI I RAPPORTI ATTINENTI ALL ESERCIZIO
DELLE FUNZIONI DELEGATE, PRESENZIANDO ALLE RIUNIONI, AGLI ACCESSI ED ALLE
VISITE PRESSO IL CANTIERE E LA SEDE DELL'IMPRESA, ED ACCEDENDO ALLE LEGITTIME
RICHIESTE FORMULATE DAI PUBBLICI FUNZIONARI; 2) RAPPRESENTARE IL DATORE DI
LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE IN GIUDIZIO, IN QUALUNQUE SEDE E GRADO, ALLO
SCOPO NOMINANDO E REVOCANDO AVVOCATI, PROCURATORI E CONSULENTI TECNICI, NEL
CASO DI PROCEDIMENTI APERTI DALLE AUTORITA' COMPETENTI PER PRESUNTE VIOLAZIONI
DELLE NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, E PRESENTANDO MEMORIE E
DICHIARAZIONI; 3) RAPPRESENTARE IL DATORE DI LAVORO O LA SOCIETA' DELEGANTE
INNANZI ALL INAIL AI SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI ALL'ART.14 DEL D.P.R. 30
GIUGNO 1965, N. 1124; 4) PRESENTARE DOMANDE PER IL RILASCIO DI AUTORIZZAZIONI O
CONCESSIONI NELLE SEDI COMPETENTI, CURANDO L'ITER DEI RELATIVI PROCEDIMENTI
AMMINISTRATIVI, E DISIMPEGNARE OGNI ALTRO INCOMBENTE BUROCRATICO RICHIESTO
DALLE NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE; 5) REDIGERE, PER QUANTO DI
EVENTUALE COMPETENZA DELL'AZIENDA, IL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA (E/O IL
PIANO DI SICUREZZA SOSTITUTIVO DI CUI ALL ART.31 DELLA LEGGE N. 109/1994, SE
PREVISTO) CON RIFERIMENTO AL CANTIERE IN CUI SI ESEGUONO I LAVORI, INDICANDOVI
IL NOMINATIVO SE DESIGNATI DEL COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE E QUELLO DEL
COORDINATORE PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI, OSSERVANDO LE MISURE GENERALI DI
TUTELA DI CUI AGLI ART. 3 DEL D.LGS. N. 626/1994 E 8 DEL D.LGS. 494/1996, ED
EVIDENZIANDO, NEL RISPETTO DEGLI OBBLIGHI DI CUI ALL ART. 9 DEL D.LGS. N.
494/1996, I RISCHI SPECIFICI AMBIENTALI ESISTENTI NELL'AREA DEL CANTIERE, E
QUELLI DERIVANTI DALLA PRESENZA DI ALTRE IMPRESE E LAVORATORI AUTONOMI, O DALL
UTILIZZAZIONE DI IMPIANTI COMUNI QUALI INFRASTRUTTURE, MEZZI LOGISTICI E DI
PROTEZIONE COLLETTIVA, E INDICANDO LE MISURE DI PREVENZIONE E DI EMERGENZA
ADOTTATE PER FRONTEGGIARE TALI RISCHI, E I FLUSSI DI INFORMAZIONE RECIPROCA CON
LE ALTRE IMPRESE O LAVORATORI AUTONOMI ANCHE AL FINE DI ELIMINARE I RISCHI
DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE
NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA NEL SUO COMPLESSO (CON FACOLTA' DI VALUTARE
L'ACCETTAZIONE IN VIA SOSTITUTIVA DEL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO
REDATTO DAL COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE E OBBLIGO IN TAL CASO ED IN CASO
DI OGNI SUCCESSIVA MODIFICA SIGNIFICATIVA APPORTATA AL PIANO MEDESIMO DI
PREVENTIVA CONSULTAZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA,
FORNENDOGLI I NECESSARI CHIARIMENTI SUL CONTENUTO DEL PIANO, E RICEVENDO LE SUE
EVENTUALI PROPOSTE A RIGUARDO); 6) VERIFICARE L'IDONEITA' AMBIENTALE DELL'AREA
DI CANTIERE, COMPRESI GLI EVENTUALI EDIFICI ESISTENTI, E QUELLA DEI LOCALT
ADIBITI A SERVIZI IGIENICO ASSISTENZIALI, RISPETTO ALLA NORMATIVA PREVENZIONALE
E DI IGIENE VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE, SEGNALANDO AL COORDINATORE PER L
ESECUZIONE DEI LAVORI DI OGNI DEFICIENZA RISCONTRATA; 7) VERIFICARE

L'IDONEITA' DEGLI IMPIANTI, DEI MACCHINARI, DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO, DEI
MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI LAVORATORI, NONCHE' L'
IDONEITA' DEI MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI, RISPETTO ALLA
NORMATIVA PREVENZIONALE E DI IGIENE VIGENTE E DI FUTURA EMANAZIONE, ADOTTANDO
LE MISURE DI PREVENZIONE E DI PROTEZIONE INDICATE NEL PIANO OPERATIVO DI
SICUREZZA O COMUNQUE ALTRIMENTI NECESSARIE A FRONTEGGIARE IN CONCRETO
L'EMERGENZA, A FINI DI TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI,
ANCHE AL FINE DI EVITARE LA CAUSAZIONE DI RISCHI PER LA SALUTE DELLA POPOLAZIONE
E PER NON DETERIORARE L AMBIENTE ESTERNO; 8) VERIFICARE PERIODICAMENTE IL BUON
FUNZIONAMENTO, LA PULITURA E LA MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI
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IMPIANTI, DEI MACCHINARI DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO, DEI MEZZI DI TRASPORTO E
DI SOLLEVAMENTO UTILIZZATI DAI LAVORATORI, E DEI MATERIALI DESTINATI ALLE
LAVORAZIONI, CON PARTICOLARE RIGUARDO AI DISPOSITIVI DI SICUREZZA IN
CONFORMITA' ALLE INDICAZIONI DEI FABBRICANTI, NONCHE' L'USO DEI DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE INDIVIDUALE, E PROVVEDENDO AD ELIMINARE, NEI CASI DI URGENZA, OGNI
INCONVENIENTE CHE POSSA PREGIUDICARE LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI LAVORATORI;

9) SE L'IMPRESA SIA AGGIUDICATARIA DEI LAVORI NEI CANTIERI: - TRASMETTERE IL
PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO, PRIMA DELL INIZIO DEI LAVORI, ALLE
IMPRESE ESECUTRICI E AI LAVORATORI AUTONOMI; - VALUTARE LA NECESSITA' DI

PRESENTARE AL COORDINATORE PER L ESECUZIONE PROPOSTE DI INTEGRAZIONE AL PIANO
DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO AL FINE DI MEGLIO GARANTIRE LA SICUREZZA NEL
CANTIERE SULLA BASE DELL'ESPERIENZA MATURATA DALL'IMPRESA; 10) TRASMETTERE IL
PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA DELL'IMPRESA, PRIMA DI DARE INIZIO AI PROPRI
LAVORI, AL COORDINATORE PER L ESECUZIONE; 11) TENERE I RAPPORTI CON IL MEDICO
COMPETENTE, IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI
RISCHI, IL RAPPRESENTANTE PER LA SICUREZZA, RICHIEDENDO L'OSSERVANZA DEI
COMPITI E DEGLI OBBLIGHI LORO PROPRI, NEI CASI E CON LE MODALITA' PREVISTI DAL
D.LGS. N. 626/1994 PER CIO' CHE CONCERNE L'ATTIVITA' D'IMPRESA, E DAL D.LGS. N.
494/1996 CON RIFERIMENTO AL SINGOLO CANTIERE INTERESSATO DAI LAVORI; 12)
ALLEGARE IL PIANO DI SICUREZZA E DI COORDINAMENTO E IL PIANO OPERATIVO DI
SICUREZZA AL CONTRATTO DI APPALTO, E CURARE L'ATTUAZIONE DI QUANTO IN ESSI
PREVISTO, ASSICURANDO LA COERENZA DEL POS AL PSC, E METTENDOLI ENTRAMBI IN COPIA
A DISPOSIZIONE DEI RAPPRESENTANTI PER LA SICUREZZA ALMENO DIECI GIORNI PRIMA
DELL INIZIO DEI LAVORI; 13) AGGIORNARE LE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI
MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI RILEVANTI AI FINI DELLA SALUTE E DELLA
SICUREZZA DEL LAVORO, OVVERO IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA TECNICA,
DELLA PREVENZIONE E DELLA PROTEZIONE; 14) IN CASO DI SUBAPPALTO DELLE OPERE,
INDIVIDUARE SOGGETTI DI COMPROVATA COMPETENZA E CAPACITA', IN REGOLA CON LE
NORMATIVE IN TEMA DI LAVORO E SICUREZZA, CURANDO, ANCHE TRAMITE DIPENDENTI DELL
AZIENDA, CHE LE STESSE OTTEMPERINO AGLI OBBLIGHI ASSUNTI CONTRATTUALI ED IN
TEMA DI SICUREZZA; 15) CURARE OGNI ALTRO ASPETTO INERENTE ALLA TUTELA DELLA
SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI, PREVISTO DAL D.LGS. N. 626/1994 E
DALLE NORMATIVE VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, PROVVEDENDO IN PARTICOLARE A:

- DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO ALL'AZIENDA)
SECONDO LE REGOLE DI CUI ALL'ART. 8 DEL D.LGS. N. 626/1994; - DESIGNARE I
LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E
LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO GRAVE E

IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL'EMERGENZA; - AFFIDARE I
COMPITI AI LAVORATORI TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE CONDIZIONI DEGLI
STESSI IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E ALLA LORO SICUREZZA; - FORNIRE AI

LAVORATORI I NECESSARI E IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE,
RICHIEDENDO LORO, ANCHE SINGOLARMENTE, L'OSSERVANZA DELLE NORME VIGENTTI,
NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI IGIENE DEL
LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE COLLETTIVI

E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE MESSI A LORO DISPOSIZIONE,
ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE CONDIZIONI PER ADEMPIERE;

- INFORMARE SPECIFICAMENTE (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO) I LAVORATORI, E
PROVVEDERE ALLA FORMAZIONE E ALL'ADDESTRAMENTO DEI MEDESIMI (ANCHE
SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO); E, NEI LIMITI IN CUI SI RIVEDE NECESSARIO,
ANALOGAMENTE PROVVEDERE NEI CONFRONTI DEI PREPOSTI, PREDISPONENDO SPECIFICHE
PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVI A TUTTI I TIPI DI
ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RITARDO A QUELLE DI GESTIONE
DELL EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO DELLA
PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO, DELL'EVACUAZIONE, NONCHE' ALLE
PROCEDURE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO E
INEVITABILE; - INDIRE, CON LA PERIODICITA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO
IN CUI SI RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA O, IN OGNI
CASO, PRENDERVI PARTE; - CURARE LA TENUTA E L'AGGIORNAMENTO DEL REGISTRO DEGLI
INFORTUNI E DEGLI ALTRI REGISTRI PRESCRITTI DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA
EMANAZIONE; - COMPIERE COMUNQUE TUTTO QUANTO NECESSARIO OD UTILE PER GARANTIRE
LA MIGLIORE OSSERVANZA DA PARTE DELLA SOCIETA' DI TUTTE LE NORME DI LEGGE E DI
REGOLAMENTO DI VOLTA IN VOLTA VIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA, TUTELA DELLA
SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO ED IN MATERIA AMBIENTALE IN GENERE, NULLA ESCLUSO
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ED ECCETTUATO. - RECEPIRE, A MEZZO DEI COMPETENTI ORGANI DI CONSULENZA INTERNI
ED ESTERNI ALLA SOCIETA', ED ASSICURARSI CHE VENGANO OSSERVATE DISPOSIZIONI
IDONEE A GARANTIRE IL RISPETTO DI OGNI LEGGE E NORMATIVA COMPLEMENTARE,
MODIFICATIVA ED INTEGRATIVA, EMANATA ED EMANANDA, IN MATERIA DI AMBIENTE,
SANITA' E SALUTE PUBBLICA, SICUREZZA E SALUTE DEI LAVORATORI, PREVENZIONE DEGLI
INFORTUNI SUL LAVORO E TUTELA DELL'IGIENE NEI LUOGHI DI LAVORO ANCHE CON
SPECIFICO RIGUARDO AI CANTIERI TEMPORANEI E MOBILI ISTITUITI CON RIGUARDO AI
BENI IMMOBILI DI PROPRIETA' O UTILIZZATI DALLA SOCIETA', OVVERO AI BENI
IMMOBILI DI PROPRIETA' DI TERZI O UTILIZZATI DA TERZI E PER I QUALI LA

SOCIETA' ABBIA ASSUNTO INCARICHI O SERVIZI (D.LGS. 494/1996 E SUCCESSIVE
MODIFICHE); - PREDISPORRE, ALLA STREGUA DELLE PREVISIONI CONTENUTE DEL DECRETO
N. 626/94 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI E CON L'AUSILIO DEI
COMPETENTI ORGANI DI CONSULENZA INTERNI ALLA SOCIETA', IL DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEI RISCHI PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI LAVORATORI ED IL
PROGRAMMA DI ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE CONSEGUENTI AL
DOCUMENTO STESSO, NONCH DI NOMINARE E COMUNICARE LA NOMINA DEL RESPONSABILE

DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE; - ASSICURARE LA COPERTURA FINANZIARIA
PER TUTTI GLI INTERVENTI RISULTINO NECESSARI ED UTILI PER OTTEMPERARE ALLE
NORME DI LEGGE E REGOLAMENTARI; - ASSICURARE LA CONFORMITA' DEI BENI IMMOBILI
DI PROPRIETA' OD UTILIZZATI DALLA SOCIETA' OVVERO DEI BENI IMMOBILI DI
PROPRIETA' DI TERZI OD UTILIZZATI DA TERZI PER I QUALI LA SOCIETA' ABBIA
ASSUNTO INCARICHI O SERVIZI A QUANTO PRESCRITTO DALLA NORMATIVA, DAGLI ENTI OD
ORGANISMI COMPETENTI O COMUNQUE SUGGERITO DALLA COMUNE DILIGENZA E PRUDENZA,
ASSICURANDO ALTRESI' L ADEGUAMENTO DEGLI STESSI ALLE FUTURE DISPOSIZIONI IN
MATERIA DI SICUREZZA, DI IGIENE DEL LAVORO E TUTELA DELL'AMBIENTE NATURALE;

- INFORMARE IN VIA GENERALE, MEDIANTE L'EMANAZIONE DI APPOSITE DIRETTIVE, COLORO
CHE, IN FORZA DI SPECIFICA PROCURA, RISULTANO E RISULTERANNO PREPOSTI
ALL'ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI LORO DELEGATE IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE
DEI LAVORATORI; - DESIGNARE GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE (OVE INTERNO
AL'AZIENDA) SECONDO LE REGOLE DI CUI ALL'ART. 8 DEL D.LGS. N. 626/1994;

- DESIGNARE I LAVORATORI INCARICATI DELL ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE
INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI LAVORATORI IN CASI DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, DI PRONTO SOCCORSO E DI GESTIONE DELL EMERGENZA; - AFFIDARE
I COMPITI AI LAVORATORI TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E DELLE CONDIZIONI DEGLI
STESSI IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E ALLA LORO SICUREZZA; - FORNIRE AT
LAVORATORI I NECESSARI E IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE,
RICHIEDENDO LORO, ANCHE SINGOLARMENTE, L'OSSERVANZA DELLE NORME VIGENTTI,
NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI INMATERIA DI SICUREZZA E DI IGIENE

DEL LAVORO, E DI USO COSTANTE ED APPROPRIATO DEI MEZZI DI PROTEZIONE COLLETTIVI
E DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE MESSI A LORO DISPOSIZIONE,
ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN CONCRETO LE CONDIZIONI PER ADEMPIERE;

- INFORMARE SPECIFICAMENTE (ANCHE SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO) I LAVORATORI, E
PROVVEDERE ALLA FORMAZIONE E ALL'ADDESTRAMENTO DEI MEDESIMI (ANCHE
SINGOLARMENTE, OVE NECESSARIO); E, NEI LIMITI IN CUI SI RIVEDE NECESSARIO,
ANALOGAMENTE PROVVEDERE NEI CONFRONTI DEI PREPOSTI, PREDISPONENDO SPECIFICHE
PROCEDURE INFORMATIVE, FORMATIVE E DI ADDESTRAMENTO RELATIVI A TUTTI I TIPI DI
ATTIVITA' E DI MANSIONI LAVORATIVE, CON PARTICOLARE RITARDO A QUELLE DI GESTIONE
DELL EMERGENZA, ALLE PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, DI SALVATAGGIO DELLA
PREVENZIONE INCENDI, DELLA LOTTA ANTINCENDIO, DELL EVACUAZIONE, NONCHE' ALLE
PROCEDURE PER FRONTEGGIARE I CASI PREVEDIBILI DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO E
INEVITABILE; - INDIRE, CON LA PERIODICIA' IMPOSTA DALLA LEGGE, E IN OGNI ALTRO
IN CUI SI RIVELI NECESSARIO, LA RIUNIONE PERIODICA PER LA SICUREZZA O, IN OGNI
CASO, PRENDERVI PARTE; - CURARE LA TENUTA E L'AGGIORNAMENTO DEL REGISTRO DEGLI
INFORTUNI E DEGLI ALTRI REGISTRI PRESCRITTI DALLA NORMATIVA VIGENTE E DI FUTURA
EMANAZIONE; - COMPIERE COMUNQUE TUTTO QUANTO NECESSARIO OD UTILE PER GARANTIRE
LA MIGLIORE OSSERVANZA DA PARTE DELLA SOCIETA' DI TUTTE LE NORME DI LEGGE E DI
REGOLAMENTO DI VOLTA IN VOLTA VIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA, TUTELA DELLA
SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO ED IN MATERIA AMBIENTALE IN GENERE, NULLA ESCLUSO
ED ECCETTUATO. SONO ATTRIBUITI I POTERI DECISIONALI E DI SPESA NECESSARI ALL
ESERCIZIO DELLE FUNZIONI OGGETTO DI DELEGA, POTERI DI SEGUITO COSI' DEFINITI:
16) POTERE DI ACQUISTO, DI MODIFICA, DI MANUTENZIONE, DI RIPARAZIONI DI
IMPIANTI, MACCHINARI, ATTREZZATURE DI LAVORO, MEZZI DI TRASPORTO (ESCLUSI QUELLI
SOGGETTI AD IMMATRICOLAZIONE AL P.R.A.) E DI SOLLEVAMENTO, MATERIALI DESTINATI
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ALLE OPERE PROVVISIONALI; POTERE DI ACQUISTO DI MATERIE PRIME, MERCI E MATERIALT
DI CONSUMO, BENI E PRODOTTI IN GENERE, APPROVVIGIONAMENTI ENERGETICI, E

QUANT ALTRO SIA O SI RIVELI NECESSARIO AL FINE DI GARANTIRE LA SICUREZZA E LA
SALUTE DEI LAVORATORI SUL LUOGO DI LAVORO, SENZA NECESSITA' DI PREVENTIVA
AUTORIZZAZIONE DEL SUPERIORE GERARCHICO (ESCLUSI IN OGNI CASO GLI INTERVENTI
COMPORTANTI INNOVAZIONI DI CARATTERE STRUTTURALE DELL AZIENDA); CON IL POTERE DI
IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA SPESA O DI EFFETTUARE PAGAMENTI, FERMO RESTANDO IL
RISPETTO DELLE PROCEDURE (INTESE SOLO COME MODALITA' ESECUTIVE) INTERNE
ALL'AZIENDA E SEPARATAMENTE DEFINITE: A. CON IL LIMITE DI SPESA CHE VIENE
FISSATO IN EURO 100.000,00 (CENTOMILA VIRGOLA ZERO ZERO) PER SINGOLO INTERVENTO
E SINGOLA CAUSALE; B. SENZA LIMITE DI SPESA PER LE SOLE COMPROVATE SITUAZIONI
DI EMERGENZA CHE NON CONSENTONO LA PREVENTIVA INFORMAZIONE DEL SUPERIORE
GERARCHICO, CHE DOVRA' PER ALTRO ESSERNE PORTATO A CONOSCENZA NON APPENA
POSSIBILE; 17) AUTONOMIA DI INIZIATIVA, DI ORGANIZZAZIONE E DECISIONALE, ED IN
PARTICOLARE: - POTERE DI AUTO SOSPENDERE, ANCHE SOLO PARZIALMENTE, L'ATTIVITA'
LAVORATIVA, ANCHE AL DI FUORI DEI CASI PREVISTI DALL'ART. 5, COMMA 1, LETTERA
E) DEL D.LGS. N. 494/1996, QUALORA IL PROTRARSI DELLA STESSA DETERMINTI,
INDIPENDENTEMENTE DALLA VIOLAZIONE DELLA NORMATIVA DI PREVENZIONE DEGLI
INFORTUNI E DELL IGIENE DEL LAVORO, UNA SITUAZIONE DI PERICOLO GRAVE ED
IMMEDIATO PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEGLI ADDETTI, OVVERO QUALORA GLI
IMPIANTI, I MACCHINARI, LE ATTREZZATURE DILAVORO, I MEZZI TRASPORTO E DI
SOLLEVAMENTO, I MATERIALI DESTINATI ALLE OPERE PROVVISIONALI E I DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE NON RISPONDANO AI REQUISITI ESSENZIALI DI SICUREZZA PREVISTI NELLE
DISPOSIZIONI LEGISLATIVI E REGOLAMENTARI VIGENTI E DI FUTURA EMANAZIONE, CON
CONTESTUALE ONERE DI IMMEDIATA COMUNICAZIONE AL DATORE DI LAVORO DELEGANTE;

- POTERE DI FIRMA, NEI LIMITI DI SPESA DI CUI LA PRECEDENTE PUNTO 16, DEGLI ATTI
E DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARI ALL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DELEGATE, CON
ASSUNZIONE DI PERSONALE E DIRETTA RESPONSABILITA', NONCHE' POTERE DI FIRMA DELLA
CORRISPONDENZA INERENTE ALL'ATTIVITA' DELL'IMPRESA NEL CANTIERE; - POTERE DI
ADEMPIERE OVE NE RITENGA LA LEGITTIMITA', E CON L ESERCIZIO DEL POTERE DI

SPESA DI CUI AL PRECEDENTE PUNTO 16, - ALLE PRESCRIZIONI IMPARTITE DALL'ORGANO
DI VIGILANZA AI SENSI DELL ART. 20 D.LGS. N. 758/1994, PER LE CONTRAVVENZIONI
ACCERTATE A CARICO DEL DELEGANTE, ACCEDENDO AL CONSEGUENTE PAGAMENTO, NELLA
SEDE AMMINISTRATIVA, DELLA SOMMA FISSATA AI SENSI DELL ART. 21 COMMA 2 DEL D.
LGS. N. 758/1994, NONCHE' DI ADEMPIERE ALLE DIFFIDE E ALLE DISPOSIZIONI
IMPARTITE DAGLI ISPETTORI DEL LAVORO AI SENSI DEL D.P.R. N. 520/1995 (FERMO
RESTANDO OGNI CONCORRENTE O AUTONOMO PROFILO DI PERSONALE RESPONSABILITA' PER
CONDOTTE LA CUI RILEVANZA PENALE EMERGA SOTTO IL PROFILO DELLA COLPA E DEL DOLO)
LE SUDDETTE FUNZIONI SARANNO ESERCITATE IN PIENA AUTONOMIA E DISCREZIONALITA',
CON L'ASSUNZIONE DI OGNI RESPONSABILITA' PENALE CHE DOVESSE DERIVARE DALLA
EVENTUALE VIOLAZIONE DI OBBLIGHI VIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA, TUTELA
AMBIENTALE E SALUTE DEI LAVORATORI ED A LORO CONFERITI CON LA PRESENTE DELEGA,
FERMI RESTANDO GLI ONERI INFORMATIVI CHE I SOGGETTI DELEGATI SONO TENUTI A
RISPETTARE. IN PARTICOLARE AVRA' L'OBBLIGO (I) DI RELAZIONARE (PERIODICAMENTE)
CIRCA L'ADEMPIMENTO DELLE FUNZIONI OGGETTO DI DELEGA; (II) DI SEGNALARE OGNI
SITUAZIONE, DI CARATTERE PERSONALE O CHE RIGUARDI LA VITA DELL AZIENDA O DEL
CANTIERE, CHE POSSA INCIDERE IN MISURA APPREZZABILE SULLE CONDIZIONI E SUI
TERMINI DI CONFERIMENTO DELLA PRESENTE DELEGA; (III) DI TRASMETTERE IN COPIA I
VERBALI CONTENENTI LE PRESCRIZIONI IMPARTITE DALL'ORGANO DI VIGILANZA AI SENSI
DELL ART. 20 DEL D.LGS. N. 758/1994, A SEGUITO DELL ACCERTAMENTO DI
CONTRAVVENZIONI A CARICO DEI SOGGETTI DELEGATI, NONCHE' I VERBALI DI DIFFIDA E
DI DISPOSIZIONE IMPARTITE DAGLI ISPETTORI DEL LAVORO AI SENSI DEL D.P.R. N.
520/1955.

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

** PROTOCOLLO NR. 15580 DEL 07/10/2008

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1

** PROTOCOLLO NR. 15580 /1 DEL 07/10/2008

PROCURE DEL 30/09/2008
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ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO

REPERTORIO N. 144104 IN PIACENZA (PC)

REGISTRATO IN DATA 03/10/2008 N. 9503 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 08/10/2008

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA AMBRUOSO NICOLA CF MBRNCL62A18B180A

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/09/2008 ALLA
CARICA DI PROCURATORE CON ATTO DEL 30/09/2008 DURATA: FINO ALLA REVOCA LA
PERSONA DICHIARA DI AGIRE DA SOLA

DATA PRESENTAZIONE 06/10/2008

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

** PROTOCOLLO NR. 15550 DEL 07/10/2008

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 4

** PROTOCOLLO NR. 15550 /1 DEL 07/10/2008

PROCURE DEL 30/09/2008

ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO

REPERTORIO N. 144103 IN PIACENZA (PC)

REGISTRATO IN DATA 03/10/2008 N. 9502 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 08/10/2008

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' ALOISI LUCIANO CF LSALCN64H13E058V
MODIFICA RESIDENZA ANAGRAFICA E/O DOMICILIO FISCALE

DI: ALOISI LUCIANO VALORI PRECEDENTI:

RESIDENZA: VIA S.S. 16 TORTORETO (TE) - ITALIA

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

- CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:
PROCURATORE DATA NOMINA 30/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

- ISCRIZIONE DELLA PROPRIA NOMINA ALLA CARICA DI:

PROCURATORE DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/09/2008 DATA PRESENTAZIONE
03/10/2008 DURATA: FINO ALLA REVOCA LA PERSONA DICHIARA DI AGIRE DA SOLA
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

- POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI:

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI PROCURATORE:

VIENE NOMINATO PROCURATORE AFFINCHE' PROVVEDA A SVOLGERE TUTTE LE NECESSARIE ED
OPPORTUNE ATTIVITA' DI GESTIONE TECNICA IN MATERIA DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE,
PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E IGIENE DEL LAVORO PER QUANTO RIGUARDA LE ATTIVITA'
SVOLTE PRESSO TUTTI I SITI E CANTIERI OVE VENGA SVOLTA ATTIVITA' DI PRODUZIONE,
TRASPORTO E MONTAGGIO DI PREFABBRICATI IN CALCESTRUZZO PRECOMPRESSI E/O DI ALTRI
COMPONENTI PER L'EDILIZIA, NONCHE' DI OGNI ALTRA ATTIVITA' OGGETTO E/O A CORREDO
DELLA PRESTAZIONE VERSO IL CLIENTE NEL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE.

LA PRESENTE DELEGA SI RIFERISCE SPECIFICATAMENTE ALLE ATTIVITA' PRODUTTIVE
SVOLTE PRESSO TUTTI GLI STABILIMENTI DELLA SOCIETA'. AL PREDETTO SONO

ATTRIBUITE TUTTE LE FUNZIONI E LE RELATIVE RESPONSABILITA' ORGANIZZATIVE,
DIRETTIVE, DISPOSITIVE, DI VIGILANZA, DI CONTROLLO NONCHE' QUELLE RELATIVE AGLI
ADEMPIMENTI ANCHE FORMALI NEI CONFRONTI DELLE COMPETENTI AUTORITA' PREVISTI
DALLA LEGISLAZIONE VIGENTE CHE COMPETONO ALLA SOCIETA' IN MATERIA DI

PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI IGIENE DEL LAVORO.
E' QUINDI INCARICATO IN PARTICOLARE MA SENZA PREGIUDIZIO DELLA GENERALITA':

- DELLA DIREZIONE, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE TECNICA DI TUTTE LE ATTIVIT IN
MATERIA DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE, DI PREVENZIONE INFORTUNI E DI IGIENE DEL
LAVORO IMPOSTE DA NORME IMPERATIVE O DA ORDINI E DISPOSIZIONI IMPARTITI DALLA
COMPETENTE AUTORITA', O SUGGERITE DALL'ESPERIENZA TECNICA SPECIFICA ED IN GENERE
DA OGNI ALTRA REGOLA DI PRUDENZA O DILIGENZA APPLICABILE CHE ELIMINI I RISCHI E
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PREVENGA LE CONSEGUENZE DI DANNO FISICO ALLE PERSONE E DELLE COSE; - DELLA
VERIFICA DEGLI IMPIANTI E MACCHINARI DI PROPRIETA' SOCIALE PROVVEDENDO

AFFINCHE' GLI STESSI SIANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI DI LEGGE IN MATERIA, ANCHE
RICHIEDENDO A TAL FINE I NECESSARI CONTROLLI DI LEGGE ALLE COMPETENTI AUTORITA';
- DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI STESSI AL FINE DI ASSICURARNE LA CONFORMITA'
ALLE NORME DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE PERCHE' NON DETERMININO DANNI A PERSONE O
COSE. NELL'AMBITO DI QUANTO SOPRA, SENZA CHE L'ELENCAZIONE POSSA CONSIDERARSI

ESAUSTIVA, I DELEGATI AVRANNO TRA L'ALTRO IL COMPITO DI: - TENERE COSTANTEMENTE
AGGIORNATE LE MISURE DI PREVENZIONE; - FORNIRE AI LAVORATORI I NECESSARI
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE; - RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEI

SINGOLI LAVORATORI DELLE NORME VIGENTI NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN
MATERIA DI SICUREZZA E DI IGIENE DEL LAVORO E DI USO DEI DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE INDIVIDUALI E COLLETTIVI MESSI LORO A DISPOSIZIONE; - FORMARE,
ISTRUIRE ED INFORMARE I LAVORATORI DELL'UNITA' ASSEGNATA ANCHE A MEZZO
STRUMENTALE APPOSITA, DELLE PROCEDURE DI SICUREZZA, DELL'UTILIZZO DEI D.P.I. E

DI OGNI ALTRO ASPETTO ATTINENTE LA SICUREZZA; - CURARE L'UTILIZZO DA PARTE DEI
LAVORATORI DEI D.P.I. NONCHE' IL RISPETTO DA PARTE DEI MEDESIMI DELLE
DISPOSIZIONI E DELLE PROCEDURE IN MATERIA DI SICUREZZA; - GESTIRE LE EMERGENZE;

- ADOTTARE OGNI ALTRA MISURA A TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI
LAVORATORI E COMPIERE OGNI ALTRA ATTIVITA' CONNESSA ALLA FUNZIONE
SPECIFICATAMENTE DELEGATA. A TUTTI I FINI DI CUI SOPRA AI MANDATARI PREDETTI
CONFERITA AUTORIZZAZIONE AD IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA SOCIETA' CON POTERE DI
SPESA ILLIMITATO CON L'OBBLIGO DI SEMPLICE COMUNICAZIONE SCRITTA PERIODICA AL
DELEGANTE.

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' DI GAETANO LORIS CF DGTLRS79P18E058M
MODIFICA RESIDENZA ANAGRAFICA E/O DOMICILIO FISCALE

DI: DI GAETANO LORIS VALORI PRECEDENTI:

RESIDENZA: VIA EINAUDI, 13 TORTORETO (TE) - ITALIA

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

- CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:
PROCURATORE DATA NOMINA 30/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

- ISCRIZIONE DELLA PROPRIA NOMINA ALLA CARICA DI:

PROCURATORE DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/09/2008 DATA PRESENTAZIONE
03/10/2008 DURATA: FINO ALLA REVOCA LA PERSONA DICHIARA DI AGIRE DA SOLA
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

- POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI:

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI PROCURATORE:

VIENE NOMINATO PROCURATORE AFFINCHE' PROVVEDA A SVOLGERE TUTTE LE NECESSARIE ED
OPPORTUNE ATTIVITA' DI GESTIONE TECNICA IN MATERIA DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE,
PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI E IGIENE DEL LAVORO PER QUANTO RIGUARDA LE ATTIVITA'
SVOLTE PRESSO TUTTI I SITI E CANTIERI OVE VENGA SVOLTA ATTIVITA' DI PRODUZIONE,
TRASPORTO E MONTAGGIO DI PREFABBRICATI IN CALCESTRUZZO PRECOMPRESSI E/O DI ALTRI
COMPONENTI PER L'EDILIZIA, NONCHE' DI OGNI ALTRA ATTIVITA' OGGETTO E/O A CORREDO
DELLA PRESTAZIONE VERSO IL CLIENTE NEL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE.

LA PRESENTE DELEGA SI RIFERISCE SPECIFICATAMENTE ALLE ATTIVITA' PRODUTTIVE
SVOLTE PRESSO TUTTI GLI STABILIMENTI DELLA SOCIETA'. AL PREDETTO SONO
ATTRIBUITE TUTTE LE FUNZIONI E LE RELATIVE RESPONSABILIA' ORGANIZZATIVE,
DIRETTIVE, DISPOSITIVE, DI VIGILANZA, DI CONTROLLO NONCHE' QUELLE RELATIVE AGLI
ADEMPIMENTI ANCHE FORMALI NEI CONFRONTI DELLE COMPETENTI AUTORITA' PREVISTI
DALLA LEGISLAZIONE VIGENTE CHE COMPETONO ALLA SOCIETA' IN MATERIA DI

PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI, DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E DI IGIENE DEL

LAVORO. E' QUINDI INCARICATO IN PARTICOLARE MA SENZA PREGIUDIZIO DELLA
GENERALITA': - DELLA DIREZIONE, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE TECNICA DI TUTTE LE
ATTIVITA' IN MATERIA DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE, DI PREVENZIONE INFORTUNI E DI
IGIENE DEL LAVORO IMPOSTE DA NORME IMPERATIVE O DA ORDINI E DISPOSIZIONI
IMPARTITI DALLA COMPETENTE AUTORITA', O SUGGERITE DALL'ESPERIENZA TECNICA
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SPECIFICA ED IN GENERE DA OGNI ALTRA REGOLA DI PRUDENZA O DILIGENZA APPLICABILE
CHE ELIMINI I RISCHI E PREVENGA LE CONSEGUENZE DI DANNO FISICO ALLE PERSONE E
DELLE COSE; - DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI E MACCHINARI DI PROPRIETA' SOCIALE
PROVVEDENDO AFFINCHE' GLI STESSI SIANO CONFORMI ALLE DISPOSIZIONI DI LEGGE IN
MATERIA, ANCHE RICHIEDENDO A TAL FINE I NECESSARI CONTROLLI DI LEGGE ALLE
COMPETENTI AUTORITA'; - DELLA VERIFICA DEGLI IMPIANTI STESSI AL FINE DI
ASSICURARNE LA CONFORMITA' ALLE NORME DI PROTEZIONE DELL'AMBIENTE PERCHE' NON
DETERMININO DANNI A PERSONE O COSE. NELL'AMBITO DI QUANTO SOPRA, SENZA CHE
L'ELENCAZIONE POSSA CONSIDERARSI ESAUSTIVA, I DELEGATI AVRANNO TRA L'ALTRO IL
COMPITO DI: - TENERE COSTANTEMENTE AGGIORNATE LE MISURE DI PREVENZIONE;

- FORNIRE AT LAVORATORI I NECESSARI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE;

- RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEI SINGOLI LAVORATORI DELLE NORME VIGENTI
NONCHE' DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DI IGIENE DEL
LAVORO E DI USO DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI E COLLETTIVI MESSI
LORO A DISPOSIZIONE; - FORMARE, ISTRUIRE ED INFORMARE I LAVORATORI DELL'UNITA'
ASSEGNATA ANCHE A MEZZO STRUMENTALE APPOSITA, DELLE PROCEDURE DI SICUREZZA,
DELL'UTILIZZO DEI D.P.I. E DI OGNI ALTRO ASPETTO ATTINENTE LA SICUREZZA; -
CURARE L'UTILIZZO DA PARTE DEI LAVORATORI DEI D.P.I. NONCHE' IL RISPETTO DA
PARTE DEI MEDESIMI DELLE DISPOSIZIONI E DELLE PROCEDURE IN MATERIA DI
SICUREZZA; - GESTIRE LE EMERGENZE; - ADOTTARE OGNI ALTRA MISURA A TUTELA DELLA
SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI E COMPIERE OGNI ALTRA ATTIVITA'
CONNESSA ALLA FUNZIONE SPECIFICATAMENTE DELEGATA. A TUTTI I FINI DI CUI SOPRA
AI MANDATARI PREDETTI E' CONFERITA AUTORIZZAZIONE AD IMPEGNARE DIRETTAMENTE LA
SOCIETA' CON POTERE DI SPESA ILLIMITATO CON L'OBBLIGO DI SEMPLICE COMUNICAZIONE
SCRITTA PERIODICA AL DELEGANTE.

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 08/10/2008

** PROTOCOLLO NR. 15212 DEL 26/09/2008

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 2

** PROTOCOLLO NR. 15212 /1 DEL 26/09/2008

DELEGA POTERI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 12/09/2008
ALTRA FORMA
ATTO ISCRITTO IL 30/09/2008

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' ARLETTI RENZO CF RLTRNZ55A04A952Y
POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI:

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE:
POTERI COME DA VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 30/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 30/09/2008

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' DI PAOLO GIUSEPPE CF DPLGPP64MO5E058Z
POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI:

POTERI DA VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 30/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 30/09/2008

** PROTOCOLLO NR. 10490 DEL 16/06/2008

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1

** PROTOCOLLO NR. 10490 /1 DEL 16/06/2008

NOMINA/CONFERMA/CESSAZIONE SINDACI-REVISORI CONTABILI NOMINA REVISORE CONTABILE
DEL 13/06/2008

ATTO ISCRITTO IL 17/06/2008

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA PRICEWATERHOUSECOOPERS SP A CF 12979880155
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:
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ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 13/06/2008 ALLA
CARICA DI SOCIETA' DI REVISIONE CON ATTO DEL 13/06/2008 DURATA: FINO
APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2015

DATA PRESENTAZIONE 16/06/2008

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 17/06/2008

** PROTOCOLLO NR. 6060 DEL 09/05/2008

B DEPOSITO DI BILANCI D'ESERCIZIO ED ELENCO DEI SOCI
S ELENCO SOCI E TITOLARI DI DIRITTI SU AZIONI O QUOTE SOCIALI

** PROTOCOLLO NR. 6060 /1 DEL 09/05/2008

BILANCIO ORDINARIO D'ESERCIZIO DEL 31/12/2007
ATTO DEPOSITATO IL 09/05/2008

** PROTOCOLLO NR. 6060 /2 DEL 09/05/2008

COMUNICAZIONE ELENCO SOCI DEL 21/04/2008
ATTO ISCRITTO IL 10/05/2008

** PROTOCOLLO NR. 3829 DEL 17/03/2008

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
S ELENCO SOCI E TITOLARI DI DIRITTI SU AZIONI O QUOTE SOCIALI

** PROTOCOLLO NR. 3829 /1 DEL 17/03/2008

COMUNICAZIONE SOCIO UNICO DI S.R.L./RICOSTITUZIONE PLURALITA' DEI SOCI DEL 03/12
/2007

ALTRA FORMA

ATTO ISCRITTO IL 31/03/2008

** PROTOCOLLO NR. 18327 DEL 17/12/2007

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
S ELENCO SOCI E TITOLARI DI DIRITTI SU AZIONI O QUOTE SOCIALI

** PROTOCOLLO NR. 18327 /1 DEL 17/12/2007

COMUNICAZIONE SOCIO UNICO DI S.R.L./RICOSTITUZIONE PLURALITA' DEI SOCI DEL 30/11
/2007

ALTRA FORMA

ATTO ISCRITTO IL 20/12/2007

- VARIAZIONE DELLA FORMA GIURIDICA. FORMA GIURIDICA PRECEDENTE:
SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIO
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 20/12/2007

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' DI PAOLO PREFABBRICATI S. R.L CF 00817590672
CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SOCIO UNICO

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 20/12/2007

** PROTOCOLLO NR. 18279 DEL 14/12/2007

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1

** PROTOCOLLO NR. 18279 /1 DEL 14/12/2007
PROCURE DEL 10/12/2007
ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO

REPERTORIO N. 141645 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 17/12/2007

Page 66



- INSERIMENTO NUOVA PERSONA FALASCHI CRISTIAN CF FLSCST71S20C817L

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI PROCURATORE CON ATTO DEL 10/12/2007 DURATA:
FINO ALLA REVOCA

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 17/12/2007

** PROTOCOLLO NR. 18277 DEL 14/12/2007

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 1

** PROTOCOLLO NR. 18277 /1 DEL 14/12/2007

PROCURE DEL 10/12/2007

ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO
REPERTORIO N. 141644 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 17/12/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA PODRECCA LUCIANO CF PDRLCN59T21A323T

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI PROCURATORE SPECIALE CON ATTO DEL 10/12/2007
DURATA: FINO ALLA REVOCA

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 17/12/2007

** PROTOCOLLO D'UFFICIO NR. 18242 DEL 14/12/2007
UL APERTURA MODIFICA CESSAZIONE DI UNITA' LOCALE O AZIENDALE NR. 1
** PROTOCOLLO NR. 17914 DEL 06/12/2007

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 2

** PROTOCOLLO NR. 17914 /1 DEL 06/12/2007

PROCURE DEL 30/11/2007

ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO
REPERTORIO N. 141539 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 07/12/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA MARCONE GABRIELE CF MRCGRL63C02C449Z

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI PROCURATORE CON ATTO DEL 30/11/2007 DURATA:
A TEMPO INDETERMINATO

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 07/12/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA RAPPOSELLI EMILIANO CF RPPMLN72M27G482J

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI PROCURATORE CON ATTO DEL 30/11/2007 DURATA:
A TEMPO INDETERMINATO

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 07/12/2007

** PROTOCOLLO NR. 17889 DEL 06/12/2007

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 2

** PROTOCOLLO NR. 17889 /1 DEL 06/12/2007
PROCURE DEL 30/11/2007
ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO

REPERTORIO N. 141538 IN PIACENZA (PC)
ATTO ISCRITTO IL 06/12/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA ALOISI LUCIANO CF LSALCN64H13E058V
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NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI PROCURATORE CON ATTO DEL 30/11/2007 DURATA:
A TEMPO INDETERMINATO

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 06/12/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA DI GAETANO LORIS CF DGTLRS79P18E058M

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI PROCURATORE CON ATTO DEL 30/11/2007 DURATA:
A TEMPO INDETERMINATO

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 06/12/2007

** PROTOCOLLO NR. 17797 DEL 04/12/2007

S6 ISCRIZIONE DI ATTO DI TRASFERIMENTO DI QUOTE DI S.R.L.

** PROTOCOLLO NR. 17797 /1 DEL 04/12/2007

TRASFERIMENTO ED ALTRE OPERAZIONI SU QUOTE DI SRL DEL 30/11/2007
ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO

REPERTORIO N. 141535 IN PIACENZA (PC)

REGISTRATO IN DATA 03/12/2007 N. 11596 IN PIACENZA (PC)

ATTO ISCRITTO IL 04/12/2007

** PROTOCOLLO NR. 17796 DEL 04/12/2007

S6 ISCRIZIONE DI ATTO DI TRASFERIMENTO DI QUOTE DI S.R.L.

** PROTOCOLLO NR. 17796 /1 DEL 04/12/2007

TRASFERIMENTO ED ALTRE OPERAZIONI SU QUOTE DI SRL DEL 30/11/2007
SCRITTURA PRIVATA AUTENTICATA REDATTO DA TOSCANI MASSIMO
REPERTORIO N. 141532 IN PIACENZA (PC)

REGISTRATO IN DATA 03/12/2007 N. 11595 IN PIACENZA (PC)

ATTO ISCRITTO IL 04/12/2007

** PROTOCOLLO NR. 17757 DEL 03/12/2007

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
S ELENCO SOCI E TITOLARI DI DIRITTI SU AZIONI O QUOTE SOCIALI

** PROTOCOLLO NR. 17757 /1 DEL 03/12/2007

ALTRI ATTI DEL 30/11/2007

ALTRA FORMA

ATTO ISCRITTO IL 05/12/2007

- ALTRE MODIFICHE STATUTARIE - ATTI E FATTI SOGGETTI A DEPOSITO.
PRECEDENTE: (ASSENTE)

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 05/12/2007

** PROTOCOLLO NR. 17693 DEL 30/11/2007

S5 INIZIO, MODIFICA, CESSAZIONE DI ATTIVITA' NELLA SEDE LEGALE
** PROTOCOLLO NR. 17691 DEL 30/11/2007

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 6

** PROTOCOLLO NR. 17691 /1 DEL 30/11/2007
NOMINA/CONFERMA AMMINISTRATORI DEL 30/11/2007

ALTRA FORMA
ATTO ISCRITTO IL 05/12/2007
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- VARIAZIONE ORGANI SOCIALT
SITUAZIONE PRECEDENTE:
AMMINISTRATORE UNICO

NUMERO COMPONENTI IN CARICA: 1
DURATA A TEMPO INDETERMINATO
COLLEGIO SINDACALE

EFFETTIVI : 3

SUPPLENTI : 2

IN CARICA : 5

DURATA 3 ESERCIZI

SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE ADOTTATO:
AMMINISTRATORE UNICO

CONTROLLO CONTABILE: (ASSENTE)
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 05/12/2007

- MODIFICA DATI PERSONA/SOCIETA' DI PAOLO GIUSEPPE CF DPLGPP64M05E0587Z
MODIFICA RESIDENZA ANAGRAFICA E/O DOMICILIO FISCALE

DI: DI PAOLO GIUSEPPE VALORI PRECEDENTI:

RESIDENZA: CNT COLLE IMPERATORE, 7 MOSCIANO SANT'ANGELO (TE) - ITALIA
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 05/12/2007

- CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:
AMMINISTRATORE UNICO DATA NOMINA 08/11/2007 DATA PRESENTAZIONE 14/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 05/12/2007

— ISCRIZIONE DELLA PROPRIA NOMINA ALLA CARICA DI:

CONSIGLIERE DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/11/2007 DATA PRESENTAZIONE
30/11/2007 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2009
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 05/12/2007

- ISCRIZIONE DELLA PROPRIA NOMINA ALLA CARICA DI:

AMMINISTRATORE DELEGATO DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/11/2007 DATA
PRESENTAZIONE 30/11/2007 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2009
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 05/12/2007

- POTERI ATTRIBUITI:
POTERI PRECEDENTI: (ASSENTI)
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 05/12/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA VALLARDI CARLO LUIGI CF VLLCLL58L25F205B
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/11/2007 ALLA
CARICA DI CONSIGLIERE CON ATTO DEL 30/11/2007 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO AL 31/12/2009

DATA PRESENTAZIONE 30/11/2007

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 05/12/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA VISCONTI NELLO CF VSCNLL59M19H501N

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/11/2007 ALLA
CARICA DI CONSIGLIERE CON ATTO DEL 30/11/2007 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO AL 31/12/2009

DATA PRESENTAZIONE 30/11/2007

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 05/12/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA ARLETTI RENZO CF RLTRNZ55A04A952Y

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/11/2007 ALLA
CARICA DI CONSIGLIERE CON ATTO DEL 30/11/2007 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO AL 31/12/2009

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/11/2007 ALLA

CARICA DI PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE CON ATTO DEL 30/11/2007 DURATA:

FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2009
DATA PRESENTAZIONE 30/11/2007
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TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 05/12/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA COLLELUORI PASQUALE CF CLLPQL56S02A488U

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 30/11/2007 ALLA
CARICA DI CONSIGLIERE CON ATTO DEL 30/11/2007 DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO AL 31/12/2009

DATA PRESENTAZIONE 30/11/2007

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 05/12/2007

** PROTOCOLLO NR. 17542 DEL 28/11/2007
S6 ISCRIZIONE DI ATTO DI TRASFERIMENTO DI QUOTE DI S.R.L.
** PROTOCOLLO NR. 17542 /1 DEL 28/11/2007

TRASFERIMENTO ED ALTRE OPERAZIONI SU QUOTE DI SRL DEL 27/11/2007
ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO

REPERTORIO N. 141503 IN PIACENZA (PC)

ATTO ISCRITTO IL 29/11/2007

** PROTOCOLLO NR. 17540 DEL 28/11/2007

S2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PUBBLICO ECON.
S ELENCO SOCI E TITOLARI DI DIRITTI SU AZIONI O QUOTE SOCIALI
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 5

** PROTOCOLLO NR. 17540 /1 DEL 28/11/2007

MODIFICHE ATTO COSTITUTIVO (SOC DI CAPITALI E COOPERATIVE) DEL 27/11/2007
ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO

REPERTORIO N. 141502 IN PIACENZA (PC)

ATTO ISCRITTO IL 29/11/2007

— VARIAZIONE DELLA DENOMINAZIONE. DENOMINAZIONE PRECEDENTE:
GRUPPO DI PAOLO PREFABBRICATI S.R.L.
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 29/11/2007

- DELIBERA DI VARIAZIONE DEL CAPITALE SOCIALE. CAPITALE PRECEDENTE:
DELIBERATO 10.000,00 SOTTOSCRITTO 10.000,00 VERSATO 10.000,00 VALUTA: EURO
VARIAZIONE PER AUMENTO

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 29/11/2007

- VARIAZIONE DEL CAPITALE. CAPITALE PRECEDENTE:

DELIBERATO 10.000,00 SOTTOSCRITTO 10.000,00 VERSATO 10.000,00 VALUTA: EURO
SOTTOSCRIZIONE IN DATA 27/11/2007

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 29/11/2007

- VARIAZIONE NEL NUMERO E/O NEL VALORE NOMINALE DELLE AZIONI/QUOTE
NUMERO PRECEDENTE (ASSENTE) VALORE PRECEDENTE (ASSENTE) VALUTA: EURO
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 29/11/2007

- VERSAMENTO DEL CAPITALE. CAPITALE PRECEDENTE:
DELIBERATO 10.000,00 SOTTOSCRITTO 10.000,00 VERSATO 10.000,00 VALUTA: EURO
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 29/11/2007

- VARIAZIONE ORGANI SOCIALT
SITUAZIONE PRECEDENTE:
AMMINISTRATORE UNICO

NUMERO COMPONENTI IN CARICA: 1
DURATA A TEMPO INDETERMINATO
SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE ADOTTATO:
AMMINISTRATORE UNICO

CONTROLLO CONTABILE: (ASSENTE)
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TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 29/11/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA TOSI UMBERTO CF TSOMRT41H27G535H
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:
ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 27/11/2007 ALLA

CARICA DI PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE CON ATTO DEL 27/11/2007 DURATA:

ESERCIZI
DATA PRESENTAZIONE 27/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 29/11/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA CHIUSA OTELLO CF CHSTLL38D28F671Y

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 27/11/2007 ALLA
CARICA DI SINDACO EFFETTIVO CON ATTO DEL 27/11/2007 DURATA: 03 ESERCIZI
DATA PRESENTAZIONE 27/11/2007

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 29/11/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA ROMAGNOLI ROBERTO MARIA CF RMGRRT67TOS5E783I
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 27/11/2007 ALLA
CARICA DI SINDACO EFFETTIVO CON ATTO DEL 27/11/2007 DURATA: 03 ESERCIZI
DATA PRESENTAZIONE 27/11/2007

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 29/11/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA CAMPOMINOSI PAOLO CF CMPPLA65M18G482V

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 27/11/2007 ALLA
CARICA DI SINDACO SUPPLENTE CON ATTO DEL 27/11/2007 DURATA: 03 ESERCIZI
DATA PRESENTAZIONE 27/11/2007

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 29/11/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA ORICCHIO MICHELANGELO CF RCCMHL72E27G337F
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 27/11/2007 ALLA
CARICA DI SINDACO SUPPLENTE CON ATTO DEL 27/11/2007 DURATA: 03 ESERCIZI
DATA PRESENTAZIONE 27/11/2007

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 29/11/2007

** PROTOCOLLO NR. 17540 /2 DEL 28/11/2007

MODIFICHE ATTO COSTITUTIVO (SOC DI CAPITALI E COOPERATIVE) DEL 27/11/2007
ATTO ISCRITTO IL 29/11/2007

** PROTOCOLLO NR. 17540 /3 DEL 28/11/2007

NOMINA/CONFERMA/CESSAZIONE SINDACI-REVISORI CONTABILI DEL 27/11/2007
ATTO PUBBLICO REDATTO DA TOSCANI MASSIMO

REPERTORIO N. 141502 IN PIACENZA (PC)

ATTO ISCRITTO IL 29/11/2007

** PROTOCOLLO NR. 16971 DEL 15/11/2007

S1 ISCRIZIONE DI SOCIETA,CONSORZIO, G.E.I.E., ENTE PUBB. ECON.
S ELENCO SOCI E TITOLARI DI DIRITTI SU AZIONI O QUOTE SOCIALI
P ISCRIZIONE NEL RI E REA DI ATTI E FATTI RELATIVI A PERSONE NR. 2

** PROTOCOLLO NR. 16971 /1 DEL 15/11/2007

ATTO COSTITUTIVO DEL 08/11/2007

ATTO PUBBLICO REDATTO DA FRANCO CAMPITELLI

REPERTORIO N. 29299 IN GIULIANOVA (TE)

REGISTRATO IN DATA 13/11/2007 N. 8078 IN GIULIANOVA (TE)
ATTO ISCRITTO IL 16/11/2007

03
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— ISCRIZIONE NELLA SEZIONE ORDINARIA DEL REGISTRO DELLE IMPRESE
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 16/11/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA DI PAOLO GIUSEPPE CF DPLGPP64MO5EQ0587Z

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 08/11/2007 ALLA
CARICA DI AMMINISTRATORE UNICO CON ATTO DEL 08/11/2007 DURATA: A TEMPO
INDETERMINATO LA PERSONA DICHIARA DI AGIRE DA SOLA

DATA PRESENTAZIONE 14/11/2007

TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 16/11/2007

- INSERIMENTO NUOVA PERSONA DI PAOLO PREFABBRICATI S. R.L CF 00817590672
NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ASSUNZIONE DELLA QUALIFICA DI SOCIO UNICO CON ATTO DEL 08/11/2007
TRASCRIZIONE ISCRITTA IL 16/11/2007

*** INFORMAZIONI STORICHE SUCCESSIVE ALL'ISCRIZIONE NEL REGISTRO IMPRESE ***

DATA DENUNCIA (MM) 03/05/2010

03/05/2010 - ISCRIZIONE IN ALBI,RUOLI,ELENCHI E REGISTRI DI TOSI UMBERTO

- ISCRIZIONE IN ALBI,RUOLI,ELENCHI E REGISTRI DI CHIUSA OTELLO

- ISCRIZIONE IN ALBI,RUOLI,ELENCHI E REGISTRI DI CAMPOMINOSI PAOLO

DATA DENUNCIA (MM) 09/06/2009

09/06/2009 - APERTURA UNITA' LOCALE PONTENURE (PC) VIA DELL'EDILIZIA 1 (UFFIC
I0 AMMINISTRATIVO)

DATA DENUNCIA (MM) 09/06/2009

09/06/2009 - VARIAZIONE TIPO UNITA' LOCALE n.1l, TORTORETO (TE) VIA STRADA PRO
VINCIALE 8 KM 1 33 (DA STABILIMENTO/SEDE AMMINISTRATIVA) COMUNIC

AZIONE INTERCAMERALE

DATA DENUNCIA (MM) 14/10/2008

01/10/2008 - APERTURA UNITA' LOCALE BITETTO (BA) VIA ABRUZZESE 67 (STABILIMEN
TO) COMUNICAZIONE INTERCAMERALE

DATA DENUNCIA (MM) 14/10/2008

01/10/2008 - APERTURA UNITA' LOCALE CARAPELLE (FG) VIA STRADA STATALE 16 - KM
682 8 (STABILIMENTO) COMUNICAZIONE INTERCAMERALE

DATA DENUNCIA (MM) 13/12/2007

27/11/2007 - APERTURA UNITA' LOCALE TORTORETO (TE) VIA STRADA PROVINCIALE 8 K
M 1 33 (STABILIMENTO/SEDE AMMINISTRATIVA) COMUNICAZIONE INTERCAM

ERALE

DATA DENUNCIA (MM) 30/11/2007

30/11/2007 - INIZIO ATTIVITA' PRODUZIONE E POSA IN OPERA DI COMPONENTI, STRUT
TURE E SISTEMI PREFABBRICATI INCALCESTRUZZO NORMALE E PRECOMPRES

SO, IN LATEROCEMENTO E IN ALTRI MATERIALI, MANUFATTI IN LATERIZIO

, IN CEMENTO E/O CALCESTRUZZO ARMATO ANCHE PRECOMPRESSO, PER EDI

LIZIA PUBBLICA E PRIVATA, DELL INDUSTRIA, DEL COMMERCIO, DELL AG

RICOLTURA E DELLE INFRASTRUTTURE IN GENERE.

DATA DENUNCIA (MM) 27/11/2007

27/11/2007 - VARIAZIONE DEL CAPITALE SOCIALE

* kK Kk kK

** FINE RAPPORTO BASE IMPRESA STORICO **

ESTRATTO IL :22/10/2012

ARCHIVIO AGGIORNATO AL 22/10/2012
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