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Trasmettiamo per conoscenza copia della lettera inviata a
IORIO GIULIO

Gentile Signore,

dal certificato medico da lei inoltrato non risultano coperti da idonea certificazione i seguenti
periodi di malattia:

DAL 28/10/2017 AL 29/10/2017
DAL 04/11/2017 AL 05/11/2017

L'Istituto quindi non potrad considerare queste giornate utili ai fini del conteggio dell'indennita
economica di malattia e di conseguenza |'‘Azienda dovra procedere al recupero dell'importo
eventualmente gia corrisposto.

Se per tali giornate & applicabile la cosiddetta "CARENZA” (cioé la non indennizzabilita dei
primi 3 giorni di malattia), questa decorrera dalla data di rilascio del certificato.

Tuttavia & sua facolta fornire, entro 15 (quindici) giorni dalla data di ricezione della presente,
al Responsabile del processo Prestazioni a sostegno del reddito di questa Sede, gli atti che lei
ritiene utili a provare l'esistenza di fatti o circostanze in grado di giustificare tali assenze
certificative.

Solo nel caso che le motivazioni da lei addotte siano state ritenute valide, sara data da questa
Sede formale comunicazione di revoca del presente provvedimento di non
indennizzabilita delle giornate indicate.

Se entro 30 giorni dalla data di ricezione della presente non perviene la comunicazione di
revoca, dal giorno successivo (cioé dal 31°) la decisione di non indennizzare le giornate
predette diventa operativa, senza necessita di ulteriore conferma da parte di questa Sede.
Avverso il suddetto provvedimento lei ha comunque la facolta di proporre ricorso, entro i
successivi 90 giorni.




MODALITA' DI RICORSO
Qualora Lei volesse impugnare il presente provvedimento, potra farlo presentando un ricorso
amministrativo al Comitato provinciale.

Il ricorso puo essere esclusivamente inviato:

on line (se e gia in possesso del codice PIN rilasciato dall’Istituto), utilizzando la
procedura disponibile tra i "Servizi Online” del sito www.inps.it, attraverso il seguente
percorso: servizi on line - per tipologia di utente - cittadino - ricorsi on line;

o tramite i patronati e tutti gli intermediari dell'Istituto, attraverso i servizi telematici
offerti dagli stessi.

In ogni caso dovra presentare il ricorso entro novanta giorni dalla data di ricevimento di
guesta comunicazione allegando eventualmente, in formato digitale, i documenti utili a
sostenere le sue ragioni e avendo cura di conservare gli originali per eventuali accertamenti.

Qualora non intervenga alcuna decisione nei successivi novanta giorni, potra proporre
un'azione giudiziaria da notificare direttamente a questa Sede.

PER L'AZIENDA, CHE LEGGE PER CONOSCENZA:

L'azienda & invitata ad applicare quanto precede provvedendo, se l'indennita & stata gia
erogata e posta a conguaglio, al recupero dell'importo relativo e alla conseguente restituzione
di tale somma all'Inps.

A tal fine valorizzera nel flusso UniEmens, nell'elemento <Denuncialndividuale>,
<MalADebito>, in corrispondenza dell'elemento <CausaleVersMal> il codice causale E775 e
nell'elemento <ImportoVersMal> l'importo da restituire.

Qualora il rapporto di lavoro sia cessato, e quindi l'azienda non sia in grado di operare
recuperi nei confronti del lavoratore, la stessa & invitata a comunicare a questa Sede
'ammontare delle prestazioni economiche anticipate per conto dell'Istituto, nel periodo
sanzionato, oggetto della presente.

Pit precisi dettagli, in caso di dubbi sull'esatta entita del recupero da effettuare, potranno
essere richiesti alla scrivente Sede dopo la conclusione dell'evento di malattia.

Cordiali Saluti

Il Responsabile dell’'unita di processo
DR.CARLO FANTINI

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Igs. n.39 del 1993




