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	Procedura Sicurezza

OH-06 

Gestione del controllo e misurazione delle prestazioni

	
	Emessa da:

Resp. Gestione  Sicurezza
	Approvata da:

Direzione Generale



1. La presente procedura definisce i criteri da adottare per assicurare che le attività avvengano in sicurezza e nel rispetto delle prescrizioni legali.
2. Il documento di riferimento della procedure è il DVR da quale sono estrapolate le indicazioni procedurale.

3. Responsabile dell’attuazione è il RPP.

4. Monitoraggio:  L’organizzazione considera le seguenti informazioni come indicatori dello stato di attuazione del SGSL:
· segnalazione dei potenziali rischi

· segnalazione delle infrazioni

· ore di formazione sulle procedure di emergenza

· incidenti

· no. Infortuni formalmente registrati

· no. Azioni correttive e preventive implementate

Ogni semestre sono raccolti i dati inerenti le infrazione alle procedure della sicurezza, agli incidenti senza infortunio ed agli infortuni, oltre che alla segnalazione di potenziali rischi. Il RPP attribuisce una valutazione per ogni categoria informazione per stabilire la performance del sistema di gestione.

Gli indicatori di performance sono:

· no. NC rilevate (le non conformità riscontrate segnalano che i controlli sono efficaci)

· no. Segnalazioni  di infrazioni (indicatore della partecipazione di tutti alla sicurezza)

· no. Segnalazione dei potenziali rischi e infrazioni (indicatore della partecipazione di tutti alla sicurezza)
· no. Azioni correttive e preventive (indicatore che mostra il funzionamento del sistema)
· no. Infortuni (indicatore che mostra una inefficacia del sistema).

            Valore attribuito agli indicatori:
	indicatore 
	valore

	no. NC rilevate
	50

	segnalazione dei potenziali rischi


	100

	ore di formazione
	100

	incidenti


	0

	Azioni correttive e preventive
	50
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