MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Ricevuta Comunicazione Obbligatoria Online

Comunicazione Obbligatoria Unificato UniLav

Numero Protocollo 02154239
Codice comunicazione 0806024140947486
Data invio 11/07/2024 10:19:14

Sezione 1 - Datore di lavoro

Codice Fiscale 02240470605
Denominazione R.E.M. - S.R.L.
Settore 27.12.00 - Fabbricazione di

apparecchiature per le reti di
distribuzione e il controllo dell'elettricita

Pubblica amministrazione NO
Sede Legale
Indirizzo VIA FERRUCCIA 16/A - G374 -
PATRICA - 03010
Recapiti Tel: 0775

Sede Lavoro

Indirizzo VIA FERRUCCIA 16/A - G374 -
PATRICA - 03010
Recapiti Tel: 0775 Fax: 0775

Sezione 2 - Lavoratore



Codice fiscale CCAMNE04D11D810D
Cognome CACA

Nome EMIN

Cittadinanza 000 - ITALIANA

Data di nascita 11/04/2004

Comune di nascita

D810 - FROSINONE

Comune domicilio

C413 - CECCANO - 03023

Indirizzo domicilio

VIA BOSCHETTO 76

Livello istruzione

Sezione 4 - Inizio

40 - DIPLOMA DI ISTRUZIONE
SECONDARIA SUPERIORE CHE
PERMETTE L'ACCESSO
ALL'UNIVERSITA'

Data inizio 12/07/2024

Data fine 12/01/2025

Ente previdenziale 29 - NESSUN ENTE PREVIDENZIALE
PatINAIL 2221499290

Tipologia contrattuale C.01.00 - TIROCINIO

Socio lavoratore NO

Lavoratore in mobilita NO

Lavoro Stagionale NO

CCNL

ND - Per tutte le situazioni in cui non
venga applicato alcun contratto.

Livello Inquadramento

ND - Non Dichiarato

Tipo orario

N - NON DEFINITO

Quialifica professionale

7.2.7.2.0.6 - avvolgitore (avvolgimenti
elettrici)

Retribuzione

4800

Lavoro in agricoltura

Sezione 8 - Tirocinio

Tipologia Promotore

NO

01 - Servizi per I'impiego e agenzie



Sezione 9 -

regionali per il lavoro

CF Soggetto Promotore

92056240606

Denominazione

ABBAZIA DI CASAMARI ONLUS

Categoria Tirocinante

03 - DISOCCUPATO/INOCCUPATO

Tipologia Tirocinio

Dati invio

Data invio

B - TIROCINIO DI
INSERIMENTO/REINSERIMENTO
LAVORATIVO

11/07/2024 10:19:14

Soggetto che effettua la comunicazione

001 - Consulenti del Lavoro (art. 1, co.
1, L.. 12/79)

Codice fiscale soggetto che effettua la
comunicazione

MRTPLA85H161838S

Tipo comunicazione

01 - Comunicazione Obbligatoria

Assunzione forza maggiore

NO



